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                คณะกรรมการของบริษัท ยนิูค ไมนิ�ง เซอร์วิสเซส จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”) มมีติให้ จดัประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2564  

ในวันพุธที� 28 เมษายน 2564 เวลา 10.30 น. ณ ห้องเปอร์เซียน-กัล�์ ออ�ไทยแลนด์ ชั �น 5 อาคารอรกานต์ เลขที� 26/14-15                       

ซอยชิดลม ถนนเพลินจติ แขวงลมุพินี เขตปทมุวนั กรุงเทพฯ 10330 เพื�อพิจารณาเรื�องต่าง� ตามระเบียบวาระดงัต่อไปนี � 
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ประชมุภายใน 14 วนันบัตั �งแต่วนัประชมุวิสามญัผู้ ถือหุ้น ครั �งที� 1/2563  ซึ�งได้ส่งสําเนารายงานการประชุมดังกล่าวให้ตลาดหลักทรัพย์

แห่งประเทศไทยพร้อมทั �งเผยแพร่ทางเว็บไซต์ของบริษัท (www.umspcl.com) รายละเอียดดงัปรากฏตาม สิ�งที�ส�งมาด้วย 1 
 

 ความเหน็คณะกรรมการ : คณะกรรมการเห็นว่าได้มกีารบนัทึกรายงานไว้อย่างครบถ้วนถกูต้องแล้ว จึงเห็นสมควรเสนอต่อ

ที�ประชมุผู้ ถือหุ้นเพื�อรับรองรายงานการประชมุวิสามญัผู้ ถือหุ้น ครั �งที�  1/2563 ซึ�งประชมุเมื�อวนัที� 1 ธนัวาคม 2563   
 

หมายเหตุ : มติในวาระนี �จะต้องได้รับการรับรองด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ�งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน 

 

วาระที�  2  พจิารณาและรับทราบผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ประจําปี 2563 
 

ความเป็นมา : บริษัทได้จดัทําสรุปผลการดําเนินงาน ประจําปี 2563 และการเปลี�ยนแปลงที�สําคญัที�เกิดขึ �นในปี 2563             
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รายละเอียดดงัปรากฏในรายงานประจําปี 2563 ตาม สิ�งที�ส�งมาด้วย 9 
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 17  มนีาคม  2564 
 

เรื�อง        ขอเชิญประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจาํปี 2564 

เรียน       ท่านผู้ ถือหุ้นของบริษัท ยนิูค ไมนิ�ง เซอร์วิสเซส จํากัด (มหาชน) 

สิ�งที�ส่งมาด้วย 

1. สําเนารายงานการประชมุวิสามญัผู้ ถือหุ้นครั �งที� 1/2563 ซึ�งประชมุเมื�อวันที� 1 ธนัวาคม 2563 

2. ประวตัิกรรมการที�ออกตามวาระและได้รับการเสนอชื�อกลบัเพื�อแต่งตั �งเป็นกรรมการอีกวาระ 

3. ข้อบงัคบัของบริษัทเฉพาะที�เกี�ยวข้องกับการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2564 

4. หนงัสือมอบฉันทะแบบ ข.   

(หนงัสือมอบฉันทะแบบ ก. หรือแบบ ค. สามารถ download ได้จากเวบ็ไซต์ของบริษัท www.umspcl.com) 

5. นิยามกรรมการอิสระ และประวตัิกรรมการอิสระเพื�อประกอบการมอบฉันทะของผู้ ถือหุ้น 

6. เอกสารหลกัฐานแสดงสิทธิในการเข้าร่วมประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจําปี 2564 

7. ขั �นตอนการเข้าร่วมประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2564 

8. แผนที�สถานที�ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2564 

9.   การใช้รหสัคิวอาร์ (QR Code) สําหรับดาวน์โหลด รายงานประจําปี 2563 

10.   แนวทางปฏิบตัิในการเข้าร่วมประชมุ กรณีการแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนาสายพนัธุ์ใหม ่2019 (COVID-19) 

11.   แบบสอบถามเพื�อคดักรองโรคไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) สําหรับผู้ ที�เข้าร่วมประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2564 

 

                คณะกรรมการของบริษัท ยนิูค ไมนิ�ง เซอร์วิสเซส จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”) มมีติให้ จดัประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2564  

ในวันพุธที� 28 เมษายน 2564 เวลา 10.30 น. ณ ห้องเปอร์เซียน-กัล�์ ออ�ไทยแลนด์ ชั �น 5 อาคารอรกานต์ เลขที� 26/14-15                       

ซอยชิดลม ถนนเพลินจิต แขวงลมุพินี เขตปทมุวนั กรุงเทพฯ 10330 เพื�อพิจารณาเรื�องต่าง� ตามระเบียบวาระดงัต่อไปนี � 

 

วาระที�  1 พจิารณาและรับรองรายงานการประชุมวิสามญัผู้ถือหุ้น ครั�งที� 1/2563 ซ��งประชุมเมื�อวันที� 1 ธันวาคม 2563 
 

 ความเป็นมา : การประชมุวิสามญัผู้ ถือหุ้น ครั �งที� 1/2563 ซึ�งจดัขึ �นเมื�อวันที� 1 ธันวาคม 2563  บริษัทได้มีการจัดทํารายงาน

ประชมุภายใน 14 วนันบัตั �งแต่วนัประชมุวิสามญัผู้ ถือหุ้น ครั �งที� 1/2563  ซึ�งได้ส่งสําเนารายงานการประชุมดังกล่าวให้ตลาดหลักทรัพย์

แห่งประเทศไทยพร้อมทั �งเผยแพร่ทางเว็บไซต์ของบริษัท (www.umspcl.com) รายละเอียดดงัปรากฏตาม สิ�งที�ส�งมาด้วย 1 
 

 ความเหน็คณะกรรมการ : คณะกรรมการเห็นว่าได้มกีารบนัทึกรายงานไว้อย่างครบถ้วนถกูต้องแล้ว จึงเห็นสมควรเสนอต่อ

ที�ประชมุผู้ ถือหุ้นเพื�อรับรองรายงานการประชมุวิสามญัผู้ ถือหุ้น ครั �งที�  1/2563 ซึ�งประชมุเมื�อวนัที� 1 ธนัวาคม 2563   
 

หมายเหตุ : มติในวาระนี �จะต้องได้รับการรับรองด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ�งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน 

 

วาระที�  2  พจิารณาและรับทราบผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ประจําปี 2563 
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ซอยชิดลม ถนนเพลินจติ แขวงลมุพินี เขตปทมุวนั กรุงเทพฯ 10330 เพื�อพิจารณาเรื�องต่าง� ตามระเบียบวาระดงัต่อไปนี � 

 

วาระที�  1 พจิารณาและรับรองรายงานการประชุมวิสามญัผู้ถือหุ้น ครั�งที� 1/2563 ซ��งประชุมเมื�อวันที� 1 ธันวาคม 2563 
 

 ความเป็นมา : การประชมุวิสามญัผู้ ถือหุ้น ครั �งที� 1/2563 ซึ�งจดัขึ �นเมื�อวันที� 1 ธันวาคม 2563  บริษัทได้มีการจัดทํารายงาน

ประชมุภายใน 14 วนันบัตั �งแต่วนัประชมุวิสามญัผู้ ถือหุ้น ครั �งที� 1/2563  ซึ�งได้ส่งสําเนารายงานการประชุมดังกล่าวให้ตลาดหลักทรัพย์

แห่งประเทศไทยพร้อมทั �งเผยแพร่ทางเว็บไซต์ของบริษัท (www.umspcl.com) รายละเอียดดงัปรากฏตาม สิ�งที�ส�งมาด้วย 1 
 

 ความเหน็คณะกรรมการ : คณะกรรมการเห็นว่าได้มกีารบนัทึกรายงานไว้อย่างครบถ้วนถกูต้องแล้ว จึงเห็นสมควรเสนอต่อ

ที�ประชมุผู้ ถือหุ้นเพื�อรับรองรายงานการประชมุวิสามญัผู้ ถือหุ้น ครั �งที�  1/2563 ซึ�งประชมุเมื�อวนัที� 1 ธนัวาคม 2563   
 

หมายเหตุ : มติในวาระนี �จะต้องได้รับการรับรองด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ�งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน 

 

วาระที�  2  พจิารณาและรับทราบผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ประจําปี 2563 
 

ความเป็นมา : บริษัทได้จดัทําสรุปผลการดําเนินงาน ประจําปี 2563 และการเปลี�ยนแปลงที�สําคญัที�เกิดขึ �นในปี 2563             

รายละเอียดดงัปรากฏในรายงานประจําปี 2563 ตาม สิ�งที�ส�งมาด้วย 9 

 

บริษัท ยูนิค ไมนิ�ง เซอร์วสิเซส จาํกัด (มหาชน) ท�เบ�ยนเ��ท�� 0107547000095   1 
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 17  มนีาคม  2564 
 

เรื�อง        ขอเชิญประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจาํปี 2564 

เรียน       ท่านผู้ ถือหุ้นของบริษัท ยนิูค ไมนิ�ง เซอร์วิสเซส จํากัด (มหาชน) 

สิ�งที�ส่งมาด้วย 

1. สําเนารายงานการประชมุวิสามญัผู้ ถือหุ้นครั �งที� 1/2563 ซึ�งประชมุเมื�อวันที� 1 ธนัวาคม 2563 

2. ประวตัิกรรมการที�ออกตามวาระและได้รับการเสนอชื�อกลบัเพื�อแต่งตั �งเป็นกรรมการอีกวาระ 

3. ข้อบงัคบัของบริษัทเฉพาะที�เกี�ยวข้องกับการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2564 

4. หนงัสือมอบฉันทะแบบ ข.   

(หนงัสือมอบฉันทะแบบ ก. หรือแบบ ค. สามารถ download ได้จากเวบ็ไซต์ของบริษัท www.umspcl.com) 

5. นิยามกรรมการอิสระ และประวตัิกรรมการอิสระเพื�อประกอบการมอบฉันทะของผู้ ถือหุ้น 

6. เอกสารหลกัฐานแสดงสิทธิในการเข้าร่วมประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจําปี 2564 

7. ขั �นตอนการเข้าร่วมประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2564 

8. แผนที�สถานที�ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2564 

9.   การใช้รหสัคิวอาร์ (QR Code) สําหรับดาวน์โหลด รายงานประจําปี 2563 

10.   แนวทางปฏิบตัิในการเข้าร่วมประชมุ กรณีการแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนาสายพนัธุ์ใหม ่2019 (COVID-19) 

11.   แบบสอบถามเพื�อคดักรองโรคไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) สําหรับผู้ ที�เข้าร่วมประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2564 

 

                คณะกรรมการของบริษัท ยนิูค ไมนิ�ง เซอร์วิสเซส จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”) มมีติให้ จดัประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2564  

ในวันพุธที� 28 เมษายน 2564 เวลา 10.30 น. ณ ห้องเปอร์เซียน-กัล�์ ออ�ไทยแลนด์ ชั �น 5 อาคารอรกานต์ เลขที� 26/14-15                       

ซอยชิดลม ถนนเพลินจติ แขวงลมุพินี เขตปทมุวนั กรุงเทพฯ 10330 เพื�อพิจารณาเรื�องต่าง� ตามระเบียบวาระดงัต่อไปนี � 

 

วาระที�  1 พจิารณาและรับรองรายงานการประชุมวิสามญัผู้ถือหุ้น ครั�งที� 1/2563 ซ��งประชุมเมื�อวันที� 1 ธันวาคม 2563 
 

 ความเป็นมา : การประชมุวิสามญัผู้ ถือหุ้น ครั �งที� 1/2563 ซึ�งจดัขึ �นเมื�อวันที� 1 ธันวาคม 2563  บริษัทได้มีการจัดทํารายงาน

ประชมุภายใน 14 วนันบัตั �งแต่วนัประชมุวิสามญัผู้ ถือหุ้น ครั �งที� 1/2563  ซึ�งได้ส่งสําเนารายงานการประชุมดังกล่าวให้ตลาดหลักทรัพย์

แห่งประเทศไทยพร้อมทั �งเผยแพร่ทางเว็บไซต์ของบริษัท (www.umspcl.com) รายละเอียดดงัปรากฏตาม สิ�งที�ส�งมาด้วย 1 
 

 ความเหน็คณะกรรมการ : คณะกรรมการเห็นว่าได้มกีารบนัทึกรายงานไว้อย่างครบถ้วนถกูต้องแล้ว จึงเห็นสมควรเสนอต่อ

ที�ประชมุผู้ ถือหุ้นเพื�อรับรองรายงานการประชมุวิสามญัผู้ ถือหุ้น ครั �งที�  1/2563 ซึ�งประชมุเมื�อวนัที� 1 ธนัวาคม 2563   
 

หมายเหตุ : มติในวาระนี �จะต้องได้รับการรับรองด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ�งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน 

 

วาระที�  2  พจิารณาและรับทราบผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ประจําปี 2563 
 

ความเป็นมา : บริษัทได้จดัทําสรุปผลการดําเนินงาน ประจําปี 2563 และการเปลี�ยนแปลงที�สําคญัที�เกิดขึ �นในปี 2563             

รายละเอียดดงัปรากฏในรายงานประจําปี 2563 ตาม สิ�งที�ส�งมาด้วย 9 
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 17  มนีาคม  2564 
 

เรื�อง        ขอเชิญประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจาํปี 2564 

เรียน       ท่านผู้ ถือหุ้นของบริษัท ยนิูค ไมนิ�ง เซอร์วิสเซส จํากัด (มหาชน) 

สิ�งที�ส่งมาด้วย 

1. สําเนารายงานการประชมุวิสามญัผู้ ถือหุ้นครั �งที� 1/2563 ซึ�งประชมุเมื�อวันที� 1 ธนัวาคม 2563 

2. ประวตัิกรรมการที�ออกตามวาระและได้รับการเสนอชื�อกลบัเพื�อแต่งตั �งเป็นกรรมการอีกวาระ 

3. ข้อบงัคบัของบริษัทเฉพาะที�เกี�ยวข้องกับการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2564 

4. หนงัสือมอบฉันทะแบบ ข.   

(หนงัสือมอบฉันทะแบบ ก. หรือแบบ ค. สามารถ download ได้จากเวบ็ไซต์ของบริษัท www.umspcl.com) 

5. นิยามกรรมการอิสระ และประวตัิกรรมการอิสระเพื�อประกอบการมอบฉันทะของผู้ ถือหุ้น 

6. เอกสารหลกัฐานแสดงสิทธิในการเข้าร่วมประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจําปี 2564 

7. ขั �นตอนการเข้าร่วมประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2564 

8. แผนที�สถานที�ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2564 

9.   การใช้รหสัคิวอาร์ (QR Code) สําหรับดาวน์โหลด รายงานประจําปี 2563 

10.   แนวทางปฏิบตัิในการเข้าร่วมประชมุ กรณีการแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนาสายพนัธุ์ใหม ่2019 (COVID-19) 

11.   แบบสอบถามเพื�อคดักรองโรคไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) สําหรับผู้ ที�เข้าร่วมประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2564 

 

                คณะกรรมการของบริษัท ยนิูค ไมนิ�ง เซอร์วิสเซส จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”) มมีติให้ จดัประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2564  

ในวันพุธที� 28 เมษายน 2564 เวลา 10.30 น. ณ ห้องเปอร์เซียน-กัล�์ ออ�ไทยแลนด์ ชั �น 5 อาคารอรกานต์ เลขที� 26/14-15                       

ซอยชิดลม ถนนเพลินจติ แขวงลมุพินี เขตปทมุวนั กรุงเทพฯ 10330 เพื�อพิจารณาเรื�องต่าง� ตามระเบียบวาระดงัต่อไปนี � 

 

วาระที�  1 พจิารณาและรับรองรายงานการประชุมวิสามญัผู้ถือหุ้น ครั�งที� 1/2563 ซ��งประชุมเมื�อวันที� 1 ธันวาคม 2563 
 

 ความเป็นมา : การประชมุวิสามญัผู้ ถือหุ้น ครั �งที� 1/2563 ซึ�งจดัขึ �นเมื�อวันที� 1 ธันวาคม 2563  บริษัทได้มีการจัดทํารายงาน

ประชมุภายใน 14 วนันบัตั �งแต่วนัประชมุวิสามญัผู้ ถือหุ้น ครั �งที� 1/2563  ซึ�งได้ส่งสําเนารายงานการประชุมดังกล่าวให้ตลาดหลักทรัพย์

แห่งประเทศไทยพร้อมทั �งเผยแพร่ทางเว็บไซต์ของบริษัท (www.umspcl.com) รายละเอียดดงัปรากฏตาม สิ�งที�ส�งมาด้วย 1 
 

 ความเหน็คณะกรรมการ : คณะกรรมการเห็นว่าได้มกีารบนัทึกรายงานไว้อย่างครบถ้วนถกูต้องแล้ว จึงเห็นสมควรเสนอต่อ

ที�ประชมุผู้ ถือหุ้นเพื�อรับรองรายงานการประชมุวิสามญัผู้ ถือหุ้น ครั �งที�  1/2563 ซึ�งประชมุเมื�อวนัที� 1 ธนัวาคม 2563   
 

หมายเหตุ : มติในวาระนี �จะต้องได้รับการรับรองด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ�งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน 

 

วาระที�  2  พจิารณาและรับทราบผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ประจําปี 2563 
 

ความเป็นมา : บริษัทได้จดัทําสรุปผลการดําเนินงาน ประจําปี 2563 และการเปลี�ยนแปลงที�สําคญัที�เกิดขึ �นในปี 2563             

รายละเอียดดงัปรากฏในรายงานประจําปี 2563 ตาม สิ�งที�ส�งมาด้วย 9 
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ความเห็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอต่อที�ประชุมผู้ ถือหุ้นพิจารณารับทราบผลการดําเนินงานของ

บริษัทปี 2563 

หมายเหตุ : มติในวาระนี �เป็นเพียงวาระการแจ้งให้ทราบ ไมม่กีารออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระที�  3  พจิารณาและอนุมตัิงบการเงนิของบริ�ัท� สําหรับรอบปีบญัชสีิ �นสุด ณ วันที� 31 ธันวาคม 2563 พร้อมทั �งรายงาน 

              ของผู้สอบบญัชี 
 

ความเป็นมา : เพื�อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด �ึ�งกําหนดให้บริษัทต้องจัดทํางบการเงินบริษัทฯ 

สําหรับรอบปีบญัชีสิ �นสดุ ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 �ึ�งผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีแล้ว  จึงพิจารณาเสนอให้ที�ประชุมผู้ ถือหุ้น

พิจารณาอนมุตัิงบการเงินดงักล่าว 
 

ความเหน็คณะกรรมการ : คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอต่อที�ประชุมผู้ ถือหุ้นเพื�อพิจารณาอนุมตัิงบการเงินของบริษัทฯ  

สําหรับรอบปีบญัชี สิ �นสดุ ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 ดงัปรากฏในรายงานประจําปี 2563 ตามสิ�งที�ส�งมาด้วย 9 
 

หมายเหตุ : มติในวาระนี �จะต้องได้รับการอนุมตัิด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้น�ึ�งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน 

 

วาระที�  4  พจิารณาและอนุมตัิงดจ�ายเงนิปันผลสําหรับรอบปีบญัชสีิ �นสุด 31 ธันวาคม 2563 และงดจัดสรรเงนิสํารองตาม 

              กฎหมาย 
 

 

 ความเป็นมา : บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลโดยพิจารณาจากผลการดําเนินงานของบริษัท โดยคํานึงถึงโครงสร้าง

สถานะทางการเงินและแผนการลงทนุของบริษัทเป็นสําคญั โดยมนีโยบายจ่ายเงินปันผลในอตัราไมต่ํ�ากว่าร้อยละ 40 ของกําไรสุทธิหลัง

หักภาษีเงินได้  และหลังหักเงินทุนสํารองตามกฎหมายของบริษัทฯ แต่ทั �งนี �ต้องได้รับการอนุมตัิจากที�ประชุมผู้ ถือหุ้นเสียก่อน แต่

เนื�องจากผลการดําเนินงานสําหรับปี 2563 �ึ�งปรากฏตามงบการเงิน บริษัทมีผลขาดทุนและมีขาดทุนสะสม ดังนั �นจึงเสนอ งด             

การจ่ายเงินปันผล สําหรับ ปี 2563 และงดการจดัสรรเงินทนุสํารองตามกฎหมาย 
 

ความเหน็คณะกรรมการ : คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอต่อที�ประชมุผู้ ถือหุ้นเพื�อพิจารณาอนมุตัิให้บริษัทงดจ่ายเงินปันผล

สําหรับปี 2563 และงดการจัดสรรเงินทุนสํารองตามกฎหมาย เนื�องจากผลการดําเนินงานของบริษัทในปี 2563 มีผลขาดทุนและมี

ขาดทนุสะสม  
 

  หมายเหตุ : มติในวาระนี �จะต้องได้รับอนมุตัิด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้น�ึ�งมาประชมุและมสีิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระที�  5  พจิารณาและอนุมตัิการเล�อกตั �งกรรมการแทนกรรมการที�ออกตามวาระ 
 

ความเป็นมา :  ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากัด และข้อบงัคบัของบริษัทข้อ 20 กําหนดให้กรรมการออกจากตําแหน่ง

เป็นอตัรา 1 ต่อ 3 ของจํานวนกรรมการทั �งหมด  �ึ�งในการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปีครั �งนี � มีกรรมการที�ต้องออกจากตําแหน่งตาม

วาระจํานวน 2 ท่าน ได้แก่  

1) นายโดม ลิ�วลมวิบลูย�  กรรมการ / รักษาการกรรมการผู้จดัการ/ รักษาการประธานเจ้าหน้าที� 

    การเงิน 

2) นายสวุิชา พานิชผล  กรรมการอิสระ /  กรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน 

 ทั �งนี � นายสุวิชา พานิชผล แสดงความประสงค�ที�จะไม่ขอรับการแต่งตั �งกลับเข้ามาเป็นกรรมการของบริษัทอีกด้วยเหตุผล

เนื�องจากติดภารกิจ คณะกรรมการบริษัทเห็นว่าสมควรเสนอที�ประชุมผู้ ถือหุ้นอนุมตัิการแต่งตั �งกรรมการที�พ้นจากตําแหน่งตามวาระ 

จํานวน 1ท่าน �ึ�งมคีณุสมบตัิเหมาะสม กลบัเข้ามาเป็นกรรมการอีกวาระหนึ�ง ได้แก่ 

2 
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ความเห็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอต่อที�ประชุมผู้ ถือหุ้นพิจารณารับทราบผลการดําเนินงานของ

บริษัทปี 2563 

หมายเหตุ : มติในวาระนี �เป็นเพียงวาระการแจ้งให้ทราบ ไมม่กีารออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระที�  3  พจิารณาและอนุมตัิงบการเงนิของบริ�ัท� สําหรับรอบปีบญัชสีิ �นสุด ณ วันที� 31 ธันวาคม 2563 พร้อมทั �งรายงาน 

              ของผู้สอบบญัชี 
 

ความเป็นมา : เพื�อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด �ึ�งกําหนดให้บริษัทต้องจัดทํางบการเงินบริษัทฯ 

สําหรับรอบปีบญัชีสิ �นสดุ ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 �ึ�งผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีแล้ว  จึงพิจารณาเสนอให้ที�ประชุมผู้ ถือหุ้น

พิจารณาอนมุตัิงบการเงินดงักล่าว 
 

ความเหน็คณะกรรมการ : คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอต่อที�ประชุมผู้ ถือหุ้นเพื�อพิจารณาอนุมตัิงบการเงินของบริษัทฯ  

สําหรับรอบปีบญัชี สิ �นสดุ ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 ดงัปรากฏในรายงานประจําปี 2563 ตามสิ�งที�ส�งมาด้วย 9 
 

หมายเหตุ : มติในวาระนี �จะต้องได้รับการอนุมตัิด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้น�ึ�งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน 

 

วาระที�  4  พจิารณาและอนุมตัิงดจ�ายเงนิปันผลสําหรับรอบปีบญัชสีิ �นสุด 31 ธันวาคม 2563 และงดจัดสรรเงนิสํารองตาม 

              กฎหมาย 
 

 

 ความเป็นมา : บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลโดยพิจารณาจากผลการดําเนินงานของบริษัท โดยคํานึงถึงโครงสร้าง

สถานะทางการเงินและแผนการลงทนุของบริษัทเป็นสําคญั โดยมนีโยบายจ่ายเงินปันผลในอตัราไมต่ํ�ากว่าร้อยละ 40 ของกําไรสุทธิหลัง

หักภาษีเงินได้  และหลังหักเงินทุนสํารองตามกฎหมายของบริษัทฯ แต่ทั �งนี �ต้องได้รับการอนุมตัิจากที�ประชุมผู้ ถือหุ้นเสียก่อน แต่

เนื�องจากผลการดําเนินงานสําหรับปี 2563 �ึ�งปรากฏตามงบการเงิน บริษัทมีผลขาดทุนและมีขาดทุนสะสม ดังนั �นจึงเสนอ งด             

การจ่ายเงินปันผล สําหรับ ปี 2563 และงดการจดัสรรเงินทนุสํารองตามกฎหมาย 
 

ความเหน็คณะกรรมการ : คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอต่อที�ประชมุผู้ ถือหุ้นเพื�อพิจารณาอนมุตัิให้บริษัทงดจ่ายเงินปันผล

สําหรับปี 2563 และงดการจัดสรรเงินทุนสํารองตามกฎหมาย เนื�องจากผลการดําเนินงานของบริษัทในปี 2563 มีผลขาดทุนและมี

ขาดทนุสะสม  
 

  หมายเหตุ : มติในวาระนี �จะต้องได้รับอนมุตัิด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้น�ึ�งมาประชมุและมสีิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระที�  5  พจิารณาและอนุมตัิการเล�อกตั �งกรรมการแทนกรรมการที�ออกตามวาระ 
 

ความเป็นมา :  ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากัด และข้อบงัคบัของบริษัทข้อ 20 กําหนดให้กรรมการออกจากตําแหน่ง

เป็นอตัรา 1 ต่อ 3 ของจํานวนกรรมการทั �งหมด  �ึ�งในการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปีครั �งนี � มีกรรมการที�ต้องออกจากตําแหน่งตาม

วาระจํานวน 2 ท่าน ได้แก่  

1) นายโดม ลิ�วลมวิบลูย�  กรรมการ / รักษาการกรรมการผู้จดัการ/ รักษาการประธานเจ้าหน้าที� 

    การเงิน 

2) นายสวุิชา พานิชผล  กรรมการอิสระ /  กรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน 

 ทั �งนี � นายสุวิชา พานิชผล แสดงความประสงค�ที�จะไม่ขอรับการแต่งตั �งกลับเข้ามาเป็นกรรมการของบริษัทอีกด้วยเหตุผล

เนื�องจากติดภารกิจ คณะกรรมการบริษัทเห็นว่าสมควรเสนอที�ประชุมผู้ ถือหุ้นอนุมตัิการแต่งตั �งกรรมการที�พ้นจากตําแหน่งตามวาระ 

จํานวน 1ท่าน �ึ�งมคีณุสมบตัิเหมาะสม กลบัเข้ามาเป็นกรรมการอีกวาระหนึ�ง ได้แก่ 

2 
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ความเห็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอต่อที�ประชุมผู้ ถือหุ้นพิจารณารับทราบผลการดําเนินงานของ

บริษัทปี 2563 

หมายเหตุ : มติในวาระนี �เป็นเพียงวาระการแจ้งให้ทราบ ไมม่กีารออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระที�  3  พจิารณาและอนุมตัิงบการเงนิของบริ�ัท� สําหรับรอบปีบญัชสีิ �นสุด ณ วันที� 31 ธันวาคม 2563 พร้อมทั �งรายงาน 

              ของผู้สอบบญัชี 
 

ความเป็นมา : เพื�อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด �ึ�งกําหนดให้บริษัทต้องจัดทํางบการเงินบริษัทฯ 

สําหรับรอบปีบญัชีสิ �นสดุ ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 �ึ�งผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีแล้ว  จึงพิจารณาเสนอให้ที�ประชุมผู้ ถือหุ้น

พิจารณาอนมุตัิงบการเงินดงักล่าว 
 

ความเหน็คณะกรรมการ : คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอต่อที�ประชุมผู้ ถือหุ้นเพื�อพิจารณาอนุมตัิงบการเงินของบริษัทฯ  

สําหรับรอบปีบญัชี สิ �นสดุ ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 ดงัปรากฏในรายงานประจําปี 2563 ตามสิ�งที�ส�งมาด้วย 9 
 

หมายเหตุ : มติในวาระนี �จะต้องได้รับการอนุมตัิด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้น�ึ�งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน 

 

วาระที�  4  พจิารณาและอนุมตัิงดจ�ายเงนิปันผลสําหรับรอบปีบญัชสีิ �นสุด 31 ธันวาคม 2563 และงดจัดสรรเงนิสํารองตาม 

              กฎหมาย 
 

 

 ความเป็นมา : บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลโดยพิจารณาจากผลการดําเนินงานของบริษัท โดยคํานึงถึงโครงสร้าง

สถานะทางการเงินและแผนการลงทนุของบริษัทเป็นสําคญั โดยมนีโยบายจ่ายเงินปันผลในอตัราไมต่ํ�ากว่าร้อยละ 40 ของกําไรสุทธิหลัง

หักภาษีเงินได้  และหลังหักเงินทุนสํารองตามกฎหมายของบริษัทฯ แต่ทั �งนี �ต้องได้รับการอนุมตัิจากที�ประชุมผู้ ถือหุ้นเสียก่อน แต่

เนื�องจากผลการดําเนินงานสําหรับปี 2563 �ึ�งปรากฏตามงบการเงิน บริษัทมีผลขาดทุนและมีขาดทุนสะสม ดังนั �นจึงเสนอ งด             

การจ่ายเงินปันผล สําหรับ ปี 2563 และงดการจดัสรรเงินทนุสํารองตามกฎหมาย 
 

ความเหน็คณะกรรมการ : คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอต่อที�ประชมุผู้ ถือหุ้นเพื�อพิจารณาอนมุตัิให้บริษัทงดจ่ายเงินปันผล

สําหรับปี 2563 และงดการจัดสรรเงินทุนสํารองตามกฎหมาย เนื�องจากผลการดําเนินงานของบริษัทในปี 2563 มีผลขาดทุนและมี

ขาดทนุสะสม  
 

  หมายเหตุ : มติในวาระนี �จะต้องได้รับอนมุตัิด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้น�ึ�งมาประชมุและมสีิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระที�  5  พจิารณาและอนุมตัิการเล�อกตั �งกรรมการแทนกรรมการที�ออกตามวาระ 
 

ความเป็นมา :  ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากัด และข้อบงัคบัของบริษัทข้อ 20 กําหนดให้กรรมการออกจากตําแหน่ง

เป็นอตัรา 1 ต่อ 3 ของจํานวนกรรมการทั �งหมด  �ึ�งในการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปีครั �งนี � มีกรรมการที�ต้องออกจากตําแหน่งตาม

วาระจํานวน 2 ท่าน ได้แก่  

1) นายโดม ลิ�วลมวิบลูย�  กรรมการ / รักษาการกรรมการผู้จดัการ/ รักษาการประธานเจ้าหน้าที� 

    การเงิน 

2) นายสวุิชา พานิชผล  กรรมการอิสระ /  กรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน 

 ทั �งนี � นายสุวิชา พานิชผล แสดงความประสงค�ที�จะไม่ขอรับการแต่งตั �งกลับเข้ามาเป็นกรรมการของบริษัทอีกด้วยเหตุผล

เนื�องจากติดภารกิจ คณะกรรมการบริษัทเห็นว่าสมควรเสนอที�ประชุมผู้ ถือหุ้นอนุมตัิการแต่งตั �งกรรมการที�พ้นจากตําแหน่งตามวาระ 

จํานวน 1ท่าน �ึ�งมคีณุสมบตัิเหมาะสม กลบัเข้ามาเป็นกรรมการอีกวาระหนึ�ง ได้แก่ 



หนัังสืือเชิิญประชิุมสืามัญผู้้�ถืือหุ�นัประจำำาปี 25643

3 
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1) นายโดม ลิ�วลมวิบลูย์  กรรมการ / รักษาการกรรมการผู้จดัการ/ รักษาการประธานเจ้าหน้าที� 

    การเงิน 

  

ทั �งนี � สามารถดรูายละเอียดประวตัิกรรมการที�ออกตามวาระและนิยามกรรมการอิสระ ดังปรากฎตาม สิ�งที�ส่งมาด้วย 2 และ

สิ�งที�ส่งมาด้วย 5  อย่างไรก็ดี ข้อบงัคบัของบริษัทฯ กําหนดให้กรรมการที�ออกตามวาระสามารถกลบัเข้าดํารงตําแหน่งได้ โดยกรรมการ

ท่านนี �เป็นกรรมการที�มากด้วยความสามารถ มคีณุว�ิุและประสบการณ์ที�จะบริหารกิจการเพ��อประโยชน์ของบริษัทฯ ต่อไป 
 

ความเหน็คณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอให้ที�ประชุมผู้ถ�อหุ้นพิจารณาอนุมตัิกรรมการ 1 ท่านกลับ

เข้าดํารงตําแหน่งกรรมการต่อไปอีกวาระหน��ง ทั �งนี �บคุคลที�ได้รับการเสนอช��อในครั �งนี �ได้ผ่านกระบวนการกลั�นกรอง และพิจารณาอย่าง

รอบคอบ ระมดัระวงัของคณะกรรมการบริษัทแล้ว  

 หมายเหตุ : มติในวาระนี �จะต้องได้รับอนมุตัิด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถ�อหุ้น���งมาประชมุและมสีิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระที�  6  พจิารณาและอนุมตัิค่าตอบแทนกรรมการ สําหรับปี 2564 
 

ความเป็นมา :  ตามข้อบงัคบัของบริษัทข้อ 25 ���งกําหนดให้กรรมการบริษัทและคณะกรรมการสรรหามสีิทธิได้รับค่าตอบแทน 

อนัได้แก่  เบี �ยประชมุ เบี �ยเลี �ยง โบนัส หร�อผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะใด� ตามที�ที�ประชุมผู้ถ�อหุ้นจะได้กําหนดเป็นคราว� นั �น           

ในครั �งนี �ได้พิจารณากําหนดค่าตอบแทนให้เท่ากันกับอตัราค่าตอบแทนปี 2563 และนําเสนอต่อที�ประชมุผู้ถ�อหุ้นเพ��อพิจารณาอนมุตัิ โดย

มรีายละเอียด ดงันี �  
 

รายการ 

ปี 2564 

(ปีที�เสนอ) 

 

ปี 2563 

 

ค่าตอบแทนรายเดือน (บาท/คน/เดือน)   

 คณะกรรมการบริษัท 16,000 16,000 

ค่าเบี �ยประชุม (บาท/คน/ครั�ง)*   

กรรมการบริษัท 

กรรมการตรวจสอบ 

กรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน 

12,000 

12,000 

6,000 

12,000 

12,000 

6,000 

ค่าตอบแทนอ��น� ไมม่ี ไมม่ี 

       หมายเหต ุ: ประธานจะได้รับเบี �ยประชมุ 1.2 เท่าของค่าเบี �ยประชมุ 

                ค่าเบี �ยประชมุดงักล่าวจะจ่ายเ�พาะผู้ เข้าร่วมประชมุเท่านั �น 
  

ความเหน็คณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอให้ที�ประชมุผู้ถ�อหุ้นพิจารณาอนมุตัิ 
 

หมายเหตุ :  มติในวาระนี �จะต้องได้รับการอนมุตัิด้วยคะแนนเสียงไมน้่อยกว่าสองในสาม ของจํานวนเสียงทั �งหมดของผู้ถ�อหุ้น

���งมาประชมุและมสีิทธิออกเสยีงลงคะแนน 

 

วาระที�  7  พจิารณาและอนุมตัิแต่งตั �งผู้สอบบญัชสีําหรับรอบปีบัญช ี2564 สิ �นสุดวันที� 31 ธันวาคม 2564 และกําหนด 

     ค่าสอบบญัชี 
 

ความเป็นมา :  เพ��อให้เป็นไปตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากัด ���งกําหนดให้ที�ประชมุสามญัผู้ถ�อหุ้นแต่งตั �งผู้สอบบัญชี

และกําหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ทางคณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาและเห็นควรเสนอให้แต่งตั �งบริษัท  เคพีเอ็มจี ภูมิไชย         

สอบบญัชี จํากัด เป็นผู้สอบบญัชีประจาํปี 2564 และกําหนดค่าตอบแทนสําหรับปี 2564 โดยพิจารณาจากสถานการณ์ของบริษัทให้

3 
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1) นายโดม ลิ�วลมวิบลูย์  กรรมการ / รักษาการกรรมการผู้จดัการ/ รักษาการประธานเจ้าหน้าที� 

    การเงิน 

  

ทั �งนี � สามารถดรูายละเอียดประวตัิกรรมการที�ออกตามวาระและนิยามกรรมการอิสระ ดังปรากฎตาม สิ�งที�ส่งมาด้วย 2 และ

สิ�งที�ส่งมาด้วย 5  อย่างไรก็ดี ข้อบงัคบัของบริษัทฯ กําหนดให้กรรมการที�ออกตามวาระสามารถกลบัเข้าดํารงตําแหน่งได้ โดยกรรมการ

ท่านนี �เป็นกรรมการที�มากด้วยความสามารถ มคีณุว�ิุและประสบการณ์ที�จะบริหารกิจการเพ��อประโยชน์ของบริษัทฯ ต่อไป 
 

ความเหน็คณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอให้ที�ประชุมผู้ถ�อหุ้นพิจารณาอนุมตัิกรรมการ 1 ท่านกลับ

เข้าดํารงตําแหน่งกรรมการต่อไปอีกวาระหน��ง ทั �งนี �บคุคลที�ได้รับการเสนอช��อในครั �งนี �ได้ผ่านกระบวนการกลั�นกรอง และพิจารณาอย่าง

รอบคอบ ระมดัระวงัของคณะกรรมการบริษัทแล้ว  

 หมายเหตุ : มติในวาระนี �จะต้องได้รับอนมุตัิด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถ�อหุ้น���งมาประชมุและมสีิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระที�  6  พจิารณาและอนุมตัิค่าตอบแทนกรรมการ สําหรับปี 2564 
 

ความเป็นมา :  ตามข้อบงัคบัของบริษัทข้อ 25 ���งกําหนดให้กรรมการบริษัทและคณะกรรมการสรรหามสีิทธิได้รับค่าตอบแทน 

อนัได้แก่  เบี �ยประชมุ เบี �ยเลี �ยง โบนัส หร�อผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะใด� ตามที�ที�ประชุมผู้ถ�อหุ้นจะได้กําหนดเป็นคราว� นั �น           

ในครั �งนี �ได้พิจารณากําหนดค่าตอบแทนให้เท่ากันกับอตัราค่าตอบแทนปี 2563 และนําเสนอต่อที�ประชมุผู้ถ�อหุ้นเพ��อพิจารณาอนมุตัิ โดย

มรีายละเอียด ดงันี �  
 

รายการ 

ปี 2564 

(ปีที�เสนอ) 

 

ปี 2563 

 

ค่าตอบแทนรายเดือน (บาท/คน/เดือน)   

 คณะกรรมการบริษัท 16,000 16,000 

ค่าเบี �ยประชุม (บาท/คน/ครั�ง)*   

กรรมการบริษัท 

กรรมการตรวจสอบ 

กรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน 

12,000 

12,000 

6,000 

12,000 

12,000 

6,000 

ค่าตอบแทนอ��น� ไมม่ี ไมม่ี 

       หมายเหต ุ: ประธานจะได้รับเบี �ยประชมุ 1.2 เท่าของค่าเบี �ยประชมุ 

                ค่าเบี �ยประชมุดงักล่าวจะจ่ายเ�พาะผู้ เข้าร่วมประชมุเท่านั �น 
  

ความเหน็คณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอให้ที�ประชมุผู้ถ�อหุ้นพิจารณาอนมุตัิ 
 

หมายเหตุ :  มติในวาระนี �จะต้องได้รับการอนมุตัิด้วยคะแนนเสียงไมน้่อยกว่าสองในสาม ของจํานวนเสียงทั �งหมดของผู้ถ�อหุ้น

���งมาประชมุและมสีิทธิออกเสยีงลงคะแนน 

 

วาระที�  7  พจิารณาและอนุมตัิแต่งตั �งผู้สอบบญัชสีําหรับรอบปีบัญช ี2564 สิ �นสุดวันที� 31 ธันวาคม 2564 และกําหนด 

     ค่าสอบบญัชี 
 

ความเป็นมา :  เพ��อให้เป็นไปตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากัด ���งกําหนดให้ที�ประชมุสามญัผู้ถ�อหุ้นแต่งตั �งผู้สอบบัญชี

และกําหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ทางคณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาและเห็นควรเสนอให้แต่งตั �งบริษัท  เคพีเอ็มจี ภูมิไชย         

สอบบญัชี จํากัด เป็นผู้สอบบญัชีประจาํปี 2564 และกําหนดค่าตอบแทนสําหรับปี 2564 โดยพิจารณาจากสถานการณ์ของบริษัทให้



บริิษััท ยููนิิค ไมนิิ�ง เซอริ์วิิสเซส จำำ�กััด (มห�ชนิ) 4
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1) นายโดม ลิ�วลมวิบลูย์  กรรมการ / รักษาการกรรมการผู้จดัการ/ รักษาการประธานเจ้าหน้าที� 

    การเงิน 

  

ทั �งนี � สามารถดรูายละเอียดประวตัิกรรมการที�ออกตามวาระและนิยามกรรมการอิสระ ดังปรากฎตาม สิ�งที�ส่งมาด้วย 2 และ

สิ�งที�ส่งมาด้วย 5  อย่างไรก็ดี ข้อบงัคบัของบริษัทฯ กําหนดให้กรรมการที�ออกตามวาระสามารถกลบัเข้าดํารงตําแหน่งได้ โดยกรรมการ

ท่านนี �เป็นกรรมการที�มากด้วยความสามารถ มคีณุว�ิุและประสบการณ์ที�จะบริหารกิจการเพ��อประโยชน์ของบริษัทฯ ต่อไป 
 

ความเหน็คณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอให้ที�ประชุมผู้ถ�อหุ้นพิจารณาอนุมตัิกรรมการ 1 ท่านกลับ

เข้าดํารงตําแหน่งกรรมการต่อไปอีกวาระหน��ง ทั �งนี �บคุคลที�ได้รับการเสนอช��อในครั �งนี �ได้ผ่านกระบวนการกลั�นกรอง และพิจารณาอย่าง

รอบคอบ ระมดัระวงัของคณะกรรมการบริษัทแล้ว  

 หมายเหตุ : มติในวาระนี �จะต้องได้รับอนมุตัิด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถ�อหุ้น���งมาประชมุและมสีิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระที�  6  พจิารณาและอนุมตัิค่าตอบแทนกรรมการ สําหรับปี 2564 
 

ความเป็นมา :  ตามข้อบงัคบัของบริษัทข้อ 25 ���งกําหนดให้กรรมการบริษัทและคณะกรรมการสรรหามสีิทธิได้รับค่าตอบแทน 

อนัได้แก่  เบี �ยประชมุ เบี �ยเลี �ยง โบนัส หร�อผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะใด� ตามที�ที�ประชุมผู้ถ�อหุ้นจะได้กําหนดเป็นคราว� นั �น           

ในครั �งนี �ได้พิจารณากําหนดค่าตอบแทนให้เท่ากันกับอตัราค่าตอบแทนปี 2563 และนําเสนอต่อที�ประชมุผู้ถ�อหุ้นเพ��อพิจารณาอนมุตัิ โดย

มรีายละเอียด ดงันี �  
 

รายการ 

ปี 2564 

(ปีที�เสนอ) 

 

ปี 2563 

 

ค่าตอบแทนรายเดือน (บาท/คน/เดือน)   

 คณะกรรมการบริษัท 16,000 16,000 

ค่าเบี �ยประชุม (บาท/คน/ครั�ง)*   

กรรมการบริษัท 

กรรมการตรวจสอบ 

กรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน 

12,000 

12,000 

6,000 

12,000 

12,000 

6,000 

ค่าตอบแทนอ��น� ไมม่ี ไมม่ี 

       หมายเหต ุ: ประธานจะได้รับเบี �ยประชมุ 1.2 เท่าของค่าเบี �ยประชมุ 

                ค่าเบี �ยประชมุดงักล่าวจะจ่ายเ�พาะผู้ เข้าร่วมประชมุเท่านั �น 
  

ความเหน็คณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอให้ที�ประชมุผู้ถ�อหุ้นพิจารณาอนมุตัิ 
 

หมายเหตุ :  มติในวาระนี �จะต้องได้รับการอนมุตัิด้วยคะแนนเสียงไมน้่อยกว่าสองในสาม ของจํานวนเสียงทั �งหมดของผู้ถ�อหุ้น

���งมาประชมุและมสีิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระที�  7  พจิารณาและอนุมตัิแต่งตั �งผู้สอบบญัชสีําหรับรอบปีบัญช ี2564 สิ �นสุดวันที� 31 ธันวาคม 2564 และกําหนด 

     ค่าสอบบญัชี 
 

ความเป็นมา :  เพ��อให้เป็นไปตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากัด ���งกําหนดให้ที�ประชมุสามญัผู้ถ�อหุ้นแต่งตั �งผู้สอบบัญชี

และกําหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ทางคณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาและเห็นควรเสนอให้แต่งตั �งบริษัท  เคพีเอ็มจี ภูมิไชย         

สอบบญัชี จํากัด เป็นผู้สอบบญัชีประจาํปี 2564 และกําหนดค่าตอบแทนสําหรับปี 2564 โดยพิจารณาจากสถานการณ์ของบริษัทให้

3 
 

26/23 อาคารอรกานต์ ชั �น 7 ซอยชิดลม ถนนเพลินจิต แขวงลุมพินี เขตปทมุวัน กรุงเทพมหานคร 10330 โทรศัพท์ 02-655-7501-2 แฟ็กซ์ 02-655-7503-4 www.uniquecoal.com 

26/23 Orakarn Building, 7th Floor, SoiChidlom, Ploenchit Rd., Lumpinee, Pathumwan, Bangkok  10330, Thailand. Tel. 02-655-7501-2 Fax 02-655-7503-4  www.uniquecoal.com 

1) นายโดม ลิ�วลมวิบลูย์  กรรมการ / รักษาการกรรมการผู้จดัการ/ รักษาการประธานเจ้าหน้าที� 

    การเงิน 

  

ทั �งนี � สามารถดรูายละเอียดประวตัิกรรมการที�ออกตามวาระและนิยามกรรมการอิสระ ดังปรากฎตาม สิ�งที�ส่งมาด้วย 2 และ

สิ�งที�ส่งมาด้วย 5  อย่างไรก็ดี ข้อบงัคบัของบริษัทฯ กําหนดให้กรรมการที�ออกตามวาระสามารถกลบัเข้าดํารงตําแหน่งได้ โดยกรรมการ

ท่านนี �เป็นกรรมการที�มากด้วยความสามารถ มคีณุว�ิุและประสบการณ์ที�จะบริหารกิจการเพ��อประโยชน์ของบริษัทฯ ต่อไป 
 

ความเหน็คณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอให้ที�ประชุมผู้ถ�อหุ้นพิจารณาอนุมตัิกรรมการ 1 ท่านกลับ

เข้าดํารงตําแหน่งกรรมการต่อไปอีกวาระหน��ง ทั �งนี �บคุคลที�ได้รับการเสนอช��อในครั �งนี �ได้ผ่านกระบวนการกลั�นกรอง และพิจารณาอย่าง

รอบคอบ ระมดัระวงัของคณะกรรมการบริษัทแล้ว  

 หมายเหตุ : มติในวาระนี �จะต้องได้รับอนมุตัิด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถ�อหุ้น���งมาประชมุและมสีิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระที�  6  พจิารณาและอนุมตัิค่าตอบแทนกรรมการ สําหรับปี 2564 
 

ความเป็นมา :  ตามข้อบงัคบัของบริษัทข้อ 25 ���งกําหนดให้กรรมการบริษัทและคณะกรรมการสรรหามสีิทธิได้รับค่าตอบแทน 

อนัได้แก่  เบี �ยประชมุ เบี �ยเลี �ยง โบนัส หร�อผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะใด� ตามที�ที�ประชุมผู้ถ�อหุ้นจะได้กําหนดเป็นคราว� นั �น           

ในครั �งนี �ได้พิจารณากําหนดค่าตอบแทนให้เท่ากันกับอตัราค่าตอบแทนปี 2563 และนําเสนอต่อที�ประชมุผู้ถ�อหุ้นเพ��อพิจารณาอนมุตัิ โดย

มรีายละเอียด ดงันี �  
 

รายการ 

ปี 2564 

(ปีที�เสนอ) 

 

ปี 2563 

 

ค่าตอบแทนรายเดือน (บาท/คน/เดือน)   

 คณะกรรมการบริษัท 16,000 16,000 

ค่าเบี �ยประชุม (บาท/คน/ครั�ง)*   

กรรมการบริษัท 

กรรมการตรวจสอบ 

กรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน 

12,000 

12,000 

6,000 

12,000 

12,000 

6,000 

ค่าตอบแทนอ��น� ไมม่ี ไมม่ี 

       หมายเหต ุ: ประธานจะได้รับเบี �ยประชมุ 1.2 เท่าของค่าเบี �ยประชมุ 

                ค่าเบี �ยประชมุดงักล่าวจะจ่ายเ�พาะผู้ เข้าร่วมประชมุเท่านั �น 
  

ความเหน็คณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอให้ที�ประชมุผู้ถ�อหุ้นพิจารณาอนมุตัิ 
 

หมายเหตุ :  มติในวาระนี �จะต้องได้รับการอนมุตัิด้วยคะแนนเสียงไมน้่อยกว่าสองในสาม ของจํานวนเสียงทั �งหมดของผู้ถ�อหุ้น

���งมาประชมุและมสีิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระที�  7  พจิารณาและอนุมตัิแต่งตั �งผู้สอบบญัชสีําหรับรอบปีบัญช ี2564 สิ �นสุดวันที� 31 ธันวาคม 2564 และกําหนด 

     ค่าสอบบญัชี 
 

ความเป็นมา :  เพ��อให้เป็นไปตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากัด ���งกําหนดให้ที�ประชมุสามญัผู้ถ�อหุ้นแต่งตั �งผู้สอบบัญชี

และกําหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ทางคณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาและเห็นควรเสนอให้แต่งตั �งบริษัท  เคพีเอ็มจี ภูมิไชย         

สอบบญัชี จํากัด เป็นผู้สอบบญัชีประจาํปี 2564 และกําหนดค่าตอบแทนสําหรับปี 2564 โดยพิจารณาจากสถานการณ์ของบริษัทให้

4 
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เหมาะสมกับค่าตอบแทนและพิจารณาจากค่าตอบแทนของปีที�ผ่านมา เสนอต่อคณะกรรมการบริษัทพิจารณา เพื�อเสนอต่อที�ประชุม        

ผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนมุตัิ โดยมรีายละเอียด ดงันี � 

 
 

รายการค่าตอบแทน 

 

ปี 2564  (ปีที�เ�นอ) 

 

 

ปี 2563 

 

ค่าตอบแทนผู้สอบบญัชี 1,859,000 บาท 1,859,000 บาท 

ค่าบริการอื�น� - - 

 
 

ความเหน็คณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทเห็นชอบตามข้อเสนอของคณะกรรมการตรวจสอบที�แต่งตั �ง บริษัทเคพีเอ็มจี 

ภมูไิชย สอบบญัช ีจํากัด เป็นผู้ตรวจสอบบญัชีของบริษัทและบริษัทย่อยประจําปี 2564 ดงัมรีายนามต่อไปนี � 
 

1) นายวชัระ  ภทัรพิทกัษ์   ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที� 6669 หรือ 

2) นายวีระชยั รัตนจรัสกลุ   ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที� 4323 หรือ 

3) นางศิริเพ็ญ สขุเจริญยิ�งยง  ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที� 3636 
 

ผู้สอบบญัชีทั �ง 3 ท่าน ไมม่คีวามสมัพนัธ์หรือมสี่วนได้เสียกับบริษัทฯ / บริษัทย่อย / ผู้บริหาร /   ผู้ ที�เกี�ยวข้องกับบคุคลดังกล่าว

แต่อย่างใด โดยผู้สอบบัญชีรับอนุญาตข้างต้นมีคุณสมบัติตามประกาศของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาด

หลกัทรัพย์  จึงมคีวามอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะของบริษัทและบริษัทย่อย  ทั �งนี �

คณะกรรมการบริษัทจะดแูลให้สามารถจัดทํางบการเงินได้ทันตามกําหนดระยะเวลา คณะกรรมการบริษัทเห็นชอบให้เสนอที�ประชุม     

ผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนมุตัิค่าตอบแทนแก่ผู้สอบบญัชีสําหรับปี 2564 เป็นจํานวนเงินไมเ่กิน 1,859,000 บาท   

 หมายเหตุ : มติในวาระนี �จะต้องได้รับการอนุมตัิด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้น ซึ�งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน 
 

วาระที�  8  พจิารณาเร��องอ��น� (ถ้าม)ี 
 

การเสนอเรื�องอื�น� นอกจากที�ได้กําหนดไว้ในหนงัสือเชิญประชมุผู้ ถือหุ้นให้ที�ประชมุพิจารณานั �น จะต้องได้รับคะแนนเสียง

สนบัสนนุจากผู้ ถือหุ้นซึ�งมหีุ้นนบัรวมกันได้ไมน้่อยกว่าหนึ�งในสามของหุ้นที�จําหน่ายได้แล้วทั �งหมด จึงจะขอให้ที�ประชมุพิจารณาเรื�อง

ดงักล่าวได้ 
 

อนึ�ง บริษัทได้กําหนดให้วันที� 15 มีนาคม 2564 เป็นวันให้สิทธิผู้ ถือหุ้น (Record Date) มีสิทธิเข้าร่วมการประชุมสามญั          

ผู้ ถือหุ้น ประจําปี 2564  ดังนั �น บริษัทฯ จึงขอเรียนเชิญท่านผู้ ถือหุ้น เข้าร่วมประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2564 ซึ�งจัดขึ �นในวันที�                

28 เมษายน 2564 เวลา 10.30 น. ณ ห้องเปอร์เซียน-กัลฟ์ ออฟไทยแลนด์ ชั �น 5 อาคารอรกานต์ เลขที� 26/14-15 ซอยชิดลม                      

ถนนเพลินจิต  แขวงลมุพินี  เขตปทมุวนั กรุงเทพฯ 10330  โดยบริษัทจะเปิดให้ลงทะเบียนเพื�อเข้าร่วมประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นตั �งแต่เวลา 

8.30 น. เป็นต้นไป 
 

ในกรณีที�ผู้ ถือหุ้นท่านใดที�ไมส่ามารถเข้าร่วมประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นได้และมคีวามประสงค์ที�จะมอบฉันทะให้บคุคลอื�นเข้าร่วม

ประชมุแทน กรุณากรอกข้อความและลงลายมอืชื�อในหนงัสือมอบฉันทะเพียงแบบใดแบบหนึ�ง (แบบ ก. หรือแบบ ข. หรือแบบ ค.)         
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              ดแูลหุ้น        

   ขอแสดงความนบัถือ 

                 
                (นายเฉลิมชยั   มหากิจศิริ)                                                                             

                      ประธานกรรมการ                                                                                                              
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ประวัติกรรมการที�ออกตามวาระและ�ด้รับ 

การเสนอชื�อกลับเ�ื�อแต่งตั �งเป็นกรรการอีกวาระ 

 

         ชื�อ-สกุล    นายโดม ลิ�วลมวิบูลย์ 

ตําแหน่ง   กรรมการ / รักษาการกรรมการผู้จัดการ / กรรมการสรรหาและกําหนด

ค่าตอบแทน 

อายุ        54 ปี 

การ�อืหุ้นของบริษัท ณ วันที� 31 ธันวาคม 2563         ไม่มี 

จาํนวนปีที�เป็นกรรมการ  3 ปี  11 เดือน  (11 พ.ค.60)  

การเข้าร่วมประชุมปี 2563  ประชมุคณะกรรมการบริษัท  7/7 ครั �ง 

     
  
การศึกษา  

 ปริญญาโท บริหารธุรกิจ สาขาการเงินและการธนาคาร มหาวิทยาลยัเคสเวทเทิร์นรีเซิฟ ,โอไฮโอ , ประเทศ

สหรัฐอเมริกา ปี 2538 

 ปริญญาตรี ทนัตแพทย์ศาสตร์ จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั ปี 2534 

 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ 

ไม่มี 

 

ประสบการณ์การทํางาน 

ตําแหน่งในกิจการที�เป็นบริษัทจดทะเบียน 

 2560 – ปัจจบุนั กรรมการ / รักษาการกรรมการผู้จัดการ บมจ. ยนูิค ไมนิ�ง เซอร์วิสเซส 

 2555 – ปัจจบุนั ผู้อํานวยการฝ่ายพฒันาธุรกิจ  บมจ. โทรีเซนไทย เอเยนต์ซีส์ 

 2539 – 2542 ผู้ ช่วยผู้จัดการ บมจ. กรุงไทยธนกิจ 
 

ตําแหน่งในกิจการที�เป็นบริษัทมิใช่บริษัทจดทะเบียน 

 2553 – 2555 ผู้อํานวยการฝ่ายการเงิน บจ.โรงงานทอผ้ากรุงเทพ 

 2551 – 2553 ผู้จดัการ บจ. เคพีเอ�มจี แอดไวซอรี� (ประเทศไทย) 

 2550 – 2551 รองผู้อํานวยการ บจ. บีทีซีเคียวริตี � 

 

การดํารงตําแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื�น     ไม่มี 

ที�อาจทําให้เกิดความขัดแย้งทางผลประ�ยชน์ต่อบริษัท 
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 �้อ���ค���อ��ร�������าะ����ก����ก��การประชุมผู้ถือหุ้น 

คณะกรรมการ 

ข้อ 17. ให้บริษัทมีคณะกรรมการบริษัทไม่น้อยกว่า 5 คน และกรรมการไม่น้อยกว่าก��งหน��งของจํานวนกรรมการ

ทั �งหมดต้องมีถิ�นที�อยู่ในราชอาณาจกัร 

ข้อ 19. ให้ที�ประชมุผู้ ถือหุ้นเลอืกตั �งกรรมการตามหลกัเกณ��และวิ�ีการดงัต่อไปนี � 

(1) ผู้ ถือหุ้นคนหน��งมีคะแนนเสยีงเท่ากบัหน��งหุ้นต่อเสยีงหน��ง 

(2) ผู้ ถือหุ้นแต่ละคนจะต้องใช้คะแนนเสียงที�มีอยู่ทั �งหมดตาม (1) เลือกตั �งบุคคลคนเดียว หรือหลาย

คนเป็นกรรมการก็ได้ แต่จะแบ่งคะแนนเสยีงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงไม่ได้ 

(3) บุคคลผู้���งได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามลําดับลงมา เป็นผู้ที�ได้รับการเลือกตั �งเป็นกรรมการเท่า

จํานวนกรรมการที�จะพ�งมีหรือจะพ�งเลือกตั �งในครั �งนั �น ในกรณีที�บุคคล���งได้รับการเลือกตั �งใน

ลาํดบัถดัลงมามีคะแนนเสยีงเท่ากนัเกินจํานวนกรรมการที�จะพ�งมีหรือจะพ�งเลือกตั �งในครั �งนั �นให้  

ผู้ เป็นประ�านเป็นผู้ออกเสยีงชี �ขาด 

ข้อ 20. ในการประชุมสามั�ประจําปีทุกครั �ง ให้กรรมการออกจากตําแหน่งเป็นจํานวน 1 ใน 3 เป็นอัตรา ถ้า

จํานวนกรรมการที�จะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามสว่นไม่ได้ ก็ให้ออก�ดยจํานวนใกล้ที�สดุกบัสว่น 1 ใน 3 

กรรมการที�จะต้องออกจากตําแหน่งในปีแรก และปีที�สอง�ายหลงัจดทะเบียนบริษัทนั �นให้จับสลากกัน

ว่าผู้ใดจะออก สว่นปีหลงั� ต่อไป ให้กรรมการคนที�อยู่ในตําแหน่งนานที�สุดนั �น เป็นผู้ออกจากตําแหน่ง 

กรรมการที�ออกตามวาระนั �น อาจได้รับเลอืกเข้ามาดํารงตําแหน่งใหม่ก็ได้ 

ข้อ 24.  ที�ประชุมผู้ ถือหุ้ น อาจลงมติให้กรรมการคนใดออกจากตําแหน่งก่อนถ�งคราวออกตามวาระได้ด้วย

คะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจํานวนผู้ ถือหุ้น���งมาประชุมและมีสิท�ิออกเสียง และมีหุ้นนับ

รวมกนัได้ไม่น้อยกว่าก��งหน��งของจํานวนหุ้นที�ถือ�ดยผู้ ถือหุ้นที�มาประชมุ และมีสทิ�ิออกเสยีง 

ข้อ 25. กรรมการมีสทิ�ิได้รับค่าตอบแทนอันได้แก่ เบี �ยประชุม เบี �ยเลี �ยง บําเหน็จ และ�บนัส หรือผลประ�ยชน�

ตอบแทนในลกัษณะใด� ตามที�ที�ประชมุผู้ ถือหุ้นจะได้กําหนดเป็นคราว� หรือตลอดไปจนกว่าที�ประชุม 

ผู้ ถือหุ้นจะมีมติเปลี�ยนแปลง 

การประชุมผู้ถือหุ้น 

ข้อ 36. คณะกรรมการต้องจดัให้มีการประชมุผู้ ถือหุ้นเป็นการประชุมสาม�ัประจําปี �ายในสี�เดือน

นบัแตว่นัสิ �นสุดของรอบปีบ�ัชี 

 การประชุมผู้ ถือหุ้ นคราวอื�นนอกจากที�กล่าวแ ล้ว ให้เ รียกว่า การประชุมวิสามั� 

คณะกรรมการจะเรียกประชมุผู้ ถือหุ้นเป็นการประชมุวิสาม�ัเมื�อใดก็ได้สุดแต่จะเห็นสมควร 

หรือผู้ ถือหุ้นคนหน��งหรือหลายคน���งมีหุ้นนบัรวมกนัได้ไมน้่อยกวา่ร้อยละสิบของจํานวนหุ้นที�

จําหนา่ยได้ทั �งหมดจะเข้าชื�อกนัทําหนงัสือขอให้คณะกรรมการเรียกประชุมผู้ ถือหุ้นเป็นการ

ประชมุวิสาม�ัเมื�อใดก็ได้ แตต้่องระบเุรื�องและเหตผุลในการขอให้เรียกประชมุไว้ให้ชดัเจนใน

หนงัสือดงักล่าวด้วย ในกรณีเชน่นี �คณะกรรมการต้องจดัให้มีการประชุมผู้ ถือหุ้น�ายในสี�สิบ

ห้าวนั นบัแตว่นัที�ได้รับหนงัสือจากผู้ ถือหุ้น 



สิ่งที่ส่งมาด้วย 3

บริิษััท ยููนิิค ไมนิิ�ง เซอริ์วิิสเซส จำำ�กััด (มห�ชนิ) 22
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 �้อ���ค���อ��ร�������าะ����ก����ก��การประชุมผู้ถือหุ้น 

คณะกรรมการ 

ข้อ 17. ให้บริษัทมีคณะกรรมการบริษัทไม่น้อยกว่า 5 คน และกรรมการไม่น้อยกว่าก��งหน��งของจํานวนกรรมการ

ทั �งหมดต้องมีถิ�นที�อยู่ในราชอาณาจกัร 

ข้อ 19. ให้ที�ประชมุผู้ ถือหุ้นเลอืกตั �งกรรมการตามหลกัเกณ��และวิ�ีการดงัต่อไปนี � 

(1) ผู้ ถือหุ้นคนหน��งมีคะแนนเสยีงเท่ากบัหน��งหุ้นต่อเสยีงหน��ง 

(2) ผู้ ถือหุ้นแต่ละคนจะต้องใช้คะแนนเสียงที�มีอยู่ทั �งหมดตาม (1) เลือกตั �งบุคคลคนเดียว หรือหลาย

คนเป็นกรรมการก็ได้ แต่จะแบ่งคะแนนเสยีงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงไม่ได้ 

(3) บุคคลผู้���งได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามลําดับลงมา เป็นผู้ที�ได้รับการเลือกตั �งเป็นกรรมการเท่า

จํานวนกรรมการที�จะพ�งมีหรือจะพ�งเลือกตั �งในครั �งนั �น ในกรณีที�บุคคล���งได้รับการเลือกตั �งใน

ลาํดบัถดัลงมามีคะแนนเสยีงเท่ากนัเกินจํานวนกรรมการที�จะพ�งมีหรือจะพ�งเลือกตั �งในครั �งนั �นให้  

ผู้ เป็นประ�านเป็นผู้ออกเสยีงชี �ขาด 

ข้อ 20. ในการประชุมสามั�ประจําปีทุกครั �ง ให้กรรมการออกจากตําแหน่งเป็นจํานวน 1 ใน 3 เป็นอัตรา ถ้า

จํานวนกรรมการที�จะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามสว่นไม่ได้ ก็ให้ออก�ดยจํานวนใกล้ที�สดุกบัสว่น 1 ใน 3 

กรรมการที�จะต้องออกจากตําแหน่งในปีแรก และปีที�สอง�ายหลงัจดทะเบียนบริษัทนั �นให้จับสลากกัน

ว่าผู้ใดจะออก สว่นปีหลงั� ต่อไป ให้กรรมการคนที�อยู่ในตําแหน่งนานที�สุดนั �น เป็นผู้ออกจากตําแหน่ง 

กรรมการที�ออกตามวาระนั �น อาจได้รับเลอืกเข้ามาดํารงตําแหน่งใหม่ก็ได้ 

ข้อ 24.  ที�ประชุมผู้ ถือหุ้ น อาจลงมติให้กรรมการคนใดออกจากตําแหน่งก่อนถ�งคราวออกตามวาระได้ด้วย

คะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจํานวนผู้ ถือหุ้น���งมาประชุมและมีสิท�ิออกเสียง และมีหุ้นนับ

รวมกนัได้ไม่น้อยกว่าก��งหน��งของจํานวนหุ้นที�ถือ�ดยผู้ ถือหุ้นที�มาประชมุ และมีสทิ�ิออกเสยีง 

ข้อ 25. กรรมการมีสทิ�ิได้รับค่าตอบแทนอันได้แก่ เบี �ยประชุม เบี �ยเลี �ยง บําเหน็จ และ�บนัส หรือผลประ�ยชน�

ตอบแทนในลกัษณะใด� ตามที�ที�ประชมุผู้ ถือหุ้นจะได้กําหนดเป็นคราว� หรือตลอดไปจนกว่าที�ประชุม 

ผู้ ถือหุ้นจะมีมติเปลี�ยนแปลง 

การประชุมผู้ถือหุ้น 

ข้อ 36. คณะกรรมการต้องจดัให้มีการประชมุผู้ ถือหุ้นเป็นการประชุมสาม�ัประจําปี �ายในสี�เดือน

นบัแตว่นัสิ �นสุดของรอบปีบ�ัชี 

 การประชุมผู้ ถือหุ้ นคราวอื�นนอกจากที�กล่าวแ ล้ว ให้เ รียกว่า การประชุมวิสามั� 

คณะกรรมการจะเรียกประชมุผู้ ถือหุ้นเป็นการประชมุวิสาม�ัเมื�อใดก็ได้สุดแต่จะเห็นสมควร 

หรือผู้ ถือหุ้นคนหน��งหรือหลายคน���งมีหุ้นนบัรวมกนัได้ไมน้่อยกวา่ร้อยละสิบของจํานวนหุ้นที�

จําหนา่ยได้ทั �งหมดจะเข้าชื�อกนัทําหนงัสือขอให้คณะกรรมการเรียกประชุมผู้ ถือหุ้นเป็นการ

ประชมุวิสาม�ัเมื�อใดก็ได้ แตต้่องระบเุรื�องและเหตผุลในการขอให้เรียกประชมุไว้ให้ชดัเจนใน

หนงัสือดงักล่าวด้วย ในกรณีเชน่นี �คณะกรรมการต้องจดัให้มีการประชุมผู้ ถือหุ้น�ายในสี�สิบ

ห้าวนั นบัแตว่นัที�ได้รับหนงัสือจากผู้ ถือหุ้น 

22 สิ�งที�สง่มาด้วย 3 

 
 

 
 

ในกรณีที�คณะกรรมการไมจ่ดัให้มีการประชมุ�ายในกําหนดระยะตามวรรคสอง ผู้ ถือหุ้น

ทั �งหลาย���งเข้าชื�อกนัหรือผู้ ถือหุ้นคนอื�น� รวมกนัได้จํานวนหุ้นตามที�บงัคบัไว้นั �นจะเรียกประชุม

เองก็ได้�ายในสี�สิบห้าวนันบัแตว่นัครบกําหนดระยะเวลาตามวรรคหน��ง ในกรณีเช่นนี � ให้ถือว่า

เป็นการประชุมผู้ ถือหุ้ นที�คณะกรรมการเรียกประชุม �ดยบริษัทต้องรับผิดชอบค่าใช้จ่ายอัน

จําเป็นที�เกิดจากการจดัให้มีการประชมุและอํานวยความสะดวกตามสมควร 

          ในกรณีที�ปราก�วา่การประชมุผู้ ถือหุ้นที�เป็นการเรียกประชมุเ�ราะผู้ ถือหุ้นตามวรรคสาม

ครั �งใด จํานวน ผู้ ถือหุ้น���งมาร่วมประชมุไมค่รบเป็นองค�ประชมุตามที�กําหนดไว้ในข้อ 38 ผู้ ถือหุ้น

ตามวรรคสามต้องร่วมกนัรับผิดชอบชดใช้ค่าใช้จ่ายที�เกิดจากการจดัให้มีการประชุมในครั �งนั �น

ให้แกบ่ริษัท 

ข้อ 37. ในการเรียกประชุมผู้ ถือหุ้น ให้คณะกรรมการจัดทําหนังสือนัดประชุม ระบุสถานที� วัน เวลา ระเบียบ

วาระการประชุมและเรื�องที�จะเสนอต่อที�ประชุม �ร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควร �ดยระบุให้ชัดเจน 

ว่าเป็นเรื�องที�จะเสนอเ�ื�อทราบ เ�ื�ออนุมั ติ หรือเ�ื�อ�ิจารณาแล้วแต่กรณี รวมทั �งความเห็นของ

คณะกรรมการในเรื�องดังกล่าว และจัดสง่ให้ผู้ ถือหุ้นและนายทะเบียนทราบไม่น้อยกว่า 7 วัน ก่อนวัน

ประชุมและ��ษณาคําบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือ�ิม��รายวัน�าษาไทยที�จัด�ิม��จําหน่าย ณ 

ท้องที�อนัเป็นที�ตั �งสาํนกังานให�่ของบริษัทนั �น เป็นเวลาติดต่อกนั 3 วนั ก่อนวนัประชมุไม่น้อยกว่า 3 วนั 

สถานที�ที�จะใช้เป็นที�ประชุมผู้ ถือหุ้ นนั �น ต้องอยู่ในท้องที�อันเป็นที�ตั �งของสํานักงานให�่ หรือ

สาํนกังานสาขา หรือจงัหวดัใกล้เคียงกบัที�ตั �งสาํนกังานให�่ 

ข้อ 38. ในการประชุมผู้ ถือหุ้ น ต้องมีผู้ ถือหุ้ นและผู้ รับมอบฉันทะจากผู้ ถือหุ้น (ถ้ามี) มาประชุมไม่น้อยกว่า       

25 คน และต้องมีหุ้นนบัรวมกนัได้ไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจํานวนหุ้นที�จําหน่ายได้ทั �งหมด หรือมีผู้ ถือหุ้น

และผู้ รับมอบฉันทะจากผู้ ถือหุ้น (ถ้ามี) มาประชุมไม่น้อยกว่าก��งหน��งของจํานวนผู้ ถือหุ้ นทั �งหมดและ 

ต้องมีหุ้นนบัรวมกนัได้ไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจํานวนหุ้นที�จําหน่ายได้ทั �งหมด จ�งจะเป็นองค�ประชมุ 

ในกรณีที�ปราก�ว่าการประชมุผู้ ถือหุ้นครั �งใด เมื�องลว่งเวลานดัไปแล้วถ�ง 1 ชั�ง�มง จํานวนผู้ ถือหุ้น

���งมาเข้าร่วมประชุมไม่ครบองค�ประชุมตามที�กําหนดไว้ หากว่าการประชุมผู้ ถือหุ้นได้เรียกนัดเ�ราะ      

ผู้ ถือหุ้นร้องขอการประชุมเป็นอันระงับไป แต่ถ้าการประชุมผู้ ถือหุ้นนั �นมิใช่เป็นการเรียกประชุมเ�ราะ   

ผู้ ถือหุ้นร้องขอให้นัดประชุมใหม่และให้ส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู้ ถือหุ้ นไม่น้อยกว่า 7 วัน ก่อนวัน

ประชมุ ในการประชมุครั �งหลงันี � ไม่บงัคบัว่าจะต้องครบองค�ประชมุ 

ข้อ 39. ในการประชุมผู้ ถือหุ้น ผู้ ถือหุ้ นอาจรับมอบฉันทะให้บุคคลอื�นเข้าประชุมและออกเสียงแทนตนในการ

ประชุมก็ได้ หนังสือมอบฉันทะจะต้องลงวันที�และลายมือชื�อของผู้ ถือหุ้นที�มอบฉันทะ และจะต้องเป็น  

ไปตามแบบที�นายทะเบียนกําหนด 

หนังสือมอบฉนัทะนี � จะต้องมอบให้ประ�านกรรมการหรือผู้ ที�ประ�านกําหนด ณ ที�ประชุมก่อน

ผู้ รับมอบฉนัทะเข้าประชมุ 

ข้อ 40. ประ�านกรรมการเป็นประ�านของที�ประชมุผู้ ถือหุ้น ในกรณีที�ประ�านกรรมการไม่อยู่ในที�ประชุมหรือไม่

สามารถป�ิบัติหน้าที�ได้ ถ้ามีรองประ�านกรรมการให้รองประ�านกรรมการเป็นประ�าน ถ้าไม่มีรอง



สิ่งที่ส่งมาด้วย 3

หนัังสืือเชิิญประชิุมสืามัญผู้้�ถืือหุ�นัประจำำาปี 256423
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ประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่สามารถป�ิบติัหน้าที�ได้ ให้��้ ถือหุ้นซ��งมาประชุมเลือก��้ ถือหุ้นคนหน��งเป� น

ประธานในที�ประชมุ 

ข้อ 41. ในการออกเสียงลงคะแนนให้หุ้นหน��งหุ้นมีเสียงหน��งเสียง มติของที�ประชุม��้ ถือหุ้นนั �น ให้ประกอบด้วย

คะแนนเสยีง ดงัต่อไปนี � 

(1) ในกรณีปกติ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของ��้ ถือหุ้ นซ��งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถ้ามี

คะแนนเสยีงเท่ากนั ให้ประธานในที�ประชมุออกเสยีงเพิ�มข� �นอีกเสยีงหน��งเป� นเสยีงชี �ขาด 

(2) ในกรณี ดงัต่อไปนี � ให้ถือคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงทั �งหมดของ��้ ถือหุ้น ซ��ง

มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

(ก) การขายหรือการ�อนกิจการของบริษัททั �งหมดหรือบางสว่นที�สาํคญัให้แก่บคุคลอื�น 

(ข) การซื �อหรือรับ�อนกิจการของบริษัทอื�นหรือบริษัทเอกชนมาเป� นของบริษัท 

(ค) การทํา แก้ไข หรือเลิกสัญญาเกี�ยวกับการให้เช่ากิจการของบริษัททั �งหมดหรือบางส่วนที�

สาํคญั 

(ง) การมอบหมายให้บคุคลอื�นเข้าจดัการธุรกิจของบริษัท 

(จ) การรวมกิจการกบับคุคลอื�น �ดยมีวตัถปุระสงค�จะแบ่งกําไรขาดทนุกนั 

(ฉ) การแก้ไขเพิ�มเติมหนงัสอืบริคณห�สนธิ หรือข้อบงัคบั 

(ช) การเพิ�มทนุ หรือลดทนุ ของบริษัท หรือการออกหุ้นก�้  

(ซ) การควบหรือเลกิบริษัท 

ข้อ 42. ��้ ถือหุ้นคนใดมีส่วนได้เสียเป� นพิเ�ษในเรื�องใด ��้ ถือหุ้นคนนั �นไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื�องนั �น 

นอกจากการออกเสยีงลงคะแนนเลอืกตั �งกรรมการ 

ความในข้อนี � ให้ใช้บงัคบัรวมตลอดถ�งในกรณีตั �ง��้ รับมอบฉนัทะมาประชมุด้วย 

ข้อ 43. กิจการอนัที�ประชมุสามญัประจําปีพ�งกระทํามีดงันี � 

(1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการที�เสนอต่อที�ประชมุแสดงถ�ง�ลการดําเนินการของบริษัทในรอบ

ปีที��่านมา 

(2) พิจารณาและอนมุติังบดลุ 

(3) พิจารณาจดัสรรเงินกําไร 

(4) เลอืกตั �งแทนกรรมการแทนกรรมการที�ออกตามวาระ 

(5) แต่งตั �ง��้สอบบญัชี และกําหนดค่าสอบบญัชีประจําปี 

(6) กิจการอื�น� 

การบัญชี การเงนิ และการสอบบัญชี 

ข้อ 44. รอบปีบญัชีของบริษัทเริ�มต้นในวนัที� 1 มกราคมและสิ �นสดุลงในวนัที� 31 ธันวาคม ของทกุปี 

ข้อ 46. คณะกรรมการต้องจัดให้มีการทํางบดุลและบัญชีกําไรขาดทุน ณ วันสิ �นสดุของรอบปีบัญชีของบริษัท

เสนอต่อที�ประชมุ��้ ถือหุ้น ในการประชมุสามญัประจําปีเพื�อพิจารณาอนมุติั งบดลุและบัญชีกําไรขาดทุน

นี �  คณะกรรมการต้องจดัให้��้สอบบญัชีตรวจสอบให้เสร�จก่อนนําเสนอต่อที�ประชมุ��้ ถือหุ้น 
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ประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่สามารถป�ิบติัหน้าที�ได้ ให้��้ ถือหุ้นซ��งมาประชุมเลือก��้ ถือหุ้นคนหน��งเป� น

ประธานในที�ประชมุ 

ข้อ 41. ในการออกเสียงลงคะแนนให้หุ้นหน��งหุ้นมีเสียงหน��งเสียง มติของที�ประชุม��้ ถือหุ้นนั �น ให้ประกอบด้วย

คะแนนเสยีง ดงัต่อไปนี � 

(1) ในกรณีปกติ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของ��้ ถือหุ้ นซ��งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถ้ามี

คะแนนเสยีงเท่ากนั ให้ประธานในที�ประชมุออกเสยีงเพิ�มข� �นอีกเสยีงหน��งเป� นเสยีงชี �ขาด 

(2) ในกรณี ดงัต่อไปนี � ให้ถือคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงทั �งหมดของ��้ ถือหุ้น ซ��ง

มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

(ก) การขายหรือการ�อนกิจการของบริษัททั �งหมดหรือบางสว่นที�สาํคญัให้แก่บคุคลอื�น 

(ข) การซื �อหรือรับ�อนกิจการของบริษัทอื�นหรือบริษัทเอกชนมาเป� นของบริษัท 

(ค) การทํา แก้ไข หรือเลิกสัญญาเกี�ยวกับการให้เช่ากิจการของบริษัททั �งหมดหรือบางส่วนที�

สาํคญั 

(ง) การมอบหมายให้บคุคลอื�นเข้าจดัการธุรกิจของบริษัท 

(จ) การรวมกิจการกบับคุคลอื�น �ดยมีวตัถปุระสงค�จะแบ่งกําไรขาดทนุกนั 

(ฉ) การแก้ไขเพิ�มเติมหนงัสอืบริคณห�สนธิ หรือข้อบงัคบั 

(ช) การเพิ�มทนุ หรือลดทนุ ของบริษัท หรือการออกหุ้นก�้  

(ซ) การควบหรือเลกิบริษัท 

ข้อ 42. ��้ ถือหุ้นคนใดมีส่วนได้เสียเป� นพิเ�ษในเรื�องใด ��้ ถือหุ้นคนนั �นไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื�องนั �น 

นอกจากการออกเสยีงลงคะแนนเลอืกตั �งกรรมการ 

ความในข้อนี � ให้ใช้บงัคบัรวมตลอดถ�งในกรณีตั �ง��้ รับมอบฉนัทะมาประชมุด้วย 

ข้อ 43. กิจการอนัที�ประชมุสามญัประจําปีพ�งกระทํามีดงันี � 

(1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการที�เสนอต่อที�ประชมุแสดงถ�ง�ลการดําเนินการของบริษัทในรอบ

ปีที��่านมา 

(2) พิจารณาและอนมุติังบดลุ 

(3) พิจารณาจดัสรรเงินกําไร 

(4) เลอืกตั �งแทนกรรมการแทนกรรมการที�ออกตามวาระ 

(5) แต่งตั �ง��้สอบบญัชี และกําหนดค่าสอบบญัชีประจําปี 

(6) กิจการอื�น� 

การบัญชี การเงนิ และการสอบบัญชี 

ข้อ 44. รอบปีบญัชีของบริษัทเริ�มต้นในวนัที� 1 มกราคมและสิ �นสดุลงในวนัที� 31 ธันวาคม ของทกุปี 

ข้อ 46. คณะกรรมการต้องจัดให้มีการทํางบดุลและบัญชีกําไรขาดทุน ณ วันสิ �นสดุของรอบปีบัญชีของบริษัท

เสนอต่อที�ประชมุ��้ ถือหุ้น ในการประชมุสามญัประจําปีเพื�อพิจารณาอนมุติั งบดลุและบัญชีกําไรขาดทุน

นี �  คณะกรรมการต้องจดัให้��้สอบบญัชีตรวจสอบให้เสร�จก่อนนําเสนอต่อที�ประชมุ��้ ถือหุ้น 
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ข้อ 49. บริ�ัท�้องจดัสรรกําไรสทุธิประจําปีสว่นหน��งไว้เป็นทนุสาํรองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของกําไรสทุธิประจําปี 

หักด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา(ถ้ามี) จนกว่าทุนสํารองนี �จะมีจํานวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของ  

ทนุจดทะเบียน 

ข้อ 52. ��้สอบบญัชีมีหน้าที�เข้าร่วมประชมุ�นการประชุม��้ถ�อหุ้นของบริ�ัททุก�รั �งที�มีการ�ิจาร�างบดุล บัญชี

กําไรขาดทนุ �ละปัญหาเกี�ยวกบับญัชีของบริ�ัท เ���อชี ��จงการ�รวจสอบบญัชี�่อ��้ถ�อหุ้น�ห้บริ�ัทจัดส่ง

รายงาน�ละเอกสารของบริ�ัท ที���้ถ�อหุ้นจะ��งได้รับ�นการประชมุ��้ถ�อหุ้น�รั �งนั �น�ก่��้สอบบญัชีด้วย 
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 

(แบบที�กําหนดรายการต่าง� ที�จะมอบฉันทะที�ละเอียดชดัเจนตายตวั) 

ท้ายประกาศกรมพฒันาธรุกิจการค้า เรื�อง กําหนดแบบหนงัสือมอบฉนัทะ (ฉบบัที� 5) พ.ศ. 2550 

--------------------------------- 
    

เขียนที�  

วนัที� เดือน พ.ศ. 2564 

(1) ข้าพเจ้า สญัชาต ิ  

อยู่บ้านเลขที� ซอย ถนน ตําบล/แขวง  

อําเภอ/เขต จงัหวดั รหสัไปรษณีย์  
 

(2) เป็นผู้ ถือหุ้นของบริษัท ยนิูค ไมนิ�ง เซอร์วิสเซส จํากัด (มหาชน)  

โดยถือหุ้นจํานวนทั �งสิ �นรวม หุ้น และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ เสียง ดงันี � 

           หุ้นสามญั หุ้น ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ เสียง 

           หุ้นบริุมสิทธิ หุ้น ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ เสียง 
 

(3) ขอมอบฉันทะให้ 

 1. ชื�อ อาย ุ ปี อยู่บ้านเลขที�  

ซอย ถนน ตําบล/แขวง  

อําเภอ/เขต จงัหวดั รหสัไปรษณีย์ หรือ 

 2. ชื�อ อาย ุ ปี อยู่บ้านเลขที�  

ซอย ถนน ตําบล/แขวง  

อําเภอ/เขต จงัหวดั รหสัไปรษณีย์ หรือ 

 3. ชื�อ อาย ุ ปี อยู่บ้านเลขที�  

ซอย ถนน ตําบล/แขวง  

อําเภอ/เขต จงัหวดั รหสัไปรษณีย์ หรือ 

 4. นายธราธร วงศ์ประศาสตร์ กรรมการอิสระ อาย ุ47 ปี  

อยู่บ้านเลขที� 34 ซอยสมานฉันท์ บาร์โบส แขวงพระโขนง เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร หรือ 

 5. นายเอกทิพย์ ทิพย์ภวงั กรรมการอิสระ อาย ุ36 ปี  

อยู่บ้านเลขที� 104/29  ซอยลาดพร้าว 35  แขวงจนัทรเกษม เขตจตจุกัร กรุงเทพฯ 10900  หรือ 
 

คนหน��งคนใดเพียงคนเดยีวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้าเพื�อเข้าประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชมุสามญั 

ผู้ ถือหุ้นประจาํปี 2564  ในวนัพธุที� 28 เมษายน 2564 ณ ห้องเปอร์เซียน-กัลฟ์ ออฟไทยแลนด์ อาคารอรกานต์ ชั �น 5 เลขที� 26/14-15 

ซอยชิดลม ถนนเพลินจติ แขวงลมุพินี เขตปทมุวนั กรุงเทพฯ 10330  หรือ ที�จะพ�งเลื�อนตามวนั เวลาและสถานที�อื�น อนัสมควร 

(4) ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชมุครั �งนี � ดงันี � 

�������  1  พจิารณาและรับรองรายงานการประชุมวิสามญัผู้ถือหุ้นครั�งท�� 1/2563 ซ��งประชุมเมื�อวันท�� 1 ธันวาคม 2563 

 (ก) �ห้��้���มอ���น��มสี���������������งม����นข้��เ�้�ได้��ก���ก����ม�ี�เห็นสม�ว� 

 (ข) �ห้��้���มอ���น��ออกเสียง�ง���นน��ม�ว�ม���สง��ของข้��เ�้�ด�งนี � 

 เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสียง 

 

 

อากร

แสตมป์ 

20 บาท 

"
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 

(แบบที�กําหนดรายการต่าง� ที�จะมอบฉันทะที�ละเอียดชดัเจนตายตวั) 

ท้ายประกาศกรมพฒันาธรุกิจการค้า เรื�อง กําหนดแบบหนงัสือมอบฉันทะ (ฉบบัที� 5) พ.ศ. 2550 

--------------------------------- 
    

เขียนที�  

วนัที� เดือน พ.ศ. 2564 

(1) ข้าพเจ้า สญัชาต ิ  

อยู่บ้านเลขที� ซอย ถนน ตําบล/แขวง  

อําเภอ/เขต จงัหวดั รหสัไปรษณีย์  
 

(2) เป็นผู้ ถือหุ้นของบริษัท ยนิูค ไมนิ�ง เซอร์วิสเซส จํากัด (มหาชน)  

โดยถือหุ้นจํานวนทั �งสิ �นรวม หุ้น และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ เสียง ดงันี � 

           หุ้นสามญั หุ้น ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ เสียง 

           หุ้นบริุมสิทธิ หุ้น ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ เสียง 
 

(3) ขอมอบฉันทะให้ 

 1. ชื�อ อาย ุ ปี อยู่บ้านเลขที�  

ซอย ถนน ตําบล/แขวง  

อําเภอ/เขต จงัหวดั รหสัไปรษณีย์ หรือ 

 2. ชื�อ อาย ุ ปี อยู่บ้านเลขที�  

ซอย ถนน ตําบล/แขวง  

อําเภอ/เขต จงัหวดั รหสัไปรษณีย์ หรือ 

 3. ชื�อ อาย ุ ปี อยู่บ้านเลขที�  

ซอย ถนน ตําบล/แขวง  

อําเภอ/เขต จงัหวดั รหสัไปรษณีย์ หรือ 

 4. นายธราธร วงศ์ประศาสตร์ กรรมการอิสระ อาย ุ47 ปี  

อยู่บ้านเลขที� 34 ซอยสมานฉันท์ บาร์โบส แขวงพระโขนง เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร หรือ 

 5. นายเอกทิพย์ ทิพย์ภวงั กรรมการอิสระ อาย ุ36 ปี  

อยู่บ้านเลขที� 104/29  ซอยลาดพร้าว 35  แขวงจนัทรเกษม เขตจตจุกัร กรุงเทพฯ 10900  หรือ 
 

คนหน��งคนใดเพียงคนเดยีวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้าเพื�อเข้าประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชมุสามญั 

ผู้ ถือหุ้นประจาํปี 2564  ในวนัพธุที� 28 เมษายน 2564 ณ ห้องเปอร์เซียน-กัลฟ์ ออฟไทยแลนด์ อาคารอรกานต์ ชั �น 5 เลขที� 26/14-15 

ซอยชิดลม ถนนเพลินจติ แขวงลมุพินี เขตปทมุวนั กรุงเทพฯ 10330  หรือ ที�จะพ�งเลื�อนตามวนั เวลาและสถานที�อื�น อนัสมควร 

(4) ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชมุครั �งนี � ดงันี � 

�������  1  พจิารณาและรับรองรายงานการประชุมวิสามญัผู้ถือหุ้นครั�งท�� 1/2563 ซ��งประชุมเมื�อวันท�� 1 ธันวาคม 2563 

 (ก) �ห้��้���มอ���น��มสี���������������งม����นข้��เ�้�ได้��ก���ก����ม�ี�เห็นสม�ว� 

 (ข) �ห้��้���มอ���น��ออกเสียง�ง���นน��ม�ว�ม���สง��ของข้��เ�้�ด�งนี � 

 เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสียง 

 

 

อากร

แสตมป์ 

20 บาท 

"
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�า���ี� 2  พจิารณาและรับทราบผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ประจําปี 2563 

 (ก) �ห้��้���มอ���น��มสี�������า��า����งม����นข้า�เ�้าได้��ก���กา��าม�ี�เห็นสม�ว� 

 (ข) �ห้��้���มอ���น��ออกเสียง�ง���นน�าม�วาม���สง��ของข้า�เ�้าด�งนี � 

 เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสียง 

�า���ี� 3  พจิารณาและอนุมตัิงบการเงนิของบริษัทฯ สําหรับรอบปีบญัชีสิ �นสุด ณ วันที� 31 ธันวาคม 2563 พร้อมทั �ง    

             รายงานของผู้สอบบญัชี 

            (ก)  �ห้��้���มอ���น��มสี�������า��า����งม����นข้า�เ�้าได้��ก���กา��าม�ี�เห็นสม�ว� 

 (ข) �ห้��้���มอ���น��ออกเสียง�ง���นน�าม�วาม���สง��ของข้า�เ�้าด�งนี � 

 เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสียง 

�า���ี� 4  พจิารณาและอนุมตัิงดจ่ายเงนิปันผลสําหรับรอบปีบญัชสีิ �นสุด 31 ธันวาคม 2563 และงดจัดสรรเงนิสํารอง 

             ตามกฎหมาย 

 (ก) �ห้��้���มอ���น��มสี�������า��า����งม����นข้า�เ�้าได้��ก���กา��าม�ี�เห็นสม�ว� 

 (ข) �ห้��้���มอ���น��ออกเสียง�ง���นน�าม�วาม���สง��ของข้า�เ�้าด�งนี � 

 เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสียง 

�า���ี� 5  พจิารณาและอนุมตัิการเล�อกตั �งกรรมการแทนกรรมการที�ออกตามวาระ 

 (ก) �ห้��้���มอ���น��มสี�������า��า����งม����นข้า�เ�้าได้��ก���กา��าม�ี�เห็นสม�ว� 

 (ข) �ห้��้���มอ���น��ออกเสียง�ง���นน�าม�วาม���สง��ของข้า�เ�้าด�งนี � 

 กา���่ง�� �งก��มกา��� �ง��ด 

 เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสียง 

 กา���่ง�� �งก��มกา�เ�็น�าย����� 

5.1 ���อก��มกา�       นาย�ดม ���ว�มว����ย�  

 เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสยีง 

�า���ี� 6  พจิารณาและอนุมตัิค่าตอบแทนกรรมการ สําหรับปี 2564 

 (ก) �ห้��้���มอ���น��มสี�������า��า����งม����นข้า�เ�้าได้��ก���กา��าม�ี�เห็นสม�ว� 

 (ข) �ห้��้���มอ���น��ออกเสียง�ง���นน�าม�วาม���สง��ของข้า�เ�้าด�งนี � 

 เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสียง 

�า���ี� 7  พจิารณาและอนุมตัิแต่งตั �งผู้สอบบญัชสีําหรับรอบปีบญัช ี2564 สิ �นสุดวันที� 31 ธันวาคม 2564 

   และกําหนดค่าสอบบญัช ี

     (ก)   �ห้��้���มอ���น��มสี�������า��า����งม����นข้า�เ�้าได้��ก���กา��าม�ี�เห็นสม�ว� 

 (ข) �ห้��้���มอ���น��ออกเสียง�ง���นน�าม�วาม���สง��ของข้า�เ�้าด�งนี � 

 เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสียง 

�า���ี� 8  ���า��า����������� (ถ้าม)ี 

 (ก) �ห้��้���มอ���น��มสี�������า��า����งม����นข้า�เ�้าได้��ก���กา��าม�ี�เห็นสม�ว� 

 (ข) �ห้��้���มอ���น��ออกเสียง�ง���นน�าม�วาม���สง��ของข้า�เ�้าด�งนี � 

 เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสียง 

 

 

 

 

"
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�า���ี� 2  พจิารณาและรับทราบผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ประจําปี 2563 

 (ก) �ห้��้���มอ���น��มสี�������า��า����งม����นข้า�เ�้าได้��ก���กา��าม�ี�เห็นสม�ว� 

 (ข) �ห้��้���มอ���น��ออกเสียง�ง���นน�าม�วาม���สง��ของข้า�เ�้าด�งนี � 

 เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสียง 

�า���ี� 3  พจิารณาและอนุมตัิงบการเงนิของบริษัทฯ สําหรับรอบปีบญัชีสิ �นสุด ณ วันที� 31 ธันวาคม 2563 พร้อมทั �ง    

             รายงานของผู้สอบบญัชี 

            (ก)  �ห้��้���มอ���น��มสี�������า��า����งม����นข้า�เ�้าได้��ก���กา��าม�ี�เห็นสม�ว� 

 (ข) �ห้��้���มอ���น��ออกเสียง�ง���นน�าม�วาม���สง��ของข้า�เ�้าด�งนี � 

 เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสียง 

�า���ี� 4  พจิารณาและอนุมตัิงดจ่ายเงนิปันผลสําหรับรอบปีบญัชสีิ �นสุด 31 ธันวาคม 2563 และงดจัดสรรเงนิสํารอง 

             ตามกฎหมาย 

 (ก) �ห้��้���มอ���น��มสี�������า��า����งม����นข้า�เ�้าได้��ก���กา��าม�ี�เห็นสม�ว� 

 (ข) �ห้��้���มอ���น��ออกเสียง�ง���นน�าม�วาม���สง��ของข้า�เ�้าด�งนี � 

 เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสียง 

�า���ี� 5  พจิารณาและอนุมตัิการเล�อกตั �งกรรมการแทนกรรมการที�ออกตามวาระ 

 (ก) �ห้��้���มอ���น��มสี�������า��า����งม����นข้า�เ�้าได้��ก���กา��าม�ี�เห็นสม�ว� 

 (ข) �ห้��้���มอ���น��ออกเสียง�ง���นน�าม�วาม���สง��ของข้า�เ�้าด�งนี � 

 กา���่ง�� �งก��มกา��� �ง��ด 

 เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสียง 

 กา���่ง�� �งก��มกา�เ�็น�าย����� 

5.1 ���อก��มกา�       นาย�ดม ���ว�มว����ย�  

 เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสียง 

�า���ี� 6  พจิารณาและอนุมตัิค่าตอบแทนกรรมการ สําหรับปี 2564 

 (ก) �ห้��้���มอ���น��มสี�������า��า����งม����นข้า�เ�้าได้��ก���กา��าม�ี�เห็นสม�ว� 

 (ข) �ห้��้���มอ���น��ออกเสียง�ง���นน�าม�วาม���สง��ของข้า�เ�้าด�งนี � 

 เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสียง 

�า���ี� 7  พจิารณาและอนุมตัิแต่งตั �งผู้สอบบญัชสีําหรับรอบปีบญัช ี2564 สิ �นสุดวันที� 31 ธันวาคม 2564 

   และกําหนดค่าสอบบญัช ี

     (ก)   �ห้��้���มอ���น��มสี�������า��า����งม����นข้า�เ�้าได้��ก���กา��าม�ี�เห็นสม�ว� 

 (ข) �ห้��้���มอ���น��ออกเสียง�ง���นน�าม�วาม���สง��ของข้า�เ�้าด�งนี � 

 เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสียง 

�า���ี� 8  ���า��า����������� (ถ้าม)ี 

 (ก) �ห้��้���มอ���น��มสี�������า��า����งม����นข้า�เ�้าได้��ก���กา��าม�ี�เห็นสม�ว� 

 (ข) �ห้��้���มอ���น��ออกเสียง�ง���นน�าม�วาม���สง��ของข้า�เ�้าด�งนี � 

 เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสียง 
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(5)  การ�ง�ะ�นนเส��งของผู้ รับมอบฉันทะในวาระใดท��ไมเ่ป� นไป�ามท��ระบุไว้ในหนงัสือมอบฉันทะน� �ให้ถือว่าการ�ง�ะ�นน

เส��งนั �นไมถ่กู�้อง��ะไมใ่�่เป� นการ�ง�ะ�นนเส��งของข้าพเจ้าใน�านะผู้ ถือหุ้น 

(6)  ในกร��ท��ข้าพเจ้าไมไ่ด้ระบ�ุวามประสง��ในการออกเส��ง�ง�ะ�นนในวาระใดไว้ หรือระบุไว้ไม�่ดัเจน  หรือในกร��ท��ท��

ประ�มุม�การพิจาร�าหรือ�งม�ิในเรื�องใดนอกเหนือจากเรื�องท��ระบไุว้ข้าง�้น รวมถ�งกร��ท��ม�การ�ก้ไขเป����น�ป�งหรือเพิ�มเ�ิม

ข้อเท�จจริงประการใด ให้ผู้ รับมอบฉันทะม�สิท�ิพิจาร�า��ะ�งม�ิ�ทนข้าพเจ้าได้ทกุประการ�ามท��เห�นสม�วร 

 กิจการใดท��ผู้ รับมอบฉันทะได้กระทําไปในการประ�ุม เว้น��่กร��ท��ผู้ รับมอบฉันทะไมอ่อกเส��ง�ามท��ข้าพเจ้าระบใุน

หนงัสือมอบฉันทะให้ถือเสมือนว่าข้าพเจ้าได้กระทําเองทกุประการ 

 

    �ง�ื�อ …………………………………………………………….. ผู้มอบฉันทะ 

              (…………………………………………………………..)    

   

     �ง�ื�อ  ……………………………………………………..….….. ผู้ รับมอบฉันทะ 

           (……….………………………………………………..) 

 

    �ง�ื�อ  ……………………………………………………..….….. ผู้ รับมอบฉันทะ 

           (……….………………………………………………..) 

 

    �ง�ื�อ  ……………………………………………………..….….. ผู้ รับมอบฉันทะ 

           (……….………………………………………………..) 

หมายเหต ุ   

1. ผูถื้อหุน้ที�มอบฉนัทะจะต้องมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

ไม่สามารถแบ่งแยกจํานวนหุน้ใหผู้ร้ับมอบฉนัทะหลายคนเพื�อแยกการลงคะแนนเสียงได้ 

2. วาระเลือกตั�งกรรมการสามารถเลือกตั�งกรรมการทั�งชุดหรือเลือกตั�งกรรมการเป็นรายบคุคล 

3. ในกรณีที�มีวาระที�จะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระที�ระบไุวข้า้งต้น  ผูม้อบฉนัทะสามารถระบเุพิ�มเติมได้ใน

ใบประจําต่อแบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. ตาม ที�ส่งมาด้วย 4 

4. เนื�องจากสถานการณ์แพร่ระบาดของไวรสั �ค�รนาสายพนัธุ์ใหม่ 2019 (COVID-19) บริษัทสนับสนุนให้ 

ผู้ถือหุ้นมอบฉันทะให้กรรมการอสิระแทนการเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง  

"
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ใบประจําต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 

 

การมอบฉันทะในฐานะเป็นผู้ ถือหุ้นของบริษัท ยนิูค ไมนิ�ง เซอร์วิสเซส จํากัด  (มหาชน) 

 

ในการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2564 วนัพธุที� 28 เมษายน 2564 เวลา 10.30 น. ณ ห้องเปอร์เซียน-กัลฟ์ ออฟ   ไทยแลนด์ 

อาคารอรกานต์ ชั �น 5 เลขที� 26/14-15 ซอยชดิลม  ถนนเพลินจิต  แขวงลมุพินี  เขตปทมุวนั กรุงเทพฯ 10330  หรือที�จะพ�งเลื�อนไป

ตามวนั เวลา และสถานที�อื�นอนัสมควร 

 

วาระที� ...........  เรื�อง ............................................................................ ............................................................... 

    (ก)   ให้ผู้ รับมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที�เห็นสมควร 

   (ข) ให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้าดงันี � 

 เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย งดออกเสยีง 

วาระที� ...........  เรื�อง ............................................................................ ............................................................... 

    (ก)   ให้ผู้ รับมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที�เห็นสมควร 

   (ข) ให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้าดงันี � 

 เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย งดออกเสยีง 

วาระที� ...........  เรื�อง ............................................................................ ............................................................... 

    (ก)   ให้ผู้ รับมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที�เห็นสมควร 

   (ข) ให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้าดงันี � 

 เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย งดออกเสยีง 

วาระที� ...........  เรื�อง ............................................................................ ............................................................... 

    (ก)   ให้ผู้ รับมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที�เห็นสมควร 

   (ข) ให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้าดงันี � 

 เห็นด้วย  ไมเ่ห็นด้วย งดออกเสยีง 

วาระที� ...........  เรื�อง ............................................................................ ............................................................... 

    (ก)   ให้ผู้ รับมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที�เห็นสมควร 

   (ข) ให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้าดงันี � 

 ก����่ง�� �งก��มก���� �ง��ด 

 เห็นด้วย   ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสียง 

 ก����่ง�� �งก��มก��เ�็น��ย����� 

                  ���อก��มก��  

           เห็นด้วย   ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสียง 

                  ���อก��มก��  

           เห็นด้วย   ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสียง 

 ���อก��มก��  

           เห็นด้วย   ไมเ่ห็นด้วย  งดออกเสียง 
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      นิยามกรรมการอสิระ 

กรรมการอิสระ หมายถ�ง กรรมการที�ไม่มีธุรกิจ หรือ งานใดอันเกี�ยวข้อง ���งอาจมีผลกระทบต่อการตัดสินใจโดย

อิสระของตน โดยกําหนดคณุสมบติัของกรรมการอิสระตามการกฎระเบียบของคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาด

หลกัทรัพย์กําหนด ���งมีรายละเอียดดงันี �  

 (1) ถือหุ้นไม่เกินร้อยละหน��งของจํานวนหุ้นที�มีสิทธิออกเสียงทั �งหมดของบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นราย

ใหญ่ หรือผู้ มีอาํนาจควบคมุของบริษัท ทั �งนี �ให้นบัรวมการถือหุ้นของผู้ที�เกี�ยวข้องของกรรมการอิสระรายนั �นๆ ด้วย 

(2) ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที�มีส่วนร่วมบริหารงาน ลกูจ้าง พนักงาน ที�ปร�กษาที�ได้เงินเดือนประจํา หรือผู้ มี

อํานาจควบคมุของบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยลําดับเดียวกัน ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือของผู้ มีอํานาจ

ควบคมุของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลกัษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวันที� ได้รับการแต่งตั �ง

ทั �งนี � ลกัษณะต้องห้ามดงักลา่วไม่รวมถ�งกรณีที�กรรมการอิสระเคยเป็นข้าราชการ หรือที�ปร�กษาของส่วนราชการ

���งเป็นผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ มีอาํนาจควบคมุของบริษัท 

(3) ไม่เป็นบคุคลที�มีความสมัพนัธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลกัษณะที�เป็นบิดามารดา  

คู่สมรส พี�น้อง และบตุร รวมทั �งคู่สมรสของบตุร ของผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้ มีอํานาจควบคุม หรือบุคคลที�จะ

ได้รับการเสนอให้เป็นผู้บริหารหรือผู้ มีอํานาจควบคมุของบริษัท หรือบริษัทย่อย 

(4) ไม่มีหรือเคยมีความสมัพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ มีอํานาจควบคุม

ของบริษัท ในลกัษณะที�อาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั �งไม่เป็นหรือเคยเป็น     

ผู้ ถือหุ้นที�มีนยั หรือ ผู้ มีอํานาจควบคุมของผู้ที�มีความสมัพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้น

รายใหญ่ หรือผู้ มีอํานาจควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลกัษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปี

ก่อนวนัที�ได้รับการแต่งตั �ง 

 (5) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของผู้ขออนุญาต บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ มี

อํานาจควบคมุของบริษัท และไม่เป็นผู้ ถือหุ้นที�มีนยั ผู้ มีอํานาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของสํานักงานสอบบัญชี ���งมี

ผู้สอบบญัชีของบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ มีอํานาจควบคุมของบริษัทสงักัดอยู่เว้นแต่ 

จะได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักลา่วมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวนัที�ได้รับการแต่งตั �ง 

(6) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใดๆ ���งรวมถ�งการให้บริการเป็นที�ปร�กษากฎหมายหรือที�ปร�กษาทางการ

เงิน ���งได้รับค่าบริการเกินกว่าสองล้านบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ มี

อํานาจควบคมุของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลกัษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวันที� ได้รับการ

แต่งตั �ง 

(7) ไม่เป็นกรรมการที�ได้รับการแต่งตั �งข� �นเพื�อเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ ถือหุ้น���ง

เป็นผู้ที�เกี�ยวข้องกบัผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ 

(8) ไม่ประกอบกิจการที�มีส�าพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขันที�มีนัยกับกิจการของบริษัท หรือบริษัทย่อย หรือไม่

เป็นหุ้นส่วนที�มีนัยในห้างหุ้ นส่วน หรือเป็นกรรมการที�มีส่วนร่วมบริหารงาน ลกูจ้าง พนักงาน ที�ปร�กษาที�รับ

เงินเดือนประจํา หรือถือหุ้นเกินร้อยละหน��งของจํานวนหุ้นที�มีสิทธิออกเสียงทั �งหมดของบริษัทอื�น  ���งประกอบ

กิจการที�มีส�าพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัที�มีนยักบักิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย 

(9) ไม่มีลกัษณะอื�นใดที�ทําให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี�ยวกบัการดําเนินงานของบริษัท 
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ประวัติกรรมการอิสระที�ได้รับการเสนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะของผู้ถอืหุ้น 

บริษัท ยูนิค ไมนิ�ง เซอร์วิสเซส จํากัด (มหาชน) 

 

      ชื�อ-สกุล            นายธราธร วงศ์ประศาสตร์ 

      ตําแหน่ง           กรรมการอิสระ 

      อายุ (ปี)            47 ปี 

      ที�อยู่                  34 ซอยสมานฉนัท์ บาร์โบส แขวงพระโขนง เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 

      การมี/ไม่มีส่วนได้เสียในวาระที�เสนอในการประชุม AGM ครั�งนี �    ไม่มี 

      การถือหุ้นของบริษัท � วนัที� 31 ธันวาคม 2563                               ไม่มี 

      วันที�ได้รับการแต่งตั �งเป็นกรรมการ  24 มกราคม 2556  

 

       

การศึกษา ๏ Pratt Institute , Brooklyn , NY. Degree : Bachelor of Architecture 

 ๏ Rensselaer Polytechnic Institute (R.P.I.) Troy , NY 

 ๏ Suffield Academy , Suffield , CT. High School Diploma 

 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ (IOD) ๏ ไม่มี  

 

ประสบการณ์การทํางาน ๏ ผู้จดัการ , แดน วงศ์ประศาธน์ สถาปนิก   

๏ สถาปนิก , Architect A49 

๏ สถาปนิก , Robert G. Boughey Architects 

๏ สถาปนิก , Stephen Potters Architects, New York, USA  

 ๏ สถาปนิก , Lauster & Radu Architects , New York, USA  

 

ตําแหน่งในกิจการอื�นที�เป็นบริษัทจดทะเบียน ไม่มี 

ตําแหน่งในกิจการที�มิใช่บริษัทจดทะเบียน ๏  ผู้จัดการ , แดน วงศ์ประศาธน์ สถาปนิก   

๏  สถาปนิก , Architect A49 

 

มีลักษณะความสัม�ัน�์ของกรรมการอิสระ ดังนี � 

1. การเป็นญาติสนิทกบัผู้บริหาร / ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท / บริษัทย่อย ไม่มี 

2. การมีความสมัพนัธ์ในลกัษ�ะดงัต่อไปนี � กบับริษัท /บริษัทย่อย หรือ นิติบคุคลที�อาจมีความขดัแย้งในปัจจบุนัหรือในช่วง 2 ปีที�

ผ่านมา 

 เป็นกรรมการที�มีสว่นร่วมในการบริหารงาน พนกังาน ลกูจ้าง หรือ ที�ปร�กษาที�ได้รับเงินเดือนประจํา ไม่มี 

 เป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพ ไม่มี 

 มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจอย่างนยัสาํคัญ ไม่มี 

การดํารงตําแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื�น  ไม่มี 

ที�อาจทําให้เกิดความขัดแย้งทางผลประ�ยชน์ต่อบริษัท 
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ประวัติกรรมการอิสระที�ได้รับการเสนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะของผู้ถอืหุ้น 

บริษัท ยูนิค ไมนิ�ง เซอร์วิสเซส จํากัด (มหาชน) 

 

ชื�อ-สกุล      นายเอกทิพย์ ทพิย์ภวงั 

ตําแหน่ง     กรรมการอิสระ 

อายุ          36  ปี 

ที�อยู่           104/29  ซอยลาดพร้าว 35  แขวงจนัทรเกษม เขตจตุจกัร กรุงเทพฯ 10900                 

การมี/ไม่มีส่วนได้เสียในวาระที�เสนอในการประชุม AGM ครั�งนี � 

การถอืหุ้นของบริษัท  � วนัที�  31 ธันวาคม 2563               ไม่มี 

วันที�ได้รับการแต่งตั �งเป็นกรรมการ 21 กรกฎาคม 2561                 ไม่มี 

 

 

การศึกษา ๏  ปริญญาโท บริหารธุรกิจ สาขาบัญชี มหาวิทยาลยัรามคําแหง 

                  ๏   ปริญญาตรี บริหารธรุกิจ สาขาบัญชี มหาวิทยาลยัอัสสมัชญั 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ (IOD) ๏ Director Accreditation Program (DAP) รุ่น 149/2561 โดยสมาคมส่งเสริมสถาบนั  

 กรรมการบริษัทไทย 

 ประสบการณ์การทํางาน    ๏  กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ บมจ. เซเว่น ยทูิลตีิ �ส์ แอนด์ พาวเวอร์ 

  ๏ รองกรรมการผู้จดัการ บจ. อาร์ เจ เอนเนอร์จี 

   ๏ กรรมการผู้จดัการ บจ. วี เล�ิ แอคเคาท์ติ �ง  

   ๏ รองกรรมการผู้จดัการ บจ. ที�ปร�กษาธนมิตร 

     

ตําแหน่งในกิจการอื�นที�เป็นบริษัทจดทะเบียน ๏     กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ บมจ. เซเว่น ยทูิลิตีส์ แอนด์ พาวเวอร์ 

ตําแหน่งในกิจการที�มิใช่บริษัทจดทะเบียน ๏ รองกรรมการผู้จดัการ บจ. อาร์ เจ เอนเนอร์จี  

 ๏ กรรมการผู้จดัการ บจ. วี เล�ิ แอคเคาท์ติ �ง 

 ๏ รองกรรมการผู้จดัการ บจ. ที�ปร�กษาธนมิต 

 

มีลักษณะความสัม�ัน�์ของกรรมการอิสระ ดังนี � 

1. การเป็นญาติสนิทกบัผู้บริหาร / ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท / บริษัทย่อย ไม่มี 

2. การมีความสมัพนัธ์ในลกัษ�ะดงัต่อไปนี � กบับริษัท /บริษัทย่อย หรือ นิติบคุคลที�อาจมีความขดัแย้งในปัจจบุนัหรือในช่วง 2 ปีที�ผ่านมา 

  เป็นกรรมการที�มีสว่นร่วมในการบริหารงาน พนกังาน ลกูจ้าง หรือ ที�ปร�กษาที�ได้รับเงินเดือนประจํา ไม่มี 

 เป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพ ไม่มี 

 มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจอย่างนยัสาํคัญ ไม่มี 

การดํารงตําแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื�น  ไม่มี 

ที�อาจทําให้เกิดความขัดแย้งทางผลประ�ยชน์ต่อบริษัท 
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ประวัติกรรมการอิสระที�ได้รับการเสนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะของผู้ถอืหุ้น 

บริษัท ยูนิค ไมนิ�ง เซอร์วิสเซส จํากัด (มหาชน) 

 

ชื�อ-สกุล      นายเอกทิพย์ ทิพย์ภวงั 

ตําแหน่ง     กรรมการอิสระ 

อายุ          36  ปี 

ที�อยู่           104/29  ซอยลาดพร้าว 35  แขวงจนัทรเกษม เขตจตุจกัร กรุงเทพฯ 10900                 

การมี/ไม่มีส่วนได้เสียในวาระที�เสนอในการประชุม AGM ครั�งนี � 

การถอืหุ้นของบริษัท  � วนัที�  31 ธันวาคม 2563               ไม่มี 

วันที�ได้รับการแต่งตั �งเป็นกรรมการ 21 กรกฎาคม 2561                 ไม่มี 

 

 

การศึกษา ๏  ปริญญาโท บริหารธุรกิจ สาขาบัญชี มหาวิทยาลยัรามคําแหง 

                  ๏   ปริญญาตรี บริหารธรุกิจ สาขาบัญชี มหาวิทยาลยัอัสสมัชญั 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ (IOD) ๏ Director Accreditation Program (DAP) รุ่น 149/2561 โดยสมาคมส่งเสริมสถาบนั  

 กรรมการบริษัทไทย 

 ประสบการณ์การทํางาน    ๏  กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ บมจ. เซเว่น ยทูิลตีิ �ส์ แอนด์ พาวเวอร์ 

  ๏ รองกรรมการผู้จดัการ บจ. อาร์ เจ เอนเนอร์จี 

   ๏ กรรมการผู้จดัการ บจ. วี เล�ิ แอคเคาท์ติ �ง  

   ๏ รองกรรมการผู้จดัการ บจ. ที�ปร�กษาธนมิตร 

     

ตําแหน่งในกิจการอื�นที�เป็นบริษัทจดทะเบียน ๏     กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ บมจ. เซเว่น ยทูิลิตีส์ แอนด์ พาวเวอร์ 

ตําแหน่งในกิจการที�มิใช่บริษัทจดทะเบียน ๏ รองกรรมการผู้จดัการ บจ. อาร์ เจ เอนเนอร์จี  

 ๏ กรรมการผู้จดัการ บจ. วี เล�ิ แอคเคาท์ติ �ง 

 ๏ รองกรรมการผู้จดัการ บจ. ที�ปร�กษาธนมิต 

 

มีลักษณะความสัม�ัน�์ของกรรมการอิสระ ดังนี � 

1. การเป็นญาติสนิทกบัผู้บริหาร / ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท / บริษัทย่อย ไม่มี 

2. การมีความสมัพนัธ์ในลกัษ�ะดงัต่อไปนี � กบับริษัท /บริษัทย่อย หรือ นิติบคุคลที�อาจมีความขดัแย้งในปัจจบุนัหรือในช่วง 2 ปีที�ผ่านมา 

  เป็นกรรมการที�มีสว่นร่วมในการบริหารงาน พนกังาน ลกูจ้าง หรือ ที�ปร�กษาที�ได้รับเงินเดือนประจํา ไม่มี 

 เป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพ ไม่มี 

 มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจอย่างนยัสาํคัญ ไม่มี 

การดํารงตําแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื�น  ไม่มี 

ที�อาจทําให้เกิดความขัดแย้งทางผลประ�ยชน์ต่อบริษัท 
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สิ�งที�สง่มาด้วย 6 

 

 

เอกสารหลักฐานแสดงสิทธิในการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจาํปี 2564 

ผู้เข้าร่วมประชุมจะต้องแสดงเอกสารดังต่อไปนี �ก่อนเข้าร่วมประชุม (แล้วแต่กรณี) 

1. ผู้ ถือหุ้นที�เป� นบคุคล�รรมดา 

1.1 กรณีผู้ ถือหุ้นเข้าประชมุด้วยตนเอง ให้แสดงเอกสารที�สว่นราชการออกให้���งปราก�รูปถ่ายของผู้ ถือหุ้นและยัง�ม่

หมดอายุ เช่น บตัรประจําตวัประชาชน ใบอนญุาตขบัรถ หรือหนงัสอืเดินทาง 

1.2 กรณีผู้ ถือหุ้นมอบฉนัทะให้ผู้ รับมอบฉนัทะเข้าประชุม 

(ก) หนงัสอืมอบฉนัทะตามแบบที�แนบมา�ร้อมหนงัสอืเชิญประชุม ���ง�ด้กรอกข้อความถูกต้องครบถ้วนและลง

ลายมือชื�อผู้มอบฉนัทะและผู้ รับมอบฉนัทะ 

(ข) สําเนา�า�ถ่ายเอกสารที�ส่วนราชการออกให้ของผู้ ถือหุ้น�ดยมีรายละเอียดตาม 1.1 ข้างต้น และผู้มอบ

ฉนัทะ�ด้ลงชื�อรับรองสาํเนาถกูต้อง 

(ค) เอกสารที�สว่นราชการออกให้ของผู้ รับมอบฉนัทะ�ดยมีรายละเอียดตามข้อ 1.1 ข้างต้น 

2. ผู้ ถือหุ้นที�เป� นนิติบคุคล 

2.1 กรณีผู้แทนของผู้ ถือหุ้นเข้าประชมุด้วยตนเอง 

(ก) เอกสารที�สว่นราชการออกให้ของผู้แทน�ดยมีรายละเอียดตามข้อ 1.1 ข้างต้น 

(ข) สําเนา�า�ถ่ายหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผู้ ถือหุ้น���งรับรองสําเนาถูกต้อง�ดยผู้แทนนิติ

บุคคล�ร้อมทั �งประทับตราสําคัญ (ถ้ามี) และมีข้อความแสดงให้เห�นว่าผู้แทน���งเป� นผู้ เข้าร่วมประชุมมี

อํานาจกระทําการแทนนิติบคุคล���งเป� นผู้ ถือหุ้น 

2.2 กรณีผู้ ถือหุ้นมอบฉนัทะให้ผู้ รับมอบฉนัทะเข้าประชุม 

(ก) หนงัสอืมอบฉนัทะตามแบบที�แนบมา�ร้อมหนังสือเชิญประชุม���ง�ด้กรอกข้อความถูกต้องครบถ้วนและลง

ลายมือชื�อผู้มอบฉนัทะและผู้ รับมอบฉนัทะ 

(ข) สําเนา�า�ถ่ายหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผู้ ถือหุ้น���งรับรองสําเนาถูกต้อง�ดยผู้แท นนิติ

บคุคล�ร้อมทั �งประทบัตราสาํคญั (ถ้ามี) และมีข้อความแสดงให้เห�นว่าผู้แทนนิติบคุคล���งลงนามในหนังสือ

มอบฉนัทะมีอํานาจกระทําการแทนนิติบคุคล���งเป� นผู้ ถือหุ้น 

(ค) เอกสารที�สว่นราชการออกให้ของผู้ รับมอบฉนัทะ�ดยมีรายละเอียดตามข้อ 1.1 ข้างต้น 

3. ผู้ ถือหุ้น���งมิ�ด้มีสญัชาติ�ทยหรือเป� นนิติบคุคลที�จัดตั �งข� �นตามก�หมายต่างประเท� 

ให้นําความในข้อ 1. และข้อ 2. มาใช้บังคับ�ดยอนุ�ลมกับผู้ ถือหุ้นหรือผู้ เข้าร่วมประชุม���งมิ�ด้มีสญัชาติ�ทยหรือ���ง

เป� นนิติบคุคลที�จดัตั �งข� �นตามก�หมายต่างประเท� แล้วแต่กรณี ทั �งนี � �ายใต้บงัคบัดงัต่อ�ปนี � 

(ก) หนงัสอืรับรองการเป� นนิติบคุคลนั �นอาจจะเป� นเอกสารที�ออก�ดยส่วนราชการของประเท�ที�นิติบุคคลนั �นตั �งอยู่

หรือ�ดยเจ้าหน้าที�ของนิติบคุคลนั �นก��ด้ ทั �งนี � จะต้องมีรายละเอยีดเกี�ยวกบั ชื�อนิติบคุคล ผู้ มีอํานาจ    ลงลายมือ

ชื�อผกู�นันิติบคุคลและเงื�อน�ขหรือข้อจํากดัอํานาจในการลงลายมือชื�อ ที�ตั �งสาํนกังานใหญ่ 

(ข) เอกสารที�มิ�ด้มีต้นฉบบัเป� น�า�าองัก��จะต้องจดัทําคําแปล�า�าอังก��แนบมา�ร้อมด้วย และให้ผู้แทนนิติ

บคุคลนั �นรับรองความถกูต้องของคําแปล �ร้อมทั �งประทบัตราสาํคญั (ถ้ามี) 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 6
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ผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉนัทะสามารถลงทะเบ�ยนและยื�นเอกสารหลกั�านเพื�อการตรวจสอบ ณ สถานท��ประชุมก่อน

เวลาประชมุได้ตั �งแต่เวลา 8.30 น. ของวนัพธุท�� 28 เมษายน 2564 

อน��ง หนงัสอืมอบฉันทะท��บริษัทได้จัดให้ผู้ ถือหุ้นตามสิ�งท��ส่งมาด้วย 4 เป็นแบบการมอบฉันทะท��ก�าหนดรายการ

ต่างๆ ท��จะมอบฉนัทะท��ละเอ�ยดชดัเจนตายตัว ( แบบ ข. ) ทั �งน� � ในกรณ�ท��ผู้ ถือหุ้นประสงค์จะมอบฉันทะในแบบทั�วไป ซ��ง

เป็นแบบท��ง่ายไม่ซับซ้อน ( แบบ ก.) หรือแบบท��ใช้เฉพาะผู้ ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั �งให้ผู้ ดูแลผลประโยชน์

(Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้ รับฝากและดแูลหุ้น ( แบบ ค. ) ผู้ ถือหุ้นสามารถดาวน์โหลดแบบฟอร์มการมอบฉันทะ 

แบบ ก. และ แบบ ค. ได้จากเว็บไซต์ของบริษัท www.umspcl.com  

 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 6
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�ั �น�อน�าร��้าร��มประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจาํปี 2564 

���ษั� ย�น�� �มน��� เ����ว��เ�� ��า��ั (มหาชน) 

วนัพธุ��� 28 เมษายน 2564 

 

 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 7
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�ั �น�อน�าร��้าร��มประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจาํปี 2564 

���ษั� ย�น�� �มน��� เ����ว��เ�� ��า��ั (มหาชน) 

วนัพธุ��� 28 เมษายน 2564 

 

 

 35 ���������������� 8  

    

 
 

แ�นที�สถานที�ปร�ชุม 

 

 

 

อาคารอรกานต์  ชั �น  5 ห้องเปอร์เซียน - กัลฟ์ ออฟ ไทยแลนด์ 

เลขที�  26/14-15  ซอยชิดลม ถนนเพลินจติ 

แขวงลุมพนีิ  เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร  10330 

โทร. 02-655-7501-2  โทรสาร. 02-655-7504 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 8
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การใช้รหัสควิอาร์ (QR Code) สําหรับดาวน์โหลด รายงานประจาํปี 2563 

 
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยบริษัทศูนย์รับฝากหลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จํากัด (“TSD”) ในฐานะ  

นายทะเบียนหลกัทรัพย์ได้พั�นาระบบเพื�อให้บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย ส่งเอกสารการ

ประชุมผู้ ถือหุ้นและรายงานประจําปีในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ผ่านรหัสคิวอาร์ (QR Code) ให้ผู้ ถือหุ้ นสามารถเรียกดู

ข้อมลูได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว 

ผู้ ถือหุ้นสามารถดาวน์โหลดข้อมูลผ่าน QR Code ในแบบ�อร์ม ตามขั �นตอนต่อไปนี � 

 

สําหรับระบบ iOS  

1. เปิดโหมดกล้อง (Camera) บนมือถือ 

2. ทําการแสกนโดยหนักล้องถ่ายรูปบนมือถือสอ่งไปที� QR Code  

3. หน้าจอจะมีข้อความแจ้งเตือน (Notification) ข� �นมาด้านบน ให้กดที�ข้อความนั �น เพื�อดขู้อมูลหนงัสอืเชิญประชมุ

และรายงานประจําปีได้ทนัที 

หมายเหตุ : กรณีไม่มีข้อความ (Notification) บนมือถือ ผู้ ถือหุ้ นสามารถสแกน QR Code  จากแอปพลิเคชัน

(Application) อื�น� เช่น QR code reader , Facebook และ Line เป็นต้น 

 

สําหรับระบบ Andriod 

1. เปิดแอปพลเิคชนั QR code reader , Facebook หรือ Line 

ขั �นตอนการแสกน QR Code ผ่านโปรแกรม Line 

1.1 เข้าไปใน Line เลอืก  add friend (เพิ�มเพื�อน) 

1.2 แสกนโดยหันกล้องถ่ายรูปสอ่งไปที� QR code 

1.3 จากนั �นกดไปที�ไ�ล์ดาวน์โหลดเพื�อดขู้อมลูรายงานประจําปีได้ทนัที 

 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 9
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 36 สิ�งที�สง่มาด้วย 9  

 

 
 

การใช้รหัสควิอาร์ (QR Code) สําหรับดาวน์โหลด รายงานประจาํปี 2563 

 
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยบริษัทศูนย์รับฝากหลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จํากัด (“TSD”) ในฐานะ  

นายทะเบียนหลกัทรัพย์ได้พั�นาระบบเพื�อให้บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย ส่งเอกสารการ

ประชุมผู้ ถือหุ้นและรายงานประจําปีในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ผ่านรหัสคิวอาร์ (QR Code) ให้ผู้ ถือหุ้ นสามารถเรียกดู

ข้อมลูได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว 

ผู้ ถือหุ้นสามารถดาวน์โหลดข้อมูลผ่าน QR Code ในแบบ�อร์ม ตามขั �นตอนต่อไปนี � 

 

สําหรับระบบ iOS  

1. เปิดโหมดกล้อง (Camera) บนมือถือ 

2. ทําการแสกนโดยหนักล้องถ่ายรูปบนมือถือสอ่งไปที� QR Code  

3. หน้าจอจะมีข้อความแจ้งเตือน (Notification) ข� �นมาด้านบน ให้กดที�ข้อความนั �น เพื�อดขู้อมูลหนงัสอืเชิญประชมุ

และรายงานประจําปีได้ทนัที 

หมายเหตุ : กรณีไม่มีข้อความ (Notification) บนมือถือ ผู้ ถือหุ้ นสามารถสแกน QR Code  จากแอปพลิเคชัน

(Application) อื�น� เช่น QR code reader , Facebook และ Line เป็นต้น 

 

สําหรับระบบ Andriod 

1. เปิดแอปพลเิคชนั QR code reader , Facebook หรือ Line 

ขั �นตอนการแสกน QR Code ผ่านโปรแกรม Line 

1.1 เข้าไปใน Line เลอืก  add friend (เพิ�มเพื�อน) 

1.2 แสกนโดยหันกล้องถ่ายรูปสอ่งไปที� QR code 

1.3 จากนั �นกดไปที�ไ�ล์ดาวน์โหลดเพื�อดขู้อมลูรายงานประจําปีได้ทนัที 

 

37 
สิ�งที�สง่มาด้วย 10 

 

 
 

บริษัทฯ ขอสงวนสิทธิ�ในการเปิดให้ผูถื้อหุ้นลงทะเบียนไดต้ั�งแต่ 8.30 น. และปิดการลงทะเบียนทนัที  

เ�ื�อการประ��ุเสร��สิ�นวาระสดุทา้ยที��ีการขอ�ติที�ประ�ุ�เท่านั�น 

 
แนวทางปฏิบัติในการเข้าร่วมประชุม กรณีการแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนาสายพันธ์ุใหม่ 2019 (COVID – 19) 

ด้วยความห่วงใยต่อสขุภาพของผู้ เข้าร่วมประชุม   

จากสถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนาสายพนัธุ์ใหม่ 2019 (COVID – 19)  

บริษัทฯ จ�งขอแจ้งให้ทราบถ�งแนวทางป�ิบติัในการประชุม ดงันี � 

 

1. ผู้ ถือหุ้นที�อยู่ในกลุม่เสี�ยง ได้แก่ ผู้ที�มีไข้ (อณุหภูมิร่างกายตั �งแต่ 37.5 องศาเซลเซียสข� �นไป) หรือผู้ที�เดินทางไปหรือกลบั

จากประเทศกลุ่มเสี�ยงน้อยกว่า 14 วัน หรือผู้ ใกล้ชิดกับบุคคลเดินทางไปหรือกลบัจากประเทศที�เป็นเขตติดโรคติดต่อ

อนัตรายตามประกาศกระทรวงสาธารณสขุ หรือผู้ที�มีไข้หรือมีอาการที�อาจสงสยัว่าจะติดเชื �อ COVID-19 หรือมีอาการที�

เกี�ยวกบัทางเดินหายใจ ควรมอบฉนัทะให้ผู้อื�น หรือกรรมการอิสระของบริษัทฯ เข้าร่วมประชุมแทนตามวิธีการซ��งแสดง

ในสิ�งที�สง่มาด้วย 4 และสิ�งที�สง่มาด้วย 6 

2. บริษัทฯ ขอความร่วมมือผู้ ถือหุ้นมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัทฯ แทนการเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองและอ อก

เสยีงลงคะแนน โดยสามารถสง่หนงัสอืมอบฉนัทะและหลกั�านมายงับริษัทฯ ตามที�อยู่ดงันี � 

ส่วนงานเลขานุการบริษัท 

บริษัท ยูนิค ไมนิ�ง เซอร์วิสเซส จาํกัด (มหาชน) 

เลขที� 26/23 อาคารอรกานต์ ชั �น 7 ซอยชิดลม ถนนเพลินจติ แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน  

กรุงเทพมหานคร 10330 โทรศัพท์ 02-6557501 โทรสาร 02-6557504 

3. บริษัทฯ จะจดัตั �งจดุคดักรองพร้อมทั �งเจลแอลกอ�อล์ตามจดุต่าง�  บริเวณหน้าห้องประชุม ทั �งนี � ในกรณีที�พบผู้ มีความ

เสี�ยง ได้แก่ผู้ที�มีอุณหภูมิร่างกายตั �งแต่ 37.5 องศาเซลเซียสข� �นไป ผู้ที�เดินทางไปหรือกลบัจากประเทศที�เป็นเขตติด

โรคติดต่ออนัตรายตามประกาศกระทรวงสาธารณสขุ หรือผู้ที�มีไข้หรือมีอาการที�อาจสงสยัว่าจะติดเชื �อ COVID-19 หรือ

มีอาการเกี�ยวกบัทางเดินหายใจ บริษัทฯ ต้องขอสงวนสิทธิ�ในการเข้าไปในห้องประชุม โดยท่านสามารถมอบฉันทะให้

ผู้อื�น หรือ กรรมการอิสระของบริษัทฯ เข้าร่วมประชมุแทนได้ 

4. ที�นั�งในห้องประชมุมีระยะห่างประมาณ 1 เมตร ต่อ 1 ที�นั�ง ซ��งจะทําให้จํานวนที�นั�งในห้องประชุมมีจํานวนจํากัดและจะ

ให้สทิธิ�ผู้ที�เข้าร่วมประชมุที�มาลงทะเบียนก่อนจนกว่าที�นั�งจะเต็ม 

5. บริษัทฯ ขอความร่วมมือผู้ เข้าร่วมประชุม เตรียมหน้ากากอนามัยและสวมในห้องประชุมและบริเวณที�จัดการประชุม

ตลอดระยะเวลาการประชมุ 

6. บริษัทฯ ขอความร่วมมืองดรับประทานอาหารในบริเวณหรือสถานที�จดัประชมุทั �งหมดโดยเด็ดขาด 

7.  บริษัทฯ เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นสง่คําถามลว่งหน้าโดยสง่คําถามพร้อมกบัข้อมลูของผู้ ถือหุ้น โดยมีรายละเอียด 

ชื�อ นามสกลุ , หมายเลขโทรศพัท์ , อีเมล์ , จํานวนหุ้นที�ถือ , คําถามและวาระที�ต้องการจะสง่คําถาม โดยผ่านช่องทาง 

อีเมล์ : phasita@uniquecoal.com  หรือสง่มาพร้อมกบัหนงัสอืมอบฉนัทะ ตามที�อยู่ข้างต้น ภายในวนัที� 19 เมษายน 

            2564 

8.  สาํหรับผู้ เข้าร่วมประชมุที�มีคําถามเกี�ยวกบัวาระในการประชมุสาม�ัผู้ ถือหุ้น ผู้ เข้าร่วมประชุมสามารถเขียนคําถามลงใน

กระดาษและสง่ให้เจ้าหน้าที�ของบริษัท ทั �งนี � เพื�อให้เป็นไปตามมาตรการเ�้าระวังการแพร่ระบาดของโรคไวรัสโคโรนา 

2019 (COVID-19) บริษัทไม่ได้มีการจดัไมโครโฟนสาํหรับการซกัถามให้แก่ผู้ ร่วมประชมุ 

 

จ�งเรียนมาเพ��อทราบและขอความร่วมม�อในการปฏิบัติตามมาตรการดงักล่าวอย่างเคร่งครัด 
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หนัังสืือเชิิญประชิุมสืามัญผู้้�ถืือหุ�นัประจำำาปี 256439
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แบบสอบถามเพื�อคดักรองโรคไวรัสโคโรนา 2019 (COVID – 19) 

สําหรับผู้ ที�เข้าร่วมประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2564 

COVID-19 SCREENING QUESTIONNAIRE FOR PARTICIPANTS OF AGM 2021 
 

ชื�อ – นามสกุล 

Name – Surname 

         ผู้ถือหุ้น 

Shareholder 

ผู้ รับมอบฉันทะ 

Proxy 

เบอร์ติดต่อ / 

Contact Number 

 เลขทะเบยีน / Registration Number 

คาํถามคดักรองโรคไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)/ Screening questions for COVID-19 ใช่/Yes ไม่ใช่/No 

1. ในช่วงเวลา 14 วนั ที�ผ่านมามปีระวตัิข้อใดข้อหน��งต่อไปนี �หรือไม่ 

  Within the past 14 days , do you have any of the followings?  

  

1.1 ท่านมปีระวตัิเดินทางไปยงั หรือมาจาก หรืออยู่อาศยัในพื �นที����งมผีู้ ติดเชื �อไวรัสโคโรนา 2019 

You travelled to or returned from or lived in any area that has continuous spreading of 

COVID-19 

  

1.2 ท่านไปในสถานที�ชมุนุมชน หรือสถานที�ที�มกีารรวมกลุ่มคน เช่น ตลาดนดั ห้างสรรพสินค้า 

โรงพยาบาลหรือขนส่งสาธารณะ 

You have been to public places or crowded area such as flea markets, department stores  

hospital or public transportation. 

  

1.3 ท่านสมัผสักับผู้ ป่วยยืนยนัโรคติดเชื �อไวรัสโคโรนา 2019 (มผีล COVID-19 เป็นบวก) 

You contacted a patient who has a positive COVID-19 test result. 

  

2. คณุมอีาการ ดงัต่อไปนี � ใช่หรือไม ่(ข้อใดข้อหน��ง) / Do you have any of these symptoms?   

2.1 ไอ / Cough   

2.2 เจ็บคอ / Sore throat   

2.3 มนํี �ามกู / Runny nose   

2.4 ไมไ่ด้กลิ�น / Anosmia   

2.5 หายใจเร็ว หรือหายใจเหนื�อย หรือ หายใจลําบาก หรือผู้ ป่วยโรคปอดอกัเสบ / 

Difficult or short breathing or currently having pneumonia. 

  

 การปกปิดข้อมลูจะมผีลกระทบทําให้เกิดความเสียหายต่อผู้ ป่วย และส่วนรวม และมคีวามผิดทางกฏหมาย ตาม  

พรบ.โรคติดต่อ พ.ศ.2538  

Covering up the information may result in damages to the patients and the public  ,  and would be illegal 

according to Communicable Disease Act B.E.2558 

 ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อมลูข้างต้นที�ข้าพเจ้าให้กับ บริ�ัท ยนิูค ไมนิ�ง เ�อร�วิสเ�ส จํากัด (มหาชน) เป็นความจริงทกุ

ประการ 

I hereby certify that the above information given to the Unique Mining Services Public Company Limited is 

true and correct in  all respects. 

      

ลงชื�อ / signature _____________________________ 

                                                                                                      (____________________________) 
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เลขที่ 26/23 อาคาร อรกานต์ ชั้น 7
ซอยชิดลม ถนนเพลินจิต แขวงลุมพินี  
เขตปทุมวัน กรุงเทพฯ 10330 
โทรศัพท์ (+662) 655-7501-2
โทรสาร (+662) 655-7504
www.umspcl.com

บริษัท ยูนิค ไมนิ�ง เซอร์วิสเซส จำากัด (มหาชน)


