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บริษทั ยูนิค ไมนิ�ง เซอร์วิสเซส จํากดั (มหาชน) ทะเบียนเลขที� �������������    

Unique Mining Services Public Company Limited Registration 0107547000095 
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 21  มีนาคม  2566 

 

เรื�อง        ขอเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2566 

เรียน       ท่านผูถื้อหุน้ของบริษัท ยูนิค ไมนิ�ง เซอรว์ิสเซส จาํกดั (มหาชน) 

สิ�งที�ส่งมาดว้ย 

1. สาํเนารายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2565 ซึ�งประชมุเมื�อวนัที� 26 เมษายน 2565 

2. ประวัติกรรมการที�ออกตามวาระและไดร้บัการเสนอชื�อกลบัเพื�อแต่งตั�งเป็นกรรมการอีกวาระ 

3. ขอ้บงัคบัของบริษัทเฉพาะที�เกี�ยวขอ้งกบัการประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ประจาํปี 2566 

4. หนงัสือมอบฉันทะแบบ ข.   

(หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ก. หรือแบบ ค. สามารถ download ไดจ้ากเว็บไซตข์องบริษัท www.umspcl.com) 

5. นิยามกรรมการอิสระ และประวัติกรรมการอิสระเพื�อประกอบการมอบฉันทะของผูถื้อหุน้ 

6. ขอ้ปฏบิตัิสาํหรบัการเขา้ประชมุผูถื้อหุน้ผ่านสื�ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 

7. แบบฟอรม์ลงทะเบียนสาํหรบัการประชมุผูถ้ือหุน้ผ่านสื�ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM)  

8. การใชร้หสัคิวอาร ์(QR Code) สาํหรบัดาวนโ์หลด แบบแสดงรายการขอ้มลูประจาํปี/รายงานประจาํปี  

        (56-1 One Report) 

 9.   ประกาศการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล สาํหรบัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2566 

 

                คณะกรรมการของบริษัท ยนิูค ไมนิ�ง เซอรว์ิสเซส จาํกดั (มหาชน) (“บริษัท”) มีมติให ้จดัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2566

ในวันจันทรที์� 24 เมษายน 2566 เวลา 10.30 น. โดยวิธีการประชุมผ่านสื�ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) เพียงรูปแบบเดียวเท่านั�น เพื�อ

พิจารณาเรื�องต่างๆ ตามระเบียบวาระดงัต่อไปนี � 

 

วาระที�  1 พจิารณาและรับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจาํปี 2565 ซึ�งประชุมเมื�อวันที� 26 เมษายน 2565 

 

 ความเป็นมา : การประชุมสามัญผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2565 ซึ�งจัดขึ �นเมื�อวันที� 26 เมษายน 2565  โดยวิธีการประชุมผ่านสื�อ

อิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) บริษัทไดม้กีารจัดทาํรายงานประชุมภายใน 14 วนันับตั�งแต่วนัประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2565  ซึ�งไดส่้ง

สาํเนารายงานการประชุมดงักล่าวใหต้ลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทยพรอ้มทั�งเผยแพร่ทางเว็บไซตข์องบริษัท (www.umspcl.com) 

รายละเอียดดงัปรากฏตาม สิ�งที�ส่งมาด้วย � 

 

 ความเห็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการเห็นว่าไดมี้การบนัทึกรายงานไวอ้ย่างครบถว้นถูกตอ้งแลว้ จงึเห็นสมควรเสนอต่อ

ที�ประชมุผูถื้อหุน้เพื�อรบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2565 ซึ�งประชมุเมื�อวนัที� 26 เมษายน 2565   

 

หมายเหตุ : มติในวาระนี�จะต้องไดร้ ับการรบัรองด้วยคะแนนเสียงขา้งมากของผู ้ถือหุ้นซึ�งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน 
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วาระที�  2  พิจารณาและรับทราบผลการดาํเนินงานของบริษัทฯ ประจาํปี 2565 

 

ความเป็นมา : บริษัทไดจ้ัดทาํสรุปผลการดาํเนินงาน ประจาํปี 2565 และการเปลี�ยนแปลงที�สาํคญัที�เกิดขึ �นในปี 2565      

รายละเอียดดงัปรากฏในรายงานประจาํปี 2565 ตาม สิ�งที�ส่งมาด้วย 8 

ความเห็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอต่อที�ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณารบัทราบผลการดาํเนินงานของ

บริษัทปี 2565 

หมายเหตุ : มติในวาระนี �เป็นเพียงวาระการแจง้ใหท้ราบ ไม่มีการออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระที�  3 พิจารณาและอนุมัติงบการเงินของบริษัทฯ สําหรับรอบปีบัญชีสิ �นสุด ณ วันที� 31 ธันวาคม 2565 พร้อมทั�งรายงาน 

              ของผู้สอบบัญชี 

 

ความเป็นมา : เพื�อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจาํกัด ซึ�งกาํหนดให้บริษัทต้องจัดทาํงบการเงินบริษัทฯ 

สาํหรบัรอบปีบญัชีสิ �นสดุ ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2565 ซึ�งผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีแลว้  จึงพิจารณาเสนอใหท้ี�ประชุมผู ้ถือหุน้

พิจารณาอนุมติังบการเงินดงักล่าว 

 

ความเห็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอต่อที�ประชมุผูถื้อหุน้เพื�อพิจารณาอนุมติังบการเงินของบริษัทฯ  

สาํหรบัรอบปีบญัชี สิ �นสดุ ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2565 ดงัปรากฏในแบบแสดงรายการขอ้มลูประจาํปี/รายงานประจาํปี 2565 ตามสิ�งที�ส่ง

มาด้วย 8 

 

หมายเหตุ : มติในวาระนี �จะตอ้งไดร้ ับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซึ�งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน 

 

วาระที�  4  พิจารณาและอนุมัติงดจ่ายเงนิปันผลสาํหรับรอบปีบญัชีสิ �นสุด 31 ธันวาคม 2565 และงดจัดสรรเงินสาํรองตาม 

              กฎหมาย 

 ความเป็นมา : บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลโดยพิจารณาจากผลการดาํเนินงานของบริษัท โดยคาํนึงถึงโครงสรา้ง

สถานะทางการเงินและแผนการลงทุนของบริษัทเป็นสาํคญั โดยมนีโยบายจ่ายเงินปันผลในอตัราไม่ต ํ�ากว่ารอ้ยละ 40 ของกาํไรสทุธิหลงั

หักภาษีเงินได้  และหลังหักเงินทุนสาํรองตามกฎหมายของบริษัทฯ แต่ทั�งนี�ต้องได้ร ับการอนุมัติจากที�ประชุมผู้ถือหุ้นเสียก่อน แต่

เนื�องจากผลการดาํเนินงานสาํหรับปี 2565 ซึ�งปรากฏตามงบการเงิน บริษัทมีผลขาดทุนและมีขาดทุนสะสม ดังนั�นจึงเสนองด             

การจ่ายเงินปันผล สาํหรบั ปี 2565 และงดการจดัสรรเงินทนุสาํรองตามกฎหมาย 

 

ความเหน็คณะกรรมการ : คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอต่อที�ประชมุผูถื้อหุน้เพื�อพิจารณาอนมุตัิใหบ้ริษัทงดจา่ยเงินปันผล

สาํหรบัปี 2565 และงดการจัดสรรเงินทุนสาํรองตามกฎหมาย เนื�องจากผลการดาํเนินงานของบริษัทในปี 2565 มีผลขาดทุนและมี

ขาดทนุสะสม  

 

  หมายเหตุ : มติในวาระนี �จะตอ้งไดร้บัอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ�งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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วาระที�  5  พิจารณาและอนุมัติการเลือกตั�งกรรมการแทนกรรมการที�ออกตามวาระ 

 

ความเป็นมา :ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจาํกดั และขอ้บงัคบัของบรษัิทขอ้ 20 กาํหนดใหก้รรมการออกจากตาํแหน่ง

เป็นอตัรา 1 ต่อ 3 ของจาํนวนกรรมการทั�งหมด  ซึ�งในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปีครั�งนี� มีกรรมการที�ตอ้งออกจากตาํแหน่งตาม

วาระจาํนวน 2 ท่าน ไดแ้ก่  

1) นายนิติพฒัน ์อาํนาจเถลิงศกัดิ� ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 

2) นายเอกทิพย ์ทิพยภ์วงั   กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ  

ที�ประชมุคณะกรรมการเสนอใหท้ี�ประชมุผูถื้อหุน้เลอืกกรรมการทั�ง 2 ท่านเขา้ดาํรงตาํแหน่งเดิมอีกวาระหนึ�ง 

 

ทั�งนี� สามารถดูรายละเอียดประวตัิกรรมการที�ออกตามวาระและนิยามกรรมการอิสระ ดงัปรากฎตาม สิ�งที�ส่งมาด้วย 2 และ

สิ�งที�ส่งมาด้วย 5  อย่างไรก็ดี ขอ้บงัคบัของบริษัทฯ กาํหนดใหก้รรมการที�ออกตามวาระสามารถกลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งได ้โดยกรรมการ

ท่านนี�เป็นกรรมการที�มากดว้ยความสามารถ มีคณุวฒุิและประสบการณท์ี�จะบริหารกิจการเพื�อประโยชนข์องบรษัิทฯ ต่อไป 

 

ความเห็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอใหที้�ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมัติกรรมการทั�ง 2 ท่าน

กลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการต่อไปอีกวาระหนึ�ง ทั�งนี�บุคคลที�ไดร้บัการเสนอชื�อในครั�งนี�ไดผ้่านกระบวนการกลั�นกรอง และพิจารณา

อย่างรอบคอบ ระมดัระวงัของคณะกรรมการบริษัทแลว้  

 

 หมายเหตุ : มติในวาระนี �จะตอ้งไดร้บัอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ�งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระที�  6  พิจารณาและอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการ สาํหรบัปี 2566 

 

ความเป็นมา :ตามขอ้บงัคบัของบริษัทขอ้ 25 ซึ�งกาํหนดใหก้รรมการบริษัทและคณะกรรมการสรรหามีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทน 

อันได้แก่  เบี �ยประชุม เบี �ยเลี �ยง โบนัส หรือผลประโยชนต์อบแทนในลกัษณะใดๆ ตามที�ที�ประชุมผูถื้อหุน้จะไดก้าํหนดเป็นคราวๆ นั�น           

ในครั�งนี �ไดพิ้จารณากาํหนดค่าตอบแทนใหเ้ท่ากันกบัอตัราค่าตอบแทนปี 2565 และนาํเสนอต่อที�ประชมุผูถื้อหุน้เพื�อพิจารณาอนมุตั ิโดย

มีรายละเอียด ดงันี�  

รายการ 

ปี 2566 

(ปีที�เสนอ) 

 

ปี 2565 

 

ค่าตอบแทนรายเดือน (บาท/คน/เดือน)   

 คณะกรรมการบริษัท 16,000 16,000 

ค่าเบี �ยประชุม (บาท/คน/ครั�ง)*   

กรรมการบริษัท 

กรรมการตรวจสอบ 

กรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน 

12,000 

12,000 

6,000 

12,000 

12,000 

6,000 

ค่าตอบแทนอื�นๆ ไม่มี ไม่ม ี

       หมายเหต ุ: ประธานจะไดร้บัเบี �ยประชุม 1.2 เท่าของค่าเบี �ยประชมุ 

                ค่าเบี �ยประชมุดงักล่าวจะจ่ายเฉพาะผูเ้ขา้รว่มประชมุเท่านั�น 
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ความเหน็คณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทไดพิ้จารณาแลว้เห็นสมควรเสนอใหที้�ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุติั 

หมายเหตุ :  มติในวาระนี �จะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม ของจาํนวนเสียงทั�งหมดของผูถื้อหุน้

ซึ�งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระที�  7  พิจารณาและอนุมัติแต่งตั�งผู้สอบบัญชีสาํหรับรอบปีบัญชี 2566 สิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม 2566 และกาํหนด 

     คา่สอบบัญชี 

 

ความเป็นมา :เพื�อใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจาํกดั ซึ�งกาํหนดใหท้ี�ประชมุสามญัผูถื้อหุน้แต่งตั�งผูส้อบบญัชี

และกาํหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ทางคณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาและเห็นควรเสนอให้แต่งตั�งบริษัท  เคพีเอ็มจี ภูมิไชย         

สอบบัญชี จาํกัด เป็นผูส้อบบญัชีประจาํปี 2566 และกาํหนดค่าตอบแทนสาํหรบัปี 2566 โดยพิจารณาจากสถานการณข์องบริษัทให้

เหมาะสมกับค่าตอบแทนและพิจารณาจากค่าตอบแทนของปีที�ผ่านมา เสนอต่อคณะกรรมการบริษัทพิจารณา เพื�อเสนอต่อที�ประชุม        

ผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิ โดยมีรายละเอียด ดงันี � 

 

 

รายการค่าตอบแทน 

 

ปี 2566  (ปีที�เสนอ) 

 

 

ปี 2565 

 

ค่าตอบแทนผูส้อบบญัชี 2,183,900 บาท 1,859,000 บาท 

ค่าบริการอื�นๆ - - 

 

 

ความเหน็คณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทเห็นชอบตามขอ้เสนอของคณะกรรมการตรวจสอบที�แต่งตั�ง บริษัทเคพีเอ็มจี 

ภมูไิชย สอบบญัชี จาํกดั เป็นผูต้รวจสอบบญัชีของบริษัทและบริษัทย่อยประจาํปี 2566 ดงัมีรายนามต่อไปนี � 

 

1) นายวชัระ  ภทัรพิทกัษ์   ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตเลขที� 6669 หรือ 

2) นายวีระชยั รตันจรสักลุ   ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตเลขที� 4323 หรือ 

3) นางศิริเพญ็ สขุเจริญยิ�งยง  ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตเลขที� 3636 หรือ 

4) นางวิไล บรูณกิตติโสภณ  ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตเลขที� 3920 

 

ผูส้อบบญัชีทั�ง 4 ท่าน ไม่มีความสมัพนัธห์รือมีส่วนไดเ้สียกับบริษัทฯ / บริษัทย่อย / ผูบ้ริหาร / ผูที้�เกี�ยวขอ้งกับบุคคลดงักล่าว

แต่อย่างใด โดยผู้สอบบัญชีร ับอนุญาตข้างต้นมีคุณสมบัติตามประกาศของสาํนักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยแ์ละตลาด

หลกัทรพัย ์ จึงมีความอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะของบริษัทและบริษัทย่อย  ทั�งนี�

คณะกรรมการบริษัทจะดูแลใหส้ามารถจดัทาํงบการเงินไดท้ันตามกาํหนดระยะเวลา คณะกรรมการบริษัทเห็นชอบใหเ้สนอที�ประชุม      

ผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิค่าตอบแทนแก่ผูส้อบบญัชีสาํหรบัปี 2566 เป็นจาํนวนเงินไม่เกิน 2,183,900 บาท   

 หมายเหตุ : มติในวาระนี �จะตอ้งไดร้ับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผูถื้อหุ้น ซึ�งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน 
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วาระที� 8  พิจารณาเรื�องอื�นๆ (ถ้ามี) 

 

การเสนอเรื�องอื�นๆ นอกจากที�ไดก้าํหนดไวใ้นหนังสือเชญิประชมุผูถื้อหุน้ใหที้�ประชมุพจิารณานั�น จะตอ้งไดร้บัคะแนนเสียง

สนบัสนุนจากผูถื้อหุน้ซึ�งมีหุน้นับรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึ�งในสามของหุน้ที�จาํหน่ายไดแ้ลว้ทั�งหมด จงึจะขอใหที้�ประชุมพิจารณาเรื�อง

ดงักล่าวได ้

 

อนึ�ง บริษัทไดก้าํหนดให้วันที� 15 มีนาคม 2566 เป็นวันให้สิทธิผู ้ถือหุ้น (Record Date) มีสิทธิเข้าร่วมการประชุมสามัญ               

ผู ้ถือหุ้น ประจาํปี 2566  ดังนั�น บริษัทฯ จึงขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุ้น เข้าร่วมประชุมสามัญผูถื้อหุ้นประจาํปี 2566 ซึ�งจัดขึ �นในวันที�                

24 เมษายน 2566 เวลา 10.30 น. โดยวิธีการประชมุผูถื้อหุน้ผ่านสื�ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) โดยบรษัิทจะเปิดใหล้งทะเบียนเพื�อเขา้ร่วม

ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ตั�งแต่เวลา 9.30 น. เป็นตน้ไป 

 

ในกรณีที�ผูถื้อหุน้ท่านใดที�ไม่สามารถเขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ไดแ้ละมีความประสงคท์ี�จะมอบฉันทะใหบ้คุคลอื�นเขา้รว่ม

ประชมุแทน กรุณากรอกขอ้ความและลงลายมอืชื�อในหนงัสือมอบฉนัทะเพียงแบบใดแบบหนึ�ง (แบบ ก. หรือแบบ ข. หรือแบบ ค.)         

โดยสามารถดาวนโ์หลดแบบฟอรม์หนงัสือมอบฉันทะ แบบ ก. และ แบบ ค. ไดท้ี�เว็บไซตข์องบริษัทที� www.umspcl.com 

 

 

หมายเหตุ แบบ ก.  ใชส้าํหรบัผูถื้อหุน้ ประสงคจ์ะมอบฉนัทะในแบบทั�วไป   

                แบบ ข.  ใชส้าํหรบัผูถื้อหุน้ ประสงคจ์ะมอบฉนัทะที�กาํหนดรายการต่างๆ ที�ละเอยีดชดัเจนตายตวั 

                แบบ ค.  ใขส้าํหรบัผูถื้อหุน้ที�เป็นชาวต่างชาติ และแต่งตั�งใหผู้ด้แุลผลประโยชน ์(Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและ 

              ดูแลหุน้        

   ขอแสดงความนับถือ 

                 
                (นายเฉลิมชยั   มหากิจศิร)ิ                                                                             

                      ประธานกรรมการ                                                                                                              
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สิ่งที่ส่งมาด้วย 1
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สิ่งที่ส่งมาด้วย 1
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สิ่งที่ส่งมาด้วย 1
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บริิษััท ยููนิิค ไมนิ่่�ง เซอร์์วิิสเซส จำำ�กััด (มหาชน) 15

สิ่งที่ส่งมาด้วย 1



หนัังสืือเชิิญประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นประจำำ�ปีี 256616

สิ่งที่ส่งมาด้วย 1
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23 
สิ�งที�ส่งมาดว้ย 2 

 
กรรมการที�ครบกาํหนดตามวาระและได้รับ 

         การเสนอชื�อกลับเพื�อแตง่ตั�งเป็นกรรมการอกีวาระ 

 

       ชื�อ-สกลุ    นายนติิพฒัน ์อาํนาจเถลิงศกัดิ� 

ตาํแหน่ง    กรรมการอสิระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ  

อายุ          66 ปี 

การถือหุ้นของบริษทั ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2565        ไม่มี 

การเขา้ร่วมประชุมปี 2565  ประชุมคณะกรรมการบรษิัท  6/6 ครั�ง 

ประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 4/4 ครั�ง 

จาํนวนปีที�เป็นกรรมการ  4 ปี 9 เดือน  (23 กรกฎาคม 2561)  

 

      
 
การศึกษา  

 ปรญิญาตรี  นิติศาสตร ์มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

 เนติบญัฑิตไทย  

 

การอบรมหลกัสตูรกรรมการ 

 หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุน่ที� 149/2561 โดยสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย 

 

ประสบการณก์ารทาํงาน 

ตาํแหน่งในกิจการที�เป็นบริษทัจดทะเบียน 

 2561 – ปัจจบุนั กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ  บมจ. ยนูิค ไมนิ�ง เซอรว์ิสเซส 

 2560 – ปัจจบุนั กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ บมจ. เซเว่น ยูทิลิตี �ส ์แอนด ์พาวเวอร ์

 2524 – 2531 ที�ปรกึษากฎหมาย ธนาคารกสิกรไทย จาํกดั (มหาชน) 
 

ตาํแหน่งในกิจการที�เป็นบริษทัมิใช่บรษิทัจดทะเบียน 

 2549– 2553 ที�ปรกึษากฎหมาย บจ. บลเูมนทอล รชิเตอร ์แอนด ์สเุมธ 

 

การดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื�น     ไม่มี 

ที�อาจทาํใหเ้กดิความขดัแย้งทางผลประโยชนต์อ่บริษัท 
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24 
สิ�งที�ส่งมาดว้ย 2 

 
กรรมการที�ครบกาํหนดตามวาระและได้รับ 

         การเสนอชื�อกลับเพื�อแตง่ตั�งเป็นกรรมการอกีวาระ 

 

     ชื�อ-สกุล    นายเอกทิพย ์ทิพยภ์วงั 

ตาํแหน่ง   กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ  

อายุ         38 ปี 

การถือหุ้นของบริษทั ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2565        ไม่มี 

การเข้าร่วมประชุมปี 2565  ประชุมคณะกรรมการบรษิัท  6/6 ครั�ง 

ประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 4/4 ครั�ง 

จาํนวนปีที�เป็นกรรมการ  4 ปี 9 เดือน  (23 กรกฎาคม 2561)  

 
 
การศึกษา  

 ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจ สาขาบญัชี มหาวิทยาลยัรามคาํแหง 

 ปรญิญาตรี บรหิารธุรกิจ สาขาบญัชี มหาวิทยาลยัอสัสมัชญั 

 

การอบรมหลกัสตูรกรรมการ 

 หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุน่ที� 149/2561 โดยสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย 

 

ประสบการณก์ารทาํงาน 

ตาํแหน่งในกิจการที�เป็นบริษทัจดทะเบียน 

 2561 – ปัจจบุนั กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ  บมจ. ยนูิค ไมนิ�ง เซอรว์ิสเซส 

 2561 – ปัจจบุนั กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ บมจ. เซเว่น ยทิูลิตี �ส ์แอนด ์พาวเวอร ์
 

ตาํแหน่งในกิจการที�เป็นบริษทัมิใช่บรษิทัจดทะเบียน 

 2558– ปัจจบุนั รองกรรมการผูจ้ดัการ บจ. อาร ์เจ เอนเนอร์จ ี

 2557 – 2558 กรรมการผูจ้ดัการ บจ. วี เลิฟ แอคเคาทต์ิ �ง 

 2553 – 2557 รองกรรมการผูจ้ดัการ บจ. ที�ปรกึษาธนมิตร 

  

 

การดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื�น     ไม่มี 

ที�อาจทาํใหเ้กดิความขดัแย้งทางผลประโยชนต์อ่บริษัท 
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 ข้อบังคับของบริษัทเฉพาะที�เกี�ยวกับการประชุมผู้ถือหุ้น 

คณะกรรมการ 

ขอ้ 17. ใหบ้ริษัทมีคณะกรรมการบริษัทไม่นอ้ยกว่า 5 คน และกรรมการไม่นอ้ยกว่ากึ�งหนึ�งของจาํนวนกรรมการ

ทั�งหมดตอ้งมีถิ�นที�อยู่ในราชอาณาจกัร 

ขอ้ 19. ใหท้ี�ประชมุผูถื้อหุน้เลือกตั�งกรรมการตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการดงัต่อไปนี � 

(1) ผูถื้อหุน้คนหนึ�งมีคะแนนเสียงเท่ากบัหนึ�งหุน้ต่อเสียงหนึ�ง 

(2) ผูถ้ือหุน้แต่ละคนจะตอ้งใชค้ะแนนเสียงที�มีอยู่ทั�งหมดตาม (�) เลือกตั�งบุคคลคนเดียว หรือหลาย

คนเป็นกรรมการก็ได ้แต่จะแบ่งคะแนนเสียงใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ยเพียงไม่ได ้

(3) บุคคลผู้ซึ�งไดร้บัคะแนนเสียงสูงสุดตามลาํดับลงมา เป็นผูท้ี�ไดร้ับการเลือกตั�งเป็นกรรมการเท่า

จาํนวนกรรมการที�จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั�งในครั�งนั�น ในกรณีที�บุคคลซึ�งไดร้ับการเลือกตั�งใน

ลาํดบัถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจาํนวนกรรมการที�จะพึงมีหรอืจะพึงเลือกตั�งในครั�งนั�นให ้

ผูเ้ป็นประธานเป็นผูอ้อกเสียงชี �ขาด 

ขอ้ 20. ในการประชุมสามัญประจาํปีทุกครั�ง ใหก้รรมการออกจากตาํแหน่งเป็นจาํนวน 1 ใน 3 เป็นอัตรา ถา้

จาํนวนกรรมการที�จะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจาํนวนใกลที้�สดุกบัส่วน 1 ใน 3 

กรรมการที�จะตอ้งออกจากตาํแหน่งในปีแรก และปีที�สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั�นใหจ้บัสลากกัน

ว่าผูใ้ดจะออก ส่วนปีหลงัๆ ต่อไป ใหก้รรมการคนที�อยู่ในตาํแหน่งนานที�สดุนั�น เป็นผูอ้อกจากตาํแหน่ง 

กรรมการที�ออกตามวาระนั�น อาจไดร้บัเลือกเขา้มาดาํรงตาํแหน่งใหม่ก็ได ้

ขอ้ 24.  ที�ประชุมผู้ถือหุ้น อาจลงมติให้กรรมการคนใดออกจากตาํแหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระไดด้ว้ย

คะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจาํนวนผู ้ถือหุ้นซึ�งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง และมีหุ้นนับ

รวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่ากึ�งหนึ�งของจาํนวนหุน้ที�ถือโดยผูถื้อหุน้ที�มาประชมุ และมีสิทธิออกเสียง 

ขอ้ 25. กรรมการมีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทนอนัไดแ้ก่ เบี �ยประชุม เบี �ยเลี �ยง บาํเหน็จ และโบนสั หรือผลประโยชน์

ตอบแทนในลกัษณะใดๆ ตามที�ที�ประชุมผูถื้อหุน้จะไดก้าํหนดเป็นคราวๆ หรือตลอดไปจนกว่าที�ประชมุ 

ผูถ้ือหุน้จะมีมติเปลี�ยนแปลง 

การประชุมผู้ถือหุ้น 

ขอ้ 36. คณะกรรมการตอ้งจัดใหมี้การประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมสามญัประจาํปี ภายในสี�เดือน

นบัแต่วนัสิ �นสดุของรอบปีบญัชี 

 การประชุมผู้ ถือหุ ้นคราวอื�นนอกจากที� กล่าวแล้ว  ให้เรียก ว่า การประชุมวิสามัญ 

คณะกรรมการจะเรียกประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชมุวิสามัญเมื�อใดก็ไดส้ดุแต่จะเห็นสมควร 

หรือผูถื้อหุน้คนหนึ�งหรือหลายคนซึ�งมีหุน้นบัรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่ารอ้ยละสิบของจาํนวนหุน้ที�

จาํหน่ายไดท้ั�งหมดจะเขา้ชื�อกันทาํหนังสือขอใหค้ณะกรรมการเรียกประชุมผูถื้อหุ้นเป็นการ

ประชมุวิสามญัเมื�อใดก็ได ้แต่ตอ้งระบุเรื�องและเหตผุลในการขอใหเ้รียกประชุมไวใ้หช้ดัเจนใน
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หนงัสือดงักล่าวดว้ย ในกรณีเช่นนี �คณะกรรมการตอ้งจดัใหมี้การประชุมผูถื้อหุน้ภายในสี�สิบ

หา้วนั นบัแต่วนัที�ไดร้บัหนงัสือจากผูถื้อหุน้ 

ในกรณีที�คณะกรรมการไม่จดัใหม้ีการประชุมภายในกาํหนดระยะตามวรรคสอง ผูถื้อหุน้

ทั�งหลายซึ�งเขา้ชื�อกันหรือผูถื้อหุน้คนอื�นๆ รวมกันไดจ้าํนวนหุน้ตามที�บงัคบัไวน้ั�นจะเรียกประชุม

เองก็ไดภ้ายในสี�สิบหา้วันนบัแต่วันครบกาํหนดระยะเวลาตามวรรคหนึ�ง ในกรณีเช่นนี� ใหถื้อว่า

เป็นการประชมุผูถื้อหุน้ที�คณะกรรมการเรยีกประชมุ โดยบรษิัทตอ้งรบัผิดชอบค่าใชจ่้ายอนัจาํเป็น

ที�เกิดจากการจดัใหม้ีการประชมุและอาํนวยความสะดวกตามสมควร 

          ในกรณีที�ปรากฏว่าการประชมุผูถื้อหุน้ที�เป็นการเรียกประชมุเพราะผูถื้อหุน้ตามวรรคสาม

ครั�งใด จาํนวน ผูถื้อหุน้ซึ�งมาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามที�กาํหนดไวใ้นขอ้ 38 ผูถื้อหุน้

ตามวรรคสามตอ้งร่วมกันรบัผิดชอบชดใชค่้าใชจ่้ายที�เกิดจากการจัดใหมี้การประชุมในครั�งนั�น

ใหแ้ก่บริษัท 

ขอ้ 37. ในการเรียกประชุมผูถื้อหุน้ ใหค้ณะกรรมการจดัทาํหนงัสือนดัประชมุ ระบสุถานที� วนั เวลา ระเบียบวาระ

การประชมุและเรื�องที�จะเสนอต่อที�ประชมุ พรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบใุหช้ดัเจน ว่าเป็น

เรื�องที�จะเสนอเพื�อทราบ เพื�ออนุมตัิ หรือเพื�อพิจารณาแลว้แต่กรณี รวมทั�งความเห็นของคณะกรรมการ

ในเรื�องดังกล่าว และจัดส่งให้ผู้ถือหุ้นและนายทะเบียนทราบไม่น้อยกว่า 7 วัน ก่อนวันประชุมและ

โฆษณาคาํบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพร์ายวันภาษาไทยที�จัดพิมพจ์าํหน่าย ณ ทอ้งที�อันเป็น

ที�ตั�งสาํนกังานใหญ่ของบรษิัทนั�น เป็นเวลาติดต่อกัน 3 วนั ก่อนวนัประชมุไม่นอ้ยกว่า 3 วนั 

สถานที�ที�จะใช้เป็นที�ประชุมผู้ถือหุ้นนั�น ต้องอยู่ในท้องที�อันเป็นที�ตั�งของสาํนักงานใหญ่ หรือ

สาํนกังานสาขา หรือจงัหวดัใกลเ้คียงกบัที�ตั�งสาํนกังานใหญ่ 

ขอ้ 38. ในการประชุมผูถื้อหุน้ ตอ้งมีผูถ้ือหุน้และผูร้บัมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี) มาประชุมไม่นอ้ยกว่า 25 

คน และตอ้งมีหุน้นับรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่า 1 ใน 3 ของจาํนวนหุ้นที�จาํหน่ายไดท้ั�งหมด หรือมีผูถ้ือหุน้

และผูร้ับมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี) มาประชุมไม่นอ้ยกว่ากึ�งหนึ�งของจาํนวนผูถ้ือหุน้ทั�งหมดและ 

ตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่า 1 ใน 3 ของจาํนวนหุน้ที�จาํหน่ายไดท้ั�งหมด จึงจะเป็นองคป์ระชมุ 

ในกรณีที�ปรากฏว่าการประชมุผูถ้ือหุน้ครั�งใด เมื�องล่วงเวลานดัไปแลว้ถึง 1 ชั�งโมง จาํนวนผูถื้อหุน้

ซึ�งมาเขา้ร่วมประชุมไม่ครบองคป์ระชุมตามที�กาํหนดไว ้หากว่าการประชุมผูถ้ือหุ้นไดเ้รียกนัดเพราะ      

ผูถ้ือหุน้รอ้งขอการประชุมเป็นอนัระงบัไป แต่ถา้การประชุมผูถ้ือหุน้นั�นมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะ   

ผู้ถือหุ้นรอ้งขอให้นัดประชุมใหม่และให้ส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู ้ถือหุ้นไม่น้อยกว่า 7 วัน ก่อนวัน

ประชมุ ในการประชมุครั�งหลงันี � ไม่บงัคบัว่าจะตอ้งครบองคป์ระชมุ 

ขอ้ 39. ในการประชุมผู้ถือหุน้ ผูถ้ือหุน้อาจรบัมอบฉันทะใหบุ้คคลอื�นเข้าประชุมและออกเสียงแทนตนในการ

ประชุมก็ได ้หนังสือมอบฉันทะจะตอ้งลงวนัที�และลายมือชื�อของผูถ้ือหุน้ที�มอบฉันทะ และจะตอ้งเป็น  

ไปตามแบบที�นายทะเบียนกาํหนด 

หนังสือมอบฉันทะนี � จะตอ้งมอบใหป้ระธานกรรมการหรือผู้ที�ประธานกาํหนด ณ ที�ประชุมก่อน

ผูร้บัมอบฉันทะเขา้ประชมุ 
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ขอ้ 40. ประธานกรรมการเป็นประธานของที�ประชมุผูถื้อหุน้ ในกรณีที�ประธานกรรมการไม่อยู่ในที�ประชมุหรือไม่

สามารถปฏิบัติหน้าที�ได ้ถา้มีรองประธานกรรมการให้รองประธานกรรมการเป็นประธาน ถา้ไม่มีรอง

ประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที�ได ้ใหผู้ถ้ือหุน้ซึ�งมาประชมุเลือกผูถ้ือหุน้คนหนึ�งเป็น

ประธานในที�ประชมุ 

ขอ้ 41. ในการออกเสียงลงคะแนนให้หุน้หนึ�งหุน้มีเสียงหนึ�งเสียง มติของที�ประชุมผูถ้ือหุน้นั�น ใหป้ระกอบดว้ย

คะแนนเสียง ดงัต่อไปนี � 

(1) ในกรณีปกติ ใหถ้ือคะแนนเสียงขา้งมากของผู้ถือหุน้ซึ�งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถา้มี

คะแนนเสียงเท่ากัน ใหป้ระธานในที�ประชมุออกเสียงเพิ�มขึ �นอีกเสียงหนึ�งเป็นเสียงชี �ขาด 

(2) ในกรณี ดงัต่อไปนี � ใหถ้ือคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของจาํนวนเสียงทั�งหมดของผูถื้อหุน้ ซึ�ง

มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

(ก) การขายหรือการโอนกิจการของบรษิัททั�งหมดหรือบางส่วนที�สาํคัญใหแ้ก่บคุคลอื�น 

(ข) การซื �อหรอืรบัโอนกิจการของบรษิัทอื�นหรือบรษัิทเอกชนมาเป็นของบรษิัท 

(ค) การทาํ แก้ไข หรือเลิกสัญญาเกี�ยวกับการใหเ้ช่ากิจการของบริษัททั�งหมดหรือบางส่วนที�

สาํคญั 

(ง) การมอบหมายใหบ้คุคลอื�นเขา้จดัการธุรกิจของบรษิัท 

(จ) การรวมกิจการกบับคุคลอื�น โดยมีวตัถปุระสงคจ์ะแบ่งกาํไรขาดทนุกนั 

(ฉ) การแกไ้ขเพิ�มเติมหนงัสือบริคณหส์นธิ หรือขอ้บงัคบั 

(ช) การเพิ�มทุน หรือลดทนุ ของบรษิัท หรือการออกหุน้กู ้

(ซ) การควบหรือเลิกบรษิัท 

ขอ้ 42. ผูถื้อหุน้คนใดมีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในเรื�องใด ผูถื้อหุน้คนนั�นไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื�องนั�น 

นอกจากการออกเสียงลงคะแนนเลือกตั�งกรรมการ 

ความในขอ้นี � ใหใ้ชบ้งัคบัรวมตลอดถึงในกรณีตั�งผูร้บัมอบฉนัทะมาประชุมดว้ย 

ขอ้ 43. กิจการอนัที�ประชุมสามญัประจาํปีพึงกระทาํมีดังนี � 

(1) พจิารณารายงานของคณะกรรมการที�เสนอต่อที�ประชมุแสดงถึงผลการดาํเนินการของบรษัิทในรอบ

ปีที�ผ่านมา 

(2) พจิารณาและอนมุตัิงบดลุ 

(3) พจิารณาจดัสรรเงินกาํไร 

(4) เลือกตั�งแทนกรรมการแทนกรรมการที�ออกตามวาระ 

(5) แต่งตั�งผูส้อบบญัชี และกาํหนดค่าสอบบญัชีประจาํปี 

(6) กิจการอื�นๆ 

 

 

 



หนัังสืือเชิิญประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นประจำำ�ปีี 256628

 

28 

สิ�งที�ส่งมาดว้ย 3 
 

 
 

การบัญชี การเงนิ และการสอบบัญชี 

ขอ้ 44. รอบปีบญัชีของบรษัิทเริ�มตน้ในวนัที� 1 มกราคมและสิ �นสดุลงในวนัที� 31 ธันวาคม ของทกุปี 

ขอ้ 46. คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการทาํงบดุลและบัญชีกาํไรขาดทุน ณ วันสิ �นสุดของรอบปีบัญชีของบริษัท

เสนอต่อที�ประชมุผูถื้อหุน้ ในการประชมุสามญัประจาํปีเพื�อพิจารณาอนมุตั ิงบดลุและบญัชีกาํไรขาดทนุ

นี �  คณะกรรมการตอ้งจดัใหผู้ส้อบบญัชีตรวจสอบใหเ้สรจ็ก่อนนาํเสนอต่อที�ประชมุผูถ้ือหุน้ 

ขอ้ 49. บรษิัทตอ้งจดัสรรกาํไรสทุธิประจาํปีส่วนหนึ�งไวเ้ป็นทนุสาํรองไมน่อ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของกาํไรสทุธิประจาํปี 

หกัดว้ยยอดเงินขาดทนุสะสมยกมา(ถา้มี) จนกว่าทุนสาํรองนี�จะมีจาํนวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของ  ทนุ

จดทะเบียน 

ขอ้ 52. ผูส้อบบญัชีมีหนา้ที�เขา้ร่วมประชมุในการประชุมผูถื้อหุน้ของบริษัททุกครั�งที�มีการพิจารณางบดลุ บญัชี

กาํไรขาดทนุ และปัญหาเกี�ยวกบับญัชีของบรษัิท เพื�อชี �แจงการตรวจสอบบญัชตี่อผูถื้อหุน้ใหบ้รษิทัจดัส่ง

รายงานและเอกสารของบรษิัท ที�ผูถื้อหุน้จะพึงไดร้บัในการประชุมผูถื้อหุน้ครั�งนั�นแก่ผูส้อบบญัชีดว้ย 
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 

(แบบที�กาํหนดรายการต่างๆ ที�จะมอบฉนัทะที�ละเอียดชัดเจนตายตวั) 

ทา้ยประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้ เรื�อง กาํหนดแบบหนงัสือมอบฉนัทะ (ฉบบัที� �) พ.ศ. ���� 

--------------------------------- 
    

เขียนที�  

วนัที� เดือน พ.ศ. 2566 

(1) ขา้พเจา้ สญัชาติ  

อยู่บา้นเลขที� ซอย ถนน ตาํบล/แขวง  

อาํเภอ/เขต จงัหวัด รหสัไปรษณีย ์  
 

(2) เป็นผูถ้ือหุน้ของบริษัท ยูนิค ไมนิ�ง เซอรว์ิสเซส จาํกัด (มหาชน)  

โดยถือหุน้จาํนวนทั�งสิ �นรวม หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากับ เสียง ดงันี� 

           หุน้สามญั หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากับ เสียง 

           หุน้บริุมสิทธิ หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากับ เสียง 
 

(3) ขอมอบฉนัทะให ้

 1. ชื�อ อาย ุ ปี อยูบ่า้นเลขที�  

ซอย ถนน ตาํบล/แขวง  

อาํเภอ/เขต จังหวัด รหสัไปรษณีย ์หรือ 

 2. ชื�อ อาย ุ ปี อยูบ่า้นเลขที�  

ซอย ถนน ตาํบล/แขวง  

อาํเภอ/เขต จังหวัด รหสัไปรษณีย ์หรือ 

 3. ชื�อ อาย ุ ปี อยูบ่า้นเลขที�  

ซอย ถนน ตาํบล/แขวง  

อาํเภอ/เขต จังหวัด รหสัไปรษณีย ์หรือ 

 4. นายธราธร วงศป์ระศาสตร ์ กรรมการอิสระ     อาย ุ49 ปี  

อยูบ่า้นเลขที� 34 ซอยสมานฉันท ์บารโ์บส แขวงพระโขนง เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร  
 

คนหนึ�งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพื�อเขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามญั 

ผูถื้อหุน้ประจาํปี 2566  ในวนัจันทรที์� 24 เมษายน 2566 โดยวิธีการประชุมผ่านสื�ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) หรือ ที�จะพึงเลื�อนตาม

วนั เวลาและสถานที�อื�น อนัสมควร  

(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครั�งนี � ดงันี � 

 

วาระที�  1  พจิารณาและรับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจาํปี 2565 ซึ�งประชุมเมื�อวนัที� 26 เมษายน 2565 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที�เห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี � 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 

 

อากร

แสตมป์ 

�� บาท 
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วาระที� 2  พิจารณาและรบัทราบผลการดาํเนินงานของบริษัทฯ ประจาํปี 2565 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที�เห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี � 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

วาระที� 3  พิจารณาและอนุมัติงบการเงินของบริษทัฯ สําหรับรอบปีบัญชีสิ �นสุด ณ วันที� 31 ธันวาคม 2565 พรอ้มทั�ง    

             รายงานของผู้สอบบัญชี 

            (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที�เห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี � 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

วาระที� 4  พิจารณาและอนุมัติงดจ่ายเงินปันผลสาํหรับรอบปีบัญชีสิ �นสุด 31 ธันวาคม 2565 และงดจัดสรรเงินสาํรอง 

             ตามกฎหมาย 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที�เห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี � 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

วาระที� 5  พิจารณาและอนุมัติการเลือกตั�งกรรมการแทนกรรมการที�ออกตามวาระ 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที�เห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี � 

 การแต่งตั�งกรรมการทั�งชุด 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 การแต่งตั�งกรรมการเป็นรายบุคคล 

5.1 ชื�อกรรมการ       นายนิติพฒัน ์อาํนาจเถลิงศกัดิ�  

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

5.2 ชื�อกรรมการ       นายเอกทิพย ์ทิพยภ์วงั  

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

วาระที� 6  พิจารณาและอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการ สาํหรับปี 2566 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที�เห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี � 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

วาระที� 7  พิจารณาและอนุมัติแต่งตั�งผู้สอบบัญชีสาํหรับรอบปีบัญชี 2566 สิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม 2566 

    และกาํหนดค่าสอบบัญชี 

     (ก)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที�เห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี � 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

วาระที� 8  พิจารณาเรื�องอื�นๆ (ถ้ามี) 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที�เห็นสมควร 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี � 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
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(5)  การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉันทะในวาระใดที�ไม่เป็นไปตามที�ระบไุวใ้นหนงัสือมอบฉันทะนี �ใหถ้ือว่าการลงคะแนน

เสียงนั�นไม่ถูกตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุน้ 

(6)  ในกรณีที�ขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว ้หรือระบไุวไ้ม่ชดัเจน  หรือในกรณีที�ที�

ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเรื�องใดนอกเหนือจากเรื�องที�ระบไุวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีที�มีการแกไ้ขเปลี�ยนแปลงหรือเพิ�มเติม

ขอ้เท็จจริงประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เห็นสมควร 

 กิจการใดที�ผูร้บัมอบฉันทะไดก้ระทาํไปในการประชมุ เวน้แต่กรณีที�ผูร้บัมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที�ขา้พเจา้ระบใุน

หนงัสือมอบฉันทะใหถื้อเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทกุประการ 

 

    ลงชื�อ …………………………………………………………….. ผูม้อบฉนัทะ 

              (…………………………………………………………..)    

   

     ลงชื�อ  ……………………………………………………..….….. ผูร้บัมอบฉนัทะ 

           (……….………………………………………………..) 

 

    ลงชื�อ  ……………………………………………………..….….. ผูร้บัมอบฉนัทะ 

           (……….………………………………………………..) 

 

    ลงชื�อ  ……………………………………………………..….….. ผูร้บัมอบฉนัทะ 

           (……….………………………………………………..) 

หมายเหต ุ   

1. ผูถ้ือหุน้ที�มอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

ไม่สามารถแบ่งแยกจาํนวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพื �อแยกการลงคะแนนเสียงได ้

2. วาระเลือกตั�งกรรมการสามารถเลือกตั�งกรรมการทั�งชดุหรือเลือกตั�งกรรมการเป็นรายบคุคล 

3. ในกรณีที�มีวาระที�จะพิจารณาในการประชมุมากกว่าวาระที�ระบุไวข้า้งตน้  ผูม้อบฉนัทะสามารถระบเุพิ�มเติมไดใ้น

ใบประจาํต่อแบบหนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ข. ตามสิ�งที�ส่งมาด้วย 4 



หนัังสืือเชิิญประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นประจำำ�ปีี 256632

32 

สิ�งที�ส่งมาดว้ย 4 

 

 

ใบประจาํต่อแบบหนังสอืมอบฉันทะแบบ ข. 

 

การมอบฉันทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของบริษัท ยูนิค ไมนิ�ง เซอรว์ิสเซส จาํกัด  (มหาชน) 

 

ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2566 วันจันทรที์� 24 เมษายน 2566 เวลา 10.30 น. โดยวิธีการประชุมผ่านสื�ออิเล็กทรอนิกส ์

(E-AGM) หรือที�จะพงึเลื�อนไปตามวนั เวลา และสถานที�อื�นอนัสมควร โด 

 

วาระที� ...........  เรื�อง ........................................................................................................................................... 

    (ก)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที�เห็นสมควร 

   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี � 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 

วาระที� ...........  เรื�อง ........................................................................................................................................... 

    (ก)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที�เห็นสมควร 

   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี � 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 

วาระที� ...........  เรื�อง ........................................................................................................................................... 

    (ก)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที�เห็นสมควร 

   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี � 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 

วาระที� ...........  เรื�อง ........................................................................................................................................... 

    (ก)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที�เห็นสมควร 

   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี � 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 

วาระที� ...........  เรื�อง ........................................................................................................................................... 

    (ก)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที�เห็นสมควร 

   (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี � 

 การแต่งตั�งกรรมการทั�งชุด 

 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 การแต่งตั�งกรรมการเป็นรายบุคคล 

                  ชื�อกรรมการ  

           เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

                  ชื�อกรรมการ  

           เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 ชื�อกรรมการ  

           เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
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นิยามกรรมการอิสระ 

กรรมการอิสระ หมายถึง กรรมการที�ไม่มีธุรกิจ หรือ งานใดอนัเกี�ยวขอ้ง ซึ�งอาจมีผลกระทบต่อการตดัสินใจโดยอิสระของตน 

โดยกาํหนดคณุสมบตัิของกรรมการอสิระตามการกฎระเบียบของคณะกรรมการกาํกับหลักทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยก์าํหนด ซึ�งมี

รายละเอียดดงันี �  

 (1) ถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละหนึ�งของจาํนวนหุน้ที�มีสิทธิออกเสียงทั�งหมดของบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ี

อาํนาจควบคมุของบรษิัท ทั�งนี �ใหน้บัรวมการถือหุน้ของผูท้ี�เกี�ยวขอ้งของกรรมการอิสระรายนั�นๆ ดว้ย 

(2) ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที�มีส่วนร่วมบริหารงาน ลกูจา้ง พนักงาน ที�ปรกึษาที�ไดเ้งินเดือนประจาํ หรือผูมี้อาํนาจควบคมุ

ของบรษิัท บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม บรษิัทย่อยลาํดบัเดียวกนั ผูถ้ือหุน้รายใหญ่ หรือของผูม้ีอาํนาจควบคมุของบรษิัท เวน้แต่จะ

ไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสองปีก่อนวนัที�ไดร้บัการแต่งตั�งทั�งนี � ลกัษณะตอ้งหา้มดงักล่าวไม่รวมถึง

กรณีที�กรรมการอิสระเคยเป็นขา้ราชการ หรือที�ปรึกษาของส่วนราชการซึ�งเป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอาํนาจควบคุมของ

บรษัิท 

(3) ไม่เป็นบุคคลที�มีความสมัพันธท์างสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลกัษณะที�เป็นบิดามารดา  คู่สมรส พี�

นอ้ง และบุตร รวมทั�งคู่สมรสของบุตร ของผูบ้ริหาร ผูถ้ือหุ้นรายใหญ่ ผูม้ีอาํนาจควบคุม หรือบุคคลที�จะไดร้บัการเสนอให้

เป็นผูบ้รหิารหรือผูม้ีอาํนาจควบคมุของบรษิัท หรือบรษัิทย่อย 

(4) ไม่มีหรือเคยมีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับรษิัท บรษิัทย่อย บริษัทรว่ม ผูถ้ือหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอาํนาจควบคมุของบริษัท ใน

ลกัษณะที�อาจเป็นการขดัขวางการใชว้ิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั�งไม่เป็นหรือเคยเป็น     ผูถ้ือหุน้ที�มีนยั หรือ ผูม้ี

อาํนาจควบคมุของผูที้�มีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับรษิัท บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม ผูถ้ือหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอาํนาจควบคมุของ

บรษัิท เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสองปีก่อนวนัที�ไดร้บัการแต่งตั�ง 

 (5) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของผูข้ออนุญาต บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถ้ือหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคมุ

ของบริษัท และไม่เป็นผูถ้ือหุ้นที�มีนัย ผูม้ีอาํนาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของสาํนักงานสอบบัญชี ซึ�งมีผูส้อบบัญชีของบริษัท 

บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอาํนาจควบคุมของบริษัทสังกัดอยู่เว้นแต่ จะไดพ้้นจากการมีลักษณะ

ดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสองปีก่อนวนัที�ไดร้บัการแต่งตั�ง 

(6) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ�งรวมถึงการให้บริการเป็นที�ปรึกษากฎหมายหรือที�ปรึกษาทางการเงิน ซึ�ง

ไดร้บัค่าบริการเกินกว่าสองลา้นบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอาํนาจควบคุมของ

บรษัิท เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสองปีก่อนวนัที�ไดร้บัการแต่งตั�ง 

(7) ไม่เป็นกรรมการที�ไดร้ับการแต่งตั�งขึ �นเพื�อเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผู ้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นซึ�งเป็นผูท้ี�

เกี�ยวขอ้งกบัผูถ้ือหุน้รายใหญ่ 

(8) ไม่ประกอบกิจการที�มีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัที�มีนยักบักิจการของบรษิัท หรือบรษิัทย่อย หรอืไม่เป็นหุน้ส่วน

ที�มีนยัในหา้งหุน้ส่วน หรือเป็นกรรมการที�มีส่วนร่วมบริหารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ที�ปรึกษาที�รบัเงินเดือนประจาํ หรือถือหุน้

เกินรอ้ยละหนึ�งของจาํนวนหุน้ที�มีสิทธิออกเสียงทั�งหมดของบริษัทอื�น ซึ�งประกอบกิจการที�มีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการ

แข่งขนัที�มีนยักบักิจการของบริษัทหรือบรษิัทย่อย 

(9) ไม่มีลกัษณะอื�นใดที�ทาํใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระเกี�ยวกบัการดาํเนินงานของบรษิัท 
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ประวัติกรรมการอิสระที�ได้รับการเสนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะของผู้ถือหุน้ 

บริษัท ยูนิค ไมนิ�ง เซอรวิ์สเซส จาํกัด (มหาชน) 

 

      ชื�อ-สกุล            นายธราธร วงศป์ระศาสตร ์

      ตาํแหน่ง           กรรมการอสิระ 

      อายุ (ปี)            49 ปี 

      ที�อยู่                  34 ซอยสมานฉันท ์บารโ์บส แขวงพระโขนง เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 

      การมี/ไม่มีส่วนได้เสียในวาระที�เสนอในการประชมุ AGM ครั�งนี�         ไม่มี 

      การถือหุ้นของบริษทั ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2565                                ไม่มี 

      วันที�ได้รับการแต่งตั�งเป็นกรรมการ  24 มกราคม 2556 

 

       

การศึกษา ๏ Pratt Institute , Brooklyn , NY. Degree : Bachelor of Architecture 

 ๏ Rensselaer Polytechnic Institute (R.P.I.) Troy , NY 

 ๏ Suffield Academy , Suffield , CT. High School Diploma 

 

การอบรมหลกัสตูรกรรมการ (IOD) ๏ ไม่ม ี 

 

ประสบการณก์ารทาํงาน ๏ ผูจ้ดัการ , แดน วงศป์ระศาธน ์สถาปนิก   

๏ สถาปนิก , Architect A49 

๏ สถาปนิก , Robert G. Boughey Architects 

๏ สถาปนิก , Stephen Potters Architects, New York, USA  

 ๏ สถาปนิก , Lauster & Radu Architects , New York, USA  

 

ตาํแหน่งในกิจการอื�นที�เป็นบรษิัทจดทะเบียน ไม่มี 

ตาํแหน่งในกิจการที�มิใช่บริษทัจดทะเบียน ๏  ผูจ้ดัการ , แดน วงศป์ระศาธน ์สถาปนิก   

๏  สถาปนิก , Architect A49 

 

มีลักษณะความสัมพนัธข์องกรรมการอิสระ ดังนี� 

1. การเป็นญาติสนิทกบัผูบ้ริหาร / ผูถ้ือหุน้รายใหญ่ของบรษิัท / บรษิัทย่อย ไม่มี 

2. การมีความสมัพนัธใ์นลกัษณะดงัต่อไปนี � กับบรษิัท /บรษิัทย่อย หรอื นิติบคุคลที�อาจมีความขดัแยง้ในปัจจบุนัหรือในชว่ง 2 ปีที�

ผ่านมา 

 เป็นกรรมการที�มีส่วนร่วมในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรอื ที�ปรกึษาที�ไดร้บัเงนิเดือนประจาํ ไม่ม ี

 เป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพ ไม่มี 

 มีความสมัพนัธท์างธุรกิจอยา่งนยัสาํคญั ไม่มี 

การดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื�น  ไม่ม ี

ที�อาจทาํใหเ้กดิความขดัแย้งทางผลประโยชนต์อ่บริษัท 
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ข้อปฏิบัติสาํหรับการเข้าประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื�ออเิล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 

1. กรณีผู้ถือหุ้นมีความประสงคเ์ข้าร่วมการประชุม E-AGM ดว้ยตนเอง 

 โปรดกรอกแบบฟอร์มลงทะเบียนเข้าร่วมการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2566 ประชุมผ่านสื�อ

อิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ตามสิ�งที�ส่งมาด้วย 7 โดยขอใหร้ะบุอีเมล ์(E-mail) ของผูถ้ือหุน้ใหช้ดัเจน สาํหรบัใช้

ในการลงทะเบียนเขา้ร่วมประชมุ พรอ้มแนบเอกสารแสดงตวัตนเพื�อยืนยนัสิทธิเขา้รว่มประชมุ E-AGM ดงันี � 

1.1 ผู้ถือหุ้นที�เป็นบุคคลธรรมดา  

 สาํเนาเอกสารที�ส่วนราชการออกใหซ้ึ�งยงัไม่หมดอาย ุ เช่น บตัรประจาํตวัประชาชน บตัรขา้ราชการ บตัร

พนกังานรฐัวิสาหกิจ ใบขบัขี� หรือหนงัสือเดินทาง พรอ้มลงนามรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง 

1.2 ผู้ถือหุ้นที�เป็นนิติบคุคล 

สาํเนาหนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถื้อหุน้ ซึ�งรบัรองสาํเนาถูกตอ้ง โดยผูแ้ทนนิติบุคคล 

และมีขอ้ความแสดงใหเ้ห็นว่าผูแ้ทนนิติบุคคลเป็นผูเ้ขา้ประชุมนั�นมีอาํนาจกระทาํการแทนนิติบุคคลซึ�งเป็น        

ผูถ้ือหุน้ โดยเอกสารดังกล่าวตอ้งมีอายุไม่เกิน 6 เดือน พรอ้มเอกสารส่วนราชการออกใหซ้ึ�งยงัไม่หมดอายุของ

ผูแ้ทนนิติบุคคล เช่น บัตรประจาํตัวประชาชน บัตรขา้ราชการ บัตรพนักงานรฐัวิสาหกิจ ใบขับขี�หรือหนังสือ

เดินทาง 

 

2. กรณีผู้ถือหุ้นมีความประสงคจ์ะมอบฉนัทะให้กรรมการอสิระ หรือบุคคลอื�นเข้าร่วมประชุม E-AGM 

 2.1 กรณีมอบฉันทะให้กรรมการอสิระเข้าร่วมประชุม E-AGM 

โปรดกรอกขอ้มลูในหนงัสือมอบฉันทะ ตามสิ�งที�ส่งมาด้วย 4 ลงชื�อผูม้อบฉนัทะ พรอ้มแนบเอกสารดงันี � 

2.1.1 ผู้ถือหุน้ที�เป็นบุคคลธรรมดา 

สาํเนาเอกสารที�ส่วนราชการออกใหซ้ึ�งยงัไม่หมดอาย ุ เช่น บตัรประจาํตวัประชาชน บตัรขา้ราชการ บตัร

พนกังานรฐัวิสาหกิจ ใบขบัขี� หรือหนงัสือเดินทาง พรอ้มลงนามรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง 

 2.1.2 ผู้ถือหุน้ที�เป็นนิติบุคคล 

สาํเนาหนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถ้ือหุน้ ซึ�งรบัรองสาํเนาถูกตอ้ง โดยผูแ้ทนนิติบุคคล

และมีขอ้ความแสดงใหเ้ห็นว่าผูแ้ทนนิติบุคคลซึ�งเป็นผูเ้ขา้ประชุมนั�นมีอาํนาจกระทาํการแทนนิติบุคคลซึ�งเป็น    

ผูถื้อหุน้ โดยเอกสารดงักล่าวตอ้งมีอายุไม่เกิน 6 เดือน พรอ้มเอกสารที�ส่วนราชการออกใหซ้ึ�งยงัไม่หมดอายุของ

ผูแ้ทนนิติบุคคล เช่น บัตรประจาํตัวประชาชน บัตรขา้ราชการ บัตรพนักงานรฐัวิสาหกิจ ใบขับขี� หรือหนังสือ

เดินทาง 

ทั�งนี � ขอ้มลูกรรมการอสิระที�บรษิัทฯ เสนอใหผู้ถื้อหุน้สามารถมอบฉันทะในการเขา้รว่มประชมุปรากฎตาม

สิ�งที�ส่งมาด้วย 5 

2.2  กรณีมอบฉันทะให้บุคคลอื�นเข้าร่วมประชุม E-AGM 

โปรดกรอกแบบฟอรม์ลงทะเบียนเขา้รว่มการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2566 โดยการประชมุผ่านสื�อ

อิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ตามสิ�งที�ส่งมาด้วย 7 โดยขอให้ระบุอีเมล ์(E-mail) ของผู ้รับมอบฉันทะให้ชัดเจน 

สาํหรบัใชใ้นการลงทะเบียนเขา้รว่มประชมุพรอ้มแนบเอกสาร ดงันี� 
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2.2.1 ผู้ถือหุ้นที�เป็นบุคคลธรรมดา 

1.หนงัสือมอบฉันทะแบบ ก.หรือ ข. ตามสิ�งที�สง่มาด้วย 4 ลงชื�อผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉันทะ 

2.สาํเนาเอกสารของผูม้อบฉันทะและผูร้บัมอบฉันทะที�ส่วนราชการออกใหซ้ึ�งยังไม่หมดอายุ เช่น บัตร

ประจาํตวัประชาชน บตัรขา้ราชการ บตัรพนกังานรฐัวิสาหกิจ ใบขบัขี� หรือหนงัสือเดินทาง พรอ้มลงนามรบัรอง

สาํเนาถกูตอ้ง 

 

2.2.2 ผู้ถือหุ้นที�เป็นนิติบุคคล 

1.หนงัสือมอบฉันทะแบบใดแบบหนึ�งตามสิ�งที�ส่งมาด้วย 4 ลงชื�อผูม้อบฉันทะและผูร้บัมอบฉันทะ 

2.สาํเนาหนังสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถื้อหุน้ ซึ�งรบัรองสาํเนาถูกตอ้ง โดยผูแ้ทนนิติบุคคล

และมีขอ้ความแสดงใหเ้ห็นว่าผูแ้ทนนิติบุคคลซึ�งเป็นผูเ้ขา้ประชุมนั�นมีอาํนาจกระทาํการแทนนิติบุคคลซึ�งเป็น   

ผูถ้ือหุน้ โดยเอกสารดงักล่าวตอ้งมีอายไุม่เกิน 6 เดือน พรอ้มเอกสารที�ส่วนราชการออกใหซ้ึ�งยงัไม่หมดอายุของ

ผู้แทนนิติบุคคล เช่น บัตรประชาชน บัตรข้าราชการ บัตรพนักงานรัฐวิสาหกิจ ใบขับขี� หรือหนังสือเดินทาง 

พรอ้มลงนามรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง 

 

3. กรณีผู้ถือหุ้นที�เป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั�งให้คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับ

ฝากและดูแลหุ้น 

ให้เตรียมเอกสารเช่นเดียวกันกรณีนิติบุคคล ข้อ 1 และ/หรือ 2 โดยในกรณีที�ผู้ถือหุ้นที�เป็นผู ้ลงทุน

ต่างประเทศมอบให ้Custodian เป็นผูล้งนามในหนงัสือมอบฉันทะแทน ตอ้งส่งหลกัฐานเพิ�มเติมดงัต่อไปนี � 

1.สาํเนาหนงัสือมอบอาํนาจจากผูถื้อหุน้ที�เป็นผูล้งทนุต่างประเทศให ้Custodian เป็นผูล้งนามในหนงัสือ

มอบฉันทะแทน ซึ�งผูม้อบฉันทะไดล้งชื�อรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง และ/หรือ 

2.สาํเนาหนงัสือยืนยนัว่า Custodian เป็นผูล้งนามในหนงัสือมอบฉันทะแทนนั�นไดร้บัอนุญาตใหป้ระกอบ

ธุรกิจเป็น Custodian ซึ�งบุคคลดงักล่าวไดล้งชื�อรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง 

ทั�งนี � เอกสารที�มิไดม้ีตน้ฉบบัเป็นภาษาองักฤษ จะตอ้งจดัทาํคาํแปลภาษาองักฤษแนบมาพรอ้มกันดว้ย 

และใหผู้ถ้ือหุน้หรือผูแ้ทนนิติบคุคลซึ�งเป็นผูถ้ือหุน้นั�นรบัรองความถกูตอ้งของคาํแปล 

 

หมายเหตุ  หนงัสือมอบฉันทะที�บริษัทไดจ้ดัใหผู้ถื้อหุ้นตามสิ�งที�ส่งมาด้วย 4 เป็นแบบการมอบฉันทะที�

กาํหนดรายการต่างๆ ที�จะมอบฉนัทะที�ละเอียดชดัเจนตายตวั ( แบบ ข. ) ทั�งนี � ในกรณีที�ผูถ้ือหุน้ประสงคจ์ะมอบ

ฉันทะในแบบทั�วไป ซึ�งเป็นแบบที�ง่ายไม่ซบัซอ้น ( แบบ ก.) หรือแบบที�ใชเ้ฉพาะผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตั�ง

ใหผู้ดู้แลผลประโยชน(์Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดูแลหุน้ ( แบบ ค. ) ผูถื้อหุน้สามารถดาวน์

โหลดแบบฟอรม์การมอบฉนัทะ แบบ ก. และ แบบ ค. ไดจ้ากเว็บไซตข์องบรษิัท www.umspcl.com  

 

 

 

 



บริิษััท ยููนิิค ไมนิ่่�ง เซอร์์วิิสเซส จำำ�กััด (มหาชน) 37

37 

สิ�งที�ส่งมาดว้ย 6 

 

 

4. การส่งเอกสาร 

ส่งเอกสารแจง้ความประสงคเ์ขา้ร่วมประชุมผ่านสื�ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ตามขอ้ 1 และ/หรือขอ้ 2 

แลว้แต่กรณีมายงับรษัิทภายในวนัที� 20 เมษายน 2566 ผ่านช่องทางดงันี � 

1 ไปรษณีย ์ สาํนกัเลขานกุารบรษิัทฯ 

บรษิัท ยูนิค ไมนิ�ง เซอรว์ิสเซส จาํกัด (มหาชน) 

26/23 อาคารอรกานต ์ชั�น 7 ซอยชิดลม ถนนเพลินจิต แขวงลมุพินี เขตปทมุวนั กรุงเทพฯ 10330 หรือ 

2 อีเมล ์(E-mail) :  phasita@uniquecoal.com 

 

5  การเข้าร่วมประชุมผ่านสื�ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 

5.1 หลงัจากบริษัทฯ ไดร้บัแบบฟอรม์ลงทะเบียนเขา้ร่วมการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ผ่านสื�ออิเล็กทรอนิกส ์ 

(E-AGM) และตรวจสอบครบถว้นแลว้ ท่านจะไดร้บัลิงคเ์ขา้รว่มประชมุและคู่มือการเขา้ใชง้านระบบการประชุม 

E-AGM โดยละเอียด กรณีที�ท่านยงัไม่ไดร้บัอเีมลด์งักล่าวภายในวนัที� 20 เมษายน 2566  กรุณาติดต่อบรษิัทฯ 

โดยทนัที 

5.2 การเขา้รว่มประชมุและการลงคะแนนผ่านสื�ออเิล็กทรอนิกส ์(E-AGM) สามารถใชไ้ดก้บัคอมพิวเตอร ์/ 

โน๊ตบุ๊ค (Notebook) / แท็บเล็ต (Tablet) และโทรศัพทม์ือถือผ่าน Web Browser : Chrome ดว้ยอินเตอรเ์น็ต

ความเรว็ 4G หรืออินเตอรเ์น็ตบา้นพื �นฐาน 

5.3 ระบบจะเปิดใหเ้ขา้ร่วมประชมุล่วงหนา้ 60 นาทีก่อนเริ�มประชมุ อย่างไรก็ตามการถ่ายทอดสดจะเริ�ม

เมื�อถึงเวลาประชมุเท่านั�น 

5.4 การเข้าสู่ระบบผู้เข้าร่วมประชุมจะตอ้งใช้ข้อมูลเลขทะเบียนผู ้ถือหุ้น และเลขบัตรประชาชนของ          

ผูถ้ือหุน้ 

5.5 การลงคะแนนผ่านระบบ E-Voting จะสามารถลงคะแนนแต่ละวาระ โดยการลงคะแนน “เห็นดว้ย” 

หรือ”ไม่เห็นดว้ย” หรือ “งดออกเสียง” อย่างใดอย่างหนึ�งเท่านั�น กรณีที�ไดล้งคะแนนในวาระใดๆ ระบบจะถือว่า

ท่านลงคะแนนเสียงเป็นเห็นดว้ยอตัโนมติั 

 

6. กรณีมีข้อสงสัย 

6.1 เรื�องการส่งเอกสารยืนยันตัวตนเพื�อเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2566 ผ่านสื�อ

อิ เล็ กทรอนิกส์ (E-AGM) ติ ดต่อ เลขานุการบริษัท  ทา ง  E-mail : phasita@uniquecoal.com หรื อ โทร 

026557501-2 ต่อ 104 

6.2 เรื�องขั�นตอนการเขา้ร่วมประชุมและการลงคะแนนเสียงผ่านสื�ออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) ติดต่อ 

บรษิัท โอเจ อนิเตอรเ์นชั�นแนล จาํกดั เบอรโ์ทร 097-087-2591   
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��/��-�� อาคารอรกานต ์ชั�น �� ซอยชิดลม ถนนเพลินจิต แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร ����� โทรศัพท ์��-���-����-� แฟ็กซ ์��-���-����-� www.uniquecoal.com 

26/54-55 Orakarn Building, 15th Floor, Soi Chidlom, Ploenchit Rd., Lumpinee, Pathumwan, Bangkok  10330, Thailand. Tel. 02-655-7501-2 Fax 02-655-7503-5 www.uniquecoal.com  

แบบฟอรม์ลงทะเบียนสาํหรับการประชุมผ่านสื�ออิเล็กทรอนิกส ์

(E-AGM) Registration form for attending the E-AGM through Electronics Meeting Platform 

         

        เขียนที�.................................................... 

        Written at  

      

      วนัที� ..........................เดือน.............................พ.ศ.................  

      Date Month Year  

 

ขา้พเจา้....................................................................หมายเลขบตัรประจาํตวัประชาชน/หนงัสือเดินทาง......................... I/We, 

                            Identification Card/Passport number  

สญัชาติ.......................................อยู่บา้นเลขที�...................ถนน........................................ตาํบล/แขวง......................... Nationality  

       Residing at No.                 Road          Subdistrict  

อาํเภอ/เขต...............................................จงัหวดั..........................................รหสัไปรษณีย.์......................................... District  

                       Province                                         Postal Code  

อีเมล.์......................................................โทรศพัทม์ือถือ...............................................................................................  

E-mail                                  Mobile Phone  

เป็นผูถื้อหุน้ของ บริษัท ยนิูค ไมนิ�ง เซอรว์ิสเซส จาํกดั (มหาชน)    โดยถือหุน้จาํนวนทั�งสิ �นรวม..................................หุน้  

As a shareholder of Unique Mining Services Public Company Limited,  holding a total number of           shares. 

 

ขา้พเจา้ขอยืนยนัเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนใน การประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2566 ในวันจันทรท์ี� 24 เมษายน 2566 เวลา 

10.30 น. ผ่านสื�ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) กรุณาส่งลิ �งคเ์ขา้ร่วมประชุมเฉพาะบุคคลสาํหรบัเขา้ร่วมประชุมสื�ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ตาม

กฎหมายที� เกี�ยวขอ้ง  

I confirm to attend the meeting and vote at 2023 Annual General Meeting of Shareholders  on Monday April 24, 2023 at 10.30 a.m. 

Please send individual link to attend the E-AGM in accordance with relevant laws. 

ลงทะเบียนแจง้ความประสงคโ์ดย ส่งแบบฟอรม์มายงับริษัท หรือโดยสแกนหรือถ่ายรูปมายงับริษัทที�อีเมล ์phasita@uniquecoal.com ภายใน

วนัที� 20 เมษายน 2566 

Register via sending this form to the Company or scanning or taking photos and send them to Email: phasita@uniquecoal.com  

within April 20, 2023 

 

 ลงชื�อ/Signed.......................................................ผูถ้ือหุน้/Shareholder 

       (………………………………………………………) 
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การใชร้หสัควิอาร ์(QR Code) สาํหรับดาวนโ์หลด  

แบบแสดงรายการข้อมูลประจาํปี/รายงานประจาํปี 56-1 One Report 

 
ตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย โดยบริษัทศูนยร์บัฝากหลักทรพัย ์ (ประเทศไทย) จาํกัด (“TSD”) ในฐานะ  

นายทะเบียนหลักทรัพยไ์ดพ้ัฒนาระบบเพื�อใหบ้ริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ส่งเอกสารการ

ประชุมผูถื้อหุน้และแบบแสดงรายการขอ้มลูประจาํปี/รายงานประจาํปี(56-1 One Report) ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกสผ่์าน

รหสัคิวอาร ์(QR Code) ใหผู้ถื้อหุน้สามารถเรียกดขูอ้มลูไดอ้ย่างสะดวกและรวดเรว็ 

ผูถ้ือหุน้สามารถดาวนโ์หลดขอ้มลูผ่าน QR Code ในแบบฟอรม์ ตามขั�นตอนต่อไปนี � 

 

สําหรับระบบ iOS  

1. เปิดโหมดกลอ้ง (Camera) บนมอืถือ 

2. ทาํการแสกนโดยหนักลอ้งถ่ายรูปบนมือถือส่องไปที� QR Code  

3. หนา้จอจะมีขอ้ความแจง้เตือน (Notification) ขึ �นมาดา้นบน ใหก้ดที�ขอ้ความนั�น เพื�อดขูอ้มลูหนงัสือเชิญประชุม

และแบบแสดงรายการขอ้มลูประจาํปี/รายงานประจาํปี (56-1 One Report) ไดท้นัที 

หมายเหตุ  : กรณีไม่มีข้อความ (Notification) บนมือถือ ผู้ถือหุ้นสามารถสแกน QR Code  จากแอปพลิเคชัน

(Application) อื�นๆ เช่น QR code reader , Facebook และ Line เป็นตน้ 

 

สําหรับระบบ Andriod 

1. เปิดแอปพลิเคชนั QR code reader , Facebook หรือ Line 

ขั�นตอนการแสกน QR Code ผ่านโปรแกรม Line 

1.1 เขา้ไปใน Line เลือก  add friend (เพิ�มเพื�อน) 

1.2 แสกนโดยหนักลอ้งถ่ายรูปส่องไปที� QR code 

1.3 จากนั�นกดไปที�ไฟลด์าวนโ์หลดเพื�อดขูอ้มลูแบบแสดงรายการขอ้มลูประจาํปี/รายงานประจาํปี (56-1 One 

Report)ไดท้นัท ี
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ประกาศการคุ้มครองข้อมูลสว่นบุคคล สําหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจาํปี 2566 

โดยวิธีการประชุมผ่านสื�ออเิล็กทรอนิกส ์ของบริษัท ยูนิค ไมนิ�ง เซอรว์ิสเซส จาํกัด (มหาชน) 

 
         เพื�อใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญัติคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 ขอแจง้ใหท้่าน (ผูถื้อหุน้/ผูร้บัมอบฉันทะ) 

ทราบดงัต่อไปนี � 

1. ผู้ควบคุมข้อมูล : บริษัท ยูนิค ไมนิ�ง เซอรว์ิสเซส จาํกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) รายละเอียดสาํหรบัการติดต่อ

เป็นไปตามที�ปรากฎในหนงัสือเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2566 ผ่านสื�ออิเล็กทรอนิกส ์(“E-AGM”) 

 

2. ข้อมูลส่วนบุคคลที�มีการเก็บรวบรวม บริษัทฯ มีความจาํเป็นจะตอ้งเก็บรวบรวมขอ้มลูส่วนบุคคลของท่าน

เพื�อประโยชนใ์นการจดัประชมุ E-AGM และการเขา้ร่วมประชุม E-AGM ของท่าน ขอ้มลูส่วนบุคคลตามที�ท่าน

แจง้ไวแ้ก่บริษัทฯ ไดแ้ก่ ชื�อ นามสกุล ที�อยู่ อีเมล ์หมายเลขโทรศัพทมื์อถือ สาํเนาหลกัฐานแสดงตวัตนที�ยงัไม่

หมดอายุของท่าน (บัตรประจาํตัวประชาชน/หนังสือเดินทาง/เอกสารอื�นซึ�งออกโดยหน่วยงานราชการ) จาํนวน

หุน้ ขอ้มลูการจราจรทางอิเล็กทรอนิกส ์เสียงและภาพเคลื�อนไหวในระหว่างการประชุม E-AGM รวมถึงขอ้มลู

อื�นที�เกี�ยวขอ้งกบัการประชุม E-AGM ของท่าน บรษิัทฯ จะบนัทึกและถ่ายทอดภาพและเสียงในการประชุมนี � 

 

3. วัตถุประสงค ์ความจําเป็น และประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล บริษัทฯ ประมวลผลขอ้มลูส่วนบุคคลของ

ท่านตามวตัถปุระสงคแ์ละความจาํเป็น ดงัต่อไปนี � 

 บรษิัทฯ เก็บรวบรวมและใชข้อ้มลูของท่าน เพื�อเรียก จดัใหม้ี และดาํเนินการประชมุ E-AGM ซึ�งรวมถึงการ

ยืนยันตัวตนของท่าน ลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุม นับองคป์ระชุม นับคะแนนเสียง ดาํเนินการอื�นตามสิทธิที�

เกี�ยวขอ้งกบัการประชมุ การส่งเอกสารต่างๆ ที�เกี�ยวขอ้ง และเพื�อดาํเนินการใดๆเพื�อใหเ้ป็นไปตามมติที�ประชมุ 

E-AGM รวมถึงการอื�นใดเพื�อให้เป็นไปตามกฎหมายและเพื�อให้เป็นไปตามคาํสั�งของหน่วยงานภาครฐัที�มี

อาํนาจโดยเป็นไปตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 และกฎหมายอื�นใดที�เกี�ยวขอ้ง 

 บริษัทฯเก็บรวบรวมและใชข้อ้มลูของท่านเพื�อใชใ้นการจดัทาํ บนัทึกรายงานการประชมุ E-AGM และเป็น

หลกัฐานในการเขา้ร่วมประชมุของผูถ้ือหุน้รวมถึงเพื�อการใดๆ ตามความจาํเป็นที�เกี�ยวขอ้งอนัเป็นประโยชนอ์นั

ชอบธรรมของบริษัทฯ และบคุคลอื�นโดยไม่เกินขอบเขตที�ท่านสามารถคาดหมายไดอ้ย่างสมเหตุสมผล 

 บริษัทฯบันทึกภาพถ่าย เสียง ภาพเคลื�อนไหวของการประชุม E-AGM เพื�อใช้ในการรายงานและการ

ประชาสมัพนัธก์ารประชุม E-AGM ทางสื�ออิเล็กทรอนิกส ์การประชุม E-AGM อาจปรากฎภาพถ่าย เสียง และ

ภาพเคลื�อนไหวของท่านที�เข้าร่วมประชุมแต่ไม่มีการระบุรายละเอียดตัวบุคคลที�เข้าร่วมงาน หากท่านไม่

ประสงคใ์ห้บริษัทฯ เผยแพร่ภาพหรือภาพเคลื�อนไหวในส่วนของท่านสามารถแจง้มายังบริษัทฯใหร้ะงับการ

เผยแพรภ่าพหรือภาพเคลื�อนไหวในส่วนของท่านได ้
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4. แหล่งที�มาของขอ้มูลส่วนบุคคล บรษิัทฯไดร้บัขอ้มลูส่วนบคุคลจากท่านโดยตรงตามที�ท่านส่งผ่านชอ่งทางที� 

บริษัทกาํหนดไวเ้พื�อยืนยนัตวัตนเขา้รว่มประชุม E-AGM และจากบริษัท ศูนยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) 

จาํกดั ซึ�งเป็นนายทะเบียนหลกัทรพัยข์องบรษัิทฯ นอกจากนั�นยงัไดร้บัขอ้มลูจากการบนัทึกภาพและเสียงตลอด

การประชมุ E-AGM 

 

5. การเก็บรักษาข้อมูลสว่นบุคคล บรษิัทฯจะเก็บขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านไวต้ลอดระยะเวลาที�จาํเป็นตอ้งใช ้

ขอ้มลูและตามกฎหมายกาํหนดเพื�อใหเ้ป็นไปตามวตัถปุระสงคก์ารจดัประชมุ E-AGM ดงักล่าว 

 

6. การเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล บรษัิทฯอาจเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลของผูถ้ือหุน้เพื�อประโยชนใ์นการจดั 

ประชุม E-AGM และการเขา้รว่มการประชมุดงันี � 

6.1 หน่วยงานที�บงัคบัใชก้ฎหมาย กระทรวงพาณิชย ์สาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาด 

หลกัทรพัย ์และตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย หรอืหน่วยงานอื�นตามที�กฎหมายกาํหนด 

6.2 สื�ออิเล็กทรอนิกสแ์ละสื�อสิ�งพิมพ ์เพื�อใชเ้ผยแพรร่ายงานการประชุมและประชาสมัพนัธก์ารประชมุ 

6.3 ตวัแทน ผูร้บัจา้ง ผูร้บัจา้งช่วง หรือผูใ้หบ้รกิารอื�นที�เกี�ยวขอ้งกบัการจดัประชมุ E-AGM ตามความ 

จาํเป็นและเพื�อประโยชนข์องผูถ้ือหุน้โดยชอบดว้ยกฎหมาย 

 

7. สิทธิของเจ้าของข้อมูล เจา้ของขอ้มลูส่วนบุคคลมีสิทธิตามที�ตามพระราชบัญญัติคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล 

พ.ศ.2562 กาํหนดไว ้ซึ�งอาจรวมถึงสิทธิในการถอนความยินยอม สิทธิในการขอเขา้ถึงและรบัขอ้มลูส่วนบคุคล 

สิทธิในการขอแกไ้ขขอ้มูลส่วนบุคคลใหถู้กตอ้ง สิทธิในการขอใหล้บหรือทาํลายขอ้มูลส่วนบุคคล สิทธิในการ

ขอใหร้ะงับการใชข้อ้มลูส่วนบุคคล สิทธิในการขอใหโ้อนขอ้มลูส่วนบุคคลตามวิธีการที�กฎหมายกาํหนด สิทธิ

รอ้งเรียนและสิทธิในการคัดคา้นการเก็บรวบรวมใชห้รือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลที�เกี�ยวกับตนในกรณีที�ท่าน

ประสงคจ์ะใชส้ิทธิดังกล่าวขา้งตน้ โปรดติดต่อบริษัททางอีเมล ์phasita@uniquecoal.com หรือส่งจดหมาย

มายงัสาํนกัเลขานกุารบรษิัทฯ ตามที�อยู่ของบรษิัทฯที�ปรากฎในหนงัสือเชิญประชุม E-AGM 

 

หมายเหตุ เอกสารยืนยนัตวับุคคลที�ท่านส่งให้บริษัทฯ เช่น สาํเนาบตัรประชาชน หรือเอกสารราชการอื�น ท่าน

สามารถปกปิดข้อมูลอ่อนไหวก่อนนาํส่งเอกสารให้แก่บริษัทฯ เช่น ขอ้มูลเชื �อชาติ หมู่โลหิต ศาสนา ซึ�งเป็นขอ้มูลที�ไม่

จาํเป็นต่อการประชุมสามัญผูถื้อหุ้น หากท่านไม่ไดป้กปิดขอ้ความดังกล่าว บริษัทฯขอสงวนสิทธิในการปกปิดข้อมูล

ดงักล่าวบนเอกสารที�ไดร้บัโดยไม่ถือเป็นการเก็บรวบรวมขอ้มลูอ่อนไหวของท่าน 
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