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2553 

(ม.ค.- ก.ย.) 
2553 

(ต.ค. 52 - ก.ย.53) 
2554 

(ต.ค. 53 - ก.ย. 54) 

ผลการดําเนินงาน     
รายไดจากการขาย (ลานบาท) 2,080.58 2,719.09 3,242.42 

รายไดรวม (ลานบาท) 2,115.59 2,761.69 3,315.35 

กําไรขั้นตน (ลานบาท) 368.43 466.85 561.44 

กําไร (ขาดทุน) สุทธิ (ลานบาท) 71.21 (49.28) 60.52 

กําไรตอหุน* บาท 0.47 (0.32) 0.39 

     

อัตราสวนทางการเงิน     

อัตรากําไรขั้นตน (รอยละ) 17.54 17.00 17.14 

อัตรากําไร (ขาดทุน) สุทธิตอรายไดรวม (รอยละ) 3.37 (1.78) 1.83 

อัตราผลตอบแทนตอสวนของผูถือหุน (เฉล่ีย) (รอยละ) 7.65 (5.29) 6.03 

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพยรวม (เฉล่ีย) (รอยละ) 2.19 (1.51) 1.72 

     

  30 ก.ย. 2553 30 ก.ย. 2554  

สินทรัพยรวม (ลานบาท) 3,463.33 3,569.68  

หนี้สินรวม (ลานบาท) 2,496.78 2,529.99  

สวนของผูถือหุน (ลานบาท) 967.55 1,039.69  

มูลคาตามบัญชีตอหุน* บาท 6.36 6.78  

     

   * มูลคาท่ีตราไวเปน 0.50 บาทตอหุน     
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ส า ส น ป ระ ธ า น ก ร ร ม ก า ร บ ริ ษั ท 
 บริษัท ยูนิค ไมนิ่ง เซอรวิสเซส จํากัด 
(มหาชน) ไดผานพนชวงทีย่ากและทาทาย
ที่สุดอีกชวงหนึ่งในรอบ 17 ปของการกอต้ังบริษัท
ฯ  แตทวาในความทาทายนี้ การดําเนิน งานใน
หลายๆดานของบริษัทฯ ก็เปล่ียนไปในทางที่ดีข้ึน 
ซึ่งนับไดวาเปนผลจากความทุมเทในการทํางาน
โดยไมยอทอตอปญหาของทีมผูบริหารชุดใหม 
  

 ในป 2554 ประเทศไทยประสบกบัปญหา
น้ําทวมที่รายแรงที่สุดครั้งหนึ่งในประวัติศาสตร 
บริษัทฯ และพนักงานกวา 150 ชีวิตไดรบั
ผลกระทบโดยตรงจากปญหาดังกลาว โรงงานและ
คลังสินคาที่จังหวัดอยุธยาตองหยดุการดําเนินการ
ต้ังแตเดือนตุลาคม 2554 เนือ่งจากปญหาดานการ
ขนสงสินคาเนื่องจากระบบคมนาคมและระบบ
สาธารณูปโภคไดรับความเสียหายจากน้ําทวม 
บริษัทฯ ไดชวยเหลือพนักงานที่ประสบปญหาน้าํ

ทวมโดยเฉพาะพนักงานในโรงงานจังหวัดอยุธยาอยางเต็มที่ ทั้งในรปูแบบของเงินชวยเหลือและสิ่งอุปโภคบริโภค โดยบริษัทฯ ต้ังใจท่ี
จะชวยเหลือพนักงานในเรือ่งการซอมแซมบานหลังจากปญหาน้ําทวมภายใน 2-3 เดือนนับจากนี้  

  

ความพยายามอยางยิ่งยวดของผูบริหารในการปองกันโรงงานจังหวัดอยุธยาจากน้ําทวมประสบผลสาํเร็จ สงผลใหโรงงาน
จังหวัดอยุธยาของบริษัทฯ เปนโรงงานแหงเดียวในพ้ืนที่ ที่สามารถดําเนินการผลิตไดทันทเีนื่องจากภายในโรงงานไมมีน้ําทวม โดย
บริษัทฯ มีแผนทีจ่ะเพ่ิมกําลังการผลิตเปน 3,500 ตันตอวัน และเพ่ิมเปน 5,500 ตันตอวัน ในเดือนธนัวาคม 2554 และเดือนมกราคม 
2555 ตามลําดับ ซึ่งจะเพ่ิมยอดขายของบริษัทฯ ไดอยางมากจากสวนของคูแขงทีย่ังไมสามารถกลับมาผลิตสินคาไดตามปกติเนื่องจาก
ประสบปญหาน้ําทวม 

  

ในเดือนกรกฎาคม 2554 ไดมีการประทวงดานส่ิงแวดลอมในจังหวัดสมุทรสาคร ซึ่งสงผลใหโรงงานของผูประกอบการถานหิน
ทั้งหมดในจังหวัดรวมถึงโรงงานของบริษัทฯ ตองหยุดการดําเนินงานชั่วคราว อยางไรก็ตาม หลังจากบริษัทฯ และผูประกอบการธุรกิจ
ถานหินไดหารือและทําความเขาใจกับชุมชน หนวยงานราชการ และผูเก่ียวของถึงความต้ังใจและหวงใยในสิ่งแวดลอมและความ
ปลอดภัยของชุมชน จากผลของความพยายามนี้ เปนที่นายนิดีที่ปจจุบันทางจังหวัดสมุทรสาครไดอนญุาตใหโรงงานของบริษัทฯ 
สามารถดําเนินการจําหนายและขนสงถานหินจํานวนกวา 440,000 ตันของบริษัทฯ  ซึ่งบริษัทฯ คาดวาโรงงานจังหวัดสมุทรสาครจะ
สามารถเปดดําเนินงานเต็มรูปแบบไดภายในชวงกลางป 2555 นี้ภายหลังจากที่บริษัทฯ ไดจําหนายถานหินจํานวนดังกลาวหมด  

 

นอกเหนอืจากประเด็นที่โรงงานของบริษัทฯ ไดหยดุดําเนินงานชั่วคราว ในป 2554 บริษัทฯ ไดมีการปรับเปลี่ยนโครงสรางการ
บริหารครั้งใหญ สืบเนื่องจากกรณทีี่คุณชยัวัฒน เครือชะเอม ซึ่งเปนอดีตกรรมการผูจัดการและผูรวมกอต้ังบริษัทฯ  ลาออกในเดือน
สิงหาคม 2554 กอนหนาคุณชยัวัฒน เครือชะเอมไดลาออกนั้น บรษัิทฯ ไดต้ังทมีบริหารชุดใหมเพ่ือบริหารจัดการในเรื่องสําคัญตางๆ
ของบริษัทฯ โดยครอบคลุมทั้งในดาน ธุรกิจ การผลิต การเงินและการบัญชี และทรัพยากรมนุษย บริษัทฯ ไดแตงต้ังให คุณวิชาย ช่ืน
สุขสวัสด์ิ เปนรักษาการกรรมการผูจัดการ โดยทํางานรวมกับทีมผูบริหารอยางใกลชิดเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการทํางานของบริษัทฯ  

 

แมวาบริษัทฯ จะเผชิญกับอุปสรรคที่ใหญพรอมกับการเปล่ียนแปลงโครงสรางการบรหิาร ในป 2554 บริษัทฯ มีรายได เทากับ 
3,275.58 ลานบาท เพ่ิมข้ึนจากป 2553 รอยละ 19.25 โดยสาเหตุหลักมาจากยอดขายที่มากถึงกวา 1.4 ลานตัน ซึ่งเพ่ิมข้ึนจากป 2553 
ถึงรอยละ 21.13 โดยประมาณรอยละ 47 ของยอดขายมาจากกลุมลูกคาขนาดใหญ โดยเฉพาะในอุตสาหกรรมปูนซีเมนต ในขณะที่
บริษัทฯ ยังคงสามารถรักษาฐานลูกคากลุมลูกคาขนาดกลางและขนาดเล็กในสัดสวนรอยละ 53 ของยอดขายซึ่งเปนกลุมลูกคาที่มีการ
ส่ังซื้อถานหินจากบริษัทฯ อยางสม่ําเสมอไวได   
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บริษัทฯ ใชวิธีการวัดผลการดําเนนิงานในหลากหลายมิติ โดยหนึ่งในมิติที่บริษัทฯ ใชคือ “กําไรกอนภาษี คาใชจายทางการเงิน 
คาเส่ือมราคาและคาตัดจําหนาย” (EBITDA) ซึ่งในป 2554 บริษัทฯ มีกําไรดังกลาวเทากับ 268.21 ลานบาทเพ่ิมข้ึนจากป 2553 รอยละ
18.16 ทั้งนี้เปนผลมาจากการทีบ่ริษัทฯ สามารถเพ่ิมยอดขายไดอยางมากในขณะที่ยังคงสามารถรกัษาระดับราคาขายไดสูง อีกทั้ง
บริษัทฯ สามารถควบคุมคาใชจายการผลิตไดเปนอยางดี มิติที่สําคัญอีกอยางที่บรษัิทฯ ใชคือ “กําไรกอนภาษีและคาใชจายทางการ
เงิน” (EBIT) ซึ่งในป 2554 บริษัทฯ มีกําไรดังกลาวเทากับ 189.68 ลานบาท เพ่ิมข้ึนจากป 2553 ถึงรอยละ 27.50 โดยบริษัทฯ มีกําไร
สุทธิในป 2554 เทากับ 60.52 ลานบาทเพ่ิมข้ึนจากป 2553 รอยละ 222.82 ซึ่งมีผลขาดทุนสุทธิ 49.28 ลานบาท  

 

ประสิทธภิาพในการทํากําไรและการดําเนินงานของบริษัทฯ ดีข้ึนอยางตอเนือ่งโดยเกิดจากความพยายามอยางมากในการ
ปรับปรุงและเสรมิสรางความแข็งแกรงใหกับโครงสรางของบริษัทฯ ในชวง 2 ปที่ผานมา ดังจะเห็นไดจาก การปรับปรุงโครงสรางของ
องคกรใหสามารถทํางานไดอยางคลองตัวและมีประสิทธิภาพมากข้ึน โดยจํานวนพนักงานของบริษัทฯ ในปจจุบันมจีํานวน 376 คนจาก 
432 คน นอกจากนั้น บริษัทฯ ยงัไดรับประโยชนจากใชทรัพยากรตางๆ เชน ระบบสารสนเทศ รวมกันกับบริษัท โทรีเซนไทย เอเยนต
ซี่ส จํากัด (มหาชน) ซึ่งเปนผูถอืหุนใหญและไดรวมกับบริษัทฯ ในการเจรจาตอรองทางธุรกิจในเรือ่งตางๆ ซึ่งเปนการเพ่ิมประโยชน
ใหแกบริษัทฯ อยางมาก 

 

บริษัทฯ ไดมีการปรับโครงสรางบริษัทยอยในหลายสวน ซึ่งจะชวยสนับสนนุผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ใหดีข้ึน โดยในป 
2554 ไดทําการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของ บริษัท ยูเอ็มเอส ไลทเตอร จํากัด (UMSL) ซึ่งดําเนินธุรกิจเรอืลําเลียงจํานวน 12 ลํา จาก 70 
ลานบาทเปน 110 ลานบาท เพ่ือชําระเงินกูและลดภาระดานดอกเบ้ียจายลง นอกจากนั้น ไดปรับจาํนวนรถบรรทุกของบริษัท ยูเอ็มเอส 
ขนสง จํากัด ใหเหลือ 10 คันและเปล่ียนมาเปนการดําเนินการในรูปแบบฝายขนสงของบริษัทฯ แทนเพ่ือใหบรษัิท ยูเอม็เอส ขนสง 
จํากัดสามารถปดตัวลงและเกิดการประหยัดในเรื่องตนทุนการดําเนนิงาน 

  

ผูถือหุนอาจสังเกตถึงปริมาณสินคาคงคลังที่เพ่ิมข้ึนในป 2554 ของบริษัทฯ  ทีม่ีมูลคาเทากับ 1,854.15 ลานบาท ณ วันที่ 30 
กันยายน 2554 ซึ่งในความเปนจริงแลว ปริมาณสินคาคงเหลือของถานหินขนาด 0-5 มม.ที่มมีูลคาตํ่า ไดลดลงอยางมากจาก 824,494 
ตันในป 2553 เหลือเพียง 585,463 ตันในป 2554 โดยบริษัทฯ มสิีนคาคงเหลือ ณ ส้ินป 2554 ที่เปนถานหินคาความรอนสูงจํานวน 
113,513 ตันซึ่งบริษัทฯ นําเขามาในชวงปลายป 2554 แตยังไมสามารถจําหนายไดเนื่องจากโรงงานหยุดการดําเนินงานชั่วคราวทั้งที่
จังหวัดอยุธยา และจังหวัดสมุทรสาคร 

 

ในป 2555 บริษัทต้ังเปาหมายหลักในการลดปริมาณสินคาคงเหลือ และทําใหการผลิตถานปนเม็ดเปนไปอยางราบรื่น ซึ่งหาก
ประสบผลสําเรจ็ตามที่บริษัทฯ คาดหวังไว จะทําใหประสิทธิภาพในการทํากําไรของบริษัทฯ ดีข้ึนอยางมาก   

 

สวนนโยบายดานการเงินนัน้  บริษัทฯ ไดปรบัเงินกูระยะสัน้เปนระยะ 3 ป จํานวน 500 ลานบาท แลวเสร็จในเดือนกุมภาพันธ 
2554  เพ่ือชวยลดความเส่ียงทางดานการเงินลง สงผลใหอัตราสวนเงินทนุหมุนเวียนปรับเพ่ิมข้ึนจาก 1.16 เทา ในป 2553 เปน 1.34 
เทา ในป 2554 และอัตราสวนหนี้สินตอผูถือหุนไดปรับตัวลดลงจาก 2.58 เทาในป 2553 เหลือ 2.43 เทา ในป 2554 โดยคาดวา
อัตราสวนทางการเงินเหลานี้จะดียิง่ข้ึนในป 2555  

 

แมวาในปจจุบันยังคงมีขอมูลเชิงลบเก่ียวกับธุรกิจถานหินในประเทศไทย บริษัทฯ ดําเนินธุรกิจดานการจัดจําหนายถานหินโดย
ยึดหลักความรับผิดชอบทางสังคมโดยคํานึงถึงชุมชนขางเคียงและสิ่งแวดลอมเปนสําคัญ โรงงานจังหวัดสมุทรสาครของบริษัทฯ ถกู
ออกแบบใหเปนระบบปดจากทาเรอืไปจนถึงคลังสินคาเพ่ือจํากัดผลกระทบดานส่ิงแวดลอมไปสูชุมชนใหนอยที่สุด ถึงแมบริษัทจะมี
มาตรฐานสูงซึ่งไดรับการยอมรับจากจังหวัดสมุทรสาคร บริษัทฯ ก็ยังจะเพ่ิมประสิทธิภาพในดานความปลอดภัยและดานส่ิงแวดลอม
ใหกับทาเรือของทั้งสองโรงงานในจังหวัดสมุทรสาครและอยุธยาซึ่งคาดวาจะเสร็จสมบูรณในชวงกลางป 2555 เพ่ือใหมัน่ใจไดวาบริษัทฯ 
มีมาตรฐานดานความปลอดภัยและดานส่ิงแวดลอมในระดับที่ดีที่สุด 

 

บริษัทฯ คาดวาจะไดรับผลกระทบจากปญหาน้ําทวมใหญในไตรมาส 1 ป 2555 ปริมาณขายคาดวาจะลดลงมากจากการที่ลูกคา
ชะลอการผลิตหรอืหยุดการผลิต อยางไรก็ตาม ความตองการถานหินจะเพ่ิมข้ึนอยางแข็งแกรงในป 2555 โดยคาดวาอุตสาหกรรมตางๆ
จะเพ่ิมกําลังการผลิตอยางมากจากการฟนฟูภายหลังปญหาน้ําทวมไดผานพนไป อตุสาหกรรมการจดัจําหนายถานหินในป 2555 ของ
ประเทศไทยนั้นคาดวายังคงมีแนวโนมที่สดใส โดยเฉพาะในกลุมอุตสาหกรรมปูนซีเมนต 
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ม.ล. จันทรจุฑา จันทรทัต 

ราคาถานหินคาความรอนสูงในตลาดโลกป 2554 แกวงตัวอยูในชวง 114-132 ดอลลารสหรัฐตอตัน ในขณะที่ในป 2553 นั้น 
แกวงตัวอยูในชวง 88-120 ดอลลารสหรัฐตอตัน แนวโนมความตองการถานหินในตลาดโลกยังคงแข็งแกรง ซึ่งคาดวาราคาถานหินยังคง
อยูในระดับสูงในระยะ 3 ถึง 5 ปขางหนา ตามความตองการถานหินจากการสรางโรงไฟฟาถานหินใหม รวมถึงความตองการถานหิน
จากประเทศญ่ีปุนเพ่ือทดแทนการผลิตไฟฟาของโรงไฟฟานิวเคลียรที่ลดบทบาทลงในอนาคต  

 

ในนามของบริษัท ยูนิค ไมนิ่ง เซอรวิสเซส จํากัด (มหาชน) ผมขอขอบคุณลูกคาและผูทีเ่ก่ียวของทุกทานที่ใหการสนบัสนุนการ
ดําเนินงานของบริษัทฯ  รวมทั้งผูบริหารและพนักงานทุกทานที่ไดทุมเทการทํางานใหบริษัทฯ อยางเต็มที่ในปทีย่ากและทาทาย บริษัทฯ 
ไดผานพนปญหาอุปสรรคตางๆมาไดอยางมัน่คงและคลองตัวมากข้ึนและผลของความทุมเทดังกลาวจะเร่ิมสงผลดีใหกับบริษัทฯ ใน
อนาคตอันใกล 
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เรียน ทานผูถือหุน ลูกคา พนักงาน คูคา และมิตรสหายทุกทาน 
 

ป 2554 เปนปที่เศรษฐกิจของประเทศไทยเริม่ฟนตัวไดดี อุตสาหกรรมซึ่ง
เปนกลุมลูกคาหลักไดทําการผลิตสินคาเพ่ิมข้ึนอยางตอเนื่อง สงผลดีตอรายไดของ
บริษัทที่เติบโตไดมากถึงกวารอยละ 20 โดยในชวง 2 ปที่ผานมา ทีมผูบริหารของ
บริษัทไดทํางานรวมกับบริษัท โทรเีซนไทย เอเยนตซีส จํากัด (มหาชน) (TTA) ซึ่ง
เปนผูถือหุนใหญ โดยไดเขามารวมบริหารธุรกิจและปรับกลยุทธการดําเนินงาน 
รวมทั้งปรับปรุงระบบการบริหารงาน โครงสรางองคกรและพนักงานใหมี
ประสิทธภิาพมากข้ึน โดยมุงหวังเพ่ือจะสงผลดีใหกับบริษัทและผูถือหุนในระยะ
ยาว 

 

บริษัทฯ มีรายไดรวมในชวงเดือนตุลาคม 2553 ถึงเดือนกันยายนป 2554 
เทากับ 3,275.58 ลานบาท เพ่ิมข้ึนรอยละ 21.13 จากชวงเดียวกันของปกอน โดย
มีกําไรสุทธเิทากับ 60.52 ลานบาท ซึ่งดีข้ึนจากชวงเดียวกันของปกอนเชนกัน 
สาเหตุหลักเนื่องจากการเติบโตของยอดขายทีก่ระจายอยูในลูกคากลุมอุตสหกรรม
ขนาดกลางและขนาดเล็ก และกลุมลูกคาอุตสาหกรรมขนาดใหญโดยเฉพาะลูกคา
ในกลุมปูนซเีมนต  

 

นอกเหนอืจากทีก่ลาวมานั้น กลาวไดวาป 2554 นั้นเปนอีกปหนึ่งที่เต็มไป
ดวยความทาทายสําหรับบริษัท โดยมีปจจยัหลายประการที่สงผลเชิงลบกับบริษัทในแงของกําลังการผลิต การขายและผลประกอบการ
ของบริษัทเกิดข้ึน ทั้งเรือ่งการหยุดดําเนินงานชัว่คราวของโรงงานสวนสมในเดือนกรกฎาคมตามคาํส่ังของทางจังหวัดสมุทรสาครจาก
การประทวงของชุมชน เรื่องที่คณุชัยวัฒน ซึ่งเปนอดีตกรรมการผูจัดการมาอยางยาวนานไดลาออก นอกจากนัน้ โรงงานจังหวัดอยุธยา
ของบริษัทตองหยุดดําเนินงานชั่วคราวจากปญหาน้ําทวมในเดือนตุลาคม อยางไรก็ดี บริษัทฯ ไดบริหารจัดการจนสามารถผานพน
ปญหาตางๆ มาไดอยางราบรื่น โดยโรงงานนครหลวงเพิ่มกําลังการผลิตข้ึนเปน 5,000 ตันตอวัน เพ่ือชดเชยกําลังการผลิตที่หายไปจาก
โรงงานสวนสมทีห่ยุดการดําเนินงานช่ัวคราว นอกจากนั้น จากการวางแผนอยางรัดกุมของบริษัทเพ่ือรับมอืกับเหตุการณน้ําทวม สงผล
ใหทั้งโรงงานจังหวัดอยุธยาและสมทุรสาครไมมีน้ําทวมในโรงงาน ไมมีพนักงานไดรับบาดเจ็บ อีกทั้งเครื่องจักรและอุปกรณตางๆก็ไมได
รับความเสียหายแตอยางใด  เห็นไดชัดวานี่คือบททดสอบซึ่งทีมผูบริหารสามารถผานพนมาไดจากความมุงมั่นพยายามในการบริหาร
จัดการและการตดัสินใจในเรือ่งตางๆ ไดเปนอยางดี  

 

โรงงานจังหวัดสมุทรสาครของบรษัิทยังไมไดเริ่มดําเนินการผลิต โดยปจจุบันบริษัทฯ ไดรับอนุญาตในการนําถานหินที่อยูใน

คลังสินคาจํานวนกวา 440,000 ตันออกมาจําหนายใหกับลูกคา และในขณะนี้บริษัทอยูระหวางการเพ่ิมประสิทธภิาพในการปองกันดาน

ส่ิงแวดลอมของทาเทียบเรือที่โรงงานสมุทรสาครใหดียิ่งข้ึน ซึ่งบริษัทคาดหมายวาโรงงานสวนสม จังหวัดสมุทรสาคร จะสามารถกลับมา

เริ่มดําเนนิการผลิตตามปกติในชวงกลางป 2555  
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อยางไรก็ดี บริษัทฯ ยังคงมีปริมาณสินคาคงคลัง ณ ส้ินเดือนกันยายน 2554 ในระดับคอนขางสูง ทั้งนี้ไมไดเกิดจากปริมาณ
สินคาคลังของถานหินขนาด 0-5 มม. ทีม่ากข้ึน แตเกิดจากกลยทุธของบริษัทในการขยายตลาดและชองทางการจาํหนาย เปนผลให
บริษัทมีสินคาคงคลังจํานวนหนึ่งเปนผลิตภัณฑถานหินประเภทคาความรอนสูง ซึง่บริษัทฯ ไดเริม่ทาํการจําหนายถานหินประเภทนี้
ใหกับลูกคาต้ังแตเดือนธันวาคม 2554 บริษัทสามารถจัดการปรมิาณสินคาคลังของถานหินขนาด 0-5 มม. ไดคอนขางดี โดยในป 2554 
บริษัทสามารถจําหนายถานหินประเภทนี้มากกวา 700,000 ตัน โดยเปนถาน 0-5 มม.  ซึ่งเกิดข้ึนในปที่แลวจํานวน 200,000 ตัน ที่เปน
สินคาคงคลังของปกอนหนา  บรษัิทฯ คาดวาปริมาณสินคาคงคลังจะปรับตัวลดลงอยางมีนยัสําคัญในป 2555 ซึ่งคาดวาความตองการ
ถานหินของลูกคาอุตสาหกรรมปูนซีเมนตจะเติบโตข้ึนมากจากปญหาน้ําทวมใหญทีเ่กิดข้ึนในชวงปลายป 2554 สงผลใหประเทศไทย
ตองมีการกอสรางโครงการสาธารณูปโภคขนาดใหญเปนจํานวนมาก รวมถึงการซอมแซมอาคารบานเรือนตางๆ ซึ่งเปนผลบวกกับ
บริษัทฯ  นอกจากนี้ บริษัทฯ มกีารพัฒนาโครงการผลิตถานปนเมด็ เพ่ือเรงการลดปริมาณสินคาคงคลังดังกลาว ซึ่งมีความคืบหนาใน
การพัฒนาโครงการดังกลาวไปมาก และคาดวาจะสามารถเพ่ิมกําลังการผลิตไดถึง 20,000  ตันตอเดือนในเดือนเมษายน 2554 

 
ในนามของบริษัท ยูนิค ไมนิ่ง เซอรวิสเซส จํากัด (มหาชน) ผมขอขอบคณุลูกคาและคูคาทุกทานที่ใหการสนบัสนุนการ

ดําเนินงานของบริษัทเปนอยางดียิง่ตลอดระยะเวลาที่ผานมา รวมทั้งผูบริหารและพนักงานทุกทานทีไ่ดทุมเทการทํางานใหบริษัทอยาง

เต็มที่ในชวงทีย่าก ลําบากจนประสบผลที่นาพอใจ  และสุดทาย ขอขอบคุณผูถือหุนในความเช่ือมั่นทีม่ีตอบริษัทเสมอมา 

 

 

 

นายวิชาย ชื่นสุขสวัสด์ิ 

รักษาการ กรรมการผูจัดการ 
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คณะกรรมการบริษัท 

ประธานกรรมการบริษัท 

ม.ล. จันทรจุฑา จันทรทัต  (อาย ุ45 ป) 

 คุณวุฒิการศึกษา 
 - ปริญญาโท บริหารธุรกิจ University of California, 

Berkeley, USA 
 - ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร (magna cum laude) Univer-

sity of Minnesota, USA 
 หลักสูตรการอบรม 
 - Directors Certification Program (DCP) รุน 70/2006 

สมาคมสงเสรมิสถาบันกรรมการบริษัท (IOD)  
 ระยะเวลาการดํารงตําแหนง  
 - เดือนตุลาคม 2552 ถึง ปจจุบัน  
 ประสบการณการทํางาน 
 - บริษัท เจพี มอรแกน สแตนเลย (สิงคโปร) 
 - ธนาคาร กรุงเทพ จํากัด (มหาชน) 
 - ธนาคารแหงอเมริกา ซานฟรานซิสโก (สหรัฐอเมรกิา) 

ฮองกง และกรุงเทพมหานคร  
 การดํารงตําแหนงกรรมการอืน่ในปจจุบัน 

 - บริษัทจดทะเบียนอื่น 
  ๏ กรรมการผูจัดการใหญและประธานเจาหนาที่บริหาร 

    บมจ. โทรีเซนไทย เอเยนตซีส 
  ๏ ประธานกรรมการบริหาร 
   บมจ. เมอรเมด มาริไทม  

(จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย-สิงคโปร) 
 - กิจการที่ไมใชบรษัิทจดทะเบียน 
  ๏ กรรมการ 

  บจ. อะธีน โฮลด้ิงส  
บริษัท โซลีอาโด โฮลด้ิงส พีทีอี แอลทีดี 
บจ. บาคองโค  
บริษัท Baria Serece  
 บริษัท โทรีเซน ชปิปง สิงคโปร พีทีอี แอลทีดี 
บริษัท โทรีเซน (อนิโดไชนา)  เอส.เอ. 
บจ. ยูเอม็เอส ไลทเตอร 

  บจ. ยูเอม็เอส ขนสง 
  บจ. ยูเอม็เอส โคลบริคเครท 
  บจ. ยูเอม็เอส พอรต เซอรวิสเซส  
   บริษัทในกลุมธุรกิจเดินเรือโทรีเซน  
 การดํารงตําแหนงในกิจการทีแ่ขงขัน/กิจการที่เก่ียวเน่ืองกับ

ธุรกิจของบริษัทฯ  - ไมมี - 
 การถือหุนของบรษัิทฯ (ณ วันที่ 22 พฤศจิกายน 2554)          
    - ไมมี - 
 การเขารวมประชุม ป 2554  - 7/7 ครั้ง 
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กรรมการ 

นางฐิติมา รุงขวัญศิรโิรจน (อายุ  50 ป) 

 คุณวุฒิการศึกษา 
 - ปริญญาโท บัญชีและการเงิน มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  
 หลักสูตรการอบรม 
 - Directors Accreditation Program (DAP) รุน 66/2007 

 สมาคมสงเสรมิสถาบันกรรมการบริษัท (IOD)  
 - Director Certification Program (DCP) รุน 131/2010, 
  สมาคมสงเสรมิสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)  
 ระยะเวลาการดํารงตําแหนง  
 - เดือนตุลาคม 2552 ถึง ปจจุบัน  
 ประสบการณการทํางาน 
 - ผจก.สายบริหารการลงทุนตราสารทุน                                    

ธนาคาร ไทยพาณิชย จํากัด (มหาชน) 
 - Group Chief Financial Officer บมจ. จีเอ็มเอ็ม แกรมมี ่
 - ประธานเจาหนาที่การเงิน หรือ ตําแหนงผูบริหาร     

สายการเงินและบัญชีในกลุมตางๆ ดังนี้ 
๏ บมจ. หลักทรัพย เคจีไอ (ประเทศไทย)   

  ๏ บมจ. อีสต เอเชียต๊ิก (ประเทศไทย)  
๏ บมจ. หลักทรัพย เอกเอเชยี  

 การดํารงตําแหนงกรรมการอืน่ในปจจุบัน 
 - บริษัทจดทะเบียนอื่น  
  ๏ ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญสายงานบัญชีและการเงิน 

 บมจ. โทรีเซนไทย เอเยนตซีส  
 - กิจการที่ไมใชบรษัิทจดทะเบียน 

  ๏ กรรมการ 
   บจ. อะธีน โฮลด้ิงส จํากัด 
   บจ. ยูเอม็เอส ไลทเตอร 
   บจ. ยูเอม็เอส ขนสง 
   บจ. ยูเอม็เอส โคลบริคเครท 
   บจ. ยูเอม็เอส พอรต เซอรวิสเซส  
 การดํารงตําแหนงในกิจการทีแ่ขงขัน/กิจการที่เก่ียวเน่ืองกับ

ธุรกิจของบริษัทฯ  - ไมมี - 
 การถือหุนของบรษัิทฯ (ณ วันที่ 22 พฤศจิกายน 2554)  
    - ไมมี - 
 การเขารวมประชุม ป 2554  - 7/7 ครั้ง  
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กรรมการ / รักษาการกรรมการผูจัดการ 

นายวิชาย ช่ืนสุขสวัสด์ิ (อายุ 54 ป) 

 คุณวุฒิการศึกษา 
 - ปริญญาตรีคณะศิลปศาสตร  สาขาจิตวิทยาจากมหาวิทยาลัย  

ควีนสแลนด ประเทศออสเตรเลีย  
 หลักสูตรการอบรม 
 - ไมมี - 
 ระยะเวลาการดํารงตําแหนง  
 - เดือนมกราคม 2554 ถึง ปจจุบัน  
 ประสบการณการทํางาน 

- รองประธาน การขายปลีกและกลยุทธแหงเอเชียแปซิฟก ยูพีเอส 
ภูมิภาคเอเชยีแปซิฟก (ต้ังอยูที่สิงคโปร) 

- รองประธานดานการบริการการขายปลีกระหวางประเทศ  
 ยูพีเอส คอรปอเรท แอตแลนตา สหรัฐอเมริกา (ต้ังอยูที่สิงคโปร) 
- รองประธานดานปฏิบัติการในเขตใต (South District)  
 ยูพีเอส ภมูิภาคเอเชียแปซิฟก (ต้ังอยูที่สิงคโปร)  

การดํารงตําแหนงกรรมการอืน่ในปจจุบัน 
 - ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญ สายงานโครงสรางพ้ืนฐาน   

บมจ. โทรีเซนไทย เอเยนตซีส  
 - กิจการที่ไมใชบรษัิทจดทะเบียน 
  การดํารงตําแหนงในกิจการทีแ่ขงขัน/กิจการที่เก่ียวเน่ืองกับธรุกิจ

ของบริษัทฯ  - ไมมี - 
 การถือหุนของบรษัิทฯ (ณ วันที่ 22 พฤศจิกายน 2554)  
    - ไมมี - 
 การเขารวมประชุม ป 2554  - 6/7 ครั้ง -   
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กรรมการ / กรรมการพิจารณาคาตอบแทน 

นางเพ็ญรุง สุวรรณกูฏ (อายุ 48 ป) 

 คุณวุฒิการศึกษา 
 - ประกาศนยีบัตร สาขาการจัดการทรัพยากรมนุษย 

สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจศศินทร แหงจุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย 

 - ปริญญาตรี สังคมสงเคราะห มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  
 หลักสูตรการอบรม 
 - Directors Certification Program (DCP) รุน 132/2010

สมาคมสงเสรมิสถาบันกรรมการบริษัท (IOD) 
 - Role of the Compensation Committee (RCC)  
  รุน11/2010 สมาคมสงเสรมิสถาบนักรรมการบริษัท 

(IOD) 
 ระยะเวลาการดํารงตําแหนง  
 - เดือนตุลาคม 2552 ถึง ปจจุบัน  
 ประสบการณการทํางาน 
 - ผูอํานวยการอาวุโสฝายทรัพยากรมนุษย บุคคลธนกิจ 

บมจ. ธนาคาร สแตนดารดชารเตอรด  
 - ผูอํานวยการฝายทรัพยากรมนุษย ธนาคารแหงอเมริกา  
 การดํารงตําแหนงกรรมการอืน่ในปจจุบัน 
 - บริษัทจดทะเบียนอื่น  
  ๏ ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญสายงานทรัพยากรมนษุย 
        บมจ. โทรีเซนไทย เอเยนตซีส  
 - กิจการที่ไมใชบรษัิทจดทะเบียน 

  ๏ กรรมการ 
   บจ. อะธีน โฮลด้ิงส จํากัด 
   บจ. ยูเอม็เอส ไลทเตอร 
   บจ. ยูเอม็เอส ขนสง 
   บจ. ยูเอม็เอส โคลบริคเครท 
   บจ. ยูเอม็เอส พอรต เซอรวิสเซส  
 การดํารงตําแหนงในกิจการทีแ่ขงขัน/กิจการที่เก่ียวเน่ืองกับ

ธุรกิจของบริษัทฯ  - ไมมี - 
 การถือหุนของบรษัิทฯ (ณ วันที่ 22 พฤศจิกายน 2554)  
    - ไมมี - 
 การเขารวมประชุม ป 2554  - 7/7 ครั้ง -   
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กรรมการอิสระ /  
ประธานกรรมการตรวจสอบ 

นายเอกวัจน อมรวิวัฒน (อายุ 50 ป) 

 คุณวุฒิการศึกษา 
 - ปริญญาโท บริหารธุรกิจ Northrop University, Los 

Angeles, CA, USA  
 - ปริญญาตรี สาขาบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  
 หลักสูตรการอบรม 
 - Directors Accreditation Program (DAP) รุน 84/2010  
  สมาคมสงเสรมิสถาบันกรรมการบริษัท (IOD)  
 - Audit Committee Program (ACP) รุน 32/2010  
  สมาคมสงเสรมิสถาบันกรรมการบริษัท (IOD)  
 ระยะเวลาการดํารงตําแหนง  
 - 9 เมษายน พ.ศ. 2553 ถึง ปจจุบัน  
 ประสบการณการทํางาน 
 - ฝายวิเคราะหหลักทรัพย ธนาคาร บีเอ็นพี พารริบาร 
 - ผจก.ฝายการเงินและเทคโนโลยีสารสนเทศ  
  บมจ. เอเชียนมารีนเซอรวิสส 
 - ผอ.ฝายวาณิชธนกิจ บงล. เอกพัฒน 
 - ผูจัดการฝายวาณิชธนกิจ บล. ไดวา  
 - ผจก.ฝายการตลาดตางประเทศ บงล. ธนสยาม  
 - ฝายบริหารการเงิน  
  ธนาคารไทยพาณิชย จํากัด (มหาชน) 
 - ผูชวยผูจัดการฝายตรวจสอบ  
  Duty Free Shopper West, Los Angeles, USA. 
 การดํารงตําแหนงกรรมการอืน่ในปจจุบัน 
 - บริษัทจดทะเบียนอื่น   - ไมมี -   
 - กิจการที่ไมใชบรษัิทจดทะเบียน 

๏ คณะกรรมการบรหิาร 
สมาคมการบินธุรกิจแหงเอเชยี  

๏ ที่ปรึกษาอาวุโสและผูบริหาร ฝายสนับสนุนการตลาด
ธุรกิจการบิน 
บริษัท คอรปอเรท เพอรฟอแมนซ แอดไวเซอร จาํกัด 

 การดํารงตําแหนงในกิจการทีแ่ขงขัน/กิจการที่เก่ียวเน่ืองกับ
ธุรกิจของบริษัทฯ  - ไมมี - 

 การถือหุนของบรษัิทฯ (ณ วันที่ 22 พฤศจิกายน 2554)  
    - ไมมี - 
 การเขารวมประชุม ป 2554  - 7/7 ครั้ง -   
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 คุณวุฒิการศึกษา 
 - ปริญญาโท บริหารธุรกิจ จฬุาลงกรณมหาวิทยาลัย 
 - ปริญญาโท พัฒนาเศรษฐกิจ  
  สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร  
 หลักสูตรการอบรม 
 - Directors Accreditation Program (DAP) รุน 10/2004 สมาคม

สงเสริมสถาบันกรรมการบริษัท (IOD)  
 - Audit Committee Program (ACP) รุน 3/2004         
  สมาคมสงเสรมิสถาบันกรรมการบริษัท (IOD)  
 ระยะเวลาการดํารงตําแหนง  
 - พ.ศ. 2547 ถึง ปจจุบัน  
 ประสบการณการทํางาน 
 - อดีตที่ปรึกษารัฐมนตรีวาการกระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี
 - อดีตที่ปรึกษาคณะกรรมการรฐัมนตรีวาการกระทรวงกลาโหม  
 การดํารงตําแหนงกรรมการอืน่ในปจจุบัน 
 - บริษัทจดทะเบียนอื่น  
  ๏ กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ  
   บมจ. ยูนมิิต เอนจิเนยีริ่ง 

๏ กรรมการและกรรมการตรวจสอบ  
   บจ. คิว.ที.ซี.ทรานฟอรเมอร  
 - กิจการที่ไมใชบรษัิทจดทะเบียน 
  ๏ กรรมการผูจัดการ  
   บจ. เอ็กเซลเลนท บิสเน็ส แมเนจเมนท 
   บจ. เอ็กเซลเลนท เอ็ดดูเคช่ัน แอนด เทรนนิ่ง 
 การดํารงตําแหนงในกิจการทีแ่ขงขัน/กิจการที่เก่ียวเน่ืองกับธรุกิจ

ของบริษัทฯ  - ไมมี - 
 การถือหุนของบรษัิทฯ (ณ วันที่ 22 พฤศจิกายน 2554)  
    - ไมมี - 
 การเขารวมประชุม ป 2554  - 7/7 ครั้ง -   

กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 

นายณัฐพล  ลีลาวัฒนานันท (อายุ 53 ป) 
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 - อุปนายกฝายนโยบายและแผนงาน สภาทนายความ   
ในพระบรมราชูปถัมภ 

- กรรมการฝายกฎหมาย และอนุกรรมการฝายสัญญา  
 - สํานักงานคณะกรรมการคุมครองผูบริโภค  
 - สมาชิกสภาที่ปรกึษาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ชุดที่ 1 
 - กรรมการกํากับมาตรฐาน คณะนิติศาสตร 

มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ 
 - คณะกรรมการจัดทํากฎหมายวาดวยการประกอบกจิการ

วิทยุกระจายเสียงและ วิทยุโทรทศัน สํานักงานปลัดสํานัก
นายกรัฐมนตรี ทาํเนียบรฐับาล 

 - คณะกรรมการเคร่ืองหมายการคา กรมทรัพยสิน ทางปญญา 
กระทรวงพาณิชย 

 - คณะกรรมการลิขสิทธิ์ กรมทรัพยสินทางปญญา กระทรวง
พาณิชย  

 - President Thailand Group  
  สมาคมทนายความสิทธิบัตรแหงเอเซยี  
  (Asian Patent Attorneys Association)    
 - Country Head (Thailand Group)  
  สมาคมทรัพยสินทางปญญาแหงอาเซียน  
  (ASEAN Intellectual Property Association)  
 
 การดํารงตําแหนงกรรมการอืน่ในปจจุบัน 
 - บริษัทจดทะเบียนอื่น  
  ๏ กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ  

  บมจ. ยูนมิิต เอนจิเนยีริ่ง 
  บมจ. โมเดอรนฟอรม กรุป 
  บมจ. เอม็ เอฟ อ ีซี  

 - กิจการที่ไมใชบรษัิทจดทะเบียน 
  ๏ ศาสตราจารยพิเศษ คณะบริหารธุรกิจ  
   สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร (นิดา) 
  ๏ อาจารยพิเศษ คณะนิติศาสตร  
   จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  
  ๏ กรรมการ เนติบัณฑิตยสภา 
  ๏ เลขาธิการสํานักอบรมศึกษากฎหมายแหง            

 เนติบัณฑิตยสภา  
 การดํารงตําแหนงในกิจการทีแ่ขงขัน/กิจการที่เก่ียวเน่ืองกับ

ธุรกิจของบริษัทฯ  - ไมมี - 
 การถือหุนของบรษัิทฯ (ณ วันที่ 22 พฤศจิกายน 2554)  
    - ไมมี - 
 การเขารวมประชุม ป 2554  - 7/7 ครั้ง -   

กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ /  
กรรมการพิจารณาคาตอบแทน 

นายสุชาติ ธรรมาพิทักษกุล (อายุ 62 ป) 

 คุณวุฒิการศึกษา 
 - นิติศาสตรบัณฑิต จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
 - เนติบัณฑิตไทย 
 - ปริญญาโท นิติศาสตรมหาบัณฑิต  มหาวิทยาลัยฮารวารด 
  ประเทศสหรัฐอเมริกา  
 หลักสูตรการอบรม 
 - Director Certification Program (DCP) รุน 60/2005  

สมาคมสงเสรมิสถาบันกรรมการบริษัท (IOD)  
   - Role of the Compensation Committee (RCC) รุน

11/2010 สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัท (IOD) 
 ระยะเวลาการดํารงตําแหนง  
 - พ.ศ. 2547 ถึง ปจจุบัน  
 ประสบการณการทํางาน 
 - คณบดี คณะนิติศาสตร มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ  
 - นายกสมาคมทรพัยสินทางปญญาแหงประเทศไทย  
 - อุปนายกฝายวิชาการ สภาทนายความ ในพระบรมราชูปถัมภ 
 - ประธานคณะกรรมการอํานวยการและผูอํานวยการสํานัก

ฝกอบรมวิชาวาความ แหงสภาทนายความในพระบรม
ราชูปถัมภ 
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ชื่อบริษัท  บริษัท ยูนคิ ไมนิง่ เซอรวิสเซส จํากัด (มหาชน) 
ที่ตั้งสํานักงานใหญ เลขที่ 36/83 อาคาร พี.เอส.ทาวเวอร ช้ัน 24 ซอยสุขุมวิท 21 ถนนสุขุมวิท แขวงคลองเตยเหนือ เขต

วัฒนา กรุงเทพมหานคร 10110 
ที่ตั้งคลังสินคา 1. คลังสินคาชัยมงคล  
 เลขที่ 20 หมูที่ 2 ตําบลชัยมงคล (บานบอ) อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรสาคร 74000 
 2. คลังสินคาสวนสม 
 เลขที่ 88/9 หมู 5 ตําบลสวนสม อําเภอบานแพว จงัหวัดสมุทรสาคร 74120 
 3. คลังสินคานครหลวง 
 เลขที่ 108 หมู 2 ตําบลคลองสะแก อําเภอนครหลวง จังหวัดอยุธยา 13260 
เลขทะเบียนบรษัิท  0107574700099 
ทุนจดทะเบียน  76,727,032 บาท 
ทุนจดทะเบียนชําระแลว 76,727,032 บาท แบงเปนหุนสามัญ 153,454,064 หุน  
มูลคาที่ตราไว  หุนละ 0.50 บาท 
โทรศัพท   (+662) 664-1701-8 

นายทะเบียนหลักทรัพย  
ช่ือบริษัท  บริษัท ศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จํากัด 
ที่ต้ังสํานักงาน อาคารสถาบันวิทยาการตลาดทุน  
  เลขที่ 2/7 หมูที่ 4 (โครงการนอรธปารค) ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงทุงสองหอง 
  เขตหลักส่ี กรุงเทพมหานคร 10210 
โทรศัพท  (+662) 596-9000  
โทรสาร  (+662) 359-1259  

ผูสอบบัญชี 

ช่ือผูสอบบญัชี นายชาญชัย ชัยประสิทธิ์ ผูสอบบญัชีรับอนญุาต ทะเบียนเลขที่ 3760  
ช่ือบริษัท  บริษัท ไพรซวอเตอรเฮาสคูเปอรส เอบีเอเอส จํากัด  
ที่ต้ังสํานักงาน ช้ัน 15 อาคารบางกอกซิต้ีทาวเวอร เลขที่ 179/74-80 ถนนสาทรใต        
  กรุงเทพมหานคร 10120  
โทรศัพท  (+662) 344-1000  
โทรสาร  (+662) 286-5050  

ขอ
มูล

ทั่ว
ไป
ขอ

งบ
ริษั
ท 
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บรษัิทฯประกอบธรุกิจการนําเขาถานหินคณุภาพดี มคีาพลังงานความรอนปานกลาง และมผีลกระทบตอส่ิงแวดลอมนอย โดยนําเขา
จากประเทศอินโดนเีซยีเพ่ือจดัจําหนายใหกับโรงงานอตุสาหกรรมภายในประเทศ โดยเฉพาะโรงงานอตุสาหกรรมในกรงุเทพและปรมิณฑล
รวมถงึจงัหวัดใกลเคยีง บรษัิทฯมอีตุสาหกรรมทีเ่ปนเปาหมายหลักในอตุสาหกรรมขนาดกลางและขนาดเลก็ ไดแก อตุสาหกรรมอาหารและ
เครือ่งด่ืม อตุสาหกรรมกระดาษ และอตุสาหกรรมสิง่ทอ โดยบรษัิทฯมกีลยทุธนําถานหินดังกลาวมาทําการคัดเลือกและปรับปรุงคุณภาพ 
เพ่ือใหถานหินมคีุณภาพตรงกับคณุสมบัติเชิงวิศวกรรมของหมอไอน้ําของ  แตละโรงงานอตุสาหกรรม นอกจากนี ้ บรษัิทฯ ยงัเขารวม
ประมลูขายถานหินใหกับบรษัิทเอกชนในอตุสาหกรรมปูนซเีมนต และอตุสาหกรรมผลิตไฟฟาทีม่กีารประมลูจดัซือ้ถานหินอกีดวย 
 

เปาหมายการดําเนินธุรกจิ 
บริษัทฯมีเปาหมายในการเปนผูนําการขายถานหินสําหรับโรงงานอุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดเล็กในประเทศไทย โดยการ

นํานวัตกรรม เทคโนโลยีในการใชถานหินที่มีความเหมาะสมกับอุตสาหกรรมภายในประเทศมาประยุกตใช พรอมกับการคัดเลือกถาน
หินที่มีคุณภาพดี ตรงกับความตองการของโรงงานอุตสาหกรรม และมีผลกระทบตอส่ิงแวดลอมนอย โดยการขยายฐานลูกคาไปในกลุม
โรงงานอุตสาหกรรมที่มีการใชน้ํามันเตาและเชื้อเพลิงประเภทกาซใหเปล่ียนมาใชถานหินแทน โดยนําจุดเดนของถานหินที่มีตนทุนการ
ใชงานที่ตํ่ากวาเชื้อเพลิงอื่นและการใหความรูความเขาใจที่ถูกตองของการใชถานหินเปนกลยุทธในการขยายฐานลูกคา รวมทั้งเนนการ
กระจายความเส่ียงทางดานรายไดของบริษัทฯโดยไมพ่ึงพาโรงงานอุตสาหกรรมขนาดใหญเพียงตลาดเดียว แตจะเนนการขยายตลาด
ไปยังโรงงานอุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดเล็ก และกระจายไปยังหลายอุตสาหกรรมเพ่ือลดความเส่ียงจากการที่อุตสาหกรรมใด
อุตสาหกรรมหนึ่งอาจมีผลกระทบจากวัฏจักรของเศรษฐกิจ นอกจากนี้ บริษัทฯมีนโยบายขยายการดําเนินงานดานการขนสงทางน้ํา 
และทาเทียบเรือ ซึ่งเปนธุรกิจเก่ียวเนื่องกับการขายถานหินของบริษัทฯ เพ่ือใหบริษัทฯมีฐานรายไดเติบโตอยางมั่นคง  
 

ลักษณะผลิตภัณฑหรือบริการ 
ถานหินเปนเชื้อเพลิงฟอสซิลซึ่งมีปริมาณสํารองอยูมาก โดยแหลงถานหินกระจายอยูในประเทศตางๆมากกวา 100 ประเทศ

ทั่วโลก ทําใหถานหินเปนเชื้อเพลิงที่มีความมั่นคงสูง ราคามีการแขงขันกันสูง สงผลใหมีราคาถูกกวาเช้ือเพลิงชนิดอื่นโดยเฉพาะอยาง
ยิ่ง กาซธรรมชาติและน้ํามันเตา โดยถานหินเปนเชื้อเพลิงธรรมชาติชนิดหนึ่งซึ่งมีสถานะเปนของแข็งและมีแรธาตุที่สําคัญ คือ คารบอน 
โดยทั่วไปแลวถานหินจะมีสีน้ําตาลเขมหรือสีดําและแบงไดหลายประเภท ซึ่งถานหินแตละประเภทมีคุณสมบัติที่สําคัญตามตาราง
ดานลาง 

ประเภทของถานหิน คาความรอน 
(กิโลแคลอรี/กโิลกรัม) 

ความชื้น 
(เปอรเซนต)* 

ปริมาณเถา 
(เปอรเซนต)* 

ปริมาณกํามะถัน 
(เปอรเซนต) 

แอนทราไซต 6,500 - 8,000  5 - 8  5 - 12  0.1 - 1.0  

บิทูมินัส 5,500 - 6,500  8 - 15  1 - 12 0.1 - 1.5 

ซับบิทูมินัส 4,500 - 5,500 24 - 30  1 - 10 0.1 - 1.5 

ลิกไนต 3,000 - 4,000 30 - 38 15 - 20 2.0 - 5.0 

ลัก
ษณ

ะก
าร
ปร
ะก
อบ

ธุร
กิจ

 

* แสดงคาเปอรเซนตโดยน้ําหนัก 
** ปริมาณกํามะถัน 1.0 เปอรเซนต จะกอใหเกิดคาซัลเฟอรไดออกไซดโดยเฉลี่ยประมาณ 500 ppm (อางอิงจากถานหินประเภทบิทมิูนัสและซบับทิูมินัสของบริษัทฯ) 
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ถานหิน นํ้ามันเตา กาซธรรมชาต ิ

ตํ่า สูง ปานกลาง 

การลงทุนในหมอไอนํ้า สูง ปานกลาง ตํ่า 

ความยากงายในการใชงาน สูง ปานกลาง ตํ่า 

การบํารุงรักษา สูง ปานกลาง ตํ่า 

ผลกระทบตอสิง่แวดลอม ตํ่า-สูง *   ตํ่า-ปานกลาง * ตํ่า 

หัวขอ  

* ข้ึนกับคุณภาพของถานหินหรือนํ้ามันเตา                         
ที่มา: บริษัทฯ 
 

บริษัทฯไดรับการสงเสริมการลงทุนจากสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการลงทุน (BOI) จํานวน 3 ฉบับ มีสาระสําคัญดังนี้  

บัตรสงเสริมเลขที่ 1532(2)/2549 1499(2)/2551 1047(2)/2552 

ประเภทกิจการ บริการดานขนถาย
สินคาสําหรับเรือเดิน
ทะเลประเภท 7.1 

กิจการขนสงทางเรือ
ประเภท 7.2 

บริการดานขนถาย
สินคาสําหรับเรือเดิน
ทะเลประเภท 7.1 

ไดรับการยกเวนอากรขาเขาสําหรับ
เครื่องจักร 

ตามท่ีคณะกรรมการ 
พิจารณาอนุมัติ 

ตามที่คณะกรรมการ 
พิจารณาอนุมัติ 

ตามท่ีคณะกรรมการ 
พิจารณาอนุมัติ 

ไดรับการยกเวนภาษีเงินไดนิติบุคคล
สําหรับกําไรสุทธทิี่ไดจากการ
ประกอบกิจการทีไ่ดรับการสงเสรมิ
รวมกันไมเกินรอยละ 100 ของเงนิ
ลงทุน ไมรวมคาที่ดินและทุน
หมุนเวียน 

เริ่ม 24 พ.ค. 2549 
ส้ินสุด 23 พ.ค. 2557 

เริ่ม 31 ต.ค. 2550 
ส้ินสุด 30 ต.ค. 2558 

เริ่ม 16 มิ.ย. 2551 
ส้ินสุด 15 มิ.ย. 2559 

ไดรับการยกเวนไมตองนําเงินปนผลจาก
กิจการที่ไดรับการสงเสริม ไปรวม
คํานวณเพ่ือเสียภาษีเงินไดนิติบุคคล
ตลอดระยะเวลาที่ผูไดรับการสงเสริม
ไดรับการยกเวนภาษีเงินไดนิติบุคคล
นั้น 

เริ่ม 24 พ.ค. 2549 
ส้ินสุด 23 พ.ค. 2557 

เริ่ม 31 ต.ค. 2550 
ส้ินสุด 30 ต.ค. 2558 

เริ่ม 16 มิ.ย. 2551 
ส้ินสุด 15 มิ.ย. 2559 

จากตารางขางตน จะเห็นไดวาถานหินที่มีคุณภาพดีที่สุด (พิจารณาจากคาความรอน คาความช้ืนและปริมาณกํามะถัน) เรยีง
ตามลําดับ ไดแก แอนทราไซต บิทูมินัส ซบับิทมูินัส และลิกไนต โดยบริษัทฯเนนการนําเขาถานหินประเภทบิทมูนิัสและซับบิทูมนิสั 
เนื่องจากเปนถานหินที่มีคณุภาพดี มีคาความรอนในระดับปานกลาง มีคาความช้ืนและปริมาณเถาในระดับทีเ่หมาะสม โดยเฉพาะอยาง
ยิ่งมีปริมาณกํามะถันที่ตํ่าเมือ่เทยีบกับน้ํามันเตา (น้ํามันเตามีปริมาณกํามะถนัประมาณ 0.1-3.0 เปอรเซนต) ทําใหมีมลภาวะกบั
ส่ิงแวดลอมนอยมาก สําหรับถานหินประเภทแอนทราไซต บริษัทฯไมไดนําเขาถานหินประเภทนีเ้นื่องจากมีราคาสูงกวามาก อีกทั้ง
ปริมาณการใชภายในประเทศมีจํากัดและไมมีแนวโนมการขยายตัว สวนถานหินประเภทลิกไนตเปนถานหินคุณภาพตํ่าที่สุด มีปริมาณ
กํามะถนัมาก ทําใหมีผลกระทบตอส่ิงแวดลอมสูง ดังนั้นถานหินประเภทนี้จึงไมเปนที่นิยมของลูกคา  

มาตรฐานคุณภาพอากาศจากปลองระบายซึ่งกําหนดโดยกระทรวงอุตสาหกรรมกําหนดใหซัลเฟอรไดออกไซดที่ปากปลอง
ระบายของโรงงานอุตสาหกรรม มีคาไมเกิน 700 ppm (part per million) ในขณะที่  ถานหินของบริษัทฯ เมื่อนําไปใชในโรงงาน
อุตสาหกรรมและวัดคากาซที่ปากปลองระบายไดคาซัลเฟอรไดออกไซดไดนอยกวา 100 ppm ดังนั้นถานหินที่บรษัิทฯจําหนายจึงไม
กอใหเกิดปญหากับส่ิงแวดลอมตามมาตรฐานที่ราชการกําหนด  
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ภาวะการแขงขันและแนวโนมอุตสาหกรรม  
ภาวะการแขงขัน 
การจําหนายถานหินใหกับโรงงานอุตสาหกรรมในประเทศไทยเปนธรุกิจที่มผีูประกอบการประมาณ 20 ราย โดยบริษัทฯมีคูแขง

ในกลุมโรงงานอตุสาหกรรมขนาดใหญ คือ บริษัท บานปู จํากัด (มหาชน) และ บรษัิท ลานนารีซอรสเซส จํากัด (มหาชน) สวนโรงงาน
อุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดเล็กบริษัทฯ มคีูแขง เชน บริษัท เอเชีย กรีน เอนเนอจี จํากัด (มหาชน) และบริษัท เอ็นเนอรยี่ เอิรธ 
จํากัด (มหาชน) เปนตน และผูประกอบการนําเขาถานหินรายกลางและรายเล็กอกีประมาณ 15-20 ราย ซึ่งบริษัทฯเปนผูนําตลาดใน
กลุมนี้ บริษัทฯเนนเพ่ิมลูกคาในกลุมโรงงานอุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดเล็กมากกวากลุมโรงงานอุตสาหกรรมขนาดใหญ เพ่ือเปน
การหลีกเล่ียงการแขงขันทางดานราคา  

แนวโนมอตุสาหกรรม 
ถานหินเปนแหลงพลังงานที่มีความสําคัญในการพัฒนาอุตสาหกรรมโดยเฉพาะอยางยิ่งในประเทศที่มีอัตราการขยายตัวทาง

เศรษฐกิจสูง เชนในประเทศในแถบเอเชีย จากการท่ีถานหินเปนพลังงานที่ราคาตํ่ากวากาซธรรมชาติและน้ํามันเตาทําใหโรงงาน
อุตสาหกรรมหันมาใชถานหินกันมากข้ึน  

การใชถานหินและลิกไนต 
ในป 2554 (ม.ค.-ก.ย.) ปริมาณการใชถานหินและลิกไนตรวมประมาณ 27.81 ลานตัน เพ่ิมข้ึนรอยละ 3.31 จากชวงเดียวกัน

ของป 2553 ซึ่งมีปริมาณการใชรวมประมาณ 26.31 ลานตัน การใชลิกไนตในป  2554 (ม.ค.-ก.ย.) ประมาณ 14.57 ลานตัน แบงเปน
ภาคการผลิตไฟฟาของ กฟผ.จํานวน 13.14 ลานตัน และอีก 1.43 ลานตัน นําไปใชในภาคอตุสาหกรรมตางๆ ไดแก การผลิต
ปูนซีเมนต กระดาษ อาหาร โดยการใชในภาคอุตสาหกรรมมีนอย เนื่องจากอุปทานในประเทศลดลงจากการที่บริษัท ลานนารีซอรสเซส 
จํากัด (มหาชน) หยุดผลิต ในขณะที่การใชถานหินนําเขาในป 2554 ประมาณ 12.61 ลานตัน ลดลงรอยละ 2.55 เปนการใชใน
อุตสาหกรรมจํานวน 7.70 ลานตัน ที่เหลืออีกประมาณ 4.91 ลานตันใชเปนเชื้อเพลิงในการผลิตกระแสไฟฟาของ SPP และ IPP  

ประเภท 

ปริมาณ (ลานตนั) 
อัตราการเติบโต 

(รอยละ) 2552 2553 
2553 

(ม.ค.-ก.ย.) 

2554 
(ม.ค.-ก.ย.) 

การบริโภคลิกไนต 17.86 18.02 13.37 14.57 8.98 

   ผลิตกระแสไฟฟา (กฟผ.)  15.82 16.00 11.93 13.14 10.14 

   อุตสาหกรรม  2.04 2.02 1.44 1.43 -0.69 

การบริโภคถานหิน  16.39 16.90 12.94 12.61 -2.55 

   ผลิตกระแสไฟฟา (SPP และ IPP)  5.72 5.87 4.51 4.91 8.87 

   อุตสาหกรรม  10.67 11.03 8.43 7.70 -8.66 

ความตองการโดยรวม  34.25 34.29 26.31 27.81 3.31 

ที่มา : สํานักนโยบายและแผนพลังงาน กระทรวงพลังงาน 
 

จากกําลังการผลิตถานหินที่ไมเพียงพอกับอุปสงคภายในประเทศ รวมถึงคณุภาพถานหินในประเทศไทยที่มีคณุภาพตํ่าเมื่อ
เปรียบเทยีบกับถานหินตางประเทศ ทําใหประเทศไทยจําเปนตองนาํเขาถานหินจากประเทศตางๆ เชน  อินโดนเีซยี ออสเตรเลีย เปน
ตน โดยในอดีตที่ผานมา ประเทศไทยมีการนําเขาถานหินเพ่ิมข้ึนอยางตอเนื่อง โดยในป 2554 (ม.ค.-ก.ย.) ประเทศไทยมีการนําเขา
ถานหินทุกประเภทประมาณ 12.72 ลานตัน  

เนื่องจากบริษัทฯมีกลยุทธในการขยายฐานลูกคารายใหมโดยใชขอไดเปรียบในดานราคาของถานหินที่ตํ่ากวาน้ํามันเตา ดังนั้น
ลูกคาหลายรายจึงมีแนวโนมในการเปล่ียนจากการใชน้ํามันเตามาใชถานหินเพ่ิมข้ึน  เพ่ือลดตนทุนการผลิต และเสริมศักยภาพในการ
แขงขันระยะยาว จากตารางปริมาณการใชน้ํามันเตาในประเทศไทย พบวาในป 2552 และป 2553 มีปริมาณการใช 2,731 ลานลิตร และ 
2,615 ลานลิตร ตามลําดับ สวนในป 2554 (ม.ค.-ส.ค.) มีปริมาณการใชน้ํามันเตาทั้งหมด 1,690 ลานลิตร ซึ่งมีแนวโนมลดลงเนื่องจาก
น้ํามันเตาเปนพลังงานที่มีราคาสูงกวากาซธรรมชาติและถานหิน ทั้งนี้ หากคิดมูลคาการใชน้ํามันเตาเฉลี่ยของน้ํามันเตาขายสงที่โรง
กล่ันในป 2554 (ม.ค.-ส.ค.) เทากับ 21.16 บาทตอลิตร (ที่มา: สํานักงานนโยบายและแผนพลังงาน) ดังนั้น มูลคาตลาดของน้ํามันเตาใน 
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ที่มา : สํานักงานนโยบายและแผนพลังงาน 

ป 2554 จะมีมลูคาประมาณ 53,640 ลานบาท และหากแปลงเปนมูลคาตลาดของถานหินจะไดประมาณ 18,774 ลานบาท 
(สมมุติใหราคาพลังงานของถานหินตํ่ากวาน้ํามันเตารอยละ 65) ในขณะทีร่ายไดในการขายถานหินของบริษัทในป 2554 (ต.ค.53-
ก.ย.54) ประมาณ 3,200 ลานบาท ดังนั้น บริษัทฯยังมีชองวางการตลาดในการที่จะชักจูงใหลูกคาเปล่ียนจากการใชน้ํามันเตามาใชถาน
หินซึ่งสามารถประหยัดพลังงานไดอีกมาก ซี่งจะชวยในดานการลดตนทุนของลูกคาลง 

ปริมาณการนําเขาถานหินประเภท coal solid fuels มีแนวโนมเพ่ิมข้ึนในชวงป 2549-2553 โดยมีปริมาณนําเขา เทากับ 
10,551 พันตัน 13,788 พันตัน 15,679 พันตัน 15,587 พันตัน และ 16,320 พันตัน ตามลําดับ ในขณะที่มูลคาการนําเขาถานหินมี
แนวโนมเพ่ิมข้ึนเชนกัน โดยมีมูลคานําเขาในป 2549-2553 เทากับ 17,014 ลานบาท 24,770 ลานบาท 34,089 ลานบาท 33,448 ลาน
บาท และ 34,835 ลานบาท ตามลําดับ โดยปริมาณนําเขาในป 2554(ม.ค.-ก.ย.) เทากับ 12,403 พันตัน มีมูลคาเทากับ 30,078 ลาน
บาท สูงข้ึนจากชวงเดียวกันของป 2553 ที่มีปริมาณนําเขาเทากับ 11,920 พันตัน มีมูลคาเทากับ 25,451 ลานบาท 
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กราฟแสดงการเปรยีบเทียบราคาตอคาความรอนของเชื้อเพลิง 3 ชนิด 

ที่มา :  สํานักงานนโยบายและแผนงาน www.eppo.go.th , กรมเชื้อเพลิงธรรมชาติ www.dmf.go.th และ UMS 
ที่มา :  1.  ราคานํ้ามันเตาขายสงเฉลี่ยที่โรงกลั่น      :   www.eppo.go.th 

2.  ราคากาซธรรมชาติ    :   www.dmf.go.th 
3.  ราคาถานหินนําเขาเฉลี่ย        :   www.eppo.go.th 

       
ราคาตอคาความรอนของถานหินยังคงตํ่ากวาน้ํามันเตาและกาซธรรมชาติ (ราคาถานหิน น้ํามันเตา และกาซธรรมชาติดังกลาว

ไมรวมคาขนสง) ดังนั้น บริษัทฯยังคงสามารถขยายตลาดการใชถานหินไดอยางตอเนื่องจากจุดเดนดังกลาว 
 

การวิจยัและพฒันา  
บริษัทฯไดเริ่มจัดต้ังทีมงานวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑเมื่อตนป 2550 เพ่ือใหสามารถประยุกตใชถานหินไดอยางกวางขวางมาก

ข้ึนในหลายๆ อุตสาหกรรม โดยโครงการที่อยูระหวางการพัฒนา ไดแก โครงการถานปนเม็ด (Granular) ขณะนี้อยูระหวางการทดลอง
ผลิตเชิงพาณิชย ซึ่งถานปนเม็ดนี้ คาดวา จะสามารถใชกับหมอไอน้ําของลูกคาไดมีประสิทธิภาพดีข้ึน และเปนการเพ่ิมมูลคาของถาน
หิน  

ทั้งนี้ ทีมงานวิจัยและพัฒนามีแนวทางในการศึกษาเทคโนโลยีการใชถานหินจากตางประเทศเพ่ือนํามาประยุกตกับอุตสาหกรรม
ในประเทศอยางตอเนื่อง 

จากขอมูลอุปสงคที่กลาวแลวขางตน จะเห็นไดวาแนวโนมธุรกิจถานหินยังมีแนวโนมที่สดใส โดยเฉพาะอยางยิ่ง ในภาวะที่
โรงงานอุตสาหกรรมตางๆ มีการแขงขันสูง การควบคุมตนทุนในการผลิตจึงเปนปจจัยสําคัญในการแขงขัน การใชถานหินจึงมีแนวโนม
ที่สูงข้ึนแทนพลังงานอื่น เชน น้ํามันเตาซึ่งมีราคาสูงกวาและมีโอกาสปรับตัวสูงข้ึนอยางตอเนื่อง ดังนั้น จึงเปนโอกาสของบริษัทฯ ใน
การขยายตลาดไดอีกมาก  
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99.99% 99.99% 99.99% 99.99% 

จดทะเบียนจัดต้ังเม่ือ  
วันท่ี 20 ตุลาคม 2549 

ดําเนินการผลิตถานอัดกอน
ใหกับลูกคาอุตสาหกรรมท่ีใช
ไอนํ้าในกระบวนการผลิต 

บรษัิท ยูเอ็มเอส  
โคลบรคิเครท จํากัด 

จดทะเบียนจัดต้ังเม่ือ 
วันท่ี 24 มกราคม 2550 
ดําเนินธุรกิจดานการขนสง
และขนถายทางนํ้า ไดแก การ
ขนสงทางเรือขนาดประมาณ 

500 - 2,500 ตันตอลํา  

บรษัิท ยูเอ็มเอส  
ไลทเตอร จํากัด 

จดทะเบียนจัดต้ังเม่ือ 
วันท่ี 24 มกราคม 2550 
ดําเนินธุรกิจดานการขนสง
และขนถายทางบก ไดแก  
การขนสงโดยรถบรรทุก  

บรษัิท ยูเอ็มเอส  
ขนสง จํากัด 

จดทะเบียนจัดต้ังเม่ือ 
วันท่ี 22 ตุลาคม 2551  

ดําเนินธุรกิจดานทาเทียบเรอื  
ท่ีอําเภอนครหลวง  
จังหวัดอยุธยา 

บรษัิท ยูเอ็มเอส พอรต 
เซอรวิสเซส จํากัด 

บรษัิท ยูนิค ไมน่ิง เซอรวิสเซส จํากัด (มหาชน) 

 บริษัทฯประกอบธุรกิจการนําเขาถานหินคุณภาพดี มีคาพลังงานความรอนปานกลาง และมีผลกระทบตอส่ิงแวดลอมนอย ซึ่ง
บริษัทฯมีอุตสาหกรรมท่ีเปนเปาหมายหลัก คือ อุตสาหกรรมอาหารและเคร่ืองดื่ม อุตสาหกรรมกระดาษ อุตสาหกรรม
ปูนซีเมนต และอุตสาหกรรมส่ิงทอ โดยบริษัทฯมีกลยุทธนําถานหินดังกลาวมาทําการคัดเลือกและปรับปรุงคุณภาพ เพ่ือใหถานหินมี
คุณภาพ ตรงกับคุณสมบัติเชิงวิศวกรรมของหมอไอน้ําของแตละโรงงานอุตสาหกรรม ท้ังน้ี บริษัทฯถือหุนรอยละ 99.99 ในบริษัท
ยอยทั้ง 4 บริษัท โดยมีรายละเอยีดดังนี้  
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1. ความเส่ียงจากตนทุนสินคามีราคาแปรผันไปตามราคาซ้ือขายของตลาดโลก 
ตนทุนราคาถานหินที่บริษัทฯนําเขามีองคประกอบหลัก คือ ราคาถานหิน คาระวางเรือ และอัตราแลกเปลี่ยนเงินตรา

ตางประเทศ ซึ่งปจจัยเหลานี้จะมีราคาผันแปรไปตามราคาตลาดโลก ดังนั้นการเปล่ียนแปลงดานราคาขององคประกอบเหลานี้จึงมี
ผลกระทบโดยตรงกับตนทุนสินคาของบริษัทฯ โดยหากราคาถานหิน คาระวางทางเรือมีการปรับราคาขึ้น และอัตราแลกเปล่ียนมีการ
ออนคาลง จะสงผลใหตนทุนสินคาของบริษัทฯสูงข้ึน  

 ผลกระทบของราคาถานหินและคาระวางเรือตอตนทุนสินคา 
ราคาถานหินและคาระวางเรือมีการปรับตัวข้ึนลงตามปจจัยดานอุปสงคและอุปทานในตลาดโลก สําหรับถานหิน ปจจุบันบริษัทฯ

ไดทําสัญญาซื้อขายถานหินบางสวนกับผูจัดจําหนาย/ผูผลิต โดยมีการตกลงกําหนดราคาในลักษณะปตอป โดยอางอิงราคาในตลาดโลก 
ดังนั้นในระหวางปที่ราคาถานหินมีการเปล่ียนแปลงข้ึนลงตามภาวะอุปสงคและอุปทานจึงมีผลกระทบดานตนทุนกับบริษัทฯบางสวน 
สําหรับคาระวางเรือ บริษัทฯทําสัญญากับบริษัทเดินเรือ โดยบริษัทฯจะตกลงกําหนดราคาลวงหนา โดยอางอิงราคาในตลาดโลกเชนกัน 
ทั้งนี้ บริษัทฯมีทีมงานในการติดตามขอมูลของราคาถานหินและคาระวางเรืออยางใกลชิด เพ่ือใหบริษัทฯสามารถบริหารตนทุนสินคาได
อยางมีประสิทธิภาพ 

 ผลกระทบจากอัตราแลกเปลี่ยนตอตนทุนสินคา 
จากการที่บริษัทฯนําเขาถานหินจากตางประเทศและคาระวางเรือมีตนทุนเปนสกุลเงินเหรียญสหรัฐอเมริกา สงผลให บริษัทฯมี

มูลคาการส่ังซื้อสินคาสวนใหญเปนสกุลเงินดอลลารสหรัฐอเมริกา ในขณะที่บริษัทฯจําหนายใหกับโรงงานอุตสาหกรรมภายในประเทศ
เทานั้นซึ่งรายไดทั้งหมดเปนสกุลเงินบาท ทําใหบริษัทฯมีความเส่ียงจากอัตราแลกเปลี่ยนเกิดข้ึนหากคาเงินบาทมีการออนคาลง และ
บริษัทฯมีตนทุนที่สูงข้ึน อยางไรก็ตาม บริษัทฯมีการปองกันผลกระทบจากความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยน โดยการซื้อขายเงินตรา
ตางประเทศลวงหนา (Forward Contract) ของราคาถานหินและคาระวางเรือที่นําเขาทั้งหมด ดังนั้นจากนโยบายดังกลาวทําใหบริษัทฯ
สามารถลดความเส่ียงในเรื่องของอัตราแลกเปลี่ยนลงได 
 
2. ความเส่ียงจากผูประกอบการรายใหม 

ธุรกิจการนําเขาและจัดจําหนายถานหินใหกับโรงงานอุตสาหกรรมภายในประเทศเปนธุรกิจที่ผูประกอบการรายใหมไมมีความ
จําเปนที่จะตองลงทุนในอุปกรณเครื่องจักรมากนักและเปนตลาดท่ีมีผูแขงขันนอยราย ทําใหมีโอกาสที่จะมีผูแขงขันรายใหมเขามา
ประกอบธุรกิจนี้ได ซึ่งปจจุบันมีคูแขงเขามาแขงขันเพ่ิมข้ึนเปนจํานวนมาก ซึ่งมีผลกระทบตออัตรากําไรข้ันตน ดังนั้นบริษัทฯจึงไดมีการ
วางกลยุทธที่สําคัญทางดานผลิตภัณฑใหแตกตางจากบริษัทคูแขงทั่วไปเพ่ือใหเกิดมูลคาเพ่ิมและสามารถสนองความตองการของลูกคา
ไดมากท่ีสุด โดยจะตองอาศัยประสบการณและความเชี่ยวชาญในการคัดเลือกและปรับปรุงคุณภาพถานหินดังกลาวรวมถึงจะตองมี
ความรูที่จะสามารถใหคําแนะนํากับลูกคาใหใชถานหินใหเหมาะสมกับประเภทของหมอไอน้ําที่ใชในโรงงานอุตสาหกรรม 

ปจจุบันบริษัทฯเปนผูจําหนายถานหินในประเทศไทยที่มีการคัดเลือกและปรับปรุงคุณภาพถานหินใหเหมาะสมกับหมอไอนํ้า
สําหรับโรงงานอุตสาหกรรมขนาดกลางและเล็ก เพ่ือใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุดในการเผาผลาญเชื้อเพลิง และสามารถลดตนทุนการผลิต
ของลูกคาไดเปนอยางดี ทําใหลูกคาใหความไววางใจในการส่ังซื้อสินคาจากบริษัทฯ ในปจจุบันบริษัทฯมีลูกคาเปนจํานวนมาก ทําให
บริษัทฯสามารถนําเขาถานหินดวยเรือขนาดใหญ สงผลใหบริษัทฯมีคาระวางเรือที่ถูกกวาคาระวางเรือในกรณีที่นําเขาถานหินจํานวน
นอย ซึ่งผูประกอบการรายใหมไมสามารถนําเขาถานหินจํานวนมากในคราวเดียวกันสําหรับชวงเร่ิมตนการดําเนินกิจการ ซึ่งเปนขอ
ไดเปรียบในการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ 
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3.  ความเส่ียงดานพลังงานอื่นทดแทนและการขยายฐานลูกคา 
โดยท่ัวไป แหลงพลังงานหลักที่ใชในโรงงานอุตสาหกรรมของประเทศไทยจะมอียู 3 ประเภทใหญๆ  คือ น้ํามันเตา กาซ

ธรรมชาติ และถานหิน น้ํามันเตาเปนแหลงเชือ้เพลิงที่โรงงานอุตสาหกรรมสวนใหญเลือกใช เนือ่งจากการจัดหาซื้อทําไดสะดวก การใช
งานที่ไมยุงยากและการบํารุงรักษาหมอไอน้ําทําไดงาย สวนกาซธรรมชาติสวนใหญจะใชในอุตสาหกรรมโรงไฟฟา เนื่องจากมีราคาถกู
กวาน้ํามันเตา สวนการใชถานหินยังไมเปนทีแ่พรหลายในอุตสาหกรรมตางๆมากนักเนื่องจากผูใชยังขาดความรูในการใชถานหินไดดี
เพียงพอ ในสวนของเชื้อเพลิงทดแทนชนิดอื่นทีม่ีราคาตํ่ากวา เชน แกลบ จะไมมีผลกระทบตอยอดขายถานหินของบริษัทฯมากนัก 
เนื่องจากแกลบเปนเชื้อเพลิงที่มีจาํนวนจํากัด ไมเพียงพอตอการผลิตไอน้ําของโรงงานอุตสาหกรรม 

อยางไรก็ตาม จากอดีตจนถึงปจจุบันถานหินมีจุดเดนในเรื่องของการเปนเชื้อเพลิงที่มีตนทุนตํ่าโดยมีคาใชจายในการผลิต
เช้ือเพลิงไอน้ําตํ่ากวาน้ํามันเตาประมาณ 3 เทา อยางไรก็ตาม การเปล่ียนเชื้อเพลิงจากน้ํามันเตาเปนถานหิน โรงงานอุตสาหกรรม
จะตองมีการลงทุนเปลี่ยนหมอไอน้ําจากที่ใชกับน้ํามันเตาเปนหมอไอน้ําที่ใชสําหรับถานหิน แตเมื่อพิจารณารวมถึงผลกระทบ เชน ดาน
ตนทุนเชื้อเพลิงรวมถึงคาใชจายในการดําเนินงานและการบํารุงรักษาหมอไอน้ําแลว ลูกคามีระยะเวลาคืนทุนเฉลี่ยประมาณ 9-24 เดือน 
ข้ึนอยูกับปริมาณการใชถานหินและประเภทของหมอไอน้ํา ดังนั้นในภาวะปจจุบันที่โรงงานอุตสาหกรรมตางๆจําเปนตองลดตนทุนการ
ผลิตเพ่ือใหมีขีดความสามารถในการแขงขันที่สูงข้ึน ในหลายอุตสาหกรรมจึงเริ่มพิจารณาการใชถานหินเปนทางเลือกหนึ่งแทนน้ํามัน
เตา ประกอบกับถานหินเปนเชื้อเพลิงซึ่งมีปริมาณสํารองอยูมากเมื่อเปรียบเทียบกับกาซธรรมชาติและน้ํามันเตา อีกทั้งแหลงถานหินยัง
กระจายอยูในประเทศตางๆมากกวา 100 ประเทศทั่วโลก ทําใหถานหินเปนเชื้อเพลิงที่มีความมั่นคงสูง บริษัทฯจึงคาดวาการใชถานหิน
ในอนาคตมีแนวโนมที่จะเพ่ิมข้ึนมากกวาเดิม โดยในปจจุบันบริษัทฯใหความสําคัญในการขยายฐานลูกคาโดยทําการตลาดในลูกคา
โรงงานอุตสาหกรรมที่ใชหมอไอน้ําแบบใชน้ํามันเตาใหเปล่ียนเปนแบบใชถานหินกับทางบริษัทฯ 

 
4  ความเส่ียงดานสิ่งแวดลอม 

ถานหินที่นํามาใชในโรงงานอุตสาหกรรมมีหลายประเภท ไดแก แอนทราไซต บิทูมินัส ซับบิทูมินัสและลิกไนต เมื่อนําถานหิน
มาเผาไหม ออกซิเจนในอากาศจะทําปฏิกิริยากับถานหินที่มีสวนประกอบของกํามะถัน ทําใหเกิดกาซออกมา ไดแก กาซซัลเฟอรได
ออกไซด โดยเฉพาะถานลิกไนตจะกอใหเกิดมลภาวะกับส่ิงแวดลอมสูง ในขณะท่ีถานหินประเภทอื่นๆจะกอใหเกิดมลภาวะกับ
ส่ิงแวดลอมนอยมาก  

ปจจุบัน บริษัทฯนําเขาถานหินประเภทบิทูมินัสและซับบิทูมินัส โดยถานหินทั้ง 2 ประเภทเปนถานหินที่มีคุณภาพดีและมี
กํามะถันในระดับตํ่า (ปริมาณกํามะถันอยูในชวง 0.1-1.5 เปอรเซ็นต ในขณะที่น้ํามันเตามีกํามะถันอยูในชวง 0.1-3.0 เปอรเซ็นต) ทําให
มีผลกระทบกับส่ิงแวดลอมนอยเมื่อนํามาใชงาน และจากการที่บริษัทฯมีระบบในการจัดเก็บถานหินอยางถูกตองตามหลักวิชาการ โดยมี
มาตรการในการควบคุมฝุนอยางรัดกุม เชน การจัดใหมีผาใบคลุมรอบกองถานหิน การฉีดน้ําดักฝุนไมใหฟุงกระจาย การสรางรั้วรอบ
คลังสินคา และรถที่บรรทุกถานหินจะมีผาใบปดคลุมมิดชิดไมใหเศษถานหินตกพ้ืน เปนตน ทําใหไมเกิดปญหากับส่ิงแวดลอมจากถาน
หินของบริษัทฯ 

ทั้งนี้ คลังสินคาตําบลชัยมงคลและคลังสินคาตําบลสวนสม จังหวัดสมทุรสาคร และคลังสินคาอําเภอนครหลวง จังหวัด
พระนครศรอียุธยา ไดดําเนินการตามนโยบายส่ิงแวดลอมของบริษัทฯอยางรัดกุม  
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รายชือ่ผูถือหุน จํานวนหุน รอยละ 

1. บริษัท อะธีน โฮลด้ิงส จํากัด  136,083,041 88.68 

2. นายชัยวัฒน เครือชะเอม  4,000,000  2.61 

3. บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร จํากัด  525,568  0.34 

4. นายไพศาล ติยะวานิช  500,000  0.33 

5. นายวิรัช บรรยงคนันท  462,560  0.30 

6. นายนิธัช สุมิตร  270,700  0.18 

7. นายแสงชยั วสุนธรา  200,000  0.13 

8. นางสาวรัตนา มาลีนนท  200,000  0.13 

9. นายพินิจ ทัศนาภิรมย  186,500  0.12 

10. นางสาวณิชานันทน เจือติระรักษ  162,243  0.11 

11. ผูถือหุนรายอื่น  10,863,452  7.08 

รวมผูถอืหุนทั้งสิ้น  153,454,064 100.00 

รายช่ือกลุมผูถือหุนรายใหญ 10 อันดับแรกของบริษัทฯ ณ วันที่ 22 พฤศจิกายน 2554 แสดงดังตารางดานลาง (มูลคาที่ตราไว
เทากับ 0.50 บาท) 

นโยบายการจายเงินปนผล 

บริษัทฯ และบริษัทยอยมีนโยบายจายเงินปนผลในอัตราไมตํ่ากวารอยละ 40 ของกําไรสุทธิหลังหักภาษีเงินไดและ  หักสํารอง
ตามกฎหมายของบริษัทฯ ทั้งนี้ ตองไดรับการอนมุัติจากที่ประชุมผูถือหุน เวนแตบริษัทฯและบริษัทยอยมีความจําเปนตองใชเงินเพ่ือ
การขยายกิจการ 
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โครงสรางการจัดการของบริษัท ณ วันที่ 30 กันยายน 2554 
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โครงสรางกรรมการบริษัทฯ ประกอบดวยคณะกรรมการทั้งหมด 4 ชุด ไดแก คณะกรรมการบรษัิท คณะกรรมการบริหาร 
คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการพิจารณาคาตอบแทน โดยมีรายละเอียดดังนี้   

คณะกรรมการบริษัทฯ  
คณะกรรมการบรษัิทฯ ประกอบดวยกรรมการจํานวน 7 ทาน มีรายช่ือดังตอไปนี ้

รายช่ือ       ตําแหนง 

1. ม.ล. จันทรจุฑา จันทรทัต ประธานกรรมการ 
2. นายวิชาย ช่ืนสุขสวัสด์ิ กรรมการ  
3. นางฐิติมา รุงขวัญศิริโรจน กรรมการ 
4. นางเพ็ญรุง สุวรรณกูฏ  กรรมการ 
5. นายเอกวัจน            อมรวิวัฒน กรรมการอิสระ 
6. นายณัฐพล ลีลาวัฒนานันท กรรมการอิสระ  
7. นายสุชาติ ธรรมาพิทักษกุล กรรมการอิสระ   

หมายเหตุ นายชัยวัฒน เครือชะเอม พนจากตําแหนง กรรมการ และกรรมการผูจัดการ เม่ือวันที่ 31 สิงหาคม 2554 

กรรมการผูมีอํานาจลงนามไดแก ม.ล. จันทรจุฑา จันทรทัต นางฐิติมา รุงขวัญศิริโรจน นางเพ็ญรุง สุวรรณกูฏ นายวิชาย ช่ืน
สุขสวัสด์ิ กรรมการสองในสี่ลงลายมือช่ือรวมกันและประทับตราสาํคัญของบริษัทฯ และมีนางสาวจรัสศรี เทยีนทิพศิริ ทําหนาทีเ่ปน
เลขานุการบริษัทฯ  

ขอบเขต หนาที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทฯ มีดังนี้  
1. อํานาจหนาที่ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัดและกฎหมายอื่นใดที่กําหนดใหเปนอํานาจหนาที่ของกรรมการหรือ

คณะกรรมการในบริษัทมหาชน 
2. อํานาจหนาที่ตามขอบังคับของบริษัทฯ ที่กําหนดใหเปนของคณะกรรมการ 
3. พิจารณาอนุมัติแผนงานระยะยาว แผนงานงบประมาณ และงบลงทุนประจําป  
4. พิจารณางบการเงินประจําป 
5. พิจารณางบประมาณการปรับเงินเดือนประจําป งบประมาณจายโบนัสพนักงาน สวัสดิการที่สําคัญของผูบริหาร นําเสนอ

เบ้ียประชุม และบําเหน็จกรรมการ และอัตราจายเงินปนผลตอผูถือหุน 
6. พิจารณาโครงสรางบริหาร แตงต้ังคณะผูบริหาร กรรมการผูจัดการ และคณะกรรมการอื่นตามความเหมาะสม 
7. ควบคุมดูแลการดําเนินงานของบริษัทฯ ใหเปนไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค และขอบังคับของบริษัทฯ ตลอดจนมติที่

ประชุมผูถือหุน 

ทั้งนี้ กําหนดใหรายการที่กรรมการหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแยง มีสวนไดเสีย หรืออาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนอื่นใด
กับบริษัทฯ ใหกรรมการซึ่งมีสวนไดเสียในเรื่องนั้น ไมมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น 

นอกจากนั้น ในกรณีตอไปนี้จะตองไดรับความเห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการและที่ประชุมผูถือหุนดวยคะแนนเสียงไม
นอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนที่เขาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 การขายหรือโอนกิจการของบริษัทฯทั้งหมดหรือบางสวนที่สําคัญ 
 การซ้ือหรือรับโอนกิจการของบริษัทอื่น หรือบริษัทเอกชนมาเปนของบริษัทฯ 
 การทํา แกไข หรือเลิกสัญญาเก่ียวของการใหเชากิจการของบริษัทฯทั้งหมดหรือบางสวนที่สําคัญ การมอบหมายใหบุคคล

อื่นเขาจัดการธุรกิจของบริษัทฯ หรือการรวมกิจการกับบุคคลอื่นโดยมีวัตถุประสงคจะแบงกําไรขาดทุนกัน 
 การแกไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหสนธิหรือขอบังคบั 
 การเพ่ิมทุน การลดทุน การออกหุนกู การควบหรือเลิกบริษัทฯ  
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2 คณะกรรมการบริหาร 
คณะกรรมการบรหิาร ประกอบดวยกรรมการจํานวน 4 ทาน มีรายช่ือดังตอไปนี ้

      รายช่ือ ตําแหนง 

1. นายวิชาย ช่ืนสุขสวัสด์ิ กรรมการบริหาร 
2. ม.ล. จันทรจุฑา จันทรทัต กรรมการบริหาร 
3. นางฐิติมา รุงขวัญศิริโรจน กรรมการบริหาร 
4. นางเพ็ญรุง สุวรรณกูฏ  กรรมการบริหาร 

หมายเหตุ นายชัยวัฒน เครือชะเอม พนจากตําแหนง ประธานกรรมการบริหาร เม่ือวันที ่31 สิงหาคม 2554 

ขอบเขต หนาที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหาร 
1. มีอํานาจส่ังการวางแผน และดําเนินกิจการของบริษัทฯ ใหเปนไปตามนโยบายที่คณะกรรมการบริษัทฯกําหนด 
2. กําหนดกลยุทธในการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ 
3. กําหนดแผนเกี่ยวกับการลงทุนและการระดมทุนตามนโยบายของบริษัทฯ 
4. มีอํานาจจาง แตงต้ัง ปลดออก ใหออก ไลออก กําหนดอัตราคาจาง ใหบําเหน็จรางวัล ปรับข้ึนเงินเดือน คาตอบแทน เงิน

โบนัส สําหรับพนักงานระดับผูชวยกรรมการผูจัดการและผูชวยกรรมการผูจัดการข้ึนไป 
5. มีอํานาจพิจารณากําหนดสวัสดิการพนักงานใหเหมาะสมกับสภาพการณ ประเพณีปฏิบัติ และสอดคลองกับกฎหมายที่

บังคับใชอยู 
6. พิจารณาวาระตางๆกอนเสนอขออนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทฯ  
7. มีอํานาจอนุมัติการลงทุน การซื้อขายทรัพยสินถาวรของบริษัทฯ การจัดซื้อจัดจาง การเขาทําสัญญา หรือการทํานิติกรรม

ใดๆ ที่เก่ียวของกับธุรกิจการคาโดยปกติและตามวัตถุประสงคของบริษัทฯ โดยการอนุมัติดังกลาวใหเปนไปตามระเบียบ
อํานาจอนุมัติและดําเนินการของบริษัทฯ ซึ่งผานการพิจารณาจากคณะกรรมการบริษัทฯแลว  

ทั้งนี้ การอนุมัติรายการของคณะกรรมการบริหารขางตน จะไมรวมถึงการอนุมัติรายการที่คณะกรรมการบริหารหรือบุคคลที่
อาจมีความขัดแยง มีสวนไดเสีย หรืออาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนในลักษณะอื่นใดกับบริษัทฯ  รวมทั้งรายการที่กําหนดใหตอง
ขอความเห็นชอบจากผูถือหุนในการทํารายการท่ีเก่ียวโยงกันและการไดมาหรือจําหนายไปซึ่งสินทรัพยที่สําคัญของบริษัทฯ เพ่ือให
สอดคลองกับขอกําหนดของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

9.1.3 คณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบดวยกรรมการจํานวน 3 ทาน มีรายชื่อดังตอไปนี ้

      รายช่ือ ตําแหนง 

1.  นายเอกวัจน อมรวิวัฒน ประธานกรรมการตรวจสอบ 

2. นายณัฐพล ลีลาวัฒนานันท กรรมการตรวจสอบ 

3. นายสุชาติ ธรรมาพิทักษกุล กรรมการตรวจสอบ 

ขอบเขต หนาที่ และความรับผิดชอบและรายงานตอคณะกรรมการบริษัทฯ   
1. สอบทานใหบริษัทฯ มีรายงานทางการเงินทีถู่กตองและเพียงพอ 
2. สอบทานใหบริษัทฯ มีการควบคุมภายใน (Internal Control) และการตรวจสอบภายใน (Internal Audit) ที่เหมาะสมและมี

ประสิทธิผล และพิจารณาความเปนอิสระของหนวยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนใหความเห็นชอบในการพิจารณาแตงต้ัง 
โยกยาย เลิกจางหัวหนาหนวยงานตรวจสอบภายใน หรือหนวยงานอื่นใดที่รับผิดชอบเก่ียวกับการตรวจสอบภายใน 

3. สอบทานใหบริษัทฯ ปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยฯ ขอกําหนดของตลาดหลักทรัพยฯ และ
กฎหมายที่เก่ียวของกับธุรกิจของบริษัทฯ 
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4. พิจารณา คัดเลือก เสนอแตงต้ังบุคคลซึ่งมีความเปนอิสระเพ่ือทําหนาที่เปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ และเสนอคาตอบแทน
ของบุคคลดังกลาว รวมทั้งเขารวมประชุมกับผูสอบบัญชี โดยไมมีฝายจัดการเขารวมประชุมดวยอยางนอยปละ 1 ครั้ง 

5. พิจารณารายการที่เก่ียวโยงกัน หรือรายการที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนใหเปนไปตามกฎหมายและขอกําหนด
ของตลาดหลักทรัพยฯ ทั้งนี้เพ่ือใหมั่นใจวารายการดังกลาวสมเหตุสมผลและเปนประโยชนสูงสุดตอบริษัทฯ 

6. จัดทํารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปดเผยไวในรายงานประจําปของบริษัทฯ ซึ่งรายงานดัง กลาวตองลงนาม
โดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และตองประกอบดวยขอมูลดังตอไปนี้ 
ก) ความเห็นเก่ียวกับความถูกตอง ครบถวน เปนที่เช่ือถือไดของรายงานทางการเงินของบริษัทฯ 
ข) ความเห็นเก่ียวกับความเพียงพอของระบบควบคมุภายในของบรษัิทฯ 
ค) ความเห็นเก่ียวกับการปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยฯ ขอกําหนดของตลาดหลักทรัพยฯ 

หรือกฎหมายท่ีเก่ียวของกับธุรกิจของบริษัทฯ 
ง) ความเห็นเก่ียวกับความเหมาะสมของผูสอบบัญชี 
จ) ความเห็นเก่ียวกับรายการที่อาจมคีวามขัดแยงทางผลประโยชน 
ฉ) จํานวนการประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ และการเขารวมประชุมของกรรมการตรวจสอบแตละทาน 
ช) ความเห็นหรือขอสังเกตโดยรวมที่คณะกรรมการตรวจสอบไดรับจากการปฏิบัติหนาที่ตามกฎบัตร (Charter) 
ซ) รายการอื่นที่เห็นวาผูถือหุนและผูลงทุนทั่วไปควรทราบภายใตขอบเขตหนาที่ และความรับผิดชอบที่ไดมอบหมายจาก

คณะกรรมการบริษัทฯ 
7. ปฏิบัติงานอื่นใดตามที่คณะกรรมการของบริษัทฯ มอบหมาย ดวยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ 
 

วาระการดํารงตําแหนงของคณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการตรวจสอบมีวาระอยูในตําแหนงคราวละ 3 ป กรรมการตรวจสอบซึ่งพนจากตําแหนงตามวาระอาจแตงต้ังให

กลับมาใหมได ในกรณีที่ตําแหนงกรรมการตรวจสอบวางลงเพราะเหตุอื่นใดนอกจากถึงคราวออกตามวาระ ใหคณะกรรมการบริษัทฯ
แตงต้ังบุคคลที่มีคุณสมบัติครบถวนเปนกรรมการตรวจสอบเพ่ือใหกรรมการตรวจสอบมีจํานวนครบตามที่คณะกรรมการบริษัทฯกําหนด 
โดยบุคคลที่เขาเปนกรรมการตรวจสอบแทนอยูในตําแหนงไดเพียงวาระที่เหลืออยูของกรรมการตรวจสอบซึ่งตนทดแทน 

 
4  คณะกรรมการพิจารณาคาตอบแทน 

คณะกรรมการพิจารณาคาตอบแทน ประกอบดวยกรรมการจํานวน 2 ทาน มีรายช่ือดังตอไปนี ้

รายช่ือ       ตําแหนง 

1. นายสุชาติ ธรรมาพิทักษกุล กรรมการพิจารณาคาตอบแทน 
2. นางเพ็ญรุง สุวรรณกูฏ กรรมการพิจารณาคาตอบแทน 

คณะกรรมการพิจารณาคาตอบแทน มีหนาที่ใหขอเสนอแนะเกี่ยวกับการบริหารผลตอบแทนตอคณะกรรมการบริษัทฯ เพ่ือ
อนุมัติหรือเสนอตอที่ประชุมผูถือหุนแลวแตกรณีดังนี้ 

1. เสนอแนวทางการจายคาตอบแทนและผลประโยชนอื่นใดแกคณะกรรมการบริษัทฯ หรือ คณะกรรมการยอยคณะตางๆที่
คณะกรรมการบริษัทฯแตงต้ัง 

2. เสนอแนวทางการจายคาตอบแทนและผลประโยชนอื่นใดแกประธานเจาหนาที่บริหารและเจาหนาที่บริหาร  โดยคํานึงถึง
หนาที่ความรับผิดชอบและผลการดําเนินการของบริษัทฯ 

3. เสนอแนวทางการกําหนดผลตอบแทนหรือผลประโยชนอื่นใดแกพนักงานของบริษัทฯ 
4. พิจารณางบประมาณในภาพรวมเกี่ยวกับการข้ึนเงินเดือนและเงินรางวัลประจําป ตลอดจนผลประโยชนอื่นใดของพนักงาน

บริษัทฯ 
5. ปฏิบัติหนาที่อื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทฯมอบหมาย 
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เพ่ือใหการปฏิบัติงานตามหนาที่ของคณะกรรมการพิจารณาคาตอบแทนเปนไปอยางมีประสิทธิภาพใหคณะกรรมการพิจารณา
คาตอบแทน ดําเนินการดังนี้ 

1. ในการปฏิบัติตามขอบเขต อํานาจหนาที่ ใหคณะกรรมการกําหนดคาตอบแทนเชิญใหฝายจัดการหรือหัวหนางานเขารวม
ประชุมเพ่ือช้ีแจง หรือใหสงเอกสารที่เก่ียวของได 

2. คณะกรรมการพิจารณาคาตอบแทนอาจจางที่ปรึกษาหรือใชจายอื่นใดที่เก่ียวกับการปฏิบัติหนาที่ โดยบริษัทฯเปน
ผูรับผิดชอบคาใชจายดังกลาว 

5 คณะผูบริหารระดับสูงของบริษัทฯ (ณ 30 กันยายน 2554) 
คณะผูบริหารของบริษัทฯ ประกอบดวยผูบริหารจํานวน 7 ทาน มีรายชื่อดังตอไปนี ้
นายวิชาย ช่ืนสุขสวัสด์ิ รักษาการ กรรมการผูจัดการ 
นายพงษระพี เครือชะเอม ผูชวยกรรมการผูจัดการ สายงานความสัมพันธชุมชน 
นายวีรภัทร วิริยะโกวิทยา ผูชวยกรรมการผูจัดการ สายงานบัญชีและการเงิน 
นายวศะ โฆษะทัต ผูชวยกรรมการผูจัดการ สายงานเชิงพาณิชย 
นายพัฒนพงษ พงษเสถียรศักด์ิ ผูชวยกรรมการผูจัดการ สายงานผลิต 
น.ส.วรรณภา พิพัฒนางกูร ผูชวยกรรมการผูจัดการ สายงานทรัพยากรมนุษย 
นายปยะ ตันธนพิพัฒน ผูจัดการอาวุโสฝายการเงินและพัฒนาการลงทุน 
หมายเหตุ นายชัยวัฒน เครือชะเอม พนจากตําแหนง กรรมการผูจัดการ เม่ือวันที่ 31 สิงหาคม 2554  

นายสุรยุทธ ทวีกุลวัฒน พนจากตาํแหนงรองกรรมการผูจัดการ เม่ือวันที่ 31 พฤษภาคม 2554 
นางสาวบุศรา ธงทองทิพย พนจากตาํแหนง ผูชวยกรรมการผูจัดการ สายปฏบิัติงาน เม่ือวันที่ 27 กันยายน 2554 
นายบุญยง เธียรชีวะ พนจากตําแหนง ผูจัดการฝายการเงิน เม่ือวนัที่ 27 กันยายน 2554 
นางสาวนารีรัตน มีดี พนจากตําแหนง ผูจัดการฝายบัญชี เม่ือวนัที่ 27 กันยายน 2554 

ขอบเขตอํานาจหนาที่ของกรรมการผูจัดการ 
1. เปนผูตัดสินใจในเรื่องที่สําคัญของบริษัทฯ กําหนดภารกิจ วัตถุประสงค แนวทางตามนโยบายของบริษัทฯ รวมถึงการกํากับ

ดูแลการดําเนินงานโดยรวม ผลผลิต ความสัมพันธกับลูกคา และตองรับผิดชอบตอคณะกรรมการบริษัทฯ 
2. มีอํานาจอนุมัติคาใชจายในการดําเนินธุรกรรมตามปกติของบริษัทฯในวงเงินไมเกิน 1 ลานบาท 
3. พิจารณาเรื่องการระดมทุนของบริษัทฯ เพ่ือนําเสนอตอคณะกรรมการบริหาร 
4. มีอํานาจจาง แตงต้ัง ปลดออก ใหออก ไลออก กําหนดอัตราคาจาง ใหบําเหน็จรางวัล ปรับข้ึนเงินเดือน คาตอบแทน เงิน

โบนัสสําหรับพนักงานระดับตํ่ากวาผูชวยกรรมการผูจัดการลงมา 
5. มีอํานาจกระทําการและแสดงตนเปนตัวแทนบริษัทฯตอบุคคลภายนอกในกิจการที่เก่ียวของ และเปนประโยชนตอบริษัทฯ 
6. อนุมัติการแตงต้ังที่ปรึกษาดานตางๆที่จําเปนตอการดําเนินงาน 
7. ดําเนินกิจการที่เก่ียวของกับการบริหารงานทั่วไปของบริษัทฯ 
8. ดําเนินกิจการอื่นๆที่คณะกรรมการบริษัทฯและ/หรือคณะกรรมการบริหารมอบหมาย 

แตทั้งนี้ การอนุมัติรายการของกรรมการผูจัดการขางตนจะไมรวมถึงการอนุมัติรายการที่ทําใหกรรมการผูจัดการหรือบุคคลที่
อาจมีความขัดแยง มีสวนไดเสียหรืออาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนในลักษณะอื่นใดกับบริษัทฯ รวมทั้งรายการที่กําหนดใหตองขอ
ความเห็นชอบจากผูถือหุนในการทํารายการท่ีเก่ียวโยงกันและการไดมาหรือจําหนายไปซึ่งสินทรัพยที่สําคัญของบริษัทฯ เพ่ือให
สอดคลองกับขอกําหนดของตลาดหลักทรัพยฯในเรื่องดังกลาว 

คุณสมบัติของผูบริหาร 
ผูบริหารขอรับรองวา เปนผูมีจริยธรรม มีความสามารถ มีประสบการณในธุรกิจ มีการบริหารงานดวยความซื่อสัตยสุจริตและ

ระมัดระวังเพ่ือประโยชนของบริษัทฯ มีความตั้งใจท่ีจะดําเนินธุรกิจอยางตอเนื่อง มีความเขาใจและรับผิดชอบตอสาธารณชนและไมมี
ลักษณะตองหามตามขอ 17 ของประกาศคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยฯ ที่ กจ.12/2543 เรื่อง การขออนุญาต
และการอนุญาตใหเสนอขายหุนที่ออกใหม  

 การสรรหากรรมการและผูบริหาร  
การคัดเลือกกรรมการของบริษัทฯไมไดผานข้ันตอนของคณะกรรมการสรรหา (Nominating Committee) อยางไรก็ตาม 

บริษัทฯไดกําหนดแนวทางในการแตงต้ังกรรมการบริษัทฯ ดังนี้ 
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วิธีการแตงต้ังกรรมการ 
คณะกรรมการบรษัิทฯ จะทําหนาที่เปนคณะกรรมการสรรหา และคดัเลือกบุคคลทีจ่ะเขาดํารงตําแหนงคณะกรรมการบริษัทฯ 

โดยมีการพิจารณาจากความรูความสามารถและประสบการณที่เก่ียวของกับธุรกิจ หรือพิจารณาจากผูถือหุนรายใหญของบริษัทฯทีม่ี
ประสบการณ อยางไรก็ตาม การแตงต้ังกรรมการใหมจะผานการพิจารณาจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ซึ่งมีคณะกรรมการ
ตรวจสอบและคณะกรรมการบรหิารรวมอยูดวย  

นอกจากนี้การแตงต้ังคณะกรรมการจะตองผานมติที่ประชุมผูถือหุนตามขอบังคับของบริษัทฯ ทั้งนี้ขอบังคับของบริษัทฯ
กําหนดใหที่ประชุมผูถือหุนเลือกต้ังกรรมการตามหลักเกณฑและวิธีการดังตอไปนี้ 

 ผูถือหุนคนหนึ่งมคีะแนนเสยีงเทากับหนึ่งหุนตอเสียงหนึ่ง 
 ผูถือหุนแตละคนจะตองใชคะแนนเสียงที่มีอยูทั้งหมดตาม (1) เลือกต้ังบุคคลคนเดียว หรือหลายคนเปนกรรมการก็ได แต

จะแบงคะแนนเสียงใหแกผูใดมากนอยเพียงใดไมได 
 บุคคลผูซึ่งไดรับคะแนนเสียงสูงสุดตามลําดับลงมาเปนผูที่ไดรับการเลือกต้ังเปนกรรมการเทาจํานวนกรรมการที่จะพึงมหีรอื

จะพึงเลือกต้ังในครั้งนั้น ในกรณีที่บุคคลซึ่งไดรับการเลือกต้ังในลําดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเทากันเกินจํานวนกรรมการท่ี
จะพึงมีหรือจะพึงเลือกต้ังในครั้งนั้นใหผูเปนประธานเปนผูออกเสียงชี้ขาด 

ในการประชุมสามัญผูถือหุนประจําปทุกครั้ง ใหกรรมการออกจากตําแหนงเปนจํานวน 1 ใน 3 ถาจํานวนกรรมการที่จะแบงออก
ใหตรงเปนสามสวนไมได ก็ใหออกโดยจํานวนใกลที่สุดกับสวน 1 ใน 3 กรรมการที่จะตองออกจากตําแหนงในปแรก และปที่สอง
ภายหลังจดทะเบียนบริษัทฯนั้นใหจับสลากกันวาผูใดจะออกสวนปหลังๆตอไป ใหกรรมการคนที่อยูในตําแหนงนานที่สุดนั้นเปนผูออก
จากตําแหนง กรรมการที่ออกตามวาระนั้น อาจไดรับเลือกเขามาดํารงตําแหนงใหมก็ได 

คาตอบแทนผูบริหาร 

คาตอบแทนทีเ่ปนตัวเงิน 

ชื่อ – นามสกุล ตําแหนง 

2554 

คาตอบแทน 
(บาท/ป) 

คาเบ้ียประชุม (บาท/ป) 

กรรมการ
บริษัท 

กรรมการ
ตรวจสอบ 

กรรมการ
พิจารณา

คาตอบแทน 

ม.ล. จันทรจุฑา จันทรทัต ประธานกรรมการ 240,000 126,000 - - 

นางฐิติมา รุงขวัญศิริโรจน กรรมการ 240,000 105,000 - - 

นายวิชาย ชื่นสุขสวัสด์ิ กรรมการ 180,000 90,000 - - 

นายเอกวัจน อมรวิวัฒน กรรมการอิสระ / กรรมการ
ตรวจสอบ 

    240,000 105,000 144,000 - 

นายณัฐพล ลีลาวัฒนานันท กรรมการอิสระ / กรรมการ
ตรวจสอบ 

   240,000 105,000 120,000 - 

นายสุชาติ ธรรมาพิทักษกุล กรรมการอิสระ/ กรรมการ พิจารณา
คาตอบแทน 

240,000 105,000 120,000 7,500 

นางเพ็ญรุง สุวรรณกูฏ กรรมการ / กรรมการพิจารณา
คาตอบแทน 

240,000 105,000 - 7,500 

1,620,000 741,000 384,000 15,000 รวม   

นายชัยวัฒน เครือชะเอม พนจากตําแหนง กรรมการผูจัดการ เม่ือวันที่ 31 สิงหาคม 2554  
นายวิชาย ช่ืนสุขสวัสด์ิ ดํารงตําแหนง กรรมการ ตั้งแตวันที่ 24 มกราคม 2554 
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คาตอบแทนทีเ่ปนตัวเงินของผูบริหารของบริษัทฯ  
ในรูปของเงินเดือน (ไมรวม ผูจัดการฝายการเงิน และผูจัดการฝายบัญชี) ในป 2554 จํานวน 7 คน รวมท้ังส้ิน 10,475,348 

บาท (ณ 30 กันยายน 2554) เนื่องจากโบนัสจายเดือนธันวาคม จึงมิไดแสดงในรายงานประจําป 2554 นี้  

คาตอบแทนอื่นๆ 
บริษัทฯไดจัดใหมีกองทุนสํารองเล้ียงชีพใหกับพนักงานบริษัทฯ โดยมีเง่ือนไขการสมทบกองทุนในอัตรา   รอยละ 5 รอยละ 

7 และรอยละ 10 โดยในป 2554 ผูบริหารท้ัง 7 ราย ไดรับเงินสมทบจากบริษัทฯ ทั้งส้ินจํานวน 742,305.90 บาท 

การกํากับดูแลกิจการ 
หลักการประพฤติปฏิบัติและจรรยาบรรณ 
บริษัทฯไดปฏิบัติตามหลักการของการกํากับดูแลกิจการท่ีดี โดยไดมีการจัดแบงหมวดหมูออกเปน 5 หมวด ตามแนวทางของ

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย เนื่องจากการกํากับดูแลกิจการที่ดี จะชวยใหบริษัทฯมีความนาเช่ือถือเพ่ิมข้ึนสรางความสามารถใน
การแขงขันระยะยาวกับบริษัทอื่นๆได โดยมีรายละเอียดแตละขอดังนี้ 

หมวดที่ 1 สิทธิของผูถอืหุน 
บรษัิทฯใหความสําคญัสิทธขิองผูถอืหุน จงึไดกําหนดแนวทางดําเนนิการตางๆเพ่ือสรางความมั่นใจวาผูถือหุนไดรับการคุมครอง

สิทธิข้ันพ้ืนฐาน อันไดแก การซื้อขายหรือโอนหุน การไดรับขอมูลของบริษัทฯอยางเพียงพอ การเขารวมการประชุม   ผูถือหุนรวมถึง
การใชสิทธิลงคะแนนในเรื่องที่สําคัญๆของบริษัทฯ รวมทั้งการมีสวนแบงในกําไร เปนตน ดังนี้ 

(1) จัดสงหนังสือเชิญประชุมผูถือหุนและเอกสารประกอบใหแกผูถือหุนเปนการลวงหนาอยางครบถวน โดยหนังสือเชิญ
ประชุมมีรายละเอียดระเบียบวาระการประชุม เอกสารประกอบระเบียบวาระตางๆ พรอมความเห็นของคณะกรรมการบริษัทฯ หนังสือ
มอบฉันทะทุกแบบตามที่กระทรวงพาณิชยกําหนด และรายชื่อของกรรมการอิสระ เพ่ือใหผูถือหุนสามารถเลือกที่จะมอบฉันทะใหเขา
ประชุมแทนได รวมท้ังแผนที่แสดงสถานที่ประชุม ซึ่งในหนังสือเชิญประชุมจะแจงรายละเอียดของเอกสารที่ผูถือหุนจะตองนํามาแสดง
ในวันประชุมดวย เพ่ือรักษาสิทธิในการเขาประชุม รวมถึงขอบังคับบริษัทฯเก่ียวกับการประชุมผูถือหุน และการออกเสียงลงคะแนน 
นอกจากนี้ ผูถือหุนยังสามารถเขาดูขอมูลตางๆเก่ียวกับระเบียบวาระการประชุมของแตละครั้งไดทางเว็บไซตของบริษัทฯเปนการ
ลวงหนากอนไดรับเอกสารการประชุมดวย ซึ่งบริษัทฯไดเปดใหผูถือหุนลงทะเบียนลวงหนากอนการประชุมอยางนอยหนึ่งชั่วโมง 

(2) กอนเริ่มการประชุมทุกครั้ง ประธานกรรมการจะชี้แจงวิธีการลงคะแนนและนับคะแนนตามที่ระบุไวอยางชัดเจนใน
ขอบังคับของบริษัทฯ โดยบริษัทฯไดดําเนินการนับคะแนนเสียงของผูถือหุนที่ยังไมไดลงคะแนนทุกระเบียบวาระในหองประชุม และ
แสดงผลสรุปของคะแนนเสียงทุกระเบียบวาระอยางชัดเจนในหองประชุม ซึ่งบริษัทฯจะจัดแยกการลงคะแนนเสียงสําหรับแตละเรื่อง
อยางชัดเจน เพ่ือรักษาสิทธิของผูถือหุนดวย 

(3) ประธานกรรมการจัดสรรเวลาการประชุมอยางเพียงพอ และดําเนินการประชุมอยางเหมาะสมและโปรงใส โดยใน
ระหวางการประชุม จะเปดโอกาสใหผูถือหุนไดแสดงความคิดเห็นและซักถามอยางทั่วถึง กอนจะใหลงคะแนนและสรุปมติที่ประชุมของ
แตละระเบียบวาระ  

(4) ใหสิทธิผูถือหุนที่มารวมประชุมผูถือหุนภายหลังเริ่มการประชุมแลว มีสิทธิออกเสียงหรือลงคะแนนในระเบียบวาระที่อยู
ระหวางการพิจารณาและยังไมไดลงมติ 

(5) กรรมการทุกคนเขารวมการประชมุผูถอืหุน โดยกรรมการที่ดํารงตําแหนงในคณะกรรมการเฉพาะเรื่องตางๆ จะรวม
ช้ีแจงรายละเอียดที่เก่ียวของของระเบยีบวาระตางๆ รวมถึงตอบขอซักถามของผูถอืหุน (ถามี) ดวย  

(6) เผยแพรขอมูลขาวสารใหแกผูถือหุนอยางสม่ําเสมอ ผานชองทางของตลาดหลักทรัพยฯ ส่ือหรือส่ิงพิมพตางๆ รวมทั้ง
เว็บไซตของบริษัทฯ  

(7) จัดใหมีชองทางที่ผูถือหุนรายยอยสามารถติดตอขอขอมูลไดโดยตรงทาง E-mail Address ของบรษัิทฯ นอกจากนี้ ผูถือ
หุนรายยอยยังสามารถติดตอขอขอมูลไดโดยตรงจากเลขานุการบริษัทฯ หรือ หนวยงานนักลงทุนสัมพันธ  

(8) เปดเผยโครงสรางการถือหุนในบริษัทยอยอยางชัดเจน เพ่ือใหผูถือหุนมั่นใจวามีโครงสรางการดําเนินงานที่มีความ
โปรงใสและตรวจสอบได 

(9) ดําเนินงานอยางมีประสิทธิภาพในการสรางความเจริญเติบโตอยางยั่งยืนแกองคกร เพ่ือใหผูถือหุนไดรับผลตอบแทนที่
เหมาะสม 
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หมวดที่ 2 การปฏิบตัิตอผูถือหุนอยางเทาเทียมกัน 
บริษัทฯใหความสําคัญและดูแลใหมีการปฏิบัติตอผูถือหุนทุกรายอยางเทาเทียมกันและเปนธรรม โดยไดดําเนินการตางๆ 

ดังตอไปนี้ 
(1) เปดโอกาสใหผูถือหุนสามารถเสนอเพ่ิมระเบียบวาระการประชุมผูถือหุนไดลวงหนากอนการประชุม ซึ่งไดประกาศแจง

ใหทราบโดยทั่วกันผานชองทางของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยลวงหนากอนการประชุม รวมทั้งไดแจงใหทราบถึงหลักเกณฑใน
การพิจารณาวาจะรับเรื่องที่เสนอมานั้นอยางชัดเจน โดยไดเผยแพรไวบนเว็บไซตของบริษัทฯดวย 

(2) เปดโอกาสใหผูถือหุนสามารถเสนอชื่อบุคคลเพ่ือเขารับเลือกเปนกรรมการ ซึ่งผูที่ไดรับการเสนอชื่อจะตองมีคุณสมบัติ
ครบถวนตามขอสรุปคุณสมบัติกรรมการบริษัทฯ และตองใหความยินยอมในการเสนอชื่อดวย เพ่ือบริษัทฯจะไดดําเนินการตาม
กระบวนการสรรหาของบริษัทฯ ตอไป ซึ่งบริษัทฯไดประกาศแจงการรับเสนอชื่อรวมถึงหลักเกณฑตางๆ ผานชองทางของตลาด
หลักทรัพยแหงประเทศไทยลวงหนากอนการประชุม โดยไดเผยแพรไวบนเว็บไซตของบริษัทฯดวย ทั้งนี้ การคัดเลือกกรรมการในที่
ประชุมบริษัทฯจัดใหมีการลงคะแนนเสียงเลือกต้ังกรรมการเปนรายบุคคล  

(3) ดําเนินการประชุมผูถือหุนตามลําดับระเบียบวาระที่ไดแจงไวในหนังสือเชิญประชุมเสมอ และมีนโยบายที่จะไมเพ่ิม
ระเบียบวาระในทีป่ระชุมโดยไมไดแจงใหผูถอืหุนทราบลวงหนา เพ่ือใหผูถอืหุนไดมีโอกาสศึกษาขอมูลประกอบระเบียบวาระกอนตัดสินใจ 

(4) เสนอรายชื่อของกรรมการอิสระในหนังสือมอบฉันทะ เพ่ือใหผูถือหุนสามารถกําหนดการลงคะแนนเสียงไดเอง   รวมทั้ง
เปนทางเลือกในการมอบฉันทะ และมีโอกาสสามารถเลือกการมอบแกกรรมการอิสระคนใดคนหนึ่ง 

(5) สงเสริมใหผูถือหุนใชบัตรลงคะแนนเสียงสําหรับทุกระเบียบวาระ โดยจัดทําบัตรลงคะแนนแยกตามเรื่องที่สําคัญๆ 
เพ่ือใหผูถือหุนสามารถลงคะแนนไดตามที่เห็นสมควร ซึ่งจะมีการเก็บบัตรลงคะแนนดังกลาวในหองประชุม เพ่ือนําผลคะแนนมารวม
คํานวณกับคะแนนเสียงที่ไดลงไวลวงหนาในหนังสือมอบฉันทะ กอนที่จะประกาศแจงมติของคะแนนเสียงในหองประชุม และเพ่ือความ
โปรงใส บริษัทฯ จะจัดเก็บบัตรลงคะแนนจากผูถือหุนเพ่ือการตรวจสอบในภายหลังไดดวย 

(6) บันทกึรายงานการประชมุอยางถกูตองครบถวน จัดสงรายงานตอตลาดหลักทรัพยฯ และ ก.ล.ต. แลวหลังการประชุมเสร็จ
ส้ิน 14 วัน และไดเผยแพรรายงานดังกลาวไวบนเว็บไซตของบริษัทฯดวย 

คณะกรรมการบริษัทฯไดกําหนดมาตรการปองกันการใชขอมูลภายในโดยมิชอบ (Insider Trading) ของบุคคลที่เก่ียวของ
ซึ่งหมายถึง คณะกรรมการผูบริหารระดับสูงของบริษัทฯ และพนักงานในหนวยงานที่เก่ียวของกับขอมูล (รวมทั้งคูสมรสและบุตรที่ยังไม
บรรลุนิติภาวะของบุคคลดังกลาว)  

นอกจากนี้ ในกรณีที่กรรมการหรือผูบริหารระดับสูงมีการซ้ือขายหลักทรัพยของบริษัทฯ ตองรายงานการถือหลักทรัพย
ภายใน 3 วันทําการใหสํานักงาน ก.ล.ต.ทราบเพ่ือเผยแพรตอสาธารณชนตอไป 

หมวดที่ 3 บทบาทของผูมีสวนไดเสีย (The Role of Stakeholders) 
บรษัิทฯ ยดึมัน่ในความรบัผดิชอบตอผูมสีวนเก่ียวของทกุฝายเพ่ือประโยชนรวมกันอยางยัง่ยนื โดยการบรหิารจดัการหรอืการดําเนนิ

ธรุกิจของบรษัิทฯไมวาในเรือ่งใดๆ จะตองไมกระทบสิทธหิรอืสรางความเสยีหายตอผูมสีวนไดเสียทีเ่ก่ียวของ และกรณทีีเ่กิดความเสียหาย 
บรษัิทฯจะเปนผูกําหนดมาตรการท่ีเหมาะสมและเปนประโยชนกับทกุฝาย 

บริษัทฯไดใหความสําคัญตอสิทธิของผูมีสวนไดเสียทุกกลุม โดยมีรายละเอียดดังนี ้  
 ผูถือหุน : นอกจากสิทธิข้ันพ้ืนฐาน สิทธิที่กําหนดไวในกฎหมาย ขอบังคับบริษัทฯ สิทธิในการเขาประชุมผูถือหุนและออก

เสียงลงคะแนน สิทธิในการแสดงความคิดเห็นอยางอสิระในทีป่ระชุมผูถอืหุน รวมถงึสิทธทิีจ่ะไดรบัผลตอบแทนอยางเปนธรรม
แลว บรษัิทยงัไดใหสิทธผิูถอืหุนในการเสนอแนะขอคิดเห็นตางๆ เก่ียวกับการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯในฐานะเจาของบริษัท
ฯผานกรรมการอิสระของบริษัทฯ โดยทุกๆขอคิดเห็นจะไดรับการกล่ันกรองเพ่ือเสนอตอคณะกรรมการบริษัทฯตอไป 

 พนักงาน : บริษัทฯถือวาพนักงาน คือ ทรัพยากรที่มีคาที่สําคัญยิ่ง และยังคงดําเนินการพัฒนาพนักงานทุกระดับใหมีขีด
ความสามารถในการรองรับนโยบายในการขยายธุรกิจ นอกจากนี้ บริษัทฯยังคงมุงเนนการดูแลใหพนักงานปฏิบัติงานอยาง
มีความสุข โดยปรับปรุงสภาพแวดลอมในการทํางานใหปลอดภัย ทันสมัย ดูแลสวัสดิการท้ังดานสุขภาพ และนันทนาการ
ตางๆอยางเหมาะสม  

 คูคา : บริษัทฯมีการซื้อสินคาและบริการจากคูคาเปนไปตามเงื่อนไขทางการคา รวมถึงการปฏิบัติตามสัญญาตอคูคาอยาง
ยุติธรรม 

 เจาหนี้ : บริษัทฯไดกําหนดเง่ือนไขกับเจาหนี้ทุกรายใหเหมาะสมกับสภาวะการดําเนินธุรกิจ และปฏิบัติตามเงื่อนไขการ
กูยืมเงินตามขอตกลง 
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 ลูกคา : บริษัทฯเอาใจใสและรับผิดชอบตอลูกคา โดยการจัดหาสินคาที่มีคุณภาพและมาตรฐาน รักษาความลับของลูกคา 
และมีหนวยงานที่ติดตอกับลูกคา รวมทั้งรับฟงขอเสนอแนะ และขอคิดเห็นจากลูกคา 

 คูแขง : บริษัทฯประพฤติตามกรอบกติกาการแขงขันที่ดี หลีกเล่ียงวิธีการไมสุจริตเพ่ือทําลายคูแขง 
 ชุมชน : บริษัทฯมีความรับผิดชอบตอสภาพแวดลอมของชุมชนและสังคม ทั้งนี้ บริษัทฯจะปฏิบัติตามขอกําหนดของ

กฎหมายและกฎระเบียบตางๆที่เก่ียวของ เพ่ือใหสิทธิของผูมีสวนไดเสียเหลานี้ไดรับการดูแลอยางดี 
 ผูสอบบัญชีอิสระ : บริษัทฯใหความรวมมือกับผูสอบบัญชีในการเปดเผยขอมูลตางๆ อยางถูกตองและโปรงใส  
 สังคม : บริษัทฯมุงจัดกิจกรรมเพ่ือสงเสริมคุณภาพของสังคมดานตางๆ เชน ส่ิงแวดลอม การศึกษา การสรางอาชีพใน

ชุมชน เปนตน (รายละเอียดอยูในรายงานความรับผิดชอบตอสังคม (CSR Report) ป 2554 

 

หมวดที่ 4 การเปดเผยขอมูลและความโปรงใส 
การเปดเผยสารสนเทศ เปนหนึ่งในหลักการท่ีมีความสําคัญตอการกํากับดูแลกิจการที่ดี บริษัทฯใหความสําคัญกับขอมูลขาวสาร

ที่ตองแจงแกตลาดหลักทรัพยฯ และผูถือหุน ทั้งในดานของความถูกตอง ความเพียงพอ ความรวดเร็วและความเทาเทียมกันของการให
ขอมูลแกทุกกลุม โดยบริษัทฯจะเปดเผยขอมูลใน www.umspcl.com หรือ สอบถามไดที่ investor@uniquecoal.com โดยคุณปยะ ตัน
ธนพิพัฒน ผูจัดการอาวุโสฝายการเงินและพัฒนาการลงทุน จะคอยดูแลใหขอมูลและตอบขอซักถาม ซึ่งบริษัทฯจัดใหมีข้ันตอนที่ชัดเจน
ในการเปดเผยขอมูลตอตลาดหลักทรัพยฯ ทั้งในกรณีปกติและกรณีเรงดวน   

สารสนเทศท่ีสําคัญของบริษัทฯ ประกอบดวย ขอมูลทางการเงินและขอมูลที่ไมใชทางการเงิน ในป 2554 การเปดเผยขอมูลทาง
การเงิน โดยเฉพาะในสวนของงบการเงินนั้น ไดผานการสอบทาน/ตรวจสอบจากผูสอบบัญชีวาถูกตองตามที่ควรในสาระสําคัญตาม
หลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป และผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ/คณะกรรมการบริษัทฯกอนเปดเผยแกผูถือหุน โดย
คณะกรรมการบริษัทฯ ไดเปดเผยรายงานความรับผิดชอบตอรายงานทางการเงินในรายงานประจําปดวย บริษัทฯไดเปดเผยรายการ
ระหวางกัน บทวิเคราะหของฝายจัดการ รวมถึงรายงานการกํากับดูแลกิจการที่ดีไวในรายงานประจําป และแบบแสดงรายการขอมูล
ประจําป (แบบ 56-1) เปนตน 

ขอมูลตางๆของบริษัทฯที่ไดเปดเผยแกสาธารณชน รวมถึงผูถือหุนและนักลงทุนแลว จะเผยแพรไวในเว็บไซตของ บริษัทฯ ทั้ง
ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ เชน รายงานประจําป แบบ 56-1 ขอมูลบริษัทฯ ในการจัดผลการดําเนินงานที่นําเสนอตอนักวิเคราะหราย
ไตรมาส ขาวประชาสัมพันธ เปนตน ทั้งนี้ บริษัทฯไดมีการปรับปรุงหนาเว็บไซตอยางสม่ําเสมอ เพ่ือใหผูใชสามารถรับขอมูลขาวสารได
ทันตอเหตุการณ เขาถึงไดโดยสะดวก และไดรับประโยชนมากที่สุด  

บริษัทฯ ตระหนกัถึงความสําคัญของการเปดเผยขอมูลที่ถูกตอง ครบถวน ทนัเวลา และโปรงใส ซึ่งเปนสวนสําคัญของการ
กํากับดูแลกิจการที่ดีมาโดยตลอด และมคีวามมุงมั่นที่จะทุมเทในการดําเนินการอยางดีที่สุด  

หมวดที่ 5 ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 
1. โครงสรางของคณะกรรมการ 

ก. องคประกอบของคณะกรรมการ  
คณะกรรมการบริษัทฯ ประกอบดวยกรรมการจํานวน 7 ทาน ซึ่งเปนจํานวนที่เหมาะสมกับขนาดของกิจการ โดยมี

องคประกอบของคณะกรรมการบริษัทฯ ประกอบดวย 

 กรรมการทีเ่ปนผูบริหารและเปนกรรมการทีม่ีสวนไดเสีย จํานวน 4 ทาน 

 กรรมการที่ไมไดเปนผูบริหารและไมมสีวนไดเสีย ไมมคีวามสัมพันธกับผูถอืหุนใหญ ไมเปนกรรมการ หรือผูบริหารของผู
ถือหุนใหญ หรือไมเปนผูบริหารหรือตัวแทนผูถือหุนของผูถือหุนใหญ จํานวน 3 ทาน 

ข. การกําหนดวาระการดํารงตําแหนงของกรรมการและจํานวนบริษัทที่กรรมการแตละคนไปดํารงตําแหนง 
คณะกรรมการบริษัทฯประกอบดวยกรรมการ 7 ทาน เปนกรรมการอิสระจํานวน 3 คน ซึ่งสัดสวนของกรรมการอิสระ

มากกวา 1 ใน 3 ของกรรมการทั้งหมดตามมาตรฐานที่ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยไดกําหนดไว         โดยกรรมการที่อยูใน
ตําแหนงนานจะหมุนเวียนกันออกตามวาระคราวละ 1 ใน 3 และสามารถกลับมาดํารงตําแหนงได 

นอกจากนี้ คณะกรรมการยังเห็นชอบใหนําเรื่องจํานวนบริษัทที่กรรมการแตละคนดํารงตําแหนงอยูมาเปนสวน ประกอบ
สําคญัในการพิจารณาเลือกต้ังกรรมการ และไดเปดเผยรายละเอยีดขอมลูการดํารงตําแหนงของกรรมการแตละคนในบรษัิทอืน่ไวในในเอกสาร
แนบ 1 ของแบบ 56-1 และในรายงานประจําป รวมทั้งเว็บไซตของบริษัทฯ  
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ค. คุณสมบตัิของกรรมการอิสระ 
บริษัทฯ กําหนดองคประกอบคณะกรรมการใหประกอบดวยกรรมการอิสระอยางนอย 1 ใน 3 หรือไมนอยกวา 3 คน

เสมอ และไดกําหนดคุณสมบัติของกรรมการอิสระตามกฎระเบียบของคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยฯ ซึ่งมี
รายละเอียดดังนี้  

(1) ถือหุนไมเกินรอยละหนึ่งของจํานวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทฯ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถอืหุนราย
ใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบรษัิทฯ ทั้งนี้ ใหนับรวมการถอืหุนของผูทีเ่ก่ียวของของกรรมการอิสระรายนัน้ๆ ดวย 

(2) ไมเปนหรือเคยเปนกรรมการที่มีสวนรวมบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ไดเงินเดือนประจํา หรือผูมีอํานาจ
ควบคุมของบริษัทฯ บริษัทยอย บริษัทรวม บริษัทยอยลําดับเดียวกัน ผูถือหุนรายใหญ หรือของผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ เวนแต
จะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวาสองปกอนวันที่ไดรับการแตงต้ัง ทั้งนี้ ลักษณะตองหามดังกลาวไมรวมถึงกรณีที่
กรรมการอิสระเคยเปนขาราชการ หรือที่ปรึกษาของสวนราชการซึ่งเปนผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ 

(3) ไมเปนบุคคลทีม่คีวามสัมพันธทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบยีนตามกฎหมายในลักษณะที่เปน บิดามารดา คู
สมรส พ่ีนอง และบุตร รวมทั้งคูสมรสของบุตรของผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ ผูมอีาํนาจควบคุม หรือบุคคลทีจ่ะไดรบัการเสนอใหเปน
ผูบริหารหรือผูมอีํานาจควบคุมของบริษัทฯ หรอืบริษัทยอย 

(4) ไมมีหรือเคยมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุม
ของบริษัทฯ ในลักษณะที่อาจเปนการขัดขวางการใชวิจารณญาณอยางอิสระของตน รวมทั้งไมเปนหรือเคยเปนผูถือหุนที่มีนัย หรือ ผูมี
อํานาจควบคุมของผูที่มีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ 
เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวาสองปกอนวันที่ไดรับการแตงต้ัง 

(5) ไมเปนหรือเคยเปนผูสอบบัญชีของผูขออนุญาต บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจ
ควบคุมของบริษัทฯ และไมเปนผูถือหุนที่มีนัย ผูมีอํานาจควบคุม หรือหุนสวนของสํานักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผูสอบบัญชีของบริษัทฯ 
บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทฯสังกัดอยู เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลว
ไมนอยกวาสองปกอนวันที่ไดรับการแตงต้ัง 

(6) ไมเปนหรือเคยเปนผูใหบริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการใหบริการเปนที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษาทางการ
เงิน ซึ่งไดรับคาบริการเกินกวาสองลานบาทตอปจากบริษัทฯ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท
ฯ เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวาสองปกอนวันที่ไดรับการแตงต้ัง 

(7) ไมเปนกรรมการที่ไดรับการแตงต้ังข้ึนเพ่ือเปนตัวแทนของกรรมการของบริษัทฯ ผูถือหุนรายใหญ หรือผูถือหุนซึ่ง
เปนผูที่เก่ียวของกับผูถือหุนรายใหญ 

(8) ไมประกอบกิจการที่มีสภาพอยางเดียวกันและเปนการแขงขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทฯ หรือบริษัทยอย หรือไม
เปนหุนสวนที่มีนัยในหางหุนสวน หรือเปนกรรมการที่มีสวนรวมบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือนประจํา หรือถือหุน
เกินรอยละหนึ่งของจํานวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอยางเดียวกันและเปนการแขงขันที่มี
นัยกับกิจการของบริษัทฯหรือบริษัทยอย 

(9) ไมมีลักษณะอืน่ใดที่ทําใหไมสามารถใหความเห็นอยางเปนอิสระเก่ียวกับการดําเนินงานของบริษัทฯ 

ง. การแยกตําแหนงประธานและกรรมการผูจัดการ รวมทั้งการกาํหนดอํานาจหนาที ่
บริษัทฯกําหนดใหประธานกรรมการและกรรมการผูจัดการเปนคนละบุคคลกันเสมอ โดยประธานกรรมการจะเลือกต้ังมา

จากกรรมการบริษัทฯ ในขณะที่กรรมการผูจัดการจะมาจากการสรรหา ประธานกรรมการเปนผูนํา และมีสวนสําคัญในการตัดสินใจเรื่อง
นโยบายของบริษัทฯ ซึ่งเปนผลมาจากการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ที่ไดพิจารณาและกําหนดเปาหมายทางธุรกิจรวมกับฝาย
จัดการ และเปนผูควบคุมการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล โดยการสนับสนุนและผลักดันใหกรรมการ
ทุกคนมีสวนรวมในการประชุม เชน การต้ังคําถามที่สําคัญตางๆ พบปะหารือ ชวยเหลือแนะนํา สอดสองดูแล และสนับสนุนการดําเนิน
ธุรกิจของฝายจัดการผานทางกรรมการผูจัดการอยูอยางสมํ่าเสมอ แตจะไมเขาไปกาวกายในงานประจําหรือธุรกิจประจําวัน ที่ฝาย
จัดการมีหนาที่เปนผูรับผิดชอบดูแล โดยมีกรรมการผูจดัการเปนหัวหนาของฝายจดัการ คณะกรรมการไดมอบอํานาจใหกรรมการผูจดัการ 
หรือผูรักษาการแทนหรือผูรับมอบอํานาจเทานั้น เปน ผูที่มีอํานาจลงนามผูกพันแทนบริษัทฯตามอํานาจที่มอบไว กรรมการผูจัดการได
มอบอํานาจใหกับฝายจัดการบริหารงานอยางมีประสิทธิภาพตามอํานาจหนาที่ความรับผิดชอบที่ไดกําหนดไวอยางชัดเจน ทั้งนี้ จะเห็น
วาอํานาจของคณะกรรมการและฝายจัดการไดมีการแบงแยกบทบาทหนาที่อยางชัดเจนไมกาวกายตอกัน 
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จ. เลขานุการบริษัท 
บริษัทฯไดจัดใหมีเลขานุการบริษัทคือ นางสาวจรัสศรี เทียนทิพศิริ โดยกําหนดหนาที่ และความรับผิดชอบดังนี้ 
 จัดทําและเก็บรักษาเอกสาร 
- ทะเบียนกรรมการ 
- หนังสือนัดประชุมคณะกรรมการ รายงานการประชุมคณะกรรมการ และรายงานประจําปของบริษัทฯ  
- หนังสือนัดประชุมสามัญผูถือหุน และรายงานการประชุมสามัญผูถอืหุน 
- เก็บรักษารายงานการมีสวนไดเสียที่รายงานโดยกรรมการหรอืผูบรหิาร 
 ติดตอส่ือสารกับผูถือหุนและดูแลผูถือหุนอยางเหมาะสม 
 ติดตอส่ือสารกับหนวยงานกํากับดูแลที่เก่ียวของ 

2. คณะกรรมการเฉพาะเรือ่ง 
คณะกรรมการบริษัทฯไดจัดใหมีคณะกรรมการเฉพาะเรื่องในดานตางๆ เพ่ือชวยศึกษาและกลั่นกรองรายละเอียด และได

กําหนดคุณสมบัติ และขอบเขตหนาที่ความรับผิดชอบของคณะกรรมการเฉพาะเรื่องไวอยางชัดเจนในระเบียบของคณะกรรมการเฉพาะ
เรื่องแตละคณะ โดยมีสมาชิกสวนใหญประกอบดวยกรรมการอิสระ ซึ่งประธานกรรมการจะไมเปนประธานหรือสมาชิกของ
คณะกรรมการเฉพาะเรื่องทุกคณะ อีกทั้งยังกําหนดใหกรรมการอิสระเปนประธานของแตละคณะดวย ซึ่งคณะกรรมการเฉพาะเรื่องจะ
รายงานผลการประชุมของแตละครั้งตอที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ เพ่ือทราบอยางสม่ําเสมอ  

ปจจุบัน บริษัทฯมีคณะกรรมการเฉพาะเรื่องจํานวน 2 คณะ ประกอบดวย (1) คณะกรรมการตรวจสอบ และ    (2) 
คณะกรรมการพิจารณาคาตอบแทน ซึ่งมีรายละเอียดเก่ียวกับรายชื่อ หนาที่ความรับผิดชอบ และรายงานของคณะกรรมการเฉพาะเรื่อง
ในขอ 3 ถึง 4 ตามลําดับ 

3. จรรยาบรรณธุรกิจ 
คณะกรรมการบรษัิทฯ ไดกําหนดจรรยาบรรณธรุกิจไวในการกํากับดูแลกิจการทีดี่ของบรษัิทฯ เพ่ือใชเปนวิถทีางช้ีนําการดําเนนิธรุกิจ

ทีดี่ โดยการปฏิบัติตอผูมสีวนไดเสียทกุฝายอยางเสมอภาคเปนธรรม ตรวจสอบได และเคารพสทิธขิองผูมสีวนไดเสียทกุฝาย ซึง่จะสรางใหเกิด
ความเช่ือมัน่และยอมรบัในการดําเนนิงานทีม่ปีระสิทธภิาพและโปรงใสของบรษัิทฯ โดยประกอบดวย 8 หัวขอไดแก 

 ความขัดแยงทางผลประโยชน 
 ความรับผิดชอบตอผูถอืหุน 
 ความรับผิดชอบตอพนักงาน 
 ความรับผิดชอบตอลูกคา 
 ความรับผิดชอบตอคูคา 
 การปฏิบัติตอคูแขงทางการคา 
 ความรับผิดชอบตอสังคมและสวนรวม 
 การติดตามดูแลใหมีการปฏิบัติ 

 
4. ความขัดแยงทางผลประโยชน 

บริษัทฯไดมีนโยบายในการปองกันความขัดแยงทางผลประโยชน โดยไดกําหนดมาตรการใหกรรมการ และพนักงานไมใช
โอกาสแสวงหาผลประโยชนสวนตน โดยกําหนดเปนขอปฏิบัติสําหรับกรรมการ และพนักงานของบริษัทฯ ดังตอไปนี้ 

1. หามไมใหกรรมการ ผูบริหารและพนักงาน นําขอมูลภายในของบริษัทฯไปใชเพ่ือประโยชนของตนในการซื้อขายหุนของ
บริษัทฯ หรือใหขอมูลภายในแกบุคคลอื่นเพ่ือประโยชนในการซื้อขายหุนของบริษัทฯ หรือนําขอมูลภายในของบริษัทฯในการทําธุรกิจที่
แขงขันกับบริษัทฯ หรือทําธุรกิจที่เก่ียวเนื่อง 

2. หลีกเล่ียงการทํารายการที่เก่ียวของกับตนเองที่อาจกอใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนกับบริษัทฯ 
3. หากมีการทํารายการเชนนั้นเพ่ือประโยชนของบริษัทฯใหกระทํารายการนั้นเสมือนทํารายการกับบุคคล ภายนอก ทั้งนี้ 

กรรมการ หรือพนักงาน ที่มีสวนไดเสียในรายการนั้น จะตองไมมีสวนในการพิจารณาอนุมัติ 
4. หากบริษัทฯมีธุรกรรมที่เก่ียวของกับผูถือหุนรายใหญ กรรมการ ผูบริหาร หรือผูที่เ ก่ียวของกับบุคคลดังกลาว 

กําหนดใหคณะกรรมการตรวจสอบใหความเห็นชอบในธุรกรรมดังกลาว 
ทั้งนี้ รายการที่เก่ียวโยงกันจะไดรับการพิจารณาจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯถึงความเหมาะสมของรายการ และ

คณะกรรมการตรวจสอบจะใหความเห็นชอบในการเปดเผยขอมูลในแบบ 56-1 และรายงานประจําป 
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5. การประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ 
คณะกรรมการเปนผูกําหนดวันประชุมเองเปนการลวงหนาแตละป และมีการกําหนดระเบียบวาระประจําของ    แตละไตร

มาสไวชัดเจน สวนระเบียบวาระที่นอกเหนือจากนี้ ประธานกรรมการและกรรมการผูจัดการจะรวมกันพิจารณาตามความสําคัญและ
จําเปน อยางไรก็ดี กรรมการแตละคนก็สามารถเสนอเรื่องตางๆไดดวย การประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ใน  ป 2554 มีการประชุม
ทั้งส้ิน 7 ครั้ง ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัทฯ ไดรับหนังสือเชิญประชุม รายงานการประชุมและขอมูลประกอบระเบียบวาระการประชุม เพ่ือ
พิจารณาลวงหนากอนการประชุมเสมอ 

ทัง้นี ้การประชมุคณะกรรมการบรษัิทฯ ตามปกติแตละครัง้จะใชเวลาประมาณ 2 ช่ัวโมง ซึ่งเลขานุการบริษัทฯ   เขารวมการ
ประชุมดวยทุกครั้ง โดยเปนผูบันทึกรายงานการประชุม และจัดเก็บขอมูล หรือเอกสารเกี่ยวกับการประชุมอยางถูกตองครบถวน 
รวมทั้งใหคําแนะนําในดานกฎเกณฑตางๆที่เก่ียวของดวย 

รายงานการประชมุคณะกรรมการบรษัิทฯ ครอบคลุมสาระสําคญัตางๆอยางครบถวน และเปนมติทีเ่ปนเอกฉนัททัง้หมด โดยมี
การบันทกึการอภปิรายของทีป่ระชุม รวมทัง้ขอคดิเห็นของกรรมการไวอยางชดัเจน และมกีารจดัเก็บรายงานการประชุมคณะกรรมการบรษัิท
ฯ และเอกสารประกอบอยางเปนระบบ มกีารรกัษาความปลอดภยัอยางดี โดยปกติคณะกรรมการ บรษัิทฯ เขารวมการประชมุทกุคนทกุครัง้ 
ยกเวนแตมเีหตุจําเปน ซึง่หากทราบเปนการลวงหนาก็จะมหีนงัสือแจงขอลาการประชุมตอประธานกรรมการเสมอ ทัง้นี ้รายงานการเขารวม
ประชุมของคณะกรรมการบรษัิทฯในป 2554 มีรายละเอียดดังนี้  

รายชื่อกรรมการ 

การเขารวมประชมุ / การประชุมท้ังหมด (ครั้ง) 

กรรมการ

บริษัท 
กรรมการ 
บริหาร 

กรรมการ

ตรวจสอบ 

กรรมการ

พิจารณา

คาตอบแทน 
1. ม.ล.จันทรจุฑา จันทรทตั 7/7 4/4 - - 

2. นางฐิตมิา รุงขวญัศริิโรจน 7/7 4/4 - - 

3. นางเพญ็รุง สุวรรณกฏู 7/7 4/4 - 1/1 

4. นายวิชาย ช่ืนสุขสวัสด์ิ 6/7 4/4 - - 

5. นายเอกวจัน อมรววิฒัน 7/7 - 8/8 - 

6. นายณัฐพล ลีลาวัฒนานันท 7/7 - 8/8 - 

7. นายสุชาต ิ ธรรมาพิทักษกุล 7/7 - 8/8 1/1 

หมายเหตุ : นายชัยวัฒน เครือชะเอม พนจากตําแหนง กรรมการผูจัดการ เม่ือวันที่ 31 สิงหาคม 2554  

6. คาตอบแทนกรรมการและผูบรหิาร 
ก. คาตอบแทนกรรมการ 

ที่ประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2554 ไดพิจารณาคาตอบแทนของคณะกรรมการและคณะกรรมการเฉพาะเรื่อง โดย
คํานึงถึงความเหมาะสมเกี่ยวกับประเภท ขนาด และความเกี่ยวโยงกับผลการดําเนินงาน รวมถึงความเหมาะสมกับการทําหนาที่และ
ความรับผิดชอบ และไดอนุมัติคาตอบแทนคณะกรรมการในป 2554 ใหเหมือนกับป 2553 เพ่ือใหเหมาะสมกับผลการดําเนินงานของ
บริษัทฯ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 คาตอบแทนประธานกรรมการและกรรมการบริษัทที่ไมเปนผูบริหาร เดือนละ 20,000 บาทตอทาน และคาเบ้ีย
ประชุมกรรมการที่ไมเปนผูบริหาร 15,000 บาทตอครั้งตอทาน  

 คาเบ้ียประชุมกรรมการตรวจสอบ 15,000 บาทตอครั้งตอทาน 
 คาเบ้ียประชุมกรรมการพิจารณาคาตอบแทน 7,500 บาทตอครั้งตอทาน  
 ประธานของแตละคณะกรรมการจะไดรับคาเบ้ียประชุม 1.2 เทาของคาเบ้ียประชุมแตละครั้ง  
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ข. นโยบายคาตอบแทนของกรรมการบริษัทยอย 
บรษัิทยอยของบรษัิทฯทีบ่รษัิทฯจดัต้ังข้ึน หรอืทีบ่รษัิทฯเขารวมลงทนุโดยการถอืหุนทางตรง เพ่ือใหเปนกลไกในการดําเนนิ

กิจการถานหินหรอืกิจการทีเ่ก่ียวของ และเพ่ือประโยชนสูงสุดของบรษัิทฯ ตามเงือ่นไขทางธรุกิจตางๆถอืเปนสถานทีเ่ก็บรวบรวมทรพัยสิน
เพ่ือใหสอดคลองกับหลักเกณฑทางกฎหมายหรือเง่ือนไขการลงทุนนั้น บริษัทยอยตางๆจะมีกรรมการบริษัทฯนอยที่สุด เชน จะมีเพียง
กรรมการผูจดัการของบรษัิทฯ กับผูบรหิารระดับสูงทีร่บัผดิชอบโดยตรง ในความสําเรจ็ของโครงการลงทนุนัน้ๆตามนโยบายและแผนกลยทุธ
ของบรษัิทฯ และจะใชระเบียบปฏิบัติงานของบริษัทฯเปนหลัก ซึ่งเปนรูปแบบและวธิีการบริหารทรพัยสินเพ่ือประโยชนสูงสุดของบริษัทฯ 
ดังนั้น กรรมการผูจัดการและผูบริหารระดับสูงที่ไดรับมอบหมายใหไปปฏิบัติงานแทนบริษัทฯในฐานะกรรมการบริษัทยอย จะไมไดรับ
คาตอบแทนเพ่ิม ยกเวนเบีย้ประชมุเทานัน้ เพราะเปนสวนหนึง่ของการปฏิบัติงาน ซึง่ไดกําหนดไวอยางชดัเจนในการกํากับดูแลกิจการท่ีดี
ของบรษัิทฯดวย   

ค. คาตอบแทนของกรรมการผูจัดการ 
คาตอบแทนของกรรมการผูจัดการ มีการกําหนดอยางเหมาะสมดวยความชัดเจนและโปรงใส โดยประธานกรรมการจะ

เปนผูพิจารณาคาตอบแทนของกรรมการผูจดัการ โดยพิจารณาจากความเหมาะสมตามภาระหนาทีค่วามรบัผดิชอบ และเชื่อมโยงกับผลการ
ดําเนินงานของบริษัทฯ  

ง. คาตอบแทนผูบริหารระดับสูง  
กรรมการผูจดัการจะเปนผูพิจารณาความเหมาะสมในการกําหนดอตัราคาตอบแทนรายบุคคล ในการปรับเงินเดือนประจําปของ

ผูบริหารระดับสูง โดยพิจารณาจากผลการปฏิบัติงานรายบุคคลและผลการดําเนินงานของบริษัทฯ นอกจากนี้ ยังพิจารณาประกอบกับ
ผลการปฏิบัติงานตามเปาหมายท่ีไดกําหนดไวลวงหนาของแตละสายงานดวย 

บริษัทฯไดเปดเผยคาตอบแทนของผูบริหารระดับสูงโดยรวมเปนประจําไวใน 56-1 นอกจากนี้ ไดเปดเผยการถือครอง
หลักทรพัยฯ และการไดรบัสิทธใิบสําคญัแสดงสิทธขิองบรษัิทฯเปนรายบคุคล เพ่ือความโปรงใส และเปนการเสรมิสรางการกํากับดูแลกิจการ
ทีดี่ของบรษัิทฯดวย 

7. การพัฒนากรรมการและผูบริหาร 
คณะกรรมการบริษัทฯ มีการพัฒนาตนเองอยูเสมอ โดยไดเขารวมการสัมมนา/อบรม/ประชุมกับสมาคมสงเสริมสถาบัน

กรรมการบริษัทไทย ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย  และนําความรูที่
ไดมาใชประโยชนกับบริษัทฯตอไป  

8. บุคลากร  
ณ วันที่ 30 กันยายน 2554 บริษัทฯและบริษัทยอยมีพนักงานทั้งหมด 395 คน โดยเปนพนักงานประจําสํานักงาน 86 คน  

พนักงานที่คลังสินคามีทั้งส้ิน 281 คน และบริษัทยอย 28 คน โดยแบงออกเปนฝายตางๆ ดังนี้ 

ฝาย 30 กันยายน 2553* 30 กันยายน 2554** 

1. สวนงานบริหาร 9 11 

2. สายงานธุรกิจ 14 33 

3. สายงานการผลิต 202 200 
4. สายงานความสัมพนัธชุมชน 17 15 
5. สายงานการเงินและบญัชี 29 26 
6. สายงานทรัพยากรมนษุย 20 15 

7. สายงานปฏบิัติการ 26 20 
8. ฝายวิจัยและพัฒนา 21 37 
9. ฝายประสานงานตางประเทศ 5 6 
10. ฝายวิศวกรรม 4 4 

11. บจ. ยูเอ็มเอส ไลทเตอร 18 15 
12. บจ.ยูเอ็มเอส พอรต เซอรวิสเซส 9 13 

13. บจ.ยูเอ็มเอส ทรานสปอรต 44 0 

รวม 418 395 

เนื่องจากบริษัทเปลี่ยนรอบบัญชี จึงทาํใหป 2553 มีจํานวน 9 เดือน (มกราคม – กันยายน) 
**รอบบัญชีปกติ (ตุลาคม 2553 – กันยายน 2554) 

 ***โบนัสจายเดือนธันวาคม 
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โดยมีคาตอบแทนของพนักงานของบริษัทฯและบรษัิทยอยในป 2553 และป 2554 แยกตามลักษณะคาตอบแทนดังนี้  

คาตอบแทน ป 2553* ป 2554** 
เงินเดือน 49,245.89 85,133.54 
โบนัส 4,949.98 -*** 

เงินสมทบกองทนุสํารองเล้ียงชีพและเงินประกันสังคม 3,944.87 6,102.19 
รวม 58,140.74 91,235.73 

หนวย :  พันบาท  

*เนื่องจากบริษัทเปลี่ยนรอบบัญชี จึงทาํใหป 2553 มีจํานวน 9 เดือน (มกราคม – กันยายน) 
**รอบบัญชีปกติ (ตุลาคม 2553 – กันยายน 2554) 
 ***โบนัสจายเดือนธันวาคม 

 
นอกจากนี้บริษัทฯ  ไมมีขอพิพาทดานแรงงานที่สําคัญในระยะ 3 ปที่ผานมา  
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ความจําเปนและความสมเหตสุมผล 
 

บริษัท โทรีเซนไทย เอเยนตซสี จํากัด (มหาชน) ไดใหบรกิารแกบริษัทฯครอบคลุมในดานการขาย กลยุทธการตลาด 
บํารุงรักษาระบบเครือขาย และการวางแผนทางการเงิน  ซึ่งจะชวยพัฒนาธุรกิจของบริษัทตลอดจนใหผลตอบแทนที่ดีแกผูถือหุน ซึ่งถอื
วามีความสมเหตุสมผลในการทํารายการดังกลาว 

บุคคลที่อาจมี 
ความขัดแยงกนั ความสัมพันธ ลักษณะรายการ 

มูลคา 
รายการป 

2553 (บาท) 
(ม.ค.-ก.ย.) 

มูลคา 
รายการป 

2554 (บาท) 
(ต.ค.-ก.ย.) 

ยอดคงคาง
สุทธิ ณ 

30 ก.ย. 2554 
(บาท) 

บริษัท โทรีเซน
ไทย เอเยนตซีส 
จํากัด (มหาชน) 

ถือหุนบริษัทอะธีน โฮลด้ิงส 
จํากัด รอยละ 99.99 ซึ่ง
บริษัท อะธีน โฮลด้ิงสเปนผู
ถือหุนรายใหญของบริษัทฯ 
โดยถือหุนรอยละ 88.68 

บริการท่ีปรึกษาการ
ขาย กลยุทธ
การตลาด 
บํารุงรักษาระบบ
เครือขาย และการ
วางแผนทางการเงิน 

2,257,727 7,165,965 2,752,409 

บริษัทฯ มีรายการระหวางบริษัทฯกับบุคคลที่อาจมคีวามขัดแยงกันในป 2553 (ม.ค.-ก.ย.) และ 2554 (ต.ค.-ก.ย.) ดังนี้ 

รา
ยก

าร
ระห

วา
งกั
น 
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บริษัทไดทําการเปล่ียนรอบบญัชีจากส้ินสุดเดือนธันวาคมเปนส้ินสุดเดือนกันยายนเพ่ือใหสอดคลองกับการปดรอบบัญชีของ
บริษัทแม ไดแก บริษัท โทรีเซนไทย เอเยนตซีส จาํกัด (มหาชน) โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

บริษัทฯ และบรษัิทยอยมีรายไดรวมในป 2553(ต.ค.52-ก.ย.53) และ 2554(ต.ค.53-ก.ย.54) เทากับ 2,761.69 และ 3,315.35 
ลานบาท ตามลําดับ มีอัตราการเพิ่มข้ึนของรายไดในป 2554 เทากับรอยละ 20.05 และมีกําไรสุทธใินป 2554(ต.ค.53-ก.ย.54) เทากับ 
60.52 ลานบาท เทยีบกับขาดทุนสุทธิในป 2553(ต.ค.52-ก.ย.53) ที่ 49.28 ลานบาท โดยอุตสาหกรรมการจําหนายถานหินในชวงป 
2554 มีการเติบโดจากปกอนหนาจากสภาวะเศรษฐกิจที่ยังขยายตัวในเกณฑดี อุตสาหกรรมการสงออกที่ยังเติบโตได ภาค
อสังหาริมทรัพยยังคงเติบโตดีและโครงการสาธารณูปโภคภาครัฐทีม่ีอยางตอเนื่องซึง่เปนสงผลบวกโดยตรงกับกลุมอตุสาหกรรม
ปูนซีเมนต ซึ่งเปนลูกคารายใหญของบริษัทฯ  ในขณะทีอุ่ตสาหกรรมอื่นๆ ไดแก อตุสาหกรรมอาหารและเครือ่งด่ืม อตุสาหกรรมส่ิงทอ 
ซึ่งเปนอุตสาหกรรมซึ่งสรางรายไดหลักของบริษัทฯ ก็ไดรับประโยชนจากการขยายตัวทางเศรษฐกิจในปที่ผานมาเชนเดียวกัน 

 

ภาพรวมของผลการดําเนินงานที่ผานมา 
ก. รายได  

บริษัทฯ และบรษัิทยอยมีรายไดจากการขายถานหินในป 2553 (ต.ค.52-ก.ย.53) และ 2554(ต.ค.53-ก.ย.54)เทากับ 2,719.09 
และ 3,242.42 ลานบาท ตามลําดับ มีอัตราการเพิ่มข้ึนของรายไดรอยละ 19.25 เนื่องจากรายไดจากการขายในกลุมลูกคาขนาดใหญ 
ไดแก อุตสาหกรรมปูนซเีมนต เพ่ิมข้ึนจาก 404.87 ลานบาทเปน 1,140.57 ลานบาท หรือเพ่ิมข้ึนถึงรอยละ 181.71 เนือ่งจากไดรับอา
นิสงคจากภาวะเศรษฐกิจที่ขยายตัว ภาคอสังหาริมทรัพยที่ยังเติบโตไดดีและโครงการกอสรางสาธารณูปโภคภาครฐัที่มีอยางตอเนื่อง 
โดยปริมาณการขายในกลุมลูกคาขนาดกลางและเล็ก ไดแก อุตสาหกรรมอาหารและเครื่องด่ืม อุตสาหกรรมส่ิงทอ มีปริมาณการขายไม
เปล่ียนแปลงมากนักเมือ่เทยีบกับปกอนหนา โดยบริษัทฯ ยังคงสามารถรักษาฐานลูกคากลุมนี้ไวไดเปนอยางดี  

  

ข. ตนทุนขาย  
ตนทุนขายถานหินของบริษัทฯ และบริษัทยอยมีองคประกอบหลัก คือ คาถานหินและคาระวางเรอื โดยในป 2553(ต.ค.52-

ก.ย.53) และ 2554(ต.ค.53-ก.ย.54) บริษัทฯ และบริษัทยอยมีตนทนุขายเทากับ 2,263.77 และ 2,689.60 ลานบาท ซึ่งคิดเปนรอยละ 
83.25 และ 82.95 ของรายไดจากการขาย ตามลําดับ โดยสัดสวนของตนทุนขายตอรายไดจากการขายในป 2554 ใกลเคียงกับป 2553 
โดยตนทุนการนาํเขาถานหินของบริษัทในป 2554 สูงข้ึนตามแนวโนมการเพ่ิมข้ึนของราคาถานหินในตลาดโลก ในขณะที่ราคาขายใน
ประเทศเพ่ิมสูงข้ึนในอัตราสูงกวาตนทุนเล็กนอย โดยมีการแขงขันในตลาดการจัดจําหนายถานหินมากข้ึน 

 

ค. คาใชจายในการขายและบริหาร 
บริษัทฯ และบริษัทยอยมีคาใชจายในการขายและบริหารในป 2553(ต.ค.52-ก.ย.53) และ 2554(ต.ค.53-ก.ย.54) เทากับ 322.66 

และ 394.35 ลานบาท คิดเปนรอยละ 11.68 และ 11.89 ของรายไดรวม ตามลําดับ สัดสวนคาใชจายในการขายและบริหารตอรายได
รวมปรับเพ่ิมข้ึนเล็กนอย  

นอกจากนี้ บริษัทฯ และบริษัทยอยมีดอกเบ้ียจายในป 2553(ต.ค.52-ก.ย.53) และ 2554(ต.ค.53-ก.ย.54) เทากับ 68.22 และ 
83.58 ลานบาท คิดเปนรอยละ 2.47 และ 2.52 ของรายไดรวม ตามลําดับ โดยดอกเบ้ียจายเพ่ิมข้ึนเนื่องจากอัตราดอกเบ้ียในตลาด
การเงินเพ่ิมข้ึนอยางตอเนือ่งในชวงปที่ผานมา สงผลใหตนทุนทางการเงินสําหรับเงินทุนหมุนเวียนของบริษัทฯ ในการนําเขาถานหิน
และรวมถึงเงินกูระยะยาวของบริษัทเพ่ิมมากข้ึน  
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ง. ภาษีเงินไดนิติบคุคล 
บริษัทฯ และบรษัิทยอยบันทึกภาษีเงินไดนิติบุคคลในป 2553(ต.ค.52-ก.ย.53) และ 2554(ต.ค.53-ก.ย.54) เทากับ 10.96 และ 

62.75 ลานบาท โดยในป 2554 บริษัทฯ และบริษัทยอยมีการปรับปรุงภาษีเงินไดนิติบุคคลในป 2553 ใหเปนไปตามกฎเกณฑของ
กรมสรรพากร ทัง้นี้เปนผลจากการตรวจสอบภายในตามนโยบายของบริษัทแม 

 

จ. กําไร 
ป 2553 (ต.ค.52-ก.ย.53) และ 2554 (ต.ค.53-ก.ย.54) บริษัทฯและบริษัทยอยมีอัตรากําไรข้ันตนเทากับรอยละ 17.00 และ 

17.14 ตามลําดับ อัตรากําไรข้ันตนดีข้ึนเล็กนอย โดยตนทุนการนําเขาถานหินของบริษัทในป 2554 สูงข้ึนตามแนวโนมการเพ่ิมข้ึนของ
ราคาถานหินในตลาดโลก ในขณะที่ราคาขายในประเทศเพ่ิมสูงข้ึนในอัตราที่สูงกวาตนทุนเล็กนอย โดยมีการแขงขันในตลาดการจัด
จําหนายถานหินมากข้ึน 

ป 2553 (ต.ค.52-ก.ย.53) และ 2554 (ต.ค.53-ก.ย.54) บริษัทฯและบริษัทยอยมีอัตรากําไรจากการดําเนินงานเทากับรอยละ 
1.09 และ 6.31 ตามลําดับ โดยป 2553(ต.ค.52-ก.ย.53) บริษัทฯและบริษัทยอยมีอัตราขาดทุนสุทธิเทากับรอยละ 1.78 ขณะที่ในป 
2554 (ต.ค.53-ก.ย.54) มีอัตรากําไรสุทธิเทากับรอยละ 1.83   

 

ฉ. อัตราผลตอบแทนของผูถอืหุน 
อัตราผลตอบแทนของผูถือหุนในป 2553 (ต.ค.52-ก.ย.53) และ 2554(ต.ค.53-ก.ย.54) มีคาเทากับรอยละ (5.29) และ 6.03 

ตามลําดับ โดยป 2553 บริษัทฯ งดจายเงินปนผลเพื่อเก็บไวเปนเงนิทุนหมุนเวียนและขยายกิจการตอไป 
 

การวิเคราะหฐานะการเงิน 
สินทรพัย 
สินทรัพยของบรษัิทฯ และบริษัทยอย ณ วันที่ 30 กันยายน 2553 และวันที่ 30 กันยายน 2554 มมีูลคาเทากับ 3,463.33 และ 

3,569.68 ลานบาท ตามลําดับ โดยสินทรัพยของบริษัทฯ ประกอบดวยสินทรัพยหมุนเวียนเปนสวนใหญ โดย ณ วันที่ 30 กันยายน 
2553 และวันที่ 30 กันยายน 2554 มีมูลคาเทากับ 2,490.70 และ 2,596.09 ลานบาท ซึ่งคิดเปนรอยละ 71.92 และ 72.73 ของ
สินทรัพยรวมตามลําดับ สินทรัพยหมนุเวียนเพ่ิมสูงข้ึนเนื่องจากบริษัทฯ มีการเก็บถานหินในการขายเพ่ิมมากข้ึน อีกทั้งลูกหนี้การคา
ของบริษัทฯ เพ่ิมข้ึนจากยอดขายตอเดือนที่เพ่ิมมากข้ึนในป 2554 ตามท่ีกลาวมาขางตน 

สินทรัพยไมหมนุเวียน ณ วันที่ 30 กันยายน 2553 และวันที่ 30 กันยายน 2554 มมีูลคาเทากับ 972.63 และ 973.59 ลานบาท 
ตามลําดับ โดยสินทรัพยไมหมนุเวียนหลัก ไดแก ที่ดิน อาคารและอุปกรณสุทธิ โดยทรัพยสินสวนใหญ ไดแก คลังสินคา เครือ่งจักรและ
ทาเทียบเรอืที่ตําบลสวนสม จังหวัดสมุทรสาคร คลังสินคา เครื่องจักรและทาเทยีบเรอืที่อําเภอนครหลวง จังหวัดอยุธยา และเรือลําเลียง 

 
คุณภาพของสินทรัพย 

ลูกหนี้การคา-สุทธิ 
บริษัทฯ และบรษัิทยอยมีลูกหนี้การคา-สุทธิ ณ วันที่ 30 กันยายน 2553 และวันที่ 30 กันยายน 2554 เทากับ 563.86 และ 

590.35 ลานบาท โดยตามลําดับ โดยยอดลูกหนี้การคาของบริษัทฯ เพ่ิมข้ึนเล็กนอยเนื่องจากยอดขายตอเดือนทีเ่พ่ิมมากข้ึนในป 2554 
ตามท่ีกลาวมาขางตน โดยบริษัทฯ และบริษัทยอยมีระยะเวลาเก็บหนี้เฉล่ียในป 2553 และ 2554 ประมาณ 60 และ 64 วัน ตามลําดับ 
บริษัทฯ และบรษัิทยอยมีระยะเวลาเก็บหนี้เฉล่ียสูงกวาเกณฑเล็กนอยจากนโยบายระยะเวลาการชําระคาสินคา 45 วัน แตเปนการ
ดําเนินงานทางธรุกิจตามปกติ เนือ่งจากกลุมลูกคาขนาดใหญมีคําส่ังซื้อเขามามากในชวงเดือนกันยายน 
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สินคาคงเหลือ-สุทธ ิ
บริษัทฯ และบรษัิทยอยมีสินคาคงเหลือ-สุทธิ ณ วันที่ 30 กันยายน 2553 และวันที่ 30 กันยายน 2554 เทากับ 1,731.74 และ 

1,854.15 ลานบาท ตามลําดับ บริษัทฯ มีระยะเวลาขายสินคาเฉล่ียในป 2553 และ 2554 ประมาณ 258 และ 240 วัน ตามลําดับ บริษัท
ฯ มีการเก็บถานหินในมูลคาสูงข้ึน แมวาในป 2554 บริษัทสามารถลดจํานวนสินคาคงเหลือไดมากจากปริมาณส่ังซื้อที่สูงและตอเนือ่ง
โดยเฉพาะอยางยิ่งจากลูกคากลุมอุตสาหกรรมปูนซีเมนต ซึ่งเปนลูกคารายใหญของบริษัทฯ  ดังจะเห็นไดจากระยะเวลาขายสินคาเฉล่ีย
ที่ลดลง อยางไรก็ดี นอกเหนอืจากตนทุนการนําเขาตอตันที่เพ่ิมข้ึนตามราคาตลาดโลกแลว ในชวงปลายป 2554 บรษัิทฯ ไดนําเขาถาน
หินที่มีคาความรอนสูงเพ่ิมเติมจากการนําเขาตามปกติ โดยเปนผลิตภัณฑอีกประเภทหนึ่งที่สามารถเพ่ิมชองทางในการจัดจําหนายเพ่ือ
เพ่ิมรายไดใหกับบริษัทฯ ในปถดัไป โดยถานหินคาความรอนสูงมีราคานําเขาตอตันสูงกวาถานหินที่บริษัทฯ นําเขามาตามปกติ
ประมาณรอยละ 30-40 โดยถานหินคาความรอนสูงมีมูลคาคงเหลอื ณ วันที่ 30 กันยายน 2554 เทากับ 336.14 ลานบาท โดยหากไม
รวมมูลคาคงเหลอืของถานหินคาความรอนสูง มูลคาสินคาคงเหลือ ณ วันที่ 30 กันยายน 2554 จะเทากับ 1,518.01 ลานบาท 

 
สภาพคลอง 

ในป 2553 และ 2554 บริษัทฯ และบริษัทยอยมีอตัราสวนสภาพคลองเทากับ 1.16 และ 1.34 เทา ตามลําดับ และมีอัตราสวน
สภาพคลองหมุนเร็ว 0.31 และ 0.34 เทา ตามลําดับ บริษัทฯ มีสภาพคลองดีข้ึนเนื่องจากมีการปรับโครงสรางเงินกูระยะสั้นบางสวนของ
บริษัทฯ ใหเปนระยะปานกลาง เพ่ือลดความเส่ียงดานการเงินลง โดยบริษัทฯ มแีผนในการนําถานหินในคลังสินคาออกขายในปริมาณ
มาก ซึ่งคาดวาจะสงผลใหบริษัทฯ มีสภาพคลองทีดี่ข้ึนในปถัดไป 

 
ความเหมาะสมของโครงสรางเงินทุน 

เมื่อพิจารณาความเหมาะสมของโครงสรางเงินทุน พบวา ณ 30 กันยายน 2553 และวันที่ 30 กันยายน 2554บริษัทฯ และบรษัิท
ยอยมีอัตราสวนหนี้สินตอสวนของผูถือหุนเทากับ 2.58 และ 2.43 ตามลําดับ อตัราสวนนี้มีคาปรบัลดลงเล็กนอยในปเนื่องจากหน้ีสิน
รวมเพ่ิมข้ึนรอยละ 1.37 ในขณะทีส่วนของผุถอืหุนเพ่ิมข้ึนรอยละ 7.46 โดยหนี้สินรวมเพ่ิมข้ึนในอัตราที่นอยกวาการเพ่ิมข้ึนในสวนของ
ผูถือหุน 
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รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 
 

เรียน ทานผูถือหุน บริษัท ยูนิค ไมนิ่ง เซอรวิสเซส จํากัด (มหาชน) 
 คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท ยนูิค ไมนิง่ เซอรวิสเซส จํากัด (มหาชน) 
ประกอบดวยกรรมการอิสระ 3 ทาน ซ่ึงเปนผูทรงคุณวฒุิและมีประสบการณดาน
การบริหารธุรกจิ ดานการเงนิ ดานการบริหารองคกร และดานกฎหมาย โดยมี นาย
เอกวัจน อมรวิวฒัน เปนประธานกรรมการตรวจสอบ นายณัฐพล ลีลาวัฒนานนัท 
และนายสุชาติ ธรรมาพิทกัษกลุ เปนกรรมการตรวจสอบ และตามที่ไดรับมอบหมาย
หนาที่ และความรับผิดชอบ จากคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ ได
รวมการประชุมทุกครั้ง เปนจํานวน 8 ครั้งในรอบระยะเวลาปบัญชี สิ้นสุด 30 
กันยายน 2554 และไดมีการประชุมรวมกับฝายบริหารที่เกี่ยวของ ผูสอบบัญชีและผู
ตรวจสอบภายใน เพ่ือพิจารณาเรื่องตางๆ สรุปสาระสําคัญในการปฏิบัติหนาที่ดังนี ้

 สอบทานงบการเงินของบริษัทฯ งบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจําป กอนนําเสนอคณะกรรมการบริษัท 
เพ่ือใหม่ันใจรายงานทางการเงิน รายการบัญชีกับบริษัทที่เกี่ยวของกันจัดทําข้ึนอยางถูกตองและมีความโปรงใส
ตามมาตรฐานบัญชีและขอกําหนดทางกฎหมาย รวมทั้งมีการเปดเผยไวในหมายเหตุฯ ประกอบงบ อยาง
เพียงพอ พรอมทั้งใหขอเสนอแนะ และรับทราบแนวทางการแกไขปญหาใหเกิดประโยชนแกบริษัทฯ 

 พิจารณาอนุมัติแผนงานการตรวจสอบภายในประจําป 2554 ซ่ึงจัดลําดับงานตรวจสอบตามความเสี่ยงรวมไปถึง
การสอบทานการบริหารความเส่ียงและเนนการปฏิบัติการใหเปนไปตามที่กําหนดอยางมีประสิทธิภาพและมี
ประสิทธิผล มีการพัฒนาระบบการตรวจสอบภายในอยางตอเนื่อง เพ่ือใหมีระบบการควบคุมภายในและมีการ
บริหารความเส่ียงที่ดีและเหมาะสม ทั้งนี้ในระหวางปบัญชีสิ้นสุด 30 กันยายน 2554 ไดมีการเปล่ียนแปลงผูตรวจ
สอบภายในใหมเปนบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย ที่ปรึกษาธุรกิจจํากัด (KPMG) ซ่ึงจะรับผิดชอบงานการตรวจสอบ
ภายในของบริษัท  

 เสนอแนะเกี่ยวกับการกํากับดูแลกิจการที่ดี และสอบทานใหบริษัทปฏิบัติตามกฎขอบังคับของสํานักงาน
คณะกรรมการกํากับหลักทรัพยฯ ตลาดหลักทรัพยและกฎหมายอ่ืนที่เกี่ยวของ 

 คณะกรรมการตรวจสอบไดสอบทานและใหความเห็นตอการทํารายการระหวางกันเพ่ือใหม่ันใจวาเปนรายการท่ี
ผานกระบวนการอนุมัติที่โปรงใส โดยผูมีสวนไดเสียไมไดมีสวนรวมในการตัดสินใจและเปนรายการที่กระทําโดย
คํานึงถึงผลประโยชนของบริษัท รวมถึงมีการเปดเผยขอมูลดังกลาวถูกตองครบถวน ตามประกาศขอกําหนดของ
ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

 ทบทวนผลการปฏิบัติงานและความเปนอิสระของผูสอบบัญชี และนําเสนอนายขจรเกียรติ อรุณไพโรจนกุล 
ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3445 นายชาญชัย ชัยประสิทธิ์ ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3760 และ นาง ณฐพร 
พันธุอุดม ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3430 แหง บริษัท ไพรซวอเตอรเฮาสคูเปอรส เอบีเอเอส จํากัด ตอ
คณะกรรมการบริษัทฯ เพ่ือขออนุมัติที่ประชุมผูถือหุนประจําป 2554 เพ่ือแตงตั้งเปนผูสอบบัญชีสําหรับปบัญชี 
2554   
 
 

(นายเอกวัจน อมรวิวัฒน) 
 ประธานกรรมการตรวจสอบ 
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รายงานของผูสอบบัญชีรับอนุญาต 
 
เสนอ  ผูถือหุนของบริษัท ยูนิค ไมนิ่ง เซอรวิสเซส จํากัด (มหาชน) 
 

ขาพเจาไดตรวจสอบงบดุลรวมและงบดลุเฉพาะบริษทั ณ วนัที ่30 กันยายน พ.ศ. 2554 และ พ.ศ. 2553 งบกําไรขาดทนุรวมและ
งบกําไรขาดทนุเฉพาะบริษัท งบแสดงการเปล่ียนแปลงสวนของผูถือหุนรวมและงบแสดงการเปล่ียนแปลงสวนของผูถือหุนเฉพาะ
บริษัท และงบกระแสเงินสดรวมและงบกระแสเงินสดเฉพาะบริษัทสําหรับปส้ินสุดวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2554 และสําหรับงวด
เกาเดือนส้ินสุดวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2553 ของบริษัท ยูนิค ไมนิ่ง เซอรวิสเซส จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอยและของเฉพาะ
บริษัท ยูนิค ไมนิ่ง เซอรวิสเซส จํากัด (มหาชน) ซึ่งผูบริหารของกิจการเปนผูรับผิดชอบตอความถูกตองและครบถวนของขอมูลใน
งบการเงินเหลานี้ สวนขาพเจาเปนผูรับผิดชอบในการแสดงความเห็นตองบการเงินดังกลาวจากผลการตรวจสอบของขาพเจา  

 
ขาพเจาไดปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีที่รับรองทั่วไป  ซึ่งกําหนดใหขาพเจาตองวางแผนและ

ปฏิบัติงานเพื่อใหไดความเชือ่ม่ันอยางมีเหตุผลวางบการเงนิแสดงขอมูลทีข่ดัตอขอเทจ็จริงอนัเปนสาระสําคัญหรือไม การตรวจสอบ
รวมถึงการใชวธิกีารทดสอบหลักฐานประกอบรายการทั้งที่เปนจํานวนเงินและการเปดเผยขอมูลในงบการเงิน การประเมินความ
เหมาะสมของหลักการบัญชีทีกิ่จการใชและประมาณการเก่ียวกับรายการทางการเงินทีเ่ปนสาระสําคัญซ่ึงผูบริหารเปนผูจดัทําขึน้ 
ตลอดจนการประเมินถึงความเหมาะสมของการแสดงรายการท่ีนําเสนอในงบการเงินโดยรวม ขาพเจาเช่ือวาการตรวจสอบดังกลาว
ใหขอสรุปที่เปนเกณฑอยางเหมาะสมในการแสดงความเห็นของขาพเจา 

 
ขาพเจาเห็นวา งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัทขางตนนี้ แสดงฐานะการเงินรวมและฐานะการเงินเฉพาะบริษัท 

ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2554 และ พ.ศ. 2553 ผลการดําเนินงานรวมและผลการดําเนินงานเฉพาะบริษัทและกระแสเงินสด
รวมและกระแสเงินสดเฉพาะบริษัท สําหรับปส้ินสุดวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2554 และสําหรับงวดเกาเดือนส้ินสุดวันที่ 30 
กันยายน พ.ศ. 2553 ของบริษัท ยูนิค ไมนิ่ง เซอรวิสเซส จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอยและของเฉพาะบริษทั ยูนิค ไมนิ่ง 
เซอรวิสเซส จํากัด (มหาชน) โดยถูกตองตามท่ีควรในสาระสําคัญตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป 
 
 
 
 

ชาญชัย  ชัยประสิทธิ์ 
ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3760 

บริษัท ไพรซวอเตอรเฮาสคูเปอรส เอบีเอเอส จํากัด 
 
กรุงเทพมหานคร 
24 พฤศจิกายน พ.ศ. 2554 
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หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษทันี ้

บริษัท ยูนคิ ไมนิง่ เซอรวิสเซส จํากัด (มหาชน)   

งบดุล  

             

      งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะบริษัท 

      พ.ศ. 2554  พ.ศ. 2553  พ.ศ. 2554  พ.ศ. 2553 

    หมายเหต ุ  บาท  บาท  บาท  บาท 

สินทรัพย           

สินทรัพยหมุนเวียน          

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 7  68,007,289  108,164,824  59,092,046  79,718,433 

ลูกหนี้การคา - สุทธิ 8  590,346,363  563,862,416  586,030,345  558,788,311 

ลูกหนี้กิจการที่เกีย่วของกัน 26.3  -  -  1,631,921  1,007,488 

เงินใหกูยืมระยะส้ันแกกิจการ          

 ที่เกี่ยวของกัน 26.4  -  -  -  32,983,860 

สินคาคงเหลือ - สุทธิ 9  1,854,152,127  1,731,736,858  1,871,199,941  1,741,854,444 

สินทรัพยหมุนเวียนอื่น - สุทธิ 10  83,580,565  86,935,880  79,992,531  81,678,486 

รวมสินทรัพยหมุนเวียน   2,596,086,344  2,490,699,978  2,597,946,784  2,496,031,022 

สินทรัพยไมหมุนเวียน          

เงินลงทุนในบริษทัยอย - สุทธิ 11  -  -  137,706,803  111,000,000 

ที่ดิน อาคารและอปุกรณ - สุทธิ 12  966,699,511  967,800,660  831,607,173  779,943,408 

สินทรัพยไมมีตัวตน - สุทธิ 13  3,545,378  2,292,290  3,231,294  1,859,184 

สินทรัพยอื่น    3,345,928  2,539,055  3,330,928  2,497,055 

รวมสินทรัพยไมหมุนเวียน   973,590,817  972,632,005  975,876,198  895,299,647 

รวมสินทรัพย    3,569,677,161  3,463,331,983  3,573,822,982  3,391,330,669 

ณ วันท่ี 30 กันยายน พ.ศ. 2554 และพ.ศ. 2553                 
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บริษัท ยูนคิ ไมนิง่ เซอรวิสเซส จํากัด (มหาชน)   

งบดุล (ตอ)  

             

      งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะบริษัท 

      พ.ศ. 2554  พ.ศ. 2553  พ.ศ. 2554  พ.ศ. 2553 

    หมายเหต ุ  บาท  บาท  บาท  บาท 

หนี้สินและสวนของผูถือหุน          

หนี้สินหมุนเวียน          

เงินเบิกเกินบัญชแีละเงินกูยืมระยะส้ัน          

จากสถาบนัการเงิน 14  1,406,285,760  1,606,000,611  1,406,276,713  1,605,982,823 

เจาหนี้การคา    227,355,374  134,748,039  224,707,885  113,573,320 

เจาหนี้กิจการที่เกีย่วของกัน 26.5  2,752,409  2,533,057  9,446,571  19,645,138 

เงินกูยืมระยะส้ันจากกิจการที่เกี่ยวของกัน 26.6  -  -  20,800,000  - 

เงินรับลวงหนาจากการใชสิทธิตาม          

ใบสําคัญแสดงสิทธิ   -  697,255  -  697,255 

เงินกูยืมระยะยาวที่ถึงกําหนด          

ชําระภายในหนึ่งป 15  200,964,000  293,276,000  188,964,000  274,796,000 

หนี้สินตามสัญญาเชาการเงิน          

ที่ถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป 16  1,304,169  14,824,785  1,304,169  3,076,020 

ภาษีเงินไดคางจาย   1,240,156  2,305,794  -  2,301,115 

คาใชจายคางจาย   51,902,326  24,575,952  50,761,775  23,689,643 

หนี้สินหมุนเวียนอื่น   50,342,106  74,868,157  48,815,973  72,016,820 

รวมหนี้สินหมุนเวียน   1,942,146,300  2,153,829,650  1,951,077,086  2,115,778,134 

หนี้สินไมหมุนเวียน          

เงินกูยืมระยะยาว 15  578,520,309  324,944,309  545,134,000  259,098,000 

หนี้สินตามสัญญาเชาการเงิน 16  112,432  9,302,555  112,432  1,416,602 

ภาระผูกพันผลประโยชนพนักงาน 17  9,207,554  7,704,104  8,675,718  6,760,925 

รวมหนี้สินไมหมุนเวียน   587,840,295  341,950,968  553,922,150  267,275,527 

รวมหนี้สิน    2,529,986,595  2,495,780,618  2,504,999,236  2,383,053,661 

ณ วันท่ี 30 กันยายน พ.ศ. 2554 และพ.ศ. 2553                 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษทันี ้
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บริษัท ยูนคิ ไมนิง่ เซอรวิสเซส จํากัด (มหาชน)   

งบดุล (ตอ)  

             

      งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะบริษัท 

      พ.ศ. 2554  พ.ศ. 2553  พ.ศ. 2554  พ.ศ. 2553 

    หมายเหต ุ  บาท  บาท  บาท  บาท 

หนี้สินและสวนของผูถือหุน (ตอ)          

สวนของผูถือหุน          

ทุนเรือนหุน  19         

ทุนจดทะเบียน          

หุนสามัญ จํานวน 153,454,064 หุน           

   มูลคาที่ตราไวหุนละ 0.50 บาท          

(พ.ศ. 2553 : หุนสามัญ จํานวน           

   210,454,783 หุน มูลคาทีต่ราไว          

   หุนละ 0.50 บาท)   76,727,032  105,227,392  76,727,032  105,227,392 

ทุนทีอ่อกและชําระแลว          

หุนสามัญ จํานวน 153,454,064 หุน           

   มูลคาที่ไดรับชําระแลวหุนละ 0.50 บาท         

(พ.ศ. 2553 : หุนสามัญ จํานวน           

   152,078,328 หุน มูลคา          

   ที่ไดรับชาํระแลวหุนละ 0.50 บาท)  76,727,032  76,039,164  76,727,032  76,039,164 

สวนเกินมูลคาหุน 19  241,390,751  230,461,835  241,390,751  230,461,835 

กําไรสะสม           

จัดสรรแลว - ทนุสํารองตามกฎหมาย 21  11,096,402  11,096,402  10,500,000  10,500,000 

ยังไมไดจัดสรร   710,476,381  649,953,964  740,205,963  691,276,009 

รวมสวนของผูถือหุน   1,039,690,566  967,551,365  1,068,823,746  1,008,277,008 

รวมหนี้สินและสวนของผูถือหุน   3,569,677,161  3,463,331,983  3,573,822,982  3,391,330,669 

ณ วันท่ี 30 กันยายน พ.ศ. 2554 และพ.ศ. 2553                 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษทันี ้
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หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษทันี ้

บริษัท ยูนคิ ไมนิง่ เซอรวิสเซส จํากัด (มหาชน)   

สําหรับปส้ินสุดวันท่ี 30 กันยายน พ.ศ. 2554 และสําหรับงวดเกาเดือนส้ินสุดวันท่ี 30 กันยายน พ.ศ. 2553 

            

     งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะบริษัท 

       สําหรับงวด    สําหรับงวด 

     สําหรับปส้ินสุด  เกาเดือนส้ินสุด  สําหรับปส้ินสุด  เกาเดือนส้ินสุด 

     

 วันท่ี 30 
กันยายน  

 วันท่ี 30 
กันยายน  

 วันท่ี 30 
กันยายน  

 วันท่ี 30 
กันยายน 

     พ.ศ. 2554  พ.ศ. 2553  พ.ศ. 2554  พ.ศ. 2553 

   

หมาย
เหต ุ  บาท  บาท  บาท  บาท 

รายได           

รายไดจากการขาย   3,242,415,208  2,080,581,774  3,242,415,208  2,080,581,774 
รายไดจากการใหบริการ   33,169,322  20,339,054  -  - 

รวมรายได   3,275,584,530  2,100,920,828  3,242,415,208  2,080,581,774 

ตนทุน           

ตนทุนขาย   2,689,596,506  1,719,663,215  2,696,651,689  1,721,090,144 
ตนทุนการใหบริการ   24,549,767  12,825,766  -  - 

รวมตนทุน   2,714,146,273  1,732,488,981  2,696,651,689  1,721,090,144 

กําไรข้ันตน   561,438,257  368,431,847  545,763,519  359,491,630 
รายไดอื่น 23  39,768,390  14,667,050  33,324,144  26,994,627 

กําไรกอนคาใชจาย   601,206,647  383,098,897  579,087,663  386,486,257 
คาใชจายในการขาย   212,715,364  122,139,554  215,875,184  124,080,810 
คาใชจายในการบริหาร   166,508,746  110,408,692  164,426,616  100,427,107 
คาตอบแทนผูบริหาร   15,129,770  7,995,159  15,129,770  7,995,159 

รวมคาใชจาย   394,353,880  240,543,405  395,431,570  232,503,076 

กําไรกอนตนทุนทางการเงินและภาษีเงินได   206,852,767  142,555,492  183,656,093  153,983,181 
ตนทุนทางการเงิน   83,577,080  52,914,033  78,618,149  48,053,686 

กําไรกอนภาษีเงินได   123,275,687  89,641,459  105,037,944  105,929,495 
ภาษีเงินได   62,753,270  18,429,915  56,107,990  18,425,236 

กําไรสุทธิสําหรบัป/งวด   60,522,417  71,211,544  48,929,954  87,504,259 

กําไรตอหุน          

กําไรตอหุนข้ันพืน้ฐาน 24  0.39  0.47  0.32  0.58 

กําไรตอหุนปรับลด 24  0.39  0.40  0.31  0.49 

งบกําไรขาดทุน  
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หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษทันี ้

บริษัท ยูนคิ ไมนิง่ เซอรวิสเซส จํากัด (มหาชน)  

งบแสดงการเปลี่ยนแปลงสวนของผูถือหุน  

สําหรับปส้ินสุดวันท่ี 30 กันยายน พ.ศ. 2554 และสําหรับงวดเกาเดือนส้ินสุดวันท่ี 30 กันยายน พ.ศ. 2553 

              

     งบการเงินรวม 

     ทุนท่ีออก
และชําระ

แลว  

 

สวนเกิน
มูลคาหุน  

 กําไรสะสม  

     

  
ทุนสํารอง

ตาม
กฎหมาย 

 
ยังไมได
จัดสรร 

 

   หมายเหต ุ  บาท  บาท  บาท  บาท  บาท 

ยอดยกมาตนปวันท่ี 1 ตุลาคม พ.ศ. 2553   76,039,164  230,461,835  11,096,402  649,953,964  967,551,365 

เพิ่มทุนจากการใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิ 19  687,868  -  -  -  687,868 

สวนเกินมูลคาหุน 19  -  10,928,916  -  -  10,928,916 

กําไรสุทธิสําหรับป   -  -  -  60,522,417  60,522,417 

ยอดคงเหลือปลายปวันท่ี 30 กันยายน พ.ศ. 2554  76,727,032  241,390,751  11,096,402  710,476,381  1,039,690,566 

ยอดยกมาตนงวดวันท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2553   75,982,493  229,561,429  10,500,000  579,338,822  895,382,744 

เพิ่มทุนจากการใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิ 19  56,671  -  -  -  56,671 

สวนเกินมูลคาหุน 19  -  900,406  -  -  900,406 

ทุนสํารองตามกฎหมาย 21  -  -  596,402  (596,402)  - 

กําไรสุทธิสําหรับงวด   -  -  -  71,211,544  71,211,544 

ยอดคงเหลือปลายงวดวันท่ี 30 กันยายน พ.ศ. 2553  76,039,164  230,461,835  11,096,402  649,953,964  967,551,365 

รวม  
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หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษทันี ้

บริษัท ยูนคิ ไมนิง่ เซอรวิสเซส จํากัด (มหาชน)  

งบแสดงการเปลี่ยนแปลงสวนของผูถือหุน  

สําหรับปส้ินสุดวันท่ี 30 กันยายน พ.ศ. 2554 และสําหรับงวดเกาเดือนส้ินสุดวันท่ี 30 กันยายน พ.ศ. 2553 

              

     งบการเงินเฉพาะบริษัท 

     ทุนท่ีออก
และชําระ

แลว  

 

สวนเกินมูลคา
หุน  

 กําไรสะสม  

     

 
 

ทุนสํารอง
ตาม

กฎหมาย  

ยังไมได
จัดสรร 

 

   หมายเหต ุ  บาท  บาท  บาท  บาท  บาท 

ยอดยกมาตนปวันท่ี 1 ตุลาคม พ.ศ. 2553   76,039,164  230,461,835  10,500,000  691,276,009  1,008,277,008 

เพิ่มทุนจากการใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิ 19  687,868  -  -  -  687,868 

สวนเกินมูลคาหุน 19  -  10,928,916  -  -  10,928,916 

กําไรสุทธิสําหรับป   -  -  -  48,929,954  48,929,954 

ยอดคงเหลือปลายปวันท่ี 30 กันยายน พ.ศ. 2554  76,727,032  241,390,751  10,500,000  740,205,963  1,068,823,746 

ยอดยกมาตนงวดวันท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2553  75,982,493  229,561,429  10,500,000  603,771,750  919,815,672 

เพิ่มทุนจากการใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิ 19  56,671  -  -  -  56,671 

สวนเกินมูลคาหุน 19  -  900,406  -  -  900,406 

กําไรสุทธิสําหรับงวด   -  -  -  87,504,259  87,504,259 

ยอดคงเหลือปลายงวดวันท่ี 30 กันยายน พ.ศ. 2553  76,039,164  230,461,835  10,500,000  691,276,009  1,008,277,008 

รวม  
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หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษทันี ้

บริษัท ยูนคิ ไมนิง่ เซอรวิสเซส จํากัด (มหาชน)   

งบกระแสเงินสด  

สําหรับปส้ินสุดวันท่ี 30 กันยายน พ.ศ. 2554 และสําหรับงวดเกาเดือนส้ินสุดวันท่ี 30 กันยายน พ.ศ. 2553 

            

     งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะบริษัท 

       สําหรับงวด    สําหรับงวด 

     สําหรับปส้ินสุด  เกาเดือนส้ินสุด  สําหรับปส้ินสุด  เกาเดือนส้ินสุด 

     
 วันท่ี 30 
กันยายน 

 
 วันท่ี 30 
กันยายน 

 
 วันท่ี 30 
กันยายน 

 
 วันท่ี 30 
กันยายน 

     พ.ศ. 2554  พ.ศ. 2553  พ.ศ. 2554  พ.ศ. 2553 

   หมายเหต ุ  บาท  บาท  บาท  บาท 

เงินสดสุทธิไดมาจาก(ใชไปใน)กิจกรรมดําเนนิงาน 25  80,082,459  (176,693,128)  69,417,958  (199,366,193) 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน          

เงินจายใหกูยืมระยะส้ันแกกิจการทีเ่กี่ยวของกัน   -  -  -  (14,768,239) 

 -  -  32,983,860  - 

เงินจายลงทุนในบริษัทยอย 11  -  -  (40,000,000)  - 

เงินจายซ้ือที่ดิน อาคารและอุปกรณ   (92,026,905)  (51,675,530)  (112,306,097)  (47,526,415) 

เงินรับจากการจําหนายที่ดิน อาคารและอุปกรณ   27,787,257  7,275  6,057,944  7,275 

เงินจายซ้ือสินทรัพยไมมีตัวตน 13  (2,794,196)  (220,900)  (2,957,361)  (112,440) 

เงินปนผลรับ 26.1  -  -  -  11,160,000 

เงินสดสุทธิใชไปในกิจกรรมลงทุน   (67,033,844)  (51,889,155)  (116,221,654)  (51,239,819) 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน          

เงินกูยืมระยะส้ันจากสถาบนัการเงินเพิ่มข้ึน(ลดลง) - สุทธิ  (202,670,214)  312,710,468  (202,670,214)  312,710,468 

เงินรับจากเงินกูยืมระยะส้ันจากกิจการที่เกี่ยวของกัน  -  -  20,800,000  - 

เงินรับจากการใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิ   10,919,529  1,582,063  10,919,529  1,582,063 

เงินรับจากเงินกูยืมระยะยาว  15  500,000,000  -  500,000,000  - 

เงินจายคืนเงินกูยืมระยะยาว 15  (338,736,000)  (53,162,691)  (299,796,000)  (39,429,000) 

เงินจายคืนหนี้สินตามสัญญาเชาการเงิน   (22,710,739)  (10,478,668)  (3,076,021)  (2,270,664) 

เงินปนผลจาย   -  (5,107)  -  (5,107) 

เงินสดสุทธิไดมาจาก(ใชไปใน)กิจกรรมจัดหาเงิน   (53,197,424)  250,646,065  26,177,294  272,587,760 

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดเพ่ิมข้ึน(ลดลง)สุทธิ  (40,148,809)  22,063,782  (20,626,402)  21,981,748 

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดตนป/งวด   108,147,036  86,083,254  79,718,433  57,736,685 

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดปลายป/งวด   67,998,227  108,147,036  59,092,031  79,718,433 

เงินรับจากเงินใหกูยืมระยะส้ันแกกจิการที่เกี่ยวของกนั  
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หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษทันี ้

บริษัท ยูนคิ ไมนิง่ เซอรวิสเซส จํากัด (มหาชน)    

งบกระแสเงินสด (ตอ)  

สําหรับปส้ินสุดวันท่ี 30 กันยายน พ.ศ. 2554 และสําหรับงวดเกาเดือนส้ินสุดวันท่ี 30 กันยายน พ.ศ. 2553 

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ณ วันที่ 30 กนัยายน พ.ศ. 2554 และพ.ศ. 2553 ประกอบดวย 

            

     งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะบริษัท 

     พ.ศ. 2554  พ.ศ. 2553  พ.ศ. 2554  พ.ศ. 2553 

   หมายเหต ุ  บาท  บาท  บาท  บาท 

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 7  68,007,289  108,164,824  59,092,046  79,718,433 

เงินเบิกเกินบัญช ี 14  (9,062)  (17,788)  (15)  - 

     67,998,227  108,147,036  59,092,031  79,718,433 

            

รายการที่มิใชเงินสด         

            

รายการที่มิใชเงินสดที่สําคัญสําหรับปส้ินสุดวนัที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2554 และสําหรับงวดเกาเดือนส้ินสุดวันที ่30 กันยายน พ.ศ. 2553 มี
ดังตอไปนี ้
            

     งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะบริษัท 

       สําหรับงวด    สําหรับงวด 

     สําหรับปส้ินสุด  เกาเดือนส้ินสุด  สําหรับปส้ินสุด  เกาเดือนส้ินสุด 

      วันท่ี 30 กันยายน   วันท่ี 30 กันยายน   วันท่ี 30 กันยายน   วันท่ี 30 กันยายน 

     พ.ศ. 2554  พ.ศ. 2553  พ.ศ. 2554  พ.ศ. 2553 

     บาท  บาท  บาท  บาท 

            

 12,784,534  9,980,821  12,784,534  9,980,821 หนี้สินคงคางจากการซ้ือสินทรัพยถาวร   
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1 ขอมูลทั่วไป 

บริษทั ยูนคิ ไมนิง่ เซอรวิสเซส จํากดั (มหาชน) (“บริษทั”) เปนบริษัทมหาชน จํากัด ซ่ึงจัดต้ังและจดทะเบยีนในประเทศไทย ตามทีอ่ยู 
ที่ไดจดทะเบียนไวดังตอไปนี้  

สํานักงานใหญ : 36/83 อาคารพี.เอส ทาวเวอร ชั้น 24 ซอยสุขุมวิท 21 (อโศก) ถนนสุขุมวิท แขวงคลองเตย เขตวัฒนา 
กรุงเทพมหานคร 10110  

สํานกังานสาขา ประกอบดวย 

1) เลขที่ 20 หมูที่ 2 ตําบลชัยมงคล อําเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร 74000  

2) เลขที่ 88/8-9 หมูที่ 5 ตําบลสวนสม อําเภอบานแพว จังหวัดสมุทรสาคร 74120  

3) เลขที่ 108 หมูที่ 2 ตําบลคลองสะแก อําเภอนครหลวง จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 13260  

หุนสามัญและใบสําคัญแสดงสิทธิของบริษัทไดจดทะเบียนในตลาด Market for Alternative Investment (“mai”) เพื่อวัตถุประสงค
ในการรายงานขอมูลจึงรวมเรียกบริษัท และบริษัทยอยวาเปน “กลุมบริษัท” 

การประกอบการธุรกิจหลักของกลุมบริษัท คือการนําเขาถานหินเพื่อจําหนายแกอุตสาหกรรมภายในประเทศ การขนสงทางน้ําและ
ทางบก และบริการทาเทียบเรือ 

บริษทัใหญลําดบัสุดทายของบริษทั คือ บริษทั โทรีเซนไทย เอเยนตซีส จํากดั (มหาชน) จดทะเบยีนในประเทศไทย 

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษทัไดรับการอนุมัติจากคณะกรรมการของบริษทัเม่ือวนัที ่24 พฤศจิกายน พ.ศ. 2554 

 

2 นโยบายการบัญชี 

นโยบายการบัญชีที่สําคัญซ่ึงใชในการจัดทํางบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัทมีดังตอไปน้ี นโยบายการบัญชีเหลานี้ 
ไดถือปฏิบัติอยางสม่ําเสมอกับงบการเงินทุกป/งวดที่นําเสนอ ยกเวนในกรณีที่มีการอธิบายไว 

2.1 เกณฑในการจัดทํางบการเงิน 

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัทไดจัดทําข้ึนตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไปภายใตพระราชบัญญัติการบัญชี พ.ศ. 2543 
ซ่ึงหมายถึงมาตรฐานการบัญชีที่ออกภายใตพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547 และขอกําหนดของคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและ
ตลาดหลักทรัพย (ก.ล.ต.) วาดวยการจัดทําและนําเสนอรายงานทางการเงินภายใตพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัทไดจัดทําข้ึนโดยใชเกณฑราคาทุนเดิมในการวัดมูลคาขององคประกอบของงบการเงิน 
ยกเวนภาระผูกพันผลประโยชนพนักงานที่จะอธิบายในหมายเหตุ 2.14 

การจัดทํางบการเงินใหสอดคลองกับหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไปในประเทศไทยกําหนดใหฝายบริหารประมาณการและกําหนด
สมมติฐานที่ เกี่ยวของอันจะมีผลตอตัวเลขของสินทรัพยและหนี้ สิน  รวมทั้งการเปดเผยขอมูลเกี่ยวกับสินทรัพยและหนี้ สินที่ 
อาจเกิดข้ึน ณ วันที่ในงบการเงิน และขอมูลรายไดและคาใชจายในรอบระยะเวลาที่เสนองบการเงินดังกลาว ตัวเลขที่เกิดข้ึนจริง 
อาจแตกตางจากตัวเลขประมาณการ ถึงแมวาฝายบริหารไดจัดทําตัวเลขประมาณการขึ้นจากความเขาใจในเหตุการณและส่ิงที่ไดกระทําไป
ในปจจุบันอยางดีที่สุดแลว 

ตามที่กลาวไวในหมายเหต ุ29 กลุมบริษัทไดเปลี่ยนรอบระยะเวลาบัญชีจากเดิมส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม เปนส้ินสุดวันที่ 30 กันยายน 
สําหรับงวดต้ังแตวันที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2553 ถึงวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2553 เปนตนไป ดังนั้นทําใหงบกําไรขาดทุน งบแสดงการ
เปลี่ยนแปลงสวนของผูถือหุนและงบกระแสเงินสดสําหรับปส้ินสุดวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2554 ไมสามารถเปรียบเทียบไดกับ 
งบกําไรขาดทนุ งบแสดงการเปล่ียนแปลงสวนของผูถอืหุนและงบกระแสเงินสดสําหรับงวดเกาเดอืนส้ินสุดวนัที ่30 กนัยายน พ.ศ. 2553 

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัทฉบับภาษาอังกฤษจัดทําข้ึนจากงบการเงินตามกฎหมายที่เปนภาษาไทย ในกรณีที่มี
เนื้อความขัดแยงกันหรือมีการตีความในสองภาษาแตกตางกัน ใหใชงบการเงินตามกฎหมายฉบับภาษาไทยเปนหลัก 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัท 
สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2554 และสําหรับงวดเกาเดอืนสิ้นสดุวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2553 
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2 นโยบายการบัญชี (ตอ) 

2.2 มาตรฐานการบัญชีใหม มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินใหมและการปรับปรุง
มาตรฐานการบัญชี 

ก) แมบทการบัญชี 
แมบทการบญัชฉีบบัปรับปรุงมีผลบังคับใชต้ังแตวันที่ 26 พฤษภาคม พ.ศ. 2553 

ข) มาตรฐานการบัญชีใหม มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินใหมและ 
การปรับปรุงมาตรฐานการบัญชี 

มาตรฐานการบัญชีใหม มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม และมาตรฐานการบัญชีที่มีการปรับปรุง ที่อาจกระทบตอ 
งบการเงินของกลุมบริษัท มีดังตอไปนี้ 

มีผลบังคับใชสําหรับรอบระยะเวลาบัญชีที่เร่ิมตนในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2554 

 
 
มีผลบังคับใชสําหรับรอบระยะเวลาบัญชีที่เร่ิมตนในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2556 

 
 
มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 1 (ปรับปรุง 2552) ไดกําหนดใหกิจการสามารถแสดงงบกําไรขาดทุนเบด็เสร็จโดยเลือกแสดงแบบงบ

เดี่ยว (งบกําไรขาดทุนเบด็เสร็จ) หรือสองงบ (งบกําไรขาดทุน และงบกําไรขาดทุนเบด็เสร็จ) ในกรณีทีก่ิจการมีการปรับปรุงยอนหลงั หรือ
จัดประเภทรายการใหม กจิการตองแสดงงบแสดงฐานะการเงิน ณ ตนงวดของงวดทีน่ํามาเปรียบเทยีบลาสุด นอกเหนอืจากการแสดงงบ ณ วัน
ส้ินงวดปจจุบัน และ ณ วนัส้ินงวดกอน อยางไรกด็สํีาหรับงบการเงินซ่ึงมีรอบระยะเวลาบัญชีที่เร่ิมในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2554 
และเปนรอบระยะเวลาบัญชีแรกทีก่ิจการนํามาตรฐานการบัญชีฉบับที ่ 1 (ปรับปรุง 2552) มาใชแตกิจการสามารถเลือกทีจ่ะแสดงงบแสดง
ฐานะการเงินเพียงสองงวดโดยไมแสดงงบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัตนงวดของงวดที่นํามาเปรียบเทียบ กลุมบริษัทจะเร่ิมนํามาตรฐานการ
บัญชีฉบบันี้มาปฏิบัติต้ังแตวนัที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2554 โดยคาดวางบกําไรขาดทนุ และงบกําไรขาดทุนเบด็เสร็จจะรวมแสดงแบบงบเด่ียว 

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 12 เกี่ยวของกับภาษีเงินได ซ่ึงรวมถึงภาษีเงินไดของงวดปจจุบัน และภาษเีงินไดรอการตดับญัชี หนี้สิน
หรือสินทรัพยภาษีเงินไดของงวดปจจุบันคํานวณจากจํานวนที่คาดวาจะตองจายแก หรือไดรับคืนจากหนวยงานจัดเก็บภาษี โดยใชอัตราภาษี
และกฎหมายภาษอีากรทีบ่ังคับใชอยูหรือที่คาดวาจะมีผลบังคับใชภายในส้ินรอบระยะเวลาที่รายงาน ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีคํานวณโดย
อางอิงจากผลแตกตางชั่วคราวของฐานภาษีของสินทรัพยหรือหนี้สิน และมูลคาตามบัญชีของสินทรัพยหรือหนี้สินนั้นดวยอัตราภาษีสําหรับ
งวดที่กิจการคาดวาจะไดรับประโยชนจากสินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีหรือในงวดที่กิจการคาดวาจะตองจายชําระหนี้สินภาษี โดยใช
อัตราภาษีและกฎหมายภาษีอากรทีบ่ังคับใชอยูหรือทีค่าดไดคอนขางแนวาจะมีผลบังคับใชภายในส้ินรอบระยะเวลาที่รายงาน กลุมบริษัทจะ
เร่ิมนํามาตรฐานการบัญชีฉบบันี้มาปฏิบัติต้ังแตวันที ่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2556 โดยการปรับปรุงยอนหลงั ซ่ึงคาดวานาจะทําใหมีเกิดรายการ 
ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี และมีผลกระทบตอกําไรสะสมและคาใชจายภาษีเงินได ผูบริหารของกิจการอยูในระหวางการประเมินผลกระทบ
จากการปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชีฉบับนี ้

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่16 (ปรับปรุง 2552) กําหนดใหกจิการตองรวมตนทนุทีป่ระมาณในเบือ้งตนสําหรับการร้ือ การขนยาย และการ
บูรณะสถานที่ต้ังของสินทรัพยซ่ึงเปนภาระผูกพันของกิจการเปนสวนหนึ่งของราคาทุนของสินทรัพย กิจการตองคิดคาเส่ือมราคาสําหรับ
สวนประกอบของที่ดิน อาคาร และอุปกรณแตละสวนแยกตางหากจากกันเม่ือสวนประกอบแตละสวนนั้นมีตนทุนที่มีนัยสําคัญเม่ือเทียบกับ
ตนทนุทั้งหมดของสินทรัพยนั้น มาตรฐานท่ีมีการปรับปรุงใหมกําหนดใหกิจการตองทบทวนอายุการใหประโยชน มูลคาคงเหลือ และวิธีการ
คิดคาเส่ือมราคาอยางนอยที่สุดทกุส้ินรอบปบญัช ีกลุมบริษทัจะเร่ิมนํามาตรฐานการบัญชฉีบบันีม้าปฏิบติัต้ังแตวนัที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2554 ทัง้นี้
ผูบริหารของกจิการอยูในระหวางการประเมนิผลกระทบจากการปฏิบติัตามมาตรฐานการบญัชฉีบบันี ้

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 1 (ปรับปรุง 2552) เร่ืองการนําเสนองบการเงิน 

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 16 (ปรับปรุง 2552) เร่ืองที่ดิน อาคาร และอุปกรณ 
มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 40 (ปรับปรุง 2552) เร่ืองอสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุน 

มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 12 เร่ืองภาษีเงินได 
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2.2 มาตรฐานการบัญชีใหม มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินใหมและการปรับปรุง
มาตรฐานการบัญชี (ตอ) 
ข) มาตรฐานการบัญชีใหม มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินใหมและ 

การปรับปรุงมาตรฐานการบัญชี (ตอ) 
มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 40 (ปรับปรุง 2552) ใหขอกําหนดสําหรับการแสดงรายการและการวัดมูลคาของอสังหาริมทรัพยเพื่อการ

ลงทุน กิจการตองแสดงรายการอสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุนเปนรายการแยกตางหากในงบแสดงฐานะการเงิน กิจการสามารถวัดมูลคาได
สองวิธี คือ วิธีราคาทุน และวิธีมูลคายุติธรรม สําหรับวิธีมูลคายุติธรรมกิจการตองรับรูผลตางจากการเปล่ียนแปลงในมูลคายุติธรรมในงบ
กําไรขาดทุน กลุมบริษัทจะเร่ิมนํามาตรฐานการบัญชีฉบับนี้มาปฏิบัติต้ังแต วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2554 โดยกลุมบริษัทจะใชวิธีราคาทุนใน
การวัดมูลคา ซ่ึงคาดวาจะไมมีผลกระทบอยางเปนสาระสําคัญตองบการเงินของกลุมบริษัท 

 

2.3 เงินลงทุนในบริษัทยอย 

บริษัทยอยหมายถงึกิจการที่บริษัทมีอํานาจในการควบคุมนโยบายการเงินและการดําเนินงาน และโดยทั่วไปแลวบริษัทจะถอืหุนทีมี่
สิทธิออกเสียงมากกวากึ่งหนึ่ง ในการประเมินวาบริษัทมีการควบคุมบริษัทอื่นหรือไม กิจการตองพิจารณาถึงการมีอยูและผลกระทบจาก
สิทธิในการออกเสียงที่เปนไปไดทีก่ิจการสามารถใชสิทธิหรือแปลงสภาพตราสารนัน้ ในปจจุบนัรวมถึงสิทธิในการออกเสียงทีเ่ปนไปไดซ่ึง
กิจการอืน่ถอือยูดวย บริษทัรวมงบการเงินของบริษทัยอยไวในงบการเงินรวมต้ังแตวนัทีบ่ริษทัควบคุมบริษัทยอยจนกระทั่งอํานาจควบคุมจะ
หมดไป 

บริษัทบันทึกการซ้ือบริษัทยอยดวยวิธีซ้ือและแสดงตนทุนดวยมูลคายุติธรรมของสินทรัพยที่จายไปหรือดวยมูลคายุติธรรมของ 
ตราสารทุนที่ออกให หรือดวยภาระหน้ีสินซ่ึงบริษัทตองรับผิดชอบตั้งแตวันที่ไดบริษัทยอยมา รวมถึงตนทุนอื่นที่เกี่ยวของโดยตรงกับการ
ไดมาซ่ึงบริษัทยอย สินทรัพยและหนี้สินที่ระบุได และภาระหนี้สินซ่ึงบริษัทตองรับผิดชอบจากการซ้ือบริษัทยอยจะถูกวัดมูลคาเร่ิมแรกใน
วันที่ไดบริษัทยอยนั้นที่มูลคายุติธรรมโดยรวมสวนที่เปนของผูถือหุนสวนนอยดวย 

เงินลงทุนในบริษัทยอยแสดงในงบการเงินเฉพาะบริษัทโดยวิธีราคาทุน 
รายชื่อของบริษัทยอยไดเปดเผยไวในหมายเหตุ 11 

 

2.4 การแปลงคาเงินตราตางประเทศ 

รายการตางๆ ในงบการเงินของแตละกิจการในกลุมบริษัทวัดมูลคาโดยใชสกุลเงินบาท งบการเงินนําเสนอในสกุลเงินบาท 
กลุมบริษัทแปลงคารายการท่ีเปนเงินตราตางประเทศใหเปนเงินบาทโดยใชอัตราแลกเปล่ียน ณ วันที่ที่เกิดรายการ และแปลงคา

สินทรัพยและหนี้สินที่เปนสกุลเงินตราตางประเทศ ณ วันที่ในงบดุลใหเปนเงินบาทโดยใชอัตราแลกเปลี่ยน ณ วันที่ในงบดุล รายการกําไร
และรายการขาดทุนที่เกิดจากการรับหรือจายชําระที่เปนเงินตราตางประเทศ และที่เกิดจากการแปลงคาสินทรัพยและหนี้สินที่เปนตัวเงิน
ดังกลาว ไดบันทึกไวในงบกําไรขาดทุน 

 

2.5 เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดหมายรวมถึงเงินสดในมือ และเงินฝากธนาคารประเภทจายคืนเม่ือทวงถาม แตไมรวมเงินฝาก
ธนาคารประเภทที่ตองจายคืนเม่ือส้ินระยะเวลาที่กําหนด เงินลงทุนระยะส้ันอื่นที่มีสภาพคลองสูงซ่ึงมีอายุไมเกินสามเดือนนับจากวันที่ไดมา 
เงินเบิกเกินบัญชีจะแสดงไวในสวนของหนี้สินหมุนเวียนในงบดุล แตจะแสดงหักจากเงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดเพื่อวัตถุประสงค
ของงบกระแสเงินสด 
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2.6 ลูกหนี้การคา 

ลูกหนี้การคารับรูเร่ิมแรกดวยมูลคาตามใบแจงหนี้ และจะวัดมูลคาตอมาดวยจํานวนเงินที่เหลืออยูหักดวยคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 
ซ่ึงประมาณจากการสอบทานยอดคงเหลือ ณ วันส้ินงวด คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญหมายถึงผลตางระหวางราคาตามบัญชีของลูกหนี้การคา
เปรียบเทียบกับมูลคาที่คาดวาจะไดรับจากลูกหนี้การคา หนี้สูญที่เกิดข้ึนจะรับรูไวในงบกําไรขาดทุนโดยถือเปนสวนหนึ่งของคาใชจายใน
การขายและบริหาร 

 
2.7 สินคาคงเหลือ 

สินคาคงเหลือแสดงดวยราคาทุนหรือมูลคาสุทธิที่จะไดรับแลวแตราคาใดจะตํ่ากวา ราคาทุนของสินคาคํานวณโดยวิธีถัวเฉล่ีย 
ถวงน้ําหนัก ตนทุนของการซ้ือประกอบดวยราคาซ้ือ และคาใชจายที่เกี่ยวของโดยตรงกับการซ้ือสินคานั้น เชน คาอากรขาเขาและคาขนสง 
หักดวยสวนลดจากการจายเงินตามเงื่อนไข ตนทุนของสินคาคงเหลือประกอบดวยคาวัตถุดิบ คาแรงทางตรง คาใชจายอื่นทางตรง และคา
โสหุยในการผลิตซ่ึงปนสวนตามเกณฑการดําเนินงานตามปกติ แตไมรวมตนทุนการกูยืม มูลคาสุทธิที่จะไดรับประมาณจากราคาทีค่าดวาจะ
ขายไดตามปกติของธุรกจิหักดวยคาใชจายทีจํ่าเปนเพือ่ใหสินคานัน้สําเร็จรูปรวมถงึคาใชจายในการขาย  กลุมบริษัทบันทึกบัญชีคาเผื่อการลด
มูลคาของสินคาเทาที่จําเปน 

 
2.8 สินทรัพยไมมีตัวตน 

สินทรัพยไมมีตัวตนของกลุมบริษัท ไดแก โปรแกรมคอมพิวเตอร 
สิทธิการใชโปรแกรมคอมพิวเตอรโดยที่ซ้ือมามีลักษณะเฉพาะบันทึกเปนสินทรัพยโดยคํานวณจากตนทุนในการไดมาและ 

การดําเนินการใหโปรแกรมคอมพิวเตอรนั้นสามารถนํามาใชงานไดตามประสงค  โดยจะตัดจําหนายตลอดอายุประมาณการใหประโยชน
ภายในระยะเวลาไมเกิน 3 - 5 ป 

ตนทุนที่ใชในการพัฒนาและบํารุงรักษาโปรแกรมคอมพิวเตอรใหบันทึกเปนคาใชจายเม่ือเกิดข้ึน ตนทุนโดยตรงในการจัดทํา
โปรแกรมคอมพิวเตอรที่กลุมบริษัทเปนผูดูแลและมีลักษณะเฉพาะเจาะจงซ่ึงอาจใหประโยชนเชิงเศรษฐกิจที่มากกวาตนทุนเปนเวลาเกินกวา
หนึ่งปจึงจะบันทึกเปนสินทรัพยไมมีตัวตน ตนทุนโดยตรงรวมถึงตนทุนพนักงานที่ทํางานในทีมพัฒนาโปรแกรมคอมพิวเตอรและคาใชจาย
ที่เกี่ยวของในจํานวนเงินที่เหมาะสม 

 
2.9 ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ 

ที่ดิน อาคารและอุปกรณบันทึกดวยราคาทุนซ่ึงคํานวณจากเงินสดหรือจํานวนเทียบเทาเงินสด ในการทําใหสินทรัพยนั้นมาอยูใน
สถานที่หรือในสภาพที่พรอมจะใชงานไดตามที่ประสงคไว สินทรัพยทุกประเภทยกเวนที่ดินแสดงในงบดุลดวยราคาทุนหักคาเส่ือมราคา
สะสมและการดอยคา (ถามี) 

คาเส่ือมราคาคํานวณโดยใชวิธีเสนตรง เพื่อลดราคาตามบัญชีของสินทรัพยแตละชนิดตลอดอายุการใหประโยชนที่ประมาณการไว
ของสินทรัพยดังตอไปนี้ ยกเวนที่ดินซ่ึงถือวาประมาณการอายุการใหประโยชนมีไมจํากัด 

 
 
 
 
 
 
 

ในกรณีที่ราคาตามบัญชีสูงกวามูลคาที่คาดวาจะไดรับคืน ราคาตามบัญชีจะถูกปรับลดใหเทากับมูลคาที่คาดวาจะไดรับคืนทันที 

สวนปรับปรุงที่ดินเชา ตามอายุสัญญาเชาที่ดิน 3 - 20 ป 
อาคาร 3 - 20 ป 
ยานพาหนะ 5 ป 
เรือลําเลียง 5 - 10 ป 
เคร่ืองจักร 5 - 10 ป 
อุปกรณสํานักงาน 5 ป 
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2.9 ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ (ตอ) 
การซอมแซมและบํารุงรักษาจะรับรูในงบกําไรขาดทุนระหวางงวดบัญชีที่เกิดรายการนั้น ตนทุนของการปรับปรุงใหดีข้ึนที่สําคัญจะ

บันทึกรวมไวในราคาตามบัญชีของสินทรัพยหากมีความเปนไปไดคอนขางแนวาการปรับปรุงนั้นจะทําใหบริษัทไดประโยชนกลับคืนมา
มากกวาการใชประโยชนโดยไมมีการปรับปรุง สินทรัพยที่ไดมาจากการปรับปรุงหลักจะตัดคาเส่ือมราคาตลอดอายุการใหประโยชนที่
เหลืออยูของสินทรัพยที่เกี่ยวของ 

รายการกําไรและขาดทุนจากการจําหนายคํานวณโดยเปรียบเทียบจากส่ิงตอบแทนที่ไดรับกับราคาตามบัญชี และจะรวมไวในกําไร
จากการดําเนินงาน 

ดอกเบี้ยจากการกูยืมเงินมาใชในการไดมาซ่ึง ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ ไดบันทึกเปนสวนหนึ่งของตนทุนของสินทรัพยนั้น 
ตลอดชวงเวลาการกอสรางและเตรียมสินทรัพยนั้นใหอยูในสภาพพรอมที่จะใชไดตามประสงค ตนทุนการกูยืมอื่นรับรูเปนคาใชจายในงบ
กําไรขาดทุน 

 

2.10 การดอยคาของสินทรัพย 

สินทรัพยจะมีการทบทวนการดอยคา เม่ือมีเหตุการณหรือสถานการณบงชี้วาราคาตามบัญชีอาจสูงกวามูลคาที่คาดวาจะไดรับคืน 
รายการขาดทุนจากการดอยคาจะรับรูเม่ือราคาตามบัญชีของสินทรัพยสูงกวามูลคาสุทธิที่คาดวาจะไดรับคืน ซ่ึงมูลคาสุทธิที่คาดวาจะไดรับ
คืน หมายถึงจํานวนที่สูงกวาระหวางมูลคายุติธรรมหักตนทุนในการขายเทียบกับมูลคาจากการใชสินทรัพย เพื่อวัตถุประสงคของการ
ประเมินการดอยคา สินทรัพยจะถูกจัดเปนหนวยที่เล็กที่สุดที่สามารถแยกการกอกระแสเงินสดออกมาตางหากได สินทรัพยซ่ึงรับรู
รายการขาดทุนจากการดอยคาไปแลว จะถูกประเมินความเปนไปไดที่จะกลับรายการขาดทุนจากการดอยคาทุกวันที่ในงบดุล 
 

2.11 สัญญาเชาระยะยาว 

กรณีที่กลุมบริษัทเปนผูเชา 
สัญญาเชาที่ดิน อาคาร และอุปกรณซ่ึงผูเชาเปนผูรับความเส่ียงและผลตอบแทนของความเปนเจาของเกือบทั้งหมดถือเปนสัญญาเชา

การเงิน ซ่ึงจะบันทึกเปนรายจายฝายทุนดวยมูลคายุติธรรมของสินทรัพยที่ เชา หรือมูลคาปจจุบันสุทธิของจํานวนเงินที่ตองจาย 
ตามสัญญาเชา แลวแตมูลคาใดจะตํ่ากวา จํานวนเงินที่ตองจายดังกลาวจะปนสวนระหวางหนี้สินและคาใชจายทางการเงินเพื่อใหไดอัตรา
ดอกเบี้ยคงที่ตอหนี้สินคงคางอยู โดยพิจารณาแยกแตละสัญญา ภาระผูกพันตามสัญญาเชาหักคาใชจายทางการเงินจะบันทึกเปนหนี้สินตาม
สัญญาเชาการเงิน สวนดอกเบี้ยจายจะบันทึกในงบกําไรขาดทุนตลอดอายุของสัญญาเชาเพื่อทําใหอัตราดอกเบี้ยแตละงวดเปนอัตราคงท่ี
สําหรับยอดคงเหลือของหนี้สินที่เหลืออยู สินทรัพยที่ไดมาตามสัญญาเชาการเงินจะคิดคาเส่ือมราคาตลอดอายุการใชงานของสินทรัพยที่เชา
หรืออายุของสัญญาเชา แลวแตระยะเวลาใดจะนอยกวา 

สัญญาระยะยาวเพื่อเชาสินทรัพยซ่ึงผูใหเชาเปนผูรับความเส่ียงและผลตอบแทนของความเปนเจาของเปนสวนใหญ สัญญาเชานั้นถือ
เปนสัญญาเชาดําเนินงาน เงินที่ตองจายภายใตสัญญาเชาดังกลาว (สุทธิจากส่ิงตอบแทนจูงใจท่ีไดรับจากผูใหเชา) จะบันทึกใน 
งบกําไรขาดทุนโดยใชวิธีเสนตรงตลอดอายุของสัญญาเชานั้น 

คาใชจายที่เกิดข้ึนจากการยกเลิกสัญญาเชาดําเนินงานกอนหมดอายุการเชา เชน เงินเพิ่มที่ตองจายใหแกผูใหเชา จะบันทึกเปน
คาใชจายในรอบระยะเวลาบัญชีที่การยกเลิกนั้นเกิดข้ึน 

 
กรณีที่กลุมบริษัทเปนผูใหเชา 
สินทรัพยที่ใหเชาตามสัญญาเชาดําเนินงานรวมแสดงอยูในงบดุลในสวนที่ดิน อาคาร และอุปกรณ และตัดคาเส่ือมราคาตลอดอายุ

การใหประโยชนของสินทรัพยดวยเกณฑเดียวกันกับรายการที่ดิน อาคารและอุปกรณของกลุมบริษัทซ่ึงมีลักษณะคลายคลึงกัน รายไดคาเชา 
(สุทธิจากส่ิงตอบแทนจูงใจที่ไดจายใหแกผูใหเชา) รับรูดวยวิธีเสนตรงตลอดชวงเวลาการใหเชา 
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2.12 เงินกูยืม 

เงินกูยืมรับรูเร่ิมแรกดวยมูลคาที่ไดรับหักดวยตนทุนการจัดทํารายการที่เกิดข้ึน เงินกูยืมวัดมูลคาในเวลาตอมาดวยวิธีราคาทุน 
ตัดจําหนายตามมูลคาที่จายคืนเพื่อชําระหนี้นั้น เงินกูยืมจัดประเภทเปนหนี้สินหมุนเวียนเม่ือกลุมบริษัทไมมีสิทธิอันปราศจากเง่ือนไขให
เลื่อนชําระหนี้ออกไปอีกเปนเวลาไมนอยกวา 12 เดือน นับจากวันที่ในงบดุล 
 

2.13 ภาษีเงินได 

ภาษีเงินไดซ่ึงแสดงในงบกําไรขาดทุนรวมและงบกําไรขาดทุนเฉพาะบริษัท คํานวณจากกําไรสุทธิทางภาษีของกิจการซ่ึงไมไดรับ
การสงเสริมการลงทุนและในอัตราภาษีที่ใชบังคับอยูในประเทศไทย กิจการที่ไมไดรับการสงเสริมการลงทุน ไดแก การจําหนายถานหิน 
และการขนสงทางบก 

กลุมบริษัทไมรับรูภาษีเงินไดคางจายและภาษีเงินไดคางรับที่จะเกิดข้ึนในอนาคตในสวนของผลตางชั่วคราวระหวางฐานภาษีของ
สินทรัพยและหนี้สินกับราคาตามบัญชีที่แสดงอยูในงบการเงิน  

 
2.14 ผลประโยชนพนักงาน 

กลุมบริษัทจัดใหมีกองทุนสํารองเลี้ยงชีพซ่ึงเปนแผนการจายสมทบตามที่กําหนดไว สินทรัพยของกองทุนสํารองเลี้ยงชีพไดแยก
ออกไปจากสินทรัพยของกลุมบริษัท และมีการบริหารโดยผูจัดการกองทุนภายนอก กองทุนสํารองเลี้ยงชีพไดรับเงินสะสมเขากองทุนจาก
พนักงานและเงินสมทบจากกลุมบริษัท เงินจายสมทบกองทุนสํารองเลี้ยงชีพบันทึกเปนคาใชจายในงบกําไรขาดทุนสําหรับรอบระยะเวลา
บัญชีที่เกิดรายการนั้น 

กลุมบริษัทจัดใหมีผลประโยชนพนักงานหลังการเลิกจางเพื่อจายใหแกพนักงานเปนไปตามกฎหมายแรงงานไทย จํานวนเงินดังกลาว
ข้ึนอยูกับฐานเงินเดือนและจํานวนปที่พนักงานทํางานใหบริษัทนับถึงวันที่ ส้ินสุดการทํางานที่จะเกิดข้ึนในอนาคต  หนี้ สิน 
ที่เกิดจากขอกําหนดที่เปนผลจากกฎหมายแรงงานไทยจะบันทึกดวยมูลคาปจจุบันของประมาณการกระแสเงินสดที่จะตองจายในอนาคตคิด
ลดดวยอัตราดอกเบี้ยตามอายุเง่ือนไขและระยะเวลาใกลเคียงกับจํานวนหนี้สินดังกลาว 

 
2.15 ประมาณการหนี้สิน 

กลุมบริษัทจะบันทึกประมาณการหนี้สินซ่ึงไมรวมถึงประมาณการหนี้สินสําหรับผลตอบแทนพนักงานอันเปนภาระผูกพัน 
ในปจจุบันตามกฎหมายหรือตามขอตกลงที่จัดทําไว อันเปนผลสืบเนื่องมาจากเหตุการณในอดีตซ่ึงการชําระภาระผูกพันนั้นมีความเปนไปได
คอนข างแนว าจะส งผลใหบ ริษัทตองสูญเสียทรัพยากรออกไป  และตามประมาณการ ท่ีน า เชื่ อถือของ จํานวนที่ ต องจ าย  
ในกรณีที่กลุมบริษัทคาดวาประมาณการหนี้สินเปนรายจายที่จะไดรับคืน เชน ภายใตสัญญาประกันภัย กลุมบริษัทจะบันทึกเปนสินทรัพย
แยกตางหากเม่ือคาดวานาจะไดรับรายจายนั้นคืนอยางแนนอน 

 
2.16 ทุนเรือนหุน 

หุนสามัญจะจัดประเภทไวเปนสวนของผูถือหุน 
ตนทุนที่เพิ่มข้ึนเกี่ยวกับการออกหุนใหมหรือสิทธิในการซ้ือขายหุนที่จายออกไปโดยแสดงรายการดังกลาวดวยจํานวนเงินสุทธิจาก

ภาษีไวเปนรายการหักในสวนของผูถือหุน โดยนําไปหักจากส่ิงตอบแทนที่ไดรับจากการออกหุน 
 

2.17 การรับรูรายได 

รายไดประกอบดวยมูลคายุติธรรมที่จะไดรับจากการขายสินคาและบริการที่ใหเปนจํานวนเงินสุทธิจากภาษีขาย เงินคืนและสวนลด 
โดยไมรวมรายการขายภายในกลุมบริษัทสําหรับงบการเงินรวม รายไดจากการขายสินคารับรูเม่ือผูซ้ือรับโอนความเส่ียงและผลตอบแทนท่ี
เปนสาระสําคัญของความเปนเจาของสินคา รายไดจากการใหบริการแกลูกคารับรูโดยอางอิงตามข้ันของความสําเร็จของงานที่ทําเสร็จ โดย
ใชวิธีอัตราสวนของบริการที่ใหจนถึงปจจุบันเทียบกับบริการทั้งส้ินที่ตองให 
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2.17 การรับรูรายได (ตอ) 
รายไดดอกเบี้ยรับรูตามเกณฑสัดสวนของเวลาโดยพิจารณาจากอัตราดอกเบี้ยที่แทจริงของชวงเวลาจนถึงวันครบอายุและพิจารณา

จากจํานวนเงินตนที่เปนยอดคงเหลือในบัญชีสําหรับการบันทึกคางรับของกลุมบริษัท รายไดเงินปนผลรับรูเม่ือสิทธิที่จะไดรับเงินปนผลนั้น
เกิดข้ึน 

 

3 การจัดการความเส่ียงทางการเงิน 

กิจกรรมของกลุมบริษัทยอมมีความเส่ียงทางการเงินที่หลากหลายซ่ึงไดแก ผลกระทบของการเปล่ียนแปลงอัตราแลกเปลี่ยนเงินตรา
ตางประเทศและการเปลี่ยนแปลงอัตราดอกเบี้ย แผนการจัดการความเส่ียงโดยรวมของกลุมบริษัทจึงมุงเนนความผันผวนของตลาดการเงิน
และแสวงหาวิธีการลดผลกระทบที่ทําใหเสียหายตอผลการดําเนินงานทางการเงินของกลุมบริษัทใหเหลือนอยที่สุดเทาที่เปนไปได กลุม
บริษัทใชเคร่ืองมืออนุพันธทางการเงิน ตัวอยางเชน สัญญาอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราตางประเทศลวงหนาและสัญญาการแลกเปลี่ยนอัตรา
ดอกเบี้ย เพื่อปองกันความเส่ียงที่จะเกิดข้ึน 

การจัดการความเส่ียงดําเนินการโดยฝายบริหารเงินสวนกลาง เปนไปตามนโยบายที่อนุมัติโดยคณะกรรมการบริษัท สวนงานบริหาร
เงินของกลุมบริษัทจะช้ีประเด็น ประเมิน และปองกันความเส่ียงทางการเงินดวยการรวมมือกันทํางานอยางใกลชิดกับหนวยปฏิบัติงานตางๆ 
ภายในกลุมบริษัท คณะกรรมการบริษัทจะกําหนดหลักการบริหารความเส่ียงโดยภาพรวมและกําหนดนโยบายที่เกี่ยวของไวเปนลายลักษณ
อักษร เชน ความเส่ียงอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราตางประเทศ ความเส่ียงอัตราดอกเบี้ย ความเส่ียงการใหสินเชื่อ และใชตราสารอนุพันธทาง
การเงินและการลงทุนโดยใชสภาพคลองสวนเกิน 

 

3.1 ความเส่ียงจากอัตราแลกเปลี่ยน 

เนื่องจากกลุมบริษัทมีการดําเนินงานระหวางประเทศจึงยอมมีความเส่ียงอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราตางประเทศซ่ึงเกิดจากสกุลเงิน
ดอลลารสหรัฐฯ เปนสกุลเงินหลัก กิจการในกลุมบริษัทใชสัญญาอัตราแลกเปลี่ยนลวงหนาเพื่อปองกันความเส่ียงจากอัตราแลกเปลี่ยน
เงินตราตางประเทศโดยมีคูสัญญาเปนบุคคลภายนอก 

 

3.2 ความเส่ียงจากอัตราดอกเบี้ย 

รายไดและกระแสเงินสดจากการดําเนินงานของกลุมบริษัทสวนใหญไมข้ึนกับการเปลี่ยนแปลงอัตราดอกเบี้ยในตลาด ธุรกรรม
ทั้งหมดที่ใชอนุพันธดานอัตราดอกเบี้ยตองไดรับอนุมัติจากผูอํานวยการฝายการเงินกอนเขาทํารายการ ในบางกรณีกลุมบริษัทมีการกูยืมแบบ
อัตราดอกเบี้ยผันแปรและใชสัญญาแลกเปลี่ยนอัตราดอกเบี้ยเพื่อเปนการปองกันความเส่ียงกระแสเงินสดของจํานวนเงินดอกเบี้ยที่จะตอง
จายในอนาคตโดยพิจารณาถึงผลกระทบเชิงเศรษฐกิจของการเปล่ียนเงินกูยืมจากอัตราดอกเบี้ยลอยตัวใหกลายเปนอัตราดอกเบี้ยคงที่ สัญญา
แลกเปลี่ยนอัตราดอกเบี้ยอนุญาตใหกลุมบริษัทระดมทุนโดยการกูยืมระยะยาวดวยอัตราดอกเบี้ยลอยตัวซ่ึงสามารถเปล่ียนดอกเบี้ยให
กลายเปนอัตราคงที่ในระดับที่นอยกวาอัตราดอกเบี้ยคงที่กรณีที่กลุมบริษัทตองกูยืมระยะยาวโดยตรง การทําสัญญาแลกเปลี่ยนอัตราดอกเบี้ย
ทําใหกลุมบริษัทตกลงกับคูสัญญาที่จะแลกเปล่ียนผลตางระหวางจํานวนเงินตามดอกเบี้ยคงที่กับตามอัตราดอกเบี้ยลอยตัวในชวงเวลาที่
กําหนดไว โดยอางอิงจากจํานวนฐานที่ใชเปนเกณฑคํานวณเงินตนตามที่ตกลงกันไว และรับรูสวนตางที่จะตองจายหรือจะไดรับตามสัญญา
แลกเปลี่ยนอัตราดอกเบี้ยไวเปนสวนประกอบของรายไดดอกเบี้ยและดอกเบี้ยจายตลอดระยะเวลาตามขอตกลง พรอมกับรับรูรายการกําไร
และรายการขาดทุนจากการยกเลิกขอตกลงกอนถึงเวลาที่กําหนดในสัญญาแลกเปลี่ยนอัตราดอกเบี้ยหรือจากการจายชําระเงินกูยืมไวในงบ
กําไรขาดทุน 

 

3.3 ความเส่ียงดานการใหสินเช่ือ 

กลุมบริษัทไมมีความเส่ียงจากการกระจุกตัวดานสินเชื่ออยางมีนัยสําคัญ นโยบายของกลุมบริษัทคือทําใหเชื่อม่ันไดวาไดขายสินคา
และใหบริการแกลูกคาที่มีประวัติสินเชื่อที่เหมาะสม นอกจากนี้ กลุมบริษัทไดเลือกที่จะทํารายการกับสถาบันการเงินที่มีคุณภาพและมีความ
นาเชื่อถือสูงในการทําสัญญาอนุพันธทางการเงินและรายการเงินสด กลุมบริษัทมีนโยบายจํากัดวงเงินธุรกรรมการใหสินเชื่อกับสถาบัน
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3 การจัดการความเส่ียงทางการเงิน (ตอ) 

3.4 ความเส่ียงดานสภาพคลอง 

จํานวนเงินสดท่ีมีอยางเพียงพอและเงินลงทุนในหลักทรัพยที่มีตลาดรองรับยอมแสดงถึงการจัดการความเส่ียงของสภาพคลองอยาง
รอบคอบ ความสามารถในการหาแหลงเงินทุนแสดงใหเห็นไดจากการที่มีวงเงินอํานวยความสะดวกในการกูยืมที่ไดมีการตกลงไวแลวอยาง
เพียงพอ สวนงานบริหารเงินของกลุมบริษัทไดต้ังเปาหมายวาจะใชความยืดหยุนในการระดมเงินทุนโดยการรักษาวงเงินสินเชื่อที่ตกลงไวให
เพียงพอที่จะหามาไดเนื่องจากลักษณะธรรมชาติของธุรกิจที่เปนฐานของกลุมบริษัทมีพลวัตเปล่ียนแปลงได 

 

4 ประมาณการทางบัญชีที่สําคัญ ขอสมมติฐานและการใชดุลยพินิจ 
การประมาณการ ขอสมมติฐานและการใชดุลยพินิจ ไดมีการประเมินทบทวนอยางตอเนื่อง และอยูบนพื้นฐานของประสบการณ 

ในอดีตและปจจัยอื่น ๆ ซ่ึงรวมถึงการคาดการณถึงเหตุการณในอนาคตที่เชื่อวามีเหตุผลในสถานการณขณะน้ัน 
กลุมบริษัทมีการประมาณการทางบัญชี และใชขอสมมติฐานที่เกี่ยวของกับเหตุการณในอนาคต ผลของประมาณการทางบัญชี 

อาจไมตรงกับผลที่เกิดข้ึนจริง ประมาณทางการบัญชีที่สําคัญและขอสมมติฐานที่มีความเส่ียงอยางเปนสาระสําคัญที่อาจเปนเหตุใหเกิดการ
ปรับปรุงยอดคงเหลือของสินทรัพยและหนี้สินอยางเปนสาระสําคัญในรอบระยะเวลาบัญชีหนา มีดังนี้ 

 

การรับรูรายได 
บริษัทยอยบางแหงใชวิธีการรับรูรายไดตามข้ันความสําเร็จ กลุมบริษัทตองประมาณการการใหบริการ ณ วันที่คํานวณเทียบเปน

สัดสวนของการบริการทั้งหมดที่ตองทํา 
 

คาเผื่อมูลคาสินคาคงเหลือ 
บริษัทตองประมาณคาเผือ่มูลคาสินคาคงเหลือจากการเคลือ่นไหวชาของถานหิน โดยประมาณจากราคาถัวเฉลี่ยของขอมูลการซ้ือขาย

ในอดีตและแนวโนมราคาขายในอนาคต  ทั้งนี้ราคาที่จะขายไดในอนาคตอาจมีความผันผวนข้ึนอยูกับราคาตลาดของถานหิน  
ความตองการถานหินในตลาด และสภาวะการแขงขันภายในประเทศ 

 

การดอยคาของสินทรัพย 
บริษทัไดประมาณการมลูคาทีค่าดวาจะไดรับคืนของเงินลงทนุในบริษทัยอยจากการคํานวณมูลคาจากการใช กระแสเงินสดทีค่าดวาจะ

ไดรับในอนาคตไดถกูประเมนิจากขอสมมติฐานแผนธุรกจิของกลุมบริษทั อยางไรกต็ามมูลคาทีค่าดวาจะไดรับคืนของทีด่นิไดถกูพจิารณาจาก
มูลคาประเมนิโดยผูประเมินอสิระ 

 

5 การจัดการความเส่ียงในสวนของทุน 
วัตถุประสงคของกลุมบริษัทในการบริหารทุนของบริษัทนั้นเพื่อดํารงไวซ่ึงความสามารถในการดําเนินงานอยางตอเนื่องของ 

กลุมบริษัทเพื่อสรางผลตอบแทนตอผูถือหุนและเปนประโยชนตอผูที่ มีสวนไดเสียอื่น  และเพื่อดํารงไว ซ่ึงโครงสรางของทุน 
ที่เหมาะสมเพื่อลดตนทุนทางการเงินของทุน 

ในการดํารงไวหรือปรับโครงสรางของทุน กลุมบริษัทอาจปรับนโยบายการจายเงินปนผลใหกับผูถือหุน การคืนทุนใหแกผูถือหุน 
การออกหุนใหม หรือการขายทรัพยสินเพื่อลดภาระหนี้สิน 
 

6 ขอมูลจําแนกตามสวนงาน 

บริษัทดําเนินธุรกิจในการนําเขาและจําหนายถานหินใหกับอุตสาหกรรมภายในประเทศ สวนบริษัทยอยดําเนินธุรกิจหลักเกี่ยวกับ
การใหบริการขนสงถานหินและบริการอื่นที่เกี่ยวของใหกับบริษัท ซ่ึงถือเปนการใหบริการที่เกี่ยวเนื่องกัน ดังนั้นจึงไมมีการแสดงขอมูล
จําแนกตามสวนงาน 
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7 เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด  

เงินฝากธนาคารประเภทจายคืนเม่ือทวงถามมอีัตราดอกเบี้ยเฉล่ียอยูที่รอยละ 0.87 ตอป (พ.ศ. 2553 : รอยละ 0.50 ตอป)  
 

8 ลูกหนี้การคา - สุทธิ 

 
ลูกหนี้การคา ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2554 และ พ.ศ. 2553 สามารถวิเคราะหตามอายุหนี้ที่คางชําระไดดังนี้ 

 
 

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบร ิษัท 

  พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 

  บาท บาท บาท บาท 
          

เงินสดในมือ 108,421 474,721 10,974 55,393 

เงินฝากธนาคารประเภทจายคืนเม่ือทวงถาม 67,898,868 107,690,103 59,081,072 79,663,040 

  68,007,289 108,164,824 59,092,046 79,718,433 

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบร ิษัท 

  พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 

  บาท บาท บาท บาท 
          

ลูกหนี้การคา 593,035,536 570,039,613 588,719,518 564,793,637 

หัก  คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (2,689,173) (6,177,197) (2,689,173) (6,005,326) 
  590,346,363 563,862,416 586,030,345 558,788,311 

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบร ิษัท 

  พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 

  บาท บาท บาท บาท 
          

ไมถึงกําหนดชําระ 313,067,991 332,354,538 312,966,635 331,886,550 

เกินกําหนดชําระ         
- ไมเกิน 6 เดือน 275,741,755 231,513,630 271,534,382 227,635,000 

- 6 - 12 เดือน 418,556 1,199,528 418,555 479,330 

- เกินกวา 12 เดือน 3,807,234 4,971,917 3,799,946 4,792,757 

  593,035,536 570,039,613 588,719,518 564,793,637 

หัก  คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (2,689,173) (6,177,197) (2,689,173) (6,005,326) 
  590,346,363 563,862,416 586,030,345 558,788,311 
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9 สินคาคงเหลือ - สุทธิ 

ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2554 สินคาคงเหลือบางสวนของบริษัท ซ่ึงมีมูลคารวม 1,028 ลานบาท (พ.ศ. 2553 : ไมมี) ไดนําไปเปน
หลักประกันเงินกูยืมระยะยาวกับธนาคารแหงหนึ่งตามที่กลาวในหมายเหตุ 15 

 
10 สินทรัพยหมุนเวียนอ่ืน - สุทธิ 

11 เงินลงทุนในบริษัทยอย - สุทธิ 
เงินลงทนุในบริษทัยอย ณ วนัที ่30 กนัยายน พ.ศ. 2554 และ พ.ศ. 2553 มีดงัตอไปนี ้

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
* ณ วันที่ 30 กนัยายน พ.ศ. 2554 บริษทัยอยยังไมไดดําเนนิกจิการ 

 

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบร ิษัท 

  พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 

  บาท บาท บาท บาท 
          

สินคาคงเหลือ 1,984,660,429 1,862,245,160 2,001,708,243 1,872,362,746 

หัก  คาเผื่อมูลคาสินคาคงเหลือเคลื่อนไหวชา (130,508,302) (130,508,302) (130,508,302) (130,508,302) 
  1,854,152,127 1,731,736,858 1,871,199,941 1,741,854,444 

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบร ิษัท 

  พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 

  บาท บาท บาท บาท 
          

คาใชจายจายลวงหนา 6,535,946 5,271,589 6,107,890 4,502,601 

รายไดคางรับ 18,454,742 13,757,793 18,454,742 13,757,793 

ภาษีที่จะไดรับคืน 46,470,028 61,724,890 43,725,114 58,299,767 

ลูกหนี้อื่น 13,906,554 15,787,571 13,496,523 15,268,265 

สินทรัพยหมุนเวียนอื่น 7,491,479 4,917,031 7,076,446 3,865,849 

หัก  คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ - ลูกหนี้อื่น (9,278,184) (14,522,994) (8,868,184) (14,015,789) 
  83,580,565 86,935,880 79,992,531 81,678,486 

    ประเทศ อัตรารอยละของหุนท่ีถือ 

บริษัทยอย ลักษณะธุรกิจ ที่จด
ทะเบียน 

พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 

          

- บริษทั ยูเอม็เอส โคลบริคเคท จํากดั* ผลิตและจําหนายถานหินอัดกอน ประเทศไทย 100.0 100.0 

- บริษัท ยูเอ็มเอส ไลทเตอร จํากัด ขนสงทางน้ํา ประเทศไทย 100.0 100.0 

- บริษัท ยูเอ็มเอส ขนสง จํากัด ขนสงทางบก ประเทศไทย 100.0 100.0 

- บริษัท ยูเอ็มเอส พอรต บริการทาเทียบเรือ ประเทศไทย 100.0 100.0 

   เซอรวิสเซส จํากัด         
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รายการเคลื่อนไหวของเงินลงทุนในบริษัทยอยสําหรับปส้ินสุดวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2554 และสําหรับงวดเกาเดือนส้ินสุดวันที่  
30 กันยายน พ.ศ. 2553 มีดังตอไปนี้ 

เม่ือวนัที ่9 กนัยายน พ.ศ. 2554 บริษทั ยูเอม็เอส ไลทเตอร จํากดั ออกหุนสามัญเพิม่ข้ึนจํานวน 4,000,000 หุน ราคามูลคาหุนละ 10 บาท 
บริษัทซ้ือหุนสามัญที่เพิ่มข้ึนทั้งหมดของบริษัท ยูเอ็มเอส ไลทเตอร จํากัด เพื่อดํารงสัดสวนการถือหุน 

การขาดทนุจากการดอยคาจํานวน 13.3 ลานบาทของเงนิลงทนุในบริษทั ยูเอม็เอส ขนสง จํากดั ไดถกูรับรูในระหวางปซ่ึงเปนผลมาจาก 
การหยุดดําเนินงานของบริษัท มูลคาที่คาดวาจะไดรับคืนแสดงใหเห็นถึงมูลคาจากการใช ซ่ึงถูกพิจารณาจากการคํานวณกระแสเงินสด 
ทีค่าดวาจะไดรับในอนาคตกอนภาษเีงินไดของงบประมาณทางการเงินทีไ่ดรับการอนุมัติจากผูบริหาร การขาดทนุจากการดอยคาสําหรับปถกูแสดง
รวมอยูในคาใชจายการบริหาร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    งบการเงินเฉพาะบร ิษัท 

        สําหรับงวด 

      สําหรับปส้ินสุด เกาเดือนส้ินสุด 

      วันท่ี 30 กันยายน วันท่ี 30 กันยายน 

      พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 

      บาท บาท 
          

ราคาตามบัญชีตนงวด - สุทธิ     111,000,000 111,000,000 

การลงทุนเพิ่มข้ึน     40,000,000 - 
รายการขาดทุนจากการดอยคา     (13,293,197) - 
ราคาตามบัญชีปลายงวด - สุทธิ     137,706,803 111,000,000 
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12 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ - สุทธิ (ตอ) 
การขาดทุนจากการดอยคาจํานวน 1 ลานบาทของที่ดิน ไดถูกรับรูในระหวางปซ่ึงเปนผลจากการที่ที่ดินถูกขวางโดยสายไฟฟาแรงสูง 

และไมสามารถใชประโยชนอยางอื่นไดนอกจากการเกษตร มูลคาที่คาดวาจะไดรับคืนแสดงถึงราคาขายสุทธิ ซ่ึงถูกพิจารณาจากราคาอางอิง
ในตลาดของสินทรัพยที่เทียบเทากันโดยผูประเมินอิสระ การขาดทุนจากการดอยคาสําหรับปถูกแสดงรวมอยูในคาใชจายการบริหาร 

ณ วันที่ 30 กนัยายน พ.ศ. 2554 ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ ที่ใชคํ้าประกันวงเงินกูตาง ๆ สามารถสรุปไดดังนี้ 
 ที่ดินบางสวนและส่ิงปลูกสรางบนที่ดินบางสวนของบริษัทที่ ตํ าบลสวนสม  อํา เภอบานแพว  จังหวัดสมุทรสาคร 

ไดถูกจํานองไวกับธนาคารแหงหนึ่งเพื่อคํ้าประกันเงินกูยืมระยะยาวตามที่กลาวในหมายเหตุ 15 ซ่ึงมีมูลคาการจํานองรวม  
200  ลานบาท (พ.ศ. 2553 : 200 ลานบาท) 

 ที่ดินบางสวนและส่ิงปลูกสรางบนท่ีดินบางสวนของบริษัทที่ตําบลคลองสะแก อําเภอนครหลวง จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
ไดถูกจํานองไวกับธนาคารแหงหนึ่งเพื่อคํ้าประกันเงินกูยืมระยะยาวตามที่กลาวในหมายเหตุ 15 ซ่ึงมีมูลคาการจํานองรวม  
240 ลานบาท (พ.ศ. 2553 : 240 ลานบาท) 

 เรือขนลําเลียงของบริษัทยอยแหงหนึ่งจํานวน 12 ลํา ไดถูกจํานองไวกับธนาคารแหงหนึ่งเพื่อเปนหลักประกันเงินเบิกเกินบัญชี
ธนาคาร และเงินกูยืมระยะยาวตามทีก่ลาวในหมายเหตุ 14 และ 15 ตามลําดบั โดยมมูีลคาการจํานองรวม 125 ลานบาท (พ.ศ. 2553 : 125 
ลานบาท) 

 

สินทรัพยภายใตสัญญาเชาการเงิน ซ่ึงกลุมบริษัท และบริษัทเปนผูเชาภายใตสัญญาเชาการเงิน ประกอบดวยยานพาหนะ: 

  งบการเงินรวม 

  พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 

  บาท บาท บาท บาท 

ตนทุนภายสัญญาเชาการเงิน 16,056,280 70,655,481 16,056,280 16,056,280 

คาเส่ือมราคาสะสม (11,891,210) (30,895,041) (11,891,210) (8,765,772) 
  4,165,070 39,760,440 4,165,070 7,290,508 

งบการเงินเฉพาะบริษัท  

13 สินทรัพยไมมีตัวตน - สุทธิ  

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

  บาท บาท 

ณ วันท่ี 1 ตุลาคม พ.ศ. 2553     
ราคาทุน 6,846,063 6,029,072 

หัก  คาตัดจําหนายสะสม (4,553,773) (4,169,888) 
ราคาตามบัญชี - สุทธิ 2,292,290 1,859,184 
      

สําหรับปส้ินสุดวันท่ี 30 กันยายน พ.ศ. 2554     
ราคาตามบัญชีตนงวด - สุทธิ 2,292,290 1,859,184 

เพิ่มข้ึนระหวางงวด 2,794,196 2,957,361 

จําหนายระหวางงวด (365,563) (659,563) 
คาตัดจําหนาย (1,175,545) (925,688) 
ราคาตามบัญชีปลายงวด - สุทธิ 3,545,378 3,231,294 

ณ วันท่ี 30 กันยายน พ.ศ. 2554     
ราคาทุน 8,979,963 8,084,983 

หัก  คาตัดจําหนายสะสม (5,434,585) (4,853,689) 
ราคาตามบัญชี - สุทธิ 3,545,378 3,231,294 
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14 เงินเบกิเกินบญัชีและเงินกูยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงิน 

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบร ิษัท 

  พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 

  บาท บาท บาท บาท 
          

เงินเบิกเกินบัญชี 9,062 17,788 15 - 
ทรัสตรีซีท 1,246,276,698 1,102,982,823 1,246,276,698 1,102,982,823 

เงินกูยืมระยะส้ัน 160,000,000 503,000,000 160,000,000 503,000,000 

  1,406,285,760 1,606,000,611 1,406,276,713 1,605,982,823 

เงินเบิกเกินบัญชี และเงินกูระยะส้ันจากสถาบันการเงินมีอัตราดอกเบีย้ MOR บวกสวนเพิ่ม MRR บวกสวนเพิ่ม MLR หักสวนลด 
LIBOR บวกสวนเพิ่ม และ SIBOR บวกสวนเพิ่ม 

ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2554 วงเงินเบกิเกนิบญัชจํีานวน 5 ลานบาท (พ.ศ. 2553 : 5 ลานบาท) คํ้าประกนัโดยเรอืขนลําเลยีงของบริษทั
ยอยแหงหนึ่งตามที่กลาวในหมายเหตุ 12 วงเงินเบิกเกินบัญชีและทรัสตรีซีทของกลุมบริษัทที่ยังไมไดเบิกถอนมีจํานวน 73 ลานบาท และ 
1,413 ลานบาท ตามลําดบั (พ.ศ. 2553 : 53 ลานบาท และ 1,554 ลานบาท ตามลําดบั) 

ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2554 บริษัทมีวงเงินกูยืมระยะส้ันในรูปแบบของต๋ัวสัญญาใชเงินและต๋ัวเงินที่ไมมีหลักประกันจากสถาบัน
การเงินในประเทศทียั่งไมไดใชจํานวน 365 ลานบาท (พ.ศ. 2553 : 172 ลานบาท) 
 
15 เงินกูยืมระยะยาว 

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบร ิษัท 

  พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 

  บาท บาท บาท บาท 

เงินกูยืมระยะยาวที่ถึงกําหนดชําระ         
    - ภายในหนึ่งป 200,964,000 293,276,000 188,964,000 274,796,000 

    - เกินกวาหนึ่งป แตไมเกิน 5 ป 578,520,309 324,944,309 545,134,000 259,098,000 

  779,484,309 618,220,309 734,098,000 533,894,000 

เงินกูระยะยาวมีอตัราดอกเบี้ยคงที่ 6 เดือนในสกุลเงินบาท บวกสวนเพิ่ม MLR หักสวนลด และอัตรา prime หักสวนลด 
รายการเคลื่อนไหวของเงินกูยืมระยะยาวสําหรับปส้ินสุดวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2554 และสําหรับงวดเกาเดือนส้ินสุดวันที่  

30 กันยายน พ.ศ. 2553 

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบร ิษัท 

    สําหรับงวด   สําหรับงวด 

  สําหรับปส้ินสุด เกาเดือนส้ินสุด สําหรับปส้ินสุด เกาเดือนส้ินสุด 

  30 กันยายน วันท่ี 30 กันยายน 30 กันยายน วันท่ี 30 กันยายน 

  พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 

  บาท บาท บาท บาท 

ยอดตนป/งวด 618,220,309 671,383,000 533,894,000 573,323,000 

เพิ่มข้ึนระหวางป/งวด 500,000,000 - 500,000,000 - 
ชําระคืนระหวางป/งวด (338,736,000) (53,162,691) (299,796,000) (39,429,000) 
ยอดปลายป/งวด 779,484,309 618,220,309 734,098,000 533,894,000 
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ณ วนัที ่30 กนัยายน พ.ศ. 2554 เงินกูยืมระยะยาว ถกูคํ้าประกนัโดยเรือขนลําเลยีงของบริษทัยอยแหงหนึง่ ทีด่นิบางสวนและส่ิงปลกูสรางบน
ทีด่นิบางสวนของบริษทั ตามทีก่ลาวในหมายเหต ุ12 และสินคาคงเหลือบางสวนของบริษทั ตามที่กลาวในหมายเหตุ 9 

ณ วันที่ 30 กนัยายน พ.ศ. 2554 และ พ.ศ. 2553 กลุมบริษัทและบริษทัไมมีวงเงินกูยืมระยะยาวที่ยังไมไดเบิกถอน 
 

16 หนีสิ้นตามสัญญาเชาการเงิน 
กลุมบริษทัมีหนีสิ้นตามสัญญาเชาการเงินสําหรับยานพาหนะ โดยมยีอดคงเหลอืดงัตอไปนี ้

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบร ิษัท 

  พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 

  บาท บาท บาท บาท 

หนีสิ้นตามสัญญาเชาการเงิน 1,460,526 25,965,770 1,460,526 4,727,433 

หัก  ดอกเบี้ยรอตัดบัญช ี (43,925) (1,838,430) (43,925) (234,811) 
  1,416,601 24,127,340 1,416,601 4,492,622 

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบร ิษัท 

  พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 

  บาท บาท บาท บาท 

หนีสิ้นตามสัญญาเชาการเงินที่ถึงกําหนด         
   ชําระ         

    - ภายในหนึ่งป 1,304,169 14,824,785 1,304,169 3,076,020 

    - เกินกวาหนึ่งป แตไมเกิน 5 ป 112,432 9,302,555 112,432 1,416,602 

  1,416,601 24,127,340 1,416,601 4,492,622 

17 ภาระผูกพันผลประโยชนพนักงาน 
ภาระผูกพันผลประโยชนพนักงาน ประกอบดวย ผลประโยชนเม่ือเกษียณอายุ ซ่ึงรับรูเปนหนี้สินในงบดุลดวยมูลคาปจจุบันของ

ภาระผูกพันมีดังตอไปนี้ 

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

  พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 

  บาท บาท บาท บาท 

ผลประโยชนเม่ือเกษียณอายุ 9,207,554 7,704,104 8,675,718 6,760,925 
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17 ภาระผูกพันผลประโยชนพนักงาน (ตอ) 
รายการเคลื่อนไหวของภาระผูกพันผลประโยชนเม่ือเกษียณอายุมีดังตอไปน้ี 

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

    สําหรับงวด   สําหรับงวด 

  สําหรับปส้ินสุด เกาเดือนส้ินสุด สําหรับปส้ินสุด เกาเดือนส้ินสุด 

  30 กันยายน วันท่ี 30 กันยายน 30 กันยายน วันท่ี 30 กันยายน 

  พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 

  บาท บาท บาท บาท 

ยอดตนป/งวด 7,704,104 6,415,167 6,760,925 5,714,417 
ตนทุนบริการในป/งวดปจจุบนั 1,600,660 1,161,402 1,319,400 903,201 

ตนทุนดอกเบี้ย 336,605 216,130 303,675 193,245 
ผลประโยชนที่จายในระหวางป/งวด (433,815) (88,595) - (88,595) 
โอนยายจากบริษทัยอย - - 291,718 38,657 
ยอดปลายป/งวด 9,207,554 7,704,104 8,675,718 6,760,925 

ในระหวางปส้ินสุดวนัที ่30 กนัยายน พ.ศ. 2554 บริษทัยอยแหงหนึง่โอนยายพนกังานทัง้หมดไปใหบริษทั ซ่ึงภาระผูกพนัผลประโยชน
เม่ือเกษยีณอายุทัง้หมดถูกโอนยายไปใหบริษทัทัง้หมด โดยมขีอตกลงวาบริษทัจะเปนผูจะรับภาระผกูพนัทัง้หมด 

ในระหวางงวดเกาเดือนส้ินสุดวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2553 บริษัทยอยแหงหนึ่งโอนยายพนักงานทั้งหมดไปใหบริษัท ซ่ึงภาระผูกพัน
ผลประโยชนเม่ือเกษยีณอายุทัง้หมดถูกโอนยายไปใหบริษทัทัง้หมด โดยบริษทัยอยจะชําระเงินคืนแกบริษทัในภายหลงั 

จํานวนเงินที่รับรูในงบกําไรขาดทนุมีดังตอไปน้ี 

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

    สําหรับงวด   สําหรับงวด 

  สําหรับปส้ินสุด เกาเดือนส้ินสุด สําหรับปส้ินสุด เกาเดือนส้ินสุด 

  30 กันยายน วันท่ี 30 กันยายน 30 กันยายน วันท่ี 30 กันยายน 

  พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 

  บาท บาท บาท บาท 

ตนทุนบริการในป/งวดปจจุบนั 1,600,660 1,161,402 1,319,400 903,201 
ตนทุนดอกเบี้ย 336,605 216,130 303,675 193,245 

ผลประโยชนที่จายในระหวางป/งวด 6,295,059 72,405 5,396,936 72,405 

โอนยายจากบริษทัยอย - - 291,718 - 
รวม (แสดงอยูในคาใชจายเกี่ยวกับพนักงาน) 8,232,324 1,449,937 7,311,729 1,168,851 
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17 ภาระผูกพันผลประโยชนพนักงาน (ตอ) 
สมมติฐานทางสถติิที่สําคัญที่ใชในการคํานวณสรุปไดดังนี ้

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

    สําหรับงวด   สําหรับงวด 

  สําหรับปส้ินสุด เกาเดือนส้ินสุด สําหรับปส้ินสุด เกาเดือนส้ินสุด 

  30 กันยายน วันท่ี 30 กันยายน 30 กันยายน วันท่ี 30 กันยายน 

  พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 

  รอยละ รอยละ รอยละ รอยละ 

อัตราคิดลด 4.50 4.50 4.50 4.50 
อัตราการข้ึนเงินเดือนในอนาคต 6.00 6.00 6.00 6.00 
อัตราการตาย 0.01 0.01 0.01 0.01 
อัตราการลาออก 0 – 50.00 0 – 50.00 0 – 25.00 0 – 25.00 

18 เครื่องมือทางการเงิน 
เคร่ืองมือทางการเงินที่สําคัญมีดังตอไปนี้ 

18.1 สัญญาอัตราเงินตราตางประเทศลวงหนา 
บริษัทไดทาํสัญญาอัตราเงินตราตางประเทศลวงหนากับสถาบนัการเงินในประเทศ เพื่อปองกนัความเส่ียงจากอัตราแลกเปลี่ยน 

เงินตราตางประเทศซ่ึงเกี่ยวของกบัทรัสตรีซีท ณ วันที่ 30 กนัยายน พ.ศ. 2554 ยอดคงคางตามสัญญาอัตราเงินตราตางประเทศลวงหนา ซ่ึง
วันครบกําหนดชําระเงินอยูในระหวางวันที ่ 21 ตลุาคมถึงวันที ่ 4 พฤศจิกายน พ.ศ. 2554 (พ.ศ. 2553 : ระหวางวันที ่ 4 ตุลาคมถึงวันที่ 4 
พฤศจิกายน พ.ศ. 2553) มีดังตอไปนี้ 

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบร ิษัท 

  พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 

  บาท บาท บาท บาท 

4.6 ลานดอลลารสหรัฐฯ       - 
ที่อัตรา 30.57 - 31.26 บาท         
ตอ 1 ดอลลารสหรัฐฯ         

(พ.ศ. 2553 : 7.3 ลานดอลลารสหรัฐฯ         
ที่อัตรา 30.72 - 32.50 บาท         
ตอ 1 ดอลลารสหรัฐฯ) 142,209,000 230,858,466 142,209,000 230,858,466 

มูลคายุติธรรมสุทธิของสัญญาอัตราเงินตราตางประเทศลวงหนา ณ วันที่ในงบดุล มีดังตอไปนี้ 

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบร ิษัท 

  พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 

  บาท บาท บาท บาท 
          

สัญญาอัตราเงินตราตางประเทศลวงหนาที ่         
เปนสินทรัพย (หนี้สิน) 1,440,251 (9,263,613) 1,440,251 (9,263,613) 

มูลคายุติธรรมของสัญญาอัตราเงินตราตางประเทศลวงหนาคํานวณ (โดยใชอัตราที่กําหนดโดยธนาคารคูสัญญา) เสมือนวาไดยกเลิก
สัญญาเหลานั้น ณ วันที่ในงบดุล 
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18 เครื่องมือทางการเงิน (ตอ) 
18.2 สัญญาแลกเปลี่ยนอัตราดอกเบี้ย 

เม่ือวันที่ 11 สิงหาคม พ.ศ. 2554 บริษัทไดทําสัญญาแลกเปล่ียนอัตราดอกเบี้ยสําหรับเงินกูยืมระยะยาวกับสถาบันการเงินในประเทศ
แหงหนึ่ง เพื่อเปลี่ยนอัตราดอกเบี้ยลอยตัวสําหรับสกุลเงินบาทประจํา 6 เดือน บวกรอยละ 1.25 ตอป เปนอัตราดอกเบี้ยคงที่รอยละ 4.37 ตอป 
ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2554 เงินกูยืมระยะยาวดังกลาวมียอดคงเหลือจํานวน 475 ลานบาท (พ.ศ. 2553 : ไมมี) ซ่ึงมีกําหนดชําระคืนใน
เดือนกุมภาพันธ พ.ศ. 2557 

มูลคายุติธรรมสุทธิของสัญญาแลกเปล่ียนอัตราดอกเบี้ย ณ วันที่ในงบดุล มีดังตอไปนี้ 

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบร ิษัท 

  พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 

  บาท บาท บาท บาท 

สัญญาแลกเปล่ียนอัตราดอกเบี้ยที่เปนหนี้สิน 1,264,571 - 1,264,571 - 

มูลคายุติธรรมของสัญญาแลกเปล่ียนอัตราดอกเบี้ยคํานวณ (โดยใชอัตราที่กําหนดโดยธนาคารคูสัญญา) เสมือนวาไดยกเลิกสัญญา
เหลานั้น ณ วันที่ในงบดุล 

19 ทุนเรือนหุนและสวนเกินมูลคาหุน 

  งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบร ิษัท 

  จํานวนหุนสามัญ หุนสามัญท่ีออก     
  ที่ออกและชําระแลว และชําระแลว สวนเกินมูลคาหุน รวม 

  หุน บาท บาท บาท 
          

ณ วันที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2553 151,964,985 75,982,493 229,561,429 305,543,922 

การออกหุน 113,343 56,671 900,406 957,077 

ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2553 152,078,328 76,039,164 230,461,835 306,500,999 

การออกหุน 1,375,736 687,868 10,928,916 11,616,784 

ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2554 153,454,064 76,727,032 241,390,751 318,117,783 

หุนสามัญจดทะเบียนทั้งหมดมีจํานวน 153,454,064 หุน (พ.ศ. 2553 : 210,454,783 หุน) ราคามูลคาหุนละ 0.50 บาท (พ.ศ. 2553 : 
0.50 บาท) หุนสามัญทั้งหมดไดออกและชําระเต็มมูลคาแลว (พ.ศ. 2553 : หุนสามัญออกและชําระเต็มมูลคาแลวบางสวน) 

ในการประชุมผูถือหุนสามัญประจําปของบริษัท เม่ือวันที่ 24 มกราคม พ.ศ. 2554 ผูถือหุนมีมติอนุมัติใหลดทุนจดทะเบียนของบริษัท
จากเดิมหุนสามัญจํานวน 210,454,783 หุนๆ ละ 0.50 บาท คิดเปนจํานวนเงิน 105,227,392 บาท เปนหุนสามัญจํานวน 153,454,064 หุนๆ ละ 
0.50 บาท คิดเปนจํานวนเงิน 76,727,032 บาท เนื่องจากใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซ้ือหุนสามัญของบริษัทส้ินสุดการใชสิทธิทั้งหมดแลวใน
ระหวางป 

ในระหวางปส้ินสุดวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2554 จํานวนหุนสามัญที่ออกและเรียกชําระแลวเพิ่มข้ึนจากการใชสิทธิตามใบสําคัญ
แสดงสิทธิ 1,375,736 หุน และบริษัทไดจดทะเบียนการเพิ่มทุนจากการใชสิทธิดังกลาวในระหวางงวดทําใหทุนที่ออกจําหนายและเรียกชําระ
แลวเพิ่มข้ึน 687,868 บาท 

ในระหวางงวดเกาเดือนส้ินสุดวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2553 จํานวนหุนสามัญที่ออกและเรียกชําระแลวเพิ่มข้ึนจากการใชสิทธิตาม
ใบสําคัญแสดงสิทธิ 113,343 หุน และบริษัทไดจดทะเบียนการเพิ่มทุนจากการใชสิทธิดังกลาวในระหวางงวดทําใหทุนที่ออกจําหนายและ
เรียกชําระแลวเพิ่มข้ึน 56,671 บาท 
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20 ใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุน 
บริษัทออกใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซ้ือหุนจํานวน 70 ลานสิทธิ ซ่ึงมีเง่ือนไขดังนี้ 
อัตราสวนการเสนอขาย : 2 หุนสามัญเดิมตอ 1 ใบสําคัญแสดงสิทธิ 
ราคาใชสิทธิ : หุนละ 8.50 บาท 
อัตราการใชสิทธิ : ใบสําคัญแสดงสิทธิ 1 สิทธิ ตอหุนสามัญ 1.007 หุน 
วันที่ออกและเสนอขาย : วันที่ 6 พฤศจิกายน พ.ศ. 2550 
วันที่ใชสิทธิคร้ังแรก : วันที่ 28 ธันวาคม พ.ศ. 2550 
วันที่ส้ินสุดการใชสิทธิ : วันที่ 5 พฤศจิกายน พ.ศ. 2553 
รายการเคลื่อนไหวของใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซ้ือหุนสําหรับปส้ินสุดวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2554 และสําหรับงวดเกาเดือนส้ินสุด

วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2553 มีดังตอไปนี้ 

  งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบร ิษัท 

  สําหรับปส้ินสุด สําหรับงวดเกาเดือนส้ินสุด 

  วันท่ี 30 กันยายน พ.ศ. 2554 วันท่ี 30 กันยายน พ.ศ. 2553 

  สิทธิ หุน สิทธิ หุน 

ยอดตนป/งวด 57,519,035 57,921,672 57,631,594 58,035,015 

หัก  ใชสิทธิระหวางป/งวด (1,366,212) (1,375,736) (112,559) (113,343) 
หัก  ส้ินสุดการใชสิทธิ (56,152,823) (56,545,936) - - 
ยอดปลายป/งวด - - 57,519,035 57,921,672 

21 ทุนสํารองตามกฎหมาย 

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบร ิษัท 

    สําหรับงวด   สําหรับงวด 

  สําหรับปส้ินสุด เกาเดือนส้ินสุด สําหรับปส้ินสุด เกาเดือนส้ินสุด 

  30 กันยายน วันท่ี 30 กันยายน 30 กันยายน วันท่ี 30 กันยายน 

  พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 

  บาท บาท บาท บาท 

ยอดตนป/งวด 11,096,402 10,500,000 10,500,000 10,500,000 

จัดสรรระหวางป/งวด - 596,402 - - 
ยอดปลายป/งวด 11,096,402 11,096,402 10,500,000 10,500,000 

ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 บริษัทตองต้ังทนุสํารองตามกฎหมายอยางนอยรอยละ5 ของกําไรสุทธิหลังจาก
หักสวนของขาดทุนสะสมยกมา (ถามี) จนกวาทนุสํารองตามกฎหมายนี้จะมีมูลคาไมนอยกวารอยละ 10 ของทุนจดทะเบียน ทนุสํารองตาม
กฎหมายดังกลาวไมสามารถจัดสรรได 
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22 คาใชจายตามลักษณะ 

23 รายไดอ่ืน 

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบร ิษัท 

    สําหรับงวด   สําหรับงวด 

  สําหรับปส้ินสุด เกาเดือนส้ินสุด สําหรับปส้ินสุด เกาเดือนส้ินสุด 

  30 กันยายน วันท่ี 30 กันยายน 30 กันยายน วันท่ี 30 กันยายน 

  พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 

  บาท บาท บาท บาท 

กําไรจากอัตราแลกเปลี่ยน 3,495,851 5,929,068 3,486,740 5,989,060 

รายไดดอกเบี้ยรับ 475,305 205,572 1,344,006 823,839 

รายไดเงินปนผล - - - 11,160,000 

กําไรจากการจําหนายทรัพยสิน - สุทธิ 10,357,828 - 1,607,686 - 
รายไดอื่น 25,439,406 8,532,410 26,885,712 9,021,728 

  39,768,390 14,667,050 33,324,144 26,994,627 

    งบการเงินเฉพาะบร ิษัท 

      สําหรับงวด   สําหรับงวด 

    สําหรับปส้ินสุด เกาเดือนส้ินสุด สําหรับปส้ินสุด เกาเดือนส้ินสุด 

    30 กันยายน วันท่ี 30 กันยายน 30 กันยายน วันท่ี 30 กันยายน 

    พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 

  หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท 

การเปล่ียนแปลงในสินคาคงเหลอื   2,566,714,521 1,691,558,602 2,573,769,704 1,692,985,531 

คาขนสง   176,740,002 103,526,717 179,411,737 105,441,866 

คาใชจายเกี่ยวกับพนักงาน   107,697,350 67,222,181 99,881,692 60,428,413 

คาเส่ือมราคาที่ดิน อาคาร และอุปกรณ 12 77,353,338 57,773,252 57,846,787 41,415,865 

คาตัดจําหนายสินทรัพยไมมีตัวตน 13 1,175,545 1,096,827 925,688 933,675 

คาซอมแซมและซอมบํารุงที่ดิน           
   อาคาร และอุปกรณ   13,985,582 8,043,906 13,779,593 7,910,586 

งบการเงินรวม   
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24 กําไรตอหุน 
กําไรตอหุนข้ันพืน้ฐานสวนที่เปนของผูถือหุนของบริษัทใหญคํานวณโดยการหารกําไรสุทธิที่เปนของผูถือหุนของบริษทัใหญ 

ดวยจํานวนหุนสามัญถัวเฉลี่ยถวงน้าํหนักทีอ่อกจําหนายในระหวางป/งวด 
กําไรตอหุนปรับลดคํานวณโดยการหารกําไรสุทธิสําหรับป/งวดดวยผลรวมของจํานวนหุนสามัญถัวเฉลี่ยถวงน้ําหนักที่ออกอยูใน

ระหวางป/งวดกับจํานวนถัวเฉลี่ยถวงน้ําหนักของหุนสามัญที่บริษทัอาจตองออกเพือ่แปลงใบสําคัญแสดงสิทธิทั้งส้ินใหเปนหุนสามัญ
เทียบเทาปรับลด 

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบร ิษัท 

    สําหรับงวด   สําหรับงวด 

  สําหรับปส้ินสุด เกาเดือนส้ินสุด สําหรับปส้ินสุด เกาเดือนส้ินสุด 

  วันท่ี 30 กันยายน วันท่ี 30 กันยายน วันท่ี 30 กันยายน วันท่ี 30 กันยายน 

  พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 

กําไรสุทธิสําหรับป/งวด สวนทีเ่ปนของ         
   ผูถือหุนของบริษัทใหญ (บาท) 60,522,417 71,211,544 48,929,954 87,504,259 

จํานวนหุนสามัญถัวเฉลี่ยถวงน้ําหนัก (หุน) 153,454,064 152,011,775 153,454,064 152,011,775 

จํานวนหุนสามัญถัวเฉลี่ยถวงน้ําหนักที่บริษัท         
   ตองออกใหตามสิทธิ - UMS-W1 (หุน) 5,577,133 57,988,225 5,577,133 57,988,225 

จํานวนหุนสามัญที่สมมติวาออกใน         
   มูลคายุติธรรม* - UMS-W1 (หุน) (2,887,743) (29,789,133) (2,887,743) (29,789,133) 
จํานวนหุนสามัญถัวเฉลี่ยถวงน้ําหนัก         
   รวมหุนสามัญเทียบเทาปรับลด (หุน) 156,143,454 180,210,867 156,143,454 180,210,867 

กําไรตอหุนข้ันพื้นฐาน (บาท) 0.39 0.47 0.32 0.58 

กําไรตอหุนปรับลด (บาท) 0.39 0.40 0.31 0.49 

* มูลคายุติธรรมของหุนสามัญที่นํามาคํานวณอัตราปรับลดจํานวนหุนสามัญจากการใชสิทธิในใบสําคัญแสดงสิทธิไดมาจากการ   
ถัวเฉลี่ยราคาปดของหุนสามัญทุกวันสําหรับระยะเวลาตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2553 ถึงวันที่ 5 พฤศจิกายน พ.ศ. 2553 (วันส้ินสุดการใช
สิทธิ) และสําหรับงวดเกาเดือนส้ินสุดวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2553 ราคายุติธรรมถัวเฉลีย่ของหุนสามัญเทากบัหุนละ 16.31 บาท และ 16.44 บาท 
ตามลําดบั 
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25 กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน 
การกระทบยอดกําไรสุทธิสําหรับปส้ินสุดวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2554 และสําหรับงวดเกาเดือนส้ินสุดวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2553 

ใหเปนกระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน มีดังตอไปนี้ 

    งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

      สําหรับงวด   สําหรับงวด 

    สําหรับปส้ินสุด เกาเดือนส้ินสุด สําหรับปส้ินสุด เกาเดือนส้ินสุด 

    30 กันยายน วันท่ี 30 กันยายน 30 กันยายน วันท่ี 30 กันยายน 

    พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 

  หมายเหต ุ บาท บาท บาท บาท 

กําไรกอนภาษีเงินได   123,275,687 89,641,459 105,037,944 105,929,495 
ปรับปรุงดวย:           
กลับรายการคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ   (3,583,698) (4,029,272) (3,314,621) (4,029,272) 
คาเส่ือมราคา 12, 22 77,353,338 57,773,252 57,846,787 41,415,865 
คาตัดจําหนาย 13, 22 1,175,545 1,096,827 925,688 933,675 

การตัดจําหนายที่ดิน อาคาร           
   และอุปกรณ   58,409 673,295 46,052 821 

การตัดจําหนายสินทรัพยไมมีตัวตน 13 365,563 - 659,563 - 
รายการขาดทุนจากการดอยคาของ           
   เงินลงทุนในบริษัทยอย 11 - - 13,293,197 - 
รายการขาดทุนจากการดอยคาของ           
   ที่ดิน อาคารและอุปกรณ 12 1,149,000 - 1,149,000 - 
กําไรจากการจําหนาย           
   ที่ดิน อาคารและอุปกรณ   (10,416,237) (103) (1,653,738) (103) 
ขาดทุนสุทธิจากอัตราแลกเปลี่ยน           
   ที่ยังไมเกิดข้ึนจริง   3,414,233 366,558 3,763,496 366,558 
รายไดดอกเบี้ยรับ 23 (475,305) (205,572) (1,344,006) (823,839) 
คาใชจายดอกเบี้ยจาย   83,577,080 52,914,033 78,618,149 48,053,686 
รายไดเงินปนผล 23 - - - (11,160,000) 

การเปล่ียนแปลงของสินทรัพยและ           
   หนี้สินดําเนินงาน           

- ลูกหนี้การคา   (22,995,923) (218,232,255) (23,925,881) (216,537,197) 
- ลูกหนี้กิจการที่เกี่ยวของกัน   - - (1,044,776) (710,158) 
- สินคาคงเหลือ   (122,415,269) (180,542,160) (129,345,497) (188,228,682) 
- สินทรัพยหมุนเวียนอื่น   3,886,036 7,143,139 2,119,470 7,031,358 
- สินทรัพยอื่น   (806,873) (314,801) (833,873) (314,801) 
- เจาหนี้การคา   92,318,208 72,557,478 110,845,438 63,703,257 
- เจาหนี้กิจการที่เกี่ยวของกัน   219,352 2,533,057 (10,198,567) 6,673,956 
- คาใชจายคางจาย   21,873,647 14,380,971 21,329,557 14,896,499 
- หนี้สินหมุนเวียนอื่น   (27,925,828) (3,743,961) (26,600,624) (3,206,639) 
- ภาระผูกพันผลประโยชนพนักงาน   1,503,450 1,288,937 1,914,793 1,046,508 

เงินสดจากการดําเนินงาน   221,550,415 (106,699,118) 199,287,551 (134,959,013) 
- ดอกเบี้ยรับ   475,305 205,572 1,415,086 857,689 
- ดอกเบี้ยจาย   (78,124,353) (54,026,626) (72,875,574) (49,140,748) 
- ภาษีเงินไดจาย   (63,818,908) (16,172,956) (58,409,105) (16,124,121) 

เงินสดสุทธิไดมาจาก(ใชไปใน)           
   กิจกรรมดําเนินงาน   80,082,459 (176,693,128) 69,417,958 (199,366,193) 
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26 รายการกับบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวของกัน 
กิจการและบุคคลที่ควบคุมบริษัทหรือถูกควบคุมโดยบริษัทหรืออยูภายใตการควบคุมเดียวกับบริษัททั้งทางตรงหรือทางออมไมวาจะ

โดยทอดเดียวหรือหลายทอด กิจการและบุคคลดังกลาวเปนบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกับบริษทั บริษัทยอยและบริษัทยอยลําดับถดัไป 
บริษัทรวมและบุคคลที่เปนเจาของสวนไดเสียในสิทธิออกเสียงของบริษัท ซ่ึงมีอทิธิพลอยางเปนสาระสําคัญเหนือกิจการ ผูบริหารสําคัญ
รวมทั้งกรรมการและพนักงานของบริษัทตลอดจนสมาชิกในครอบครัวที่ใกลชดิกับบุคคลเหลานั้น กิจการและบุคคลทั้งหมดถือเปนบุคคล
หรือกิจการที่เกี่ยวของกับบริษัท 

ในการพิจารณาความสัมพันธระหวางบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกันซ่ึงอาจมีข้ึนไดตองคํานึงถึงรายละเอียดของความสัมพันธ
มากกวารูปแบบความสัมพันธตามกฎหมาย 

บริษัทถูกควบคุมโดย บริษทั โทรีเซนไทย เอเยนตซีส จํากัด (มหาชน) ซ่ึงต้ังอยูในประเทศไทย ทัง้นี ้บริษทัมีเงินลงทุนในบริษัทยอย
ตามรายละเอียดที่ไดเปดเผยไวในหมายเหตุ 11 

รายการตอไปนี้เปนรายการที่มีสาระสําคัญกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกัน 
 

26.1 รายได 
รายไดจากบริษัทยอย สําหรับปส้ินสุดวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2554 และสําหรับงวดเกาเดือนส้ินสุดวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2553 

มีดังตอไปนี้ 

    งบการเงินเฉพาะบร ิษัท 

        สําหรับงวด 

      สําหรับปส้ินสุด เกาเดือนส้ินสุด 

      วันท่ี 30 กันยายน วันท่ี 30 กันยายน 

      พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 

      บาท บาท 

รายไดคาเชารับ     3,275,000 945,000 

รายไดการบริการอื่น     50,441 438,024 

รายไดการบริหารจดัการ     840,000 - 
รายไดดอกเบี้ยรับ     970,193 717,428 

รายไดเงินปนผลรับ     - 11,160,000 

26.2 คาใชจาย 
คาใชจายแกบริษทัยอย สําหรับปส้ินสุดวันที ่30 กันยายน พ.ศ. 2554 และสําหรับงวดเกาเดือนส้ินสุดวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2553 
มีดังตอไปนี ้ 

    งบการเงินเฉพาะบร ิษัท 

        สําหรับงวด 

      สําหรับปส้ินสุด เกาเดือนส้ินสุด 

      วันท่ี 30 กันยายน วันท่ี 30 กันยายน 

      พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 

      บาท บาท 

ตนทุนบริการ     15,116,860 9,037,985 

ตนทุนคาขนสงสินคา     55,789,954 92,363,840 

คาบริการอื่น     2,426,326 399,323 

ดอกเบี้ยจาย     466,816 - 
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คาใชจายแกกิจการที่เกี่ยวของกันอื่น สําหรับปส้ินสุดวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2554 และสําหรับงวดเกาเดือนส้ินสุดวันที่ 30 กันยายน 
พ.ศ. 2553 มีดงัตอไปนี ้

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบร ิษัท 

    สําหรับงวด   สําหรับงวด 

  สําหรับปส้ินสุด เกาเดือนส้ินสุด สําหรับปส้ินสุด เกาเดือนส้ินสุด 

  วันท่ี 30 กันยายน วันท่ี 30 กันยายน วันท่ี 30 กันยายน วันท่ี 30 กันยายน 

  พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 

  บาท บาท บาท บาท 

คาบริหารจดัการ 5,280,000 2,257,727 5,280,000 2,116,359 

คาบํารุงรักษาระบบเครอืขาย 1,226,000 - 1,226,000 - 
คาบริการอืน่ 571,235 - 571,235 - 

นโยบายของกลุมบริษัทที่เกี่ยวกับรายการคากับกิจการที่เกี่ยวของกันประกอบดวย 
- คาเชาสินทรัพยเปนไปตามสัญญาเชาที่ตกลงรวมกันซ่ึงใกลเคียงกับที่คิดกับบุคคลภายนอก 
- การบริการเปนไปตามอัตราคาบริการที่ตกลงรวมกนัซ่ึงใกลเคียงกับที่คิดกับบุคคลภายนอก 
- ดอกเบี้ยเปนไปตามสัญญาเงินกู โดยระบุอัตราดอกเบี้ยตามหมายเหตุ 26.4 และ 26.6 

26 รายการกับบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวของกัน (ตอ) 
26.3 ลูกหนี้กิจการท่ีเก่ียวของกัน 

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบร ิษัท 

  พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 

  บาท บาท บาท บาท 

บริษัทยอย - - 1,631,921 1,007,488 

26.4 เงินใหกูระยะสั้นแกกิจการท่ีเก่ียวของกัน 

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบร ิษัท 

  พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 

  บาท บาท บาท บาท 

บริษัทยอย - - - 32,983,860 

เงินใหกูระยะส้ันแกกิจการที่เกี่ยวของกันมีกําหนดชําระคืนเม่ือทวงถามและไมมีหลักประกัน โดยคิดดอกเบี้ยในอัตรารอยละ 2.65-
4.20 ตอป (พ.ศ. 2553 : รอยละ 2.65 ตอป) 

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบร ิษัท 

  พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 

  บาท บาท บาท บาท 

บริษัทยอย - - 6,694,162 17,253,449 

กิจการที่เกี่ยวของกันอื่น 2,752,409 2,533,057 2,752,409 2,391,689 

  2,752,409 2,533,057 9,446,571 19,645,138 

26.5 เจาหนี้กิจการท่ีเก่ียวของกัน 
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26.6 เงินกูยืมระยะส้ันจากกิจการท่ีเก่ียวของกัน 

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบร ิษัท 

  พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 

  บาท บาท บาท บาท 

บริษัทยอย - - 20,800,000 - 

เงินกูยืมระยะส้ันจากกจิการทีเ่กีย่วของกนัมีกําหนดชําระคืนเม่ือทวงถามและไมมีหลักประกัน โดยคิดดอกเบี้ยในอัตรารอยละ 2.65 - 
3.65 ตอป 

 
27 ภาระผูกพันและหนี้สินท่ีอาจเกิดข้ึน 
27.1 ภาระผูกพันตามสัญญาเชาดําเนินงาน 

ยอดรวมของจํานวนเงินข้ันตํ่าที่ตองจายในอนาคตตามสัญญาเชาดําเนินงานที่ไมสามารถยกเลิกได มีดังนี้ 

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบร ิษัท 

  พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 

  บาท บาท บาท บาท 

ภายใน 1 ป 10,408,702 9,318,090 10,408,702 9,318,090 

เกินกวา 1 ป แตไมเกิน 5 ป 7,216,800 10,630,822 7,216,800 10,630,822 

  17,625,502 19,948,912 17,625,502 19,948,912 

27.2 ภาระผูกพันตามสัญญาซ้ือขายถานหิน 
ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2554 บริษัทมีภาระผูกพันตามสัญญาซ้ือขายถานหินกับผูผลิตในตางประเทศในปริมาณคงเหลือ 850,000 

เมตริกตัน บวกหรือหักรอยละ 10 (พ.ศ. 2553 : 290,000 เมตริกตัน บวกหรือหักรอยละ 10) ราคาของถานหินสามารถเปล่ียนแปลงได ทั้งนี้
ข้ึนอยูกับคุณภาพของถานหินตามสูตรการคํานวณที่ระบุในสัญญา  นอกจากนี้บริษัทมีภาระผกูพนัตามสัญญาขายถานหินแกผูประกอบการใน
ประเทศในปริมาณคงเหลอื 46,000 เมตริกตัน บวกหรือหักรอยละ 10 ดวยราคาคงทีต่ามสัญญา(พ.ศ. 2553 : ไมมี) 

 
27.3 ภาระผูกพันตามสัญญาเชาเรือ 

ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2554 บริษัทมีภาระผูกพันตามสัญญาเชาเรือขนาด 9,900 - 55,000 เมตริกตันบวกหรือหักรอยละ 10 กับผูให
เชาเรือในอัตราคาระวางตามที่กําหนดในสัญญา ซ่ึงมีจํานวนคงเหลือ 3 เที่ยว (พ.ศ. 2553 : 7 เที่ยว) 

 
27.4 หนี้สินท่ีอาจเกิดข้ึน 

บริษัทและกลุมบริษัทคํ้าประกันเพื่อประโยชนในการประกอบธุรกิจตามปกติ ดังนี้ 

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

  พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2553 

  บาท บาท บาท บาท 

หนังสือคํ้าประกันที่ธนาคาร         
   ออกใหในนามกลุมบริษัท 3,044,000 2,264,000 3,044,000 2,264,000 
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28 สิทธิพิเศษท่ีไดรับจากการสงเสริมการลงทุน 
บริษทัยอย 2 แหงไดรับอนญุาตตามบตัรสงเสริมการลงทนุจากคณะกรรมการสงเสริมการลงทุน ตามพระราชบญัญัติสงเสริมการลงทนุ 

พ.ศ. 2520 จํานวน 2 โครงการ 
โครงการที่ 1 บัตรสงเสริมการลงทุน เลขที่ 1499(2)/2551 วันที่ 13 พฤษภาคม พ.ศ. 2551 ในกิจการขนสงทางเรือ ประเภท 7.2 กิจการ

ขนสงมวลชนและสินคาขนาดใหญ 

โครงการท่ี 2 บัตรสงเสริมการลงทุน เลขที่ 1047(2)/2552 วันที่ 19 มกราคม พ.ศ. 2552 ในกิจการขนถายสินคาสําหรับเรือเดินทะเล 

ประเภท 7.1 กิจการสาธารณูปโภคและบริการพื้นฐาน 
สิทธิและประโยชนที่ไดรับ ไดแก การยกเวนอากรขาเขาสําหรับเคร่ืองจักร การไดรับยกเวนภาษีเงินไดนิติบุคคลสําหรับกําไรสุทธิ

เปนระยะเวลา 8 ป นับแตวันที่เร่ิมมีรายไดจากการประกอบกิจการนั้น 
ณ วันที่ 30 กนัยายน พ.ศ. 2554 บริษัทยอยทั้ง 2 แหงยังไมไดรับสิทธิและประโยชนดังกลาว เนือ่งจากบริษัทยอยยังไมไดปฏิบัติตาม

เง่ือนไขที่เกี่ยวของกับสิทธิและประโยชนตามที่ระบุไวในบัตรสงเสริมการลงทุน 
 

29 การเปลี่ยนรอบบัญชี 
ในการประชุมผูถือหุนสามัญประจําปของบริษัท สําหรับปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2552 เม่ือวันที่ 9 เมษายน พ.ศ. 2553  

ผูถือหุนมีมติอนุมัติใหแกไขรอบบัญชีของบริษัทจากเดิมเร่ิมตนในวันที่ 1 มกราคม และส้ินสุดลงในวันที่ 31 ธันวาคมของทุกป เปลีย่นเปน 
เร่ิมตนในวนัที ่1 ตุลาคม และส้ินสุดลงในวันที ่30 กนัยายนของทกุป เพือ่ใหสอดคลองกบับริษทั โทรีเซนไทย เอเยนตซีส จํากัด (มหาชน) ซ่ึงเปน
บริษัทใหญลําดับสุดทาย การเปล่ียนรอบบัญชีดังกลาวไดรับการอนุมัติจากกรมสรรพากรและกระทรวงพาณิชยแลว 

 
30 เหตุการณภายหลังวันท่ีในงบการเงิน 

ผูวาราชการจังหวัดสมุทรสาครไดมีคําส่ังใหผูประกอบกิจการถานหินในจังหวัดสมุทรสาครระงับการประกอบกิจการถานหิน 
ทุกกรณี  ต้ังแตวันที่  13 กรกฎาคม  พ .ศ . 2554 เปนตนไป  จนกวาจะมีคําส่ังเปลี่ยนแปลงเปนอยางอื่น  อยางไรก็ตาม  เ ม่ือวันที่  
23 พฤศจิกายน พ.ศ. 2554 ผูวาราชการจังหวัดสมุทรสาคร ไดมีคําส่ังใหดําเนินการขนยายถานหินได ซ่ึงบริษัทจะปฏิบัติตามคําส่ังดังกลาว
ตอไป 
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go with coal 
go with ums 



บริษัท ยูนิค ไมนิ่ง เซอรวิสเซส จํากัด (มหาชน) 
36/83 อาคาร พี.เอส. ทาวเวอร ชั้น 24 ซอยสุขุมวิท 21 (อโศก) ถนนสุขุมวิท แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพฯ  10110 

โทรศัพท (662) 0-2664-1701-8 แฟกซ (662) 0-2664-1700, 0-2259-2467 
www.uniquecoal.com 


